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Udvidelsesforslag vedrgrende Idreetsakademi for budget 2015

RESUME

En arbejdsgruppe under Eliteidraetsradet fremkommer med en model for at integrere flere idraetsgrene pa
Idraetsakademi Kolding (IKA) med gnske om budgetudvidelse fra IKA for 2015.

Sagen behandles i
Eliteidreetsradet.

Forslag

Elitekoordinatoren foreslar,

at der tages stilling til, hvorvidt Eliteidreetsradet gnsker at sege om budgetudvidelse for 2015 pa 172.000 kr. og
344.000 kr. fra 2016 og fremad til @get tilskud til IKA.

Sagsfremstilling

Eliteidraetsradet besluttede pa sit mgde i april maned 2014 at nedseette en arbejdsgruppe, der skulle se pa
mulighederne for at integrere flere idraetsgrene pa IKA. Gruppen skulle fremkomme med en plan, som der var
opbakning til fra IKA og klubberne fgr man vil sende udvidelsesforslag til budget 2015. Udvidelsesforslaget er et
gnske fra IKA, der gnsker samme kommunale medfinansiering, som i de gvrige kommuner, hvor de driver
idreetsakademi. Arbejdsgruppen er fremkommet med forslag til en plan, der skal opfyldes, for at de mener, at der er
basis for at optage flere idraetsgrene pa IKA. | dag ydes tilskud til morgentreening, opsyn af elever mm. pa 155.000
kr. pr. skolear. En opskrivning vil ferst geelde fra skolearet 2015-2016, hvorfor der kun s@ges om det halve belgb i
2015.

For at fa oprettet sin idreetsgren pa IKA skal der veaere en klar kompetencefordeling mellem klub og IKA. Klubberne
skal forpligte sig i et samarbejde og vaere medbestemmende i forhold til et idraetsspecifikt setup tilpasset den
enkelte klub. Sa vidt det er muligt kan IKA udgvere deltage i den idraetsspecifikke morgentraening i forbindelse med
Braendkjaerskolens eliteidreetslinje 1 gang ugentlig som aftalt med uddannelsesinstitutionerne.

1. Der skal pa lidt lzengere sigt arbejdes for et malrettet bosted med mulighed for egen lejlighed. Evt. i
kombination med 1 og 2 personers vaerelser som ungdomsboliger.

2. Der skal fra hver deltagende klub veaere en kontaktperson med ejerskab og ansvar for i samarbejde med IKA at
drive setuppet omkring deres idraetsgren. Klubberne er ansvarlige for at informere egne spillere samt laegge
pa udbrede information omkring muligheden for at vaere en del af IKA koncept

3. Der skal udarbejdes et tilpasset setup til hver idraetsgren jf. pkt 2. med seaerskilt setup pr. idraetsgren for
tojpakke, deltagerbetaling, studietur og fordeling af fysisk og idreetsspecifik traening.

4. Uddannelserne skal have en central/feelles uddannelsesvejleder/coach, som kommer i klubben 2-4 gange i
aret og kan kontaktes af spillerne og traenere, hvis der opstar udfordringer undervejs i skole/konkurrencearet.
IKA skal s@rge for, at eleverne er informeret om deres muligheder pa uddannelsesstederne i form af
supplerende undervisning/lektiecafe/studiestatte.

Ad 2) Kontaktpersonen skal vaere en traener/sportslig ansvarlig, der skal Iase opgaven indenfor falgende rammer:

» Kontaktpersonen skal veere ansvarlig for i dialog med IKA at optimere IKAs tilbud til det idreetsspecifikke
behov i forhold til traening, treeningsophold, saesonplanleegning, tgjpakker, studietur og fysisk treening.

» Kontaktpersonen skal sa vidt muligt deltage i faste mader med de @vrige idreetsgrene.

» Kontaktpersonen skal farst og fremmest vaere kontaktperson for klubben til IKA. | stedet for at skulle kontakte



en "ukendt" person, som ikke kender de specifikke forhold for idraetsgrenen, kan denne person - med sit
kendskab til IKA og klubben - nemmere handtere forespgrgsler etc.

» Kontaktpersonen skal veere IKAs kontakt til klubben.
» Kontaktpersonen skal derfor have indsigt i klubbens behov og viden pa talentdelen.
» Kontaktpersonen skal fungere som morgentraener eller besagge IKA treeningen med jeevne mellemrum.

» Kontaktpersonen skal tilbydes at deltage i aktiviteter bade af formel og uformel karakter sammen med
eleverne.

» Kontaktpersonen skal tilbydes at fglge dagligdagen pa IKA, efter gnske og behov sa han/hun far et tydeligt
billede af livet pa IKA.

» Kontaktpersonen skal aflannes af IKA, da deres opgaver ofte vil vaere i arbejdstiden.

BESLUTNING ELITEIDRATSRADET DEN 10-06-2014

Godkendt med den tilfgjelse, at Eliteidraetsradet besluttede at sege om den i sagsfremstillingen skitserede
budgetudvidelse.



Udviklingsplan for Kolding Elite 2014-2017

RESUME

Eliteidreetsradet har i samarbejde med samarbejdsklubberne faet udarbejdet en udviklingsplan for 2014-2017
med en reekke slutmal ved ekstern konsulent.

Sagen behandles i
Eliteidreetsradet.

Forslag
Elitekoordinatoren foreslar,

at radet traeffer afgarelse om, hvilke slutmal udviklingsplanen skal indeholde,

at udviklingsplanen kommer til at fungere som styringsredskab for Eliteidreetsradets fremtidige virke.

Sagsfremstilling

Der har veeret afholdt et udviklingsseminar for Eliteidreetsradet og samarbejdsklubberne, der har udmgntet sig i en
udviklingsplan frem mod 2017. Planen er blevet udarbejdet af ekstern konsulentfirma, der varetager klubudviklingen
for Kolding Elite. Udviklingsplanen er bygget op med en raekke slutmal, som er underbygget af handlinger, der skal
lede frem til de enkelte slutmal.

Der gives en preesentation af udviklingsplanen pa madet, hvorefter slutmalene kan draftes.

BESLUTNING ELITEIDRATSRADET DEN 08-04-2014

Sagen blev taget tilbage med henblik pa behandling pa ekstraordingert temamgade i juni 2014.

BESLUTNING ELITEIDRATSRADET DEN 10-06-2014
Godkendt med den tilfgjelse,

at der blev udarbejdet overordnet slutmal til udviklingsplanen indenfor kategorierne:

1. Samarbejde, klub, erhvervsliv, kommune og forbund.
2. Faciliteter og rammer.
3. Skole og uddannelse.
4. Organisation.

5. Markedsfaring.

at udviklingsplanen med tilknyttede handlinger optages pa neeste made i Eliteidraetsradet, hvorefter det kan
fungere som styringsredskab for Eliteidreetsradets virke.



Orientering om Kolding Elite

RESUME

Der gives pa mgdet en orientering om udvalgt nyt fra Bgrne- og Uddannelsesforvaltningen pa Eliteidreetsradets
omrade.

Sagen behandles i
Eliteidreetsradet.

Forslag

Elitekoordinatoren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Indeveerende dagsordenspunkt er alene et orienteringspunkt, hvorfor der ikke kan treeffes beslutninger under punktet,
idet dette i hver enkelt sag ville kraeve forudgaende optagelse af et punkt pa dagsordenen.

BESLUTNING ELITEIDRATSRADET DEN 10-06-2014
Godkendt.
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