
REFERAT Kultur d. 05-02-2024

Mødedato Mandag d. 05. februar 2024 kl. 08:30

Mødested Prøvesalen

Mødedeltagere
Ole Martensen, Merete Due Paarup, Folmer Krogh, Freddy
Christensen, Iben Lehmann Rasmussen, Søren Rasmussen, Tobias
Jørgensen



Indholdsfortegnelse
Velkomst på Kolding Egnsteater........................................................................................................... 3
Udkast til ny egnsteateraftale mellem Kolding Egnsteater og Kolding Kommune 2025-2028............ 4
Kommunale partnerskaber om kultur - status og temadrøftelse........................................................... 6
Kolding - fremtidens bymidte. Fra købestad til mødested.................................................................... 7
Lukket: Projektforslag - Byrumsinstallationer ved inderhavnen.......................................................... 10
Udkast til sundhedspolitik..................................................................................................................... 11
Forvaltningsaftale vedrørende udvendig vedligehold af Trapholt........................................................ 14
Tillæg til samarbejdsaftale vedr. Vores Hus.......................................................................................... 15
Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter.................................................................................................. 16
Orienteringspunkter............................................................................................................................... 17
Orientering fra formanden..................................................................................................................... 18
Underskriftsside.................................................................................................................................... 19



Punkt 1: Velkomst på Kolding Egnsteater

21/24512

Resumé
Mødet afholdes på Kolding Egnsteater, hvor teaterdirektør Jakob Tekla Jørgensen byder velkommen.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
Kommunaldirektøren foreslår,
 
at Kultur tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Kultur den 05-02-2024
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Teaterdirektør Jakob Tekla Jørgensen byder velkommen på Kolding Egnsteater.



Punkt 2: Udkast til ny egnsteateraftale mellem Kolding Egnsteater og
Kolding Kommune 2025-2028

20/14325

Resumé
By- og Fællesforvaltningen og Kolding Egnsteater fremlægger udkast til ny egnsteateraftale for perioden 1. januar 2025
til 31. december 2028. Aftalen afløser den nuværende egnsteateraftale, som udløber den 31. december 2024.

Sagen behandles i
Kultur
Økonomi og Strategi
Byrådet.

Forslag
Kommunaldirektøren foreslår,
 
at egnsteateraftalen godkendes.

Beslutning Kultur den 05-02-2024
Forslaget indstilles til godkendelse.

Sagsfremstilling
Den nuværende egnsteateraftale mellem Kolding Kommune og Kolding Egnsteater udløber den 31. december 2024.
Parterne har været i dialog om en forlængelse af aftalen, og fremlægger hermed det i fællesskab udarbejdede aftaleudkast
for perioden 2025-2028 inklusiv bilag til godkendelse. Det godkendte aftaleudkast samt bilag skal inden den 1. april 2024
indsendes til Slots- og Kulturstyrelsen, hvor det vurderes af Statens Kunstfonds Projektstøtteudvalg for Scenekunst med
udgangspunkt i loven om scenekunst (LBK nr. 246 af 18/03/2020) og bekendtgørelsen om egnsteatre (BEK nr. 1099 af
26/10/2019). Udvalgets afgørelse meddeles til kommunen senest den 1. september 2024.
 
Et egnsteater skal først og fremmest sikre borgere og besøgende fremragende scenekunstoplevelser for et bredt publikum.
Formålet med nærværende egnsteateraftale er, at fastlægge rammerne for styring af egnsteatervirksomheden og for
dialogen mellem aftaleparterne om den fortsatte udvikling af teatrets virksomhed. Aftalen skal sikre et langsigtet og
gensidigt aftalt grundlag for teatrets strategi samt økonomi, og den er en gensidig tilkendegivelse om den ønskede
fremtidige udvikling i teatrets aktiviteter og de vilkår, der politisk og økonomisk gives herfor.
 
Kolding Egnsteater er et professionelt producerende teater, hvis primære opgave er at producere minimum to nye
scenekunstproduktioner årligt samt udbyde scenekunstforestillinger hen over teatersæsonen, herunder gæstespil. Kolding
Egnsteater har primært stationær teatervirksomhed i Kolding kommune, men har også turnévirksomhed.
Kolding Egnsteater bidrager til at udvikle scenekunsten i lokalområdet med aktiviteter, der ligger i umiddelbar tilknytning
til teatrets primære opgave. Kolding Egnsteater vil være en stærk kulturentreprenør- og aktør i kulturlivet i Kolding
kommune og understøtte dette med afsæt i sine kerneydelser samt Kolding Kommunes kulturpolitiske ambitioner.
 
Strategien og de kunstneriske planer for aftaleperioden fremgår af bilagene til aftalen. Her skal blandt andet nævnes at:
 

Kolding Egnsteater vil appellere til et bredt publikum
Kolding Egnsteater vil styrke udbuddet af kulturtilbud til børnefamilier og skolebørn
Kolding Egnsteater vil bidrag til bæredygtige fællesskaber i landsbyerne
Kolding Egnsteater vil målrette flere unikke oplevelser til unge og inddrage dem i forbindelse med teatrets
aktiviteter
Kolding Egnsteater vil samle teaterudbuddet i Kolding
Kolding Egnsteater vil være midtbyens levende kulturhus
Kolding Egnsteater vil være en bæredygtig kulturinstitution, der inspirerer til grøn tænkning og handling
Kolding Egnsteater vil samarbejde med det lokale erhvervsliv i udviklingen af Koldings og landsdelens identitet
samt løfte den grønne dagsorden.

 
 
Organisatoriske forhold



Det fremgår af egnsteateraftalen, at Kolding Egnsteater hvert år udarbejder et budget og en aktivitetsplan. Disse
forelægges Kulturudvalget og skal tjene som informations- og styringsgrundlag. Derudover – og samtidigt med
indsendelse af budgettet og aktivitetsplanen – fremsender teatret hvert år en af bestyrelsen og revisor godkendt årsrapport
indeholdende regnskab, revisionsprotokollat og ledelsesberetning til godkendelse i Kulturudvalget.
 
Teatrets bestyrelse og Kulturudvalget evaluerer aftalen på et årligt dialogmøde, og der er minimum hvert kvartal
dialogmøder mellem teatrets ledelse og forvaltningen. Teatrets ledelse deltager desuden i det af forvaltningen faciliterede
netværk for kulturledere i Kolding Kommune.
 
Økonomi
Driften af Kolding Egnsteater finansieres af teatrets egne indtægter og af driftstilskud fra Kolding Kommune. Det
samlede årlige kommunale driftstilskud udgør i 2025 8.780.000 kr. (PL 25)
 
Staten giver refusion af tilskuddet med en endnu ikke fastlagt refusionsprocent. I 2023 var refusionsprocenten 38. Såfremt
refusionsprocenten fastholdes vil det betyde, at Kolding Kommunes nettotilskud i 2025 vil udgøre 5.443.600 kr. (PL
2025).
 
Det er aftalt med Kolding Egnsteater, at det årlige driftstilskud i 2025 er det samme beløb, som teatret modtog i 2023.
Den manglede prisregulering i 2024 og 2025 betyder reelt en årlig bruttobesparelse for Egnsteatret på ca. 500.000 kr.
Såfremt refusionsprocenten fra Statens Kunstfond fastholdes på det nuværende niveau, vil nettobesparelsen for Kolding
Kommune udgøre ca. 1 mio. kr. og medvirker dermed til udmøntningen af Kulturs omstillingsmål for 2025 og frem.
 
Slots- og Kulturstyrelsen melder hvert år i maj minimumsprocenten for statens refusion af kommunernes driftstilskud til
egnsteatre ud for det efterfølgende år. Den endelige refusionsprocent udmeldes af styrelsen i januar det år, den gælder.
Refusionsprocenten har i den gældende egnsteateraftaleperiode ligget stabilt, uden større udsving. Falder
refusionsprocenten, er det imidlertid en forudsætning, at forskellen afholdes inden for kulturpolitikkens budget.
 
Det kommunale driftstilskud udbetales halvårligt (eller kvartalsvist) forud ved overførsel til teatrets NemKonto. Beløbet
reguleres hvert år med KL’s pris- og lønregulering, dog vil tilskuddet minimum udgøre følgende i årets tal:
 
 2025 2026 2027 2028

Kolding Kommune 8.780.000 kr. 8.981.940 kr. 9.188.525 kr. 9.399.861 kr.
 
Ved udbetalingen primo 2026 reguleres beløbet med den foreløbige pris- og lønregulering udmeldt fra KL. Tilskuddet vil
blive reguleret i forhold til den endelige pris- og lønregulering udmeldt fra KL, reguleringen vil ske sammen med
udbetalingen af det efterfølgende års tilskud.

Centralforvaltningens bemærkninger
Der er ikke yderligere bemærkninger til punktet.

Bilag

Budget.pdf

Egnsteateraftale 2025 - 2028.pdf

Organisationsdiagram.pdf

Bestyrelse, ledelse og medarbejdere.pdf

Tillæg til lejekontrakten i underskreven stand.pdf

Vedtægter Kolding Egnsteater med underskrift.pdf

Identitet og strategi_KoldingEgnsteater_1.pdf

Teatrets fysiske rammer.pdf

lejekontrakt.pdf



Punkt 3: Kommunale partnerskaber om kultur - status og temadrøftelse

24/1771

Resumé
Den regionale kulturaftale vedrørende Kulturregion Trekantområdet udløber med udgangen af 2024. På mødet gives en
status på de kommunale samarbejder om Kultur.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
Kommunaldirektøren foreslår,
 
at sagen drøftes.

Beslutning Kultur den 05-02-2024
Drøftet.

Sagsfremstilling
Trekantområdet Danmark har siden 2007 varetaget det kommunale samarbejde om kultur for medlemskommunerne
gennem 4-årige kulturaftaler med Kulturministeriet.
 
Den 17. april 2023 besluttede Kolding Kommune at fortsætte medlemskabet af Trekantområdet Danmark, men at melde
sig ud af samarbejdet om kulturen med udgangen af 2024, når den nuværende kulturaftale udløber. En række øvrige
kommuner i samarbejdet har truffet tilsvarende beslutninger.
 
På mødet orienterer kultur- og eventchef Lisbet Lambert om status for det kommunale samarbejde på baggrund af
beslutningen, og Kolding Kommunes repræsentant i den politiske styregruppe for Kulturregion Trekantområdet, Merete
Due Paarup (B) lægger op til en temadrøftelse af fremtidige kommunale partnerskaber og kultursamarbejder.



Punkt 4: Kolding - fremtidens bymidte. Fra købestad til mødested

24/2265

Resumé
Formand for Bæredygtig Vækst og næstformand i Kulturudvalget Merete Due Paarup (R) og formand for Plan og Teknik
Jakob Ville (V) ønsker på vegne af Det Radikale Venstre og Venstre at få et punkt optaget på følgende udvalgs
dagsordener – Bæredygtig Vækst, Plan og Teknik og Kultur.
 
Punktet omhandler et ønske om at igangsætte udarbejdelsen af en helhedsorienteret plan for fremtidens bymidte i Kolding
og en slagplan for, hvilke hurtige indsatser, der kan rykkes på.

Sagen behandles i
Plan og Teknik
Bæredygtig Vækst
Kultur.

Forslag
Kommunaldirektøren foreslår,
 
at det af Merete Due Paarup (R) og Jakob Ville (V) fremsatte forslag drøftes.

Beslutning Plan og Teknik den 30-01-2024
Drøftet. Med afsæt i forslaget pålægges By- og Fællesforvaltningen at komme med et forslag til, hvordan vi samler
indsatsen om midtbyen og sikrer et bredt politisk ophæng.

Beslutning Kultur den 05-02-2024
Kultur tilslutter sig beslutningen i Plan og Teknik den 30. januar 2024.

Sagsfremstilling
Baggrund:
Formand for Bæredygtig Vækst og næstformand i Kulturudvalget Merete Due Paarup (R) og formand for Plan og Teknik
Jakob Ville (V) ønsker på vegne af Det Radikale Venstre og Venstre at følgende punkt optages på følgende udvalgs
dagsordener – Bæredygtig Vækst, Plan og Teknik og Kultur.
 
”Kolding - fremtidens bymidte. Fra købestad til mødested
 
Baggrund og formål: Bymidten i Kolding står over for udfordringer, der kræver både omfattende strategisk planlægning
og her-og-nu-handling (kort og langt sigte). Vi vil derfor på tværs af udvalgene Bæredygtig Vækst, Plan og Teknik samt
Kultur igangsætte udarbejdelsen af en helhedsorienteret plan for fremtidens bymidte i Kolding og en slagplan for, hvilke
hurtige indsatser, der kan rykkes på.
 
Projektets formål er at identificere og implementere løsninger, der forbedrer bymidtens levedygtighed, kulturelle
mangfoldighed og bæredygtige udvikling, med både kortsigtede og langsigtede perspektiver med afsæt i de politiske
ambitioner, der blev vedtaget i december 2022 i Plan og Teknik, Kultur samt Natur, Miljø og Klima:

 
Vi vil derudover nedsætte en tværgående og tværfaglig midtby-arbejdsgruppe til at arbejde med det i en række indsatser i
løbet af foråret og en række fælles temamøder med afsæt i fysiske rammer, organisering, kommunikation og



oplevelser/events.
 

 
FORSLAG TIL HANDLINGSORIENTERET PROCES:
 
VIDEN/ANALYSE: Samle og sammenfatte eksisterende viden, analyser, rapporter og data om Koldings bymidte, herunder
økonomiske, kulturelle, og bæredygtige aspekter.
 
POTENTIALER: Identificere de mest presserende udfordringer og muligheder for bymidten, og fastsætte prioriterede mål
for projektet.
 
UDVIKLING: Udvikle og udforske konkrete strategier og lyn-koncepter for at styrke bymidten på kort sigt (inden for 1-3
år) og på lang sigt (2027-2030) incl. anbefalinger til hvilke gågader, der skal transformeres til fx boliggader.
 
BUDGET: Mobilisere nødvendige ressourcer og interessenter for at sikre effektiv implementering af projektets resultater.
Hurtige indsatser sætter fokus på at kunne bruge/omdefinere midler fra nuværende puljer og budget. De mere langsigtede
tiltag skal udmøntes til budgetforslag til konkrete indsatser til kommende budgetforhandlinger.
 
INVOLVERING: Vi skal undervejs engagere borgerne og erhvervslivet gennem offentlige høringer, workshops og andre
deltagelsesmuligheder.
 
SAMMENSÆTNING: Dette arbejde udføres på tværs af udvalgene Bæredygtig Vækst, Plan og Teknik og Kultur
(formændene) samt relevante eksperter inden for byplanlægning, Anlæg og Drift, økonomi, kultur og bæredygtighed.
Midtby-arbejdsgruppen vil blive understøttet af forvaltningen, der vil hjælpe med udvikling og koordinering.
 
ARBEJDSMETODE: Det tværgående projekt vil følge en handlingsorienteret proces, der omfatter forberedelse,
udfordringsidentifikation, idégenerering, prototyping, test og evaluering, handlingsplanlægning og præsentationer for
både løbende godkendelse af mindre tiltag og en samlet plan for hele byrådet.
 
TIDSRAMME: Projektet forventes at blive gennemført over en periode på 12-18 måneder, med regelmæssig rapportering
til de 3 udvalg – og med løbende inddragelse af byrådet.
 
Den endelige handlingsplan forventes at blive offentliggjort og vedtaget senest inden udgangen af år sommeren 2025 -
men der vil løbende blive iværksat initiativer i processen.”
 
Forvaltningens bemærkninger:



Der arbejdes i forvejen med en række tematikker omkring midtbyen i forvaltningen via en tværgående arbejdsgruppe.
Såfremt det politiske forslag godkendes, kan forslaget ses som et politisk ophæng og styrket fokus.



Punkt 5: Lukket: Projektforslag - Byrumsinstallationer ved inderhavnen

23/10102



Punkt 6: Udkast til sundhedspolitik

23/1900

Resumé
I løbet af november og december 2023 drøftede alle stående udvalg samt udvalgte råd en række indsigtskort med
fokusområder til Kolding Kommunes kommende sundhedspolitik. Drøftelserne gav input til sundhedspolitikkens
fokusområder, og på den baggrund er der nu udarbejdet et udkast til sundhedspolitik, hvor der foreslås fire fokusområder:
1) Vi fremmer sundhed og trivsel, 2) Vi fremmer lighed i sundhed, 3) Vi fremmer børn og unges mentale trivsel og 4) Vi
fremmer muligheden for at kunne selv.  
 
Der lægges op til, at Sundhed og Fritid drøfter udkast til Sundhedspolitik 2024-2032 og godkender, at udkastet sendes i
høring i alle stående udvalg og i Handicaprådet og Ældrerådet.
 
Udkast til Sundhedspolitik 2024-2032 er vedhæftet som bilag.

Sagen behandles i
Sundhed og Fritid
Kultur
Senior
Social og Arbejdsmarked
Børn og Uddannelse
Natur, Miljø og Klima
Handicapråd
Ældreråd
Plan og Teknik.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at udkast til Sundhedspolitik 2024-2032 drøftes,
 
at udvalget tilkendegiver, om udkast til Sundhedspolitik 2024-2032 skal justeres på baggrund af drøftelsen, 
 
at udvalget godkender, at udkast til sundhedspolitik sendes i høring i samtlige stående udvalg og udvalgte råd.

Beslutning Sundhed og Fritid den 30-01-2024
1. at: Sagen blev drøftet.
2. at: Udkast til Sundhedspolitik er godkendt med redaktionelle ændringer.
3. at: Godkendt at udkast til sundhedspolitik sendes i høring i samtlige stående udvalg og udvalgte råd.
 

Beslutning Kultur den 05-02-2024
Kultur forslår, at udkastet til sundhedspolitik godkendes.

Beslutning Social og Arbejdsmarked den 06-02-2024
Udkastet til ny sundhedspolitik blev drøftet. Der afgives ikke et høringssvar.

Sagsfremstilling
Baggrund
På udvalgsmødet den 12. januar 2023 godkendte Sundhed og Fritid udvalgets politiske
program, hvori det fremgår, at der skal udarbejdes en sundhedspolitik for hele Kolding Kommune.
 
De overordnede formål med en tværgående sundhedspolitik for Kolding Kommune er:

At fastsætte Kolding Kommunes politiske prioriteringer og fokusområder i forhold til sundhed.
At sætte en fælles ramme og retning for, hvordan hele kommunen vil arbejde med sundhedsområdet i de kommende
år – herunder samarbejdet med relevante aktører.

 



Arbejdet med sundhedspolitikken er tilrettelagt som en tværgående proces, der består af flere faser. Faseplanen omfatter
blandt andet en aktiv involvering af alle stående udvalg samt relevante råd i løbet af efteråret 2023, hvor udvalgene og
rådene drøftede koblinger og input til sundhedspolitikken på baggrund af en række indsigtskort. Drøftelserne i de stående
udvalg og udvalgte råd gav input til sundhedspolitikkens fokusområder. Foruden den involverende proces i alle stående
udvalg og udvalgte råd blev der afviklet et byrådsseminar og to dialogcafeer i forbindelse med tilblivelsen af
sundhedspolitikken. Alle input er blevet samlet i første udkast af sundhedspolitikken.
 
På udvalgsmødet den 9. januar 2024 drøftede Sundhed og Fritid første udkast til Sundhedspolitikken og opsamlingen fra
den involverende proces. Sundhedspolitikken blev efterfølgende justeret på baggrund af udvalgsmedlemmernes input.  
 
Sundhedspolitikkens form og indhold
Sundhedspolitikken anlægger et langsigtet perspektiv og gælder for perioden 2024-2032. Ambitionen med den
tværgående sundhedspolitik er at formulere en fælles retning for hele
kommunen, som på sigt skal manifestere sig i beslutninger og tiltag, der fremmer sundhed og
trivsel, enten direkte eller indirekte. Således fungerer sundhedspolitikken som en tværgående løftestand for alle
politikområder i Kolding Kommune.
 
Sundhedspolitikken indledes med et politisk forord og en politisk vision efterfulgt af indledning og fokusområder inklusiv
politiske pejlemærker. Udkast til sundhedspolitik 2024-2032 indeholder fire fokusområder:
 

1. Vi fremmer sundhed og trivsel
2. Vi fremmer lighed i sundhed
3. Vi fremmer børn og unges mentale trivsel
4. Vi fremmer muligheden for at kunne selv.

 
Fokusområderne er en sammenskrivning og kondensering af de temaer, der har været drøftet i forbindelse med den
involverende proces omkring sundhedspolitikkens tilblivelse. De fire fokusområder indeholder således samtlige fem
temaer fra indsigtskortene, som de stående udvalg og udvalgte råd har forholdt sig til tidligere i processen.  
 
Sundhedspolitikken afsluttes med en beskrivelse af, hvordan politikken skal omsættes til handling på tværs af Kolding
Kommune.
 
Videre proces
Det foreslås, at Sundhed og Fritid godkender, at udkast til sundhedspolitikken sendes i høring efter nedenstående plan:
Kultur (5/2)
Senior (6/2)
Social og Arbejdsmarked (6/2)
Børn og Uddannelse (7/2)
Natur, Miljø og Klima (7/2)
Handicapråd (8/2)
Ældreråd (15/2)
Plan og Teknik (27/2).

Sundhed og Fritid præsenteres for et revideret udkast til Sundhedspolitik 2024-2032 i april 2024, og forventes at kunne
godkende den endelige version af sundhedspolitikken til maj. Den endelige sundhedspolitik forventes godkendt i byrådet i
slutningen af maj 2024.
 
Figur 1: Tidsplan for politisk behandling af sundhedspolitikken i 2024
 



 
Udkast til Sundhedspolitik 2024-2032 er vedhæftet som bilag.

Bilag

Udkast til sundhedspolitik (høringsversion)



Punkt 7: Forvaltningsaftale vedrørende udvendig vedligehold af Trapholt

24/1763

Resumé
Trapholtfonden, Museet Trapholt og By- og Fællesforvaltningen har udarbejdet en forvaltningsaftale vedrørende
udvendigt vedligehold af Trapholt. Aftalen sammenfatter allerede eksisterende aftaler mellem parterne og fremlægges her
til orientering.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
Kommunaldirektøren foreslår,
 
at forvaltningsaftalen tages til efterretning.

Beslutning Kultur den 05-02-2024
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
På foranledning af Trapholtfonden har fonden, Museet Trapholt og forvaltningen udarbejdet en forvaltningsaftale
vedrørende udvendigt vedligehold af Trapholt.
 
Forvaltningsaftalen sammenfatter allerede eksisterende aftaler mellem parterne.
 
Formålet med aftalen er at sikre, at ejendommen Trapholt med bygninger, have og parkanlæg fremstår vedligeholdt på et
højt niveau og at fastlægge ansvar og roller i forhold til driften af ejendommen.
 
Trapholtfonden ejer ejendommen, Museet Trapholt er bruger af bygningerne, og Kolding Kommune er finansiel og
praktisk bidragyder til såvel Trapholtfonden som Museet Trapholt.
 
Det fremgår af aftalen, at Kolding Kommune anerkender den fælles interesse med Trapholtfonden og Museet Trapholt.
Kommunen har til hensigt at yde såvel økonomiske bidrag til Trapholtfonden som praktisk hjælp, men der gøres også
opmærksom på, at endelige tilsagn om tilskud er en politisk prioritering.
 
Kulturudvalget varetager udover denne forvaltningsaftale også tilskudsaftalen mellem Trapholtfonden og Kolding
Kommune og samarbejdsaftalen mellem Museet Trapholt og Kolding Kommune.

Bilag

Trapholt - forvaltningsaftale af 18. januar 2024.pdf



Punkt 8: Tillæg til samarbejdsaftale vedr. Vores Hus

21/19241

Resumé
Det endelige byggeregnskab for Vores Hus er færdigt, og dermed skal de endelige ejerandele justeres.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
Kommunaldirektøren forslår,
 
at justeringen af de endelige ejerandele vedrørende Vores Hus godkendes.

Beslutning Kultur den 05-02-2024
Godkendt.

Sagsfremstilling
Den 7. november 2022 godkendte Kulturudvalget samarbejdsaftalen-samejeoverenskomsten mellem Kolding Kommune
og Foreningen Vamdrup Kino (FVK). Af samarbejdsaftalen fremgår det, at huset ejes i fællesskab mellem parterne, og
den tinglysningsmæssige ejerandel for hver af parterne vil afspejle de beløb, hver især har indskudt.
 
På godkendelsestidspunktet var det endelige byggeregnskab ikke færdigt, og ejerandelene ville forventeligt udgøre
henholdsvis 51,2 % til Kolding Kommune og 48.8 % til Vamdrup Kino. Udvalget besluttede at de endelige ejerandele
skulle justeres, når byggeregnskabet er færdiggjort
 
Dette er nu tilfældet, og forvaltningen fremlægger derfor Tillæg 2 til Samarbejdsaftalen, der fastlægger den endelige
ejerfordeling.
 
Fordelingen er følgende:
 
Kolding Kommune har indskudt 11.625.000 kr., mens FVK har indskudt kr. 9.135.000. Dertil kommer værdien af FVK
eksisterende bygning, som anslået udgør en værdi på 1.575.000 kr., og værdien af kommunens grund som anslået udgør
en værdi på 92.000 kr.
 
Den tinglysningsmæssige ejerandel for Kolding Kommune og FVK udgør dermed:
 
Kolding Kommune 11.717.000 (52,2%) (522/1000)

FVK 10.710.000 (47,8%) (478/1000)
 
Derudover fremgår det af den godkendte Samarbejdsaftale, at ansvaret for at gennemføre tilstandsvurderinger og for
gennemførsel af planlagt bygningsvedligehold for hele bygningen Vores Hus påhviler Kolding Kommune, Intern Byg,
indenfor den budgetramme, som Byrådet har afsat. Værdien af det planlagte vedligehold for så vidt Vamdrup Kinos andel
af Vores Hus, vurderes at andrage 52.500 kr. årligt. Værdien anses som kommunal støtte til Vamdrup Kino og behandles
som de minimis-støtte.
 
De minimis-erklæringen fremlægges til orientering i denne sag.

Bilag

Bilag 1 Erklæring om de minimis støtte

Tillæg 2 til samarbejdsaftale-samejeoverenskomst mellem Kolding Kommune og Foreningen Vamdrup Kino.docx



Punkt 9: Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter

Resumé
Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
Kommunaldirektøren foreslår,
 
at Kultur drøfter, om der er behov for, at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre kommunale hverv.

Beslutning Kultur den 05-02-2024
Der forelå intet til drøftelse.

Sagsfremstilling
Det fremgår af Kolding Kommunes Regulativ om Vederlag og godtgørelse til Byrådets medlemmer, punkt 2, at der kan
tillægges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv, når deltagelsen sker efter
anmodning fra Byrådet eller et af Byrådets udvalg, på grund af en protokolleret beslutning.
 
Aktivitet:
 
Ingen.



Punkt 10: Orienteringspunkter

Resumé
På mødet orienteres om nyt fra By-og Fællesforvaltningen inden for udvalgets område.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
Kommunaldirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Kultur den 05-02-2024
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Der kan ikke træffes beslutning under punktet, fordi det kun er et orienteringspunkt.

Bilag

Kulturarrangementer 2024

Siden sidst - februar 2024.pdf



Punkt 11: Orientering fra formanden

Resumé
Orientering fra formanden.

Sagen behandles i
Kultur.

Beslutning Kultur den 05-02-2024
Taget til efterretning.



Punkt 12: Underskriftsside

Resumé
Udvalget skal godkende referatet.
 
Dette gøres ved, at hvert medlem, der har deltaget i mødet, underskriver ved at trykke på ”Godkendt” i sagen
Underskriftsside.

Sagen behandles i
Kultur.
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