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Godkendelse af strategi for væresteder og tilknyttede tilbud

RESUMÉ
I oktober 2023 godkendte Social og Arbejdsmarked, at der igangsættes en proces om
udvikling af en ny strategi for værestederne i Kolding Kommune. På foregående møde i
Social og Arbejdsmarked blev udvalget præsenteret for indsigter om værestederne og
kortlægning af værestederne. På baggrund af dette er der udarbejdet et udkast til
strategien for væresteder og tilknyttede tilbud.
 
Efter drøftelse på seneste møde i Social og Arbejdsmarked er strategien for væresteder
og tilknyttede tilbud sendt i høring. Strategien forelægges nu udvalget med ændringer fra
høringsprocessen med henblik på godkendelse.

Sagen behandles i
Social og Arbejdsmarked (16/5)
Handicaprådet (16/5)
Udsatterådet (30/5)

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at udvalget godkender strategien,
 
at udvalget sender sagen til orientering i Handicaprådet og Udsatterådet.

BESLUTNING SOCIAL OG ARBEJDSMARKED DEN 16-05-2024
Iben Lehmann Rasmussen (F) stillede følgende forslag:
 
”Værestedstrategien godkendes, idet afsnittet om ”Kompetent ledelse” forkortes med
henblik på, at specifikke krav til ledelsen af værestederne skrives ind i driftsaftalerne med
de eksterne aktører og i funktionsbeskrivelserne for de kommunale værestedledere.”
 
Søren Rasmussen (O) ønskede sagen til afstemning:
 
For stemte: Iben Lehmann Rasmussen, Susanne Stenstrop Thorsen, Birgitte Munk
Grunnet, Hamloui Bahloul, Folmer Krogh, Trille Nikolajsen, Jan Schjerning, Ole
Martensen
Imod stemte: Søren Rasmussen.
 
Et flertal af udvalget godkendte forslaget fra Iben Lehmann Rasmussen.
 
Søren Rasmussen (O) ønskede følgende stemmeforklaring tilført protokollen:
 



Dansk Folkeparti kunne ikke stemme for, idet vi er helt uenige i, at der skal spares på
området. Tværtimod forestiller vi os, at der kan vise sig et behov for udvidelser af
eksisterende væresteder eller etablering af yderligere væresteder, derudover er vi meget
uenig i ideen om at værestederne skal betragtes som en ”midlertidig platform”, Dansk
Folkeparti ønsker at værestederne skal være et trygt og fast holdepunkt for mennesker,
der mangler netop dette.
 
Sagen sendes til orientering i Handicaprådet og Udsatterådet.

BESLUTNING HANDICAPRÅDET DEN 16-05-2024
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.
 
Handicaprådet ser frem til at følge den videre proces.
 

Fraværende:

Rasmus Lund-Sørensen

Søren Rasmussen

Gülcan Güven Grud

Sagsfremstilling
Baggrund
I oktober 2023 godkendte Social og Arbejdsmarked, at der igangsættes en proces om udvikling
af en ny strategi for værestederne i Kolding Kommune. På foregående møde i Social og
Arbejdsmarked blev udvalget præsenteret for et udkast til strategien, som efterfølgende er
blevet sendt i høring.
 
Strategiens indhold
På baggrund af indsigter og kortlægning er der udarbejdet en strategi for væresteder og
tilknyttede tilbud. Strukturen følger strukturen for strategierne for socialpsykiatrien og
håndtering af hjemløshed. Strategien opbygges således:
 

Forord med politisk vision

Formål med strategien

Væresteder

Fælles faglig tilgang

Pejlemærker for værestederne i Kolding Kommune

Krav til værestederne

Mål for værestederne



Implementering af strategien for væresteder og tilknyttede tilbud

 
Strategien foreslås at indeholde fire pejlemærker, der fungerer som mål for det fremadrettede
udviklingsarbejde på værestedsområdet: 

 

1. Fristed og udviklingssted

2. Meningsfulde fællesskaber

3. Bæredygtig tilgang til borgerne

4. En del af den samlede hjælp

 
Desuden indeholder strategien en række krav til de aktører, der driver væresteder i Kolding
Kommune.
 
Vedlagt er udkast til strategien for væresteder og tilknyttede tilbud til udvalgets godkendelse.
 
Høring
Strategien for væresteder og tilknyttede tilbud har været i høring i perioden 17. april til 5. maj.
Der er kommet 5 høringssvar fra Udsatterådet, Handicaprådet, Folkekøkkenet, Café Paraplyen
og Kolding Piloterne. Af vedlagte bilag fremgår høringssvar og håndtering af høringssvar.
 
Videre proces
I juni vil udvalget ligeledes blive præsenteret for forslag til en ny struktur for værestederne. Den
nye struktur skal tilgodese indholdet af strategien og den strukturelle besparelse på 0,5-1,5
mio. kr. årligt.
 
I efteråret 2024 vil der blive udarbejdet et initiativkatalog med forslag til konkrete initiativer og
handlinger, som kan styrke arbejdet med borgerne på det enkelte værested.



Beregning af BPA tilskud pr. 1.5.24

RESUMÉ
Med baggrund i en revidering af oversigten over udregning af basis-tilskud i forbindelse
med BPA-ordningen, deltager centerleder for Voksenrådgivningen Kathrine Fjelstrup på
Handicaprådsmødet for at give en orientering.

Sagen behandles i
Handicaprådet.

Forslag
Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING HANDICAPRÅDET DEN 16-05-2024
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.
 
Handicaprådet konstaterede med tilfredshed, at såfremt der forekommer ekstra
merudgifter vil Voksenrådgivningen tage det op til en konkret individuel vurdering i
forbindelse med den almindelige sagsbehandling.

Fraværende:

Rasmus Lund-Sørensen

Søren Rasmussen

Gülcan Güven Grud

Sagsfremstilling
Oversigten over udregning af basis-tilskud i forbindelse med BPA-ordningen er blevet
revideret, hvorfor den sendes til Handicaprådet til orientering.
 
Oversigt over udregning af basis-tilskud i forbindelse med BPA-ordningen vedlægges.



Sagsbehandlingstider 2024 - senior og hjælpemidler

RESUMÉ
Kommunen skal i henhold til lov om retssikkerhed og administration på det sociale
område årligt fastsætte og offentliggøre sagsbehandlingstider på en række retsområder,
hvor borgere kan søge om hjælp.
 
Senior skal således fastsætte sagsbehandlingstider for Senior- og Sundhedsrådgivningen
og Hjælpemiddelafdelingens områder.
 
Oplysninger om de aktuelle sagsbehandlingsfrister på de enkelte lovområder er
indsamlet med henblik på, at fristernes længde vurderes og fastsættes.

Sagen behandles i
Senior
Ældreråd (høring)
Handicaprådet (høring)
Senior.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at sagsbehandlingsfristerne fastsættes som foreslået i vedlagte bilag.

BESLUTNING SENIOR DEN 16-04-2024
Sagen sendes i høring i Ældrerådet og Handicaprådet.
 

Fraværende:

Poul Fremmelev

Villy Søvndal

Trille Nikolajsen

BESLUTNING HANDICAPRÅDET DEN 16-05-2024
Handicaprådet konstaterede, at sagsbehandlingsfristerne i forhold til kropsbårne
hjælpemidler er steget. Handicaprådet så gerne at sagsbehandlingstiderne var faldende
men udtrykker tilfredshed med, at ingen er afvist på trods af ventetiderne. 
 

Fraværende:

Rasmus Lund-Sørensen



Søren Rasmussen

Gülcan Güven Grud

Sagsfremstilling
Det fremgår af lov om retssikkerhed og administration på det sociale område
(retssikkerhedsloven) § 3, stk. 2 at:
 
”Kommunalbestyrelsen skal på de enkelte sagsområder fastsætte frister for, hvor lang tid der
må gå fra modtagelsen af en ansøgning, til afgørelsen skal være truffet. Fristerne skal
offentliggøres. Hvis fristen ikke kan overholdes i en konkret sag, skal ansøgeren skriftligt have
besked om, hvornår ansøgeren kan forvente en afgørelse”.
 
Kompetencen til på Seniors område at fastsætte fristerne er delegeret fra Byrådet til Senior.
Senior skal således fastsætte og offentliggøre de overordnede frister for, hvor lang tid der må
gå fra modtagelsen af en ansøgning om hjælp, til der er truffet afgørelse, for de retsområder,
der er delegeret til Senior i henhold til styrelsesvedtægten.
 
Fristen skal som udgangspunkt fastsættes for hvert sagsområde.
 
I praksis betyder de fastsatte frister, at ansøgning skal afgøres inden fristen, og hvis fristen
ikke kan overholdes, skal ansøgeren have skriftlig besked om, hvornår afgørelse kan
forventes.
 
I vedhæftede bilag fremgår de aktuelle sagsbehandlingsfrister. Fristerne svarer til den tid, det i
øjeblikket tager at behandle 80–90 % af sagerne på de enkelte sagsområder.
 
Hjælpemiddelafdelingen:
 
Som det fremgår af bilaget, svarer sagsbehandlingsfristerne i 2024 til sagsbehandlingsfristerne
for 2023 for hjælpemiddelafdelingen, bortset fra kropsbårne hjælpemidler.
 
Fristforlængelsen for kropsbårne hjælpemidler skyldes primært, at ansøgninger om
kompressionsstrømper nu skal gennemgå den samme prøvelse, som alle ansøgninger om
hjælpemidler. Det er en praksis som er indført i forlængelse af Ankestyrelsens
principmeddelelser 20-22 og 4-24, som fastslog, at kommunen skal afklare, hvad der er det
primære formål med brugen af kompressionsstrømper.
 
Hvis det primære formål med brugen af kompressionsstrømperne er at afhjælpe følgerne af en
nedsat funktionsevne, så fungerer strømperne som et hjælpemiddel for ansøgeren. Hvis det
primære formål med brugen af kompressionsstrømperne derimod er at forbedre, vedligeholde
eller forhindre forringelse af den aktuelle funktionsevne, så fungerer det ansøgte ikke som et
hjælpemiddel for borgeren.
 



Senior- og Sundhedsrådgivningen: 
 
Sagsbehandlingstiderne i 2024 svarer til de fastsatte tider i 2023. Det bemærkes i den
sammenhæng at Senior- og Sundhedsrådgivningen i 2023 satte sagsbehandlingstiden op på
en række sagsområder.
 
De konkrete sagsområder, hvor sagsbehandlingen blev forlænget var:
 

Praktisk hjælp

Afløsning i hjemmet

Selvudpegede hjælpere

Aktivitetstilbud

Inkontinens og nødkaldshjælpemidler

Kørsel til aktivitet, og

Plejebolig og ældre- handicapvenlige boliger

 
Det er ikke muligt i 2024 at reducere sagsbehandlingstiden igen.
 
Den generelle udvikling i demografien påvirker fortsat sagsbehandlingstiden. Der er således
øget tilgang af sager og henvendelser fra borgerne, og sagsbehandlingen har en øget
kompleksitet, hvilket bl.a. skyldes, at sygehusene udskriver borgeren tidligere efter
indlæggelse. Derudover er der p.t. en ekstraordinær situation i Senior- og
Sundhedsrådgivningen på grund af sagsophobning og revisitering i relation til implementering
af robotstøvsugere.
 
Endelig kan det nævnes, at Senior- og Sundhedsrådgivningen er blevet omorganiseret pr. 1.
februar 2024 og p.t. har 6 medarbejdere (ca. 25 %) med en anciennitet på mindre end et år.
Dermed oplever Senior- og Sundhedsrådgivningen et helt naturligt produktionsdyk på grund af
manglende kompetencer og erfaring, samt et større ressourcetræk på erfarne medarbejdere til
oplæring af nye kolleger.
 
Afdelingen prioriterer at behandle sagsområder, hvor hurtig afgørelse er nødvendig af hensyn
til borgers situation og behov for hjælp. Derfor er sagsbehandlingen på personlig pleje,
madservice og pædagogisk støtte fastholdt på et lavt niveau.



Udkast til fritids- og idrætspolitik

RESUMÉ
På udvalgsmøde den 7. maj 2024 besluttede Sundhed og Fritid at sende udkast til ny
fritids- og idrætspolitik i høring i udvalgte råd.

Sagen behandles i
Handicaprådet.

Forslag
Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at udkast til fritids- og idrætspolitik drøftes.

BESLUTNING HANDICAPRÅDET DEN 16-05-2024
Handicaprådet gør opmærksom på, at der for fokusområde punkt 3, på samme måde
som for pkt. 1 og 2, bør tages hensyn til tilgængelighed og universelt design.
 
Handicaprådet opfordrer til at der er fokus på, at mængden af handicap faciliteter skal
kunne imødekomme målgruppen, når noget inddrages til flere formål som fx
omklædningsrum til handicappede ved Slotssøbadet som udvides til også at kunne
bruges som familieomklædningsrum m.v.
 
Handicaprådet glæder sig til at følge det videre arbejde. 

Fraværende:

Rasmus Lund-Sørensen

Søren Rasmussen

Gülcan Güven Grud

Sagsfremstilling
På tidligere udvalgsmøder har Sundhed og Fritid drøftet rammerne, visionen samt overordnet
formål og temaer for den kommende fritids- og idrætspolitik. På baggrund af disse drøftelser,
en involverende proces med en række valgte råd, herunder Uddannelsesrådet, Ældrerådet,
Parasportsrådet, Talentrådet, Handicaprådet, Udsatterådet og Arbejdsmarkedsrådet, samt
input fra Sundhed og Fritid, Fritidsrådet, direktionen og fagchefer på tværs af forvaltninger, er
der udarbejdet 5 fokusområder.
 
De 5 fokusområder er:



 

1. Idræt og fritidsaktiviteter – skabt i fællesskab

2. Aktiviteter og fællesskaber for alle

3. Rum, rammer og faciliteter, der inspirerer til aktivitet

4. Fritids- og idrætsevents, der appellerer til fællesskab

5. Støtte og hjælp, der styrker frivilligheden.

 
På udvalgsmødet den 2. april 2024 drøftede Sundhed og Fritid udkast til fritids- og
idrætspolitikken, mens direktionen og Fritidsrådet drøftede det på møder henholdsvis den 5.
april og 18. april 2024. Efter justeringer på baggrund af disse drøftelser, lægges op til en ny
drøftelse af udkast til fritids- og idrætspolitikken, inden den sendes i høring i udvalgte råd, samt
på Kolding Kommunes hjemmeside.
 
Den videre proces for fritids- og idrætspolitikken er:
 

Udkast til fritids- og idrætspolitikken behandles i Sundhed og Fritid d. 7. maj 2024. Byrådet
er inviteret med til drøftelse af udkastet.

Ændringer til udkast bearbejdes umiddelbart herefter.

Udkastet sendes i høring i:

Kolding Talentråd (7.5.24)

Handicaprådet (16.5.24)

Fritidsrådet (22.5.24)

Ældrerådet (23.5.24)

Parasportrådet (27.5.24)

Høringsportalen på Kolding Kommunes hjemmeside (medio til ultimo maj).

Godkendelse i Sundhed og Fritid d. 6. juni 2024.

Godkendelse i Økonomi og Strategi d. 11. juni 2024.

Godkendelse i Byrådet d. 18. juni 2024.

 
Drøftelsen med invitation af Byrådet d. 7. maj 2024 og efterfølgende drøftelse i Sundhed og
Fritid samler de politiske input til udkastet forud for godkendelse af fritids- og idrætspolitikken i
Byrådet d. 18. juni 2024.
 
Udkast til fritids- og idrætspolitikken er vedhæftet som bilag.



Fysisk udviklingsplan på seniorområdet

RESUMÉ
I 2020 blev der udarbejdet en fysisk udviklingsplan for plejehjemmene i Kolding
Kommune.
 
I efteråret 2024 udarbejdes der en opdatering af den fysiske udviklingsplan, som denne
gang foreslås at rumme en gennemgang af hjemmehjælpens faciliteter og en
gennemgang af kommunens ældre- og handicapvenlige boliger. 
 

Sagen behandles i
Senior
Ældrerådet (orientering)
Handicaprådet (orientering).

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING SENIOR DEN 16-04-2024
Orienteringen blev taget til efterretning.
 

Fraværende:

Poul Fremmelev

Villy Søvndal

Trille Nikolajsen

BESLUTNING HANDICAPRÅDET DEN 16-05-2024
Handicaprådet har ikke yderligere bemærkninger.
 
Handicaprådet ser med tilfredshed på, at have været inddraget i processen og glæder sig
til at følge den videre proces.

Fraværende:

Rasmus Lund-Sørensen

Søren Rasmussen



Gülcan Güven Grud

Sagsfremstilling
I 2020 udarbejdede arkitektfirmaet Gorm Nielsen en fysisk udviklingsplan for plejehjemmene i
Kolding Kommune for perioden 2021–2031. Den fysiske udviklingsplan kom, på baggrund af
en konkret bygningsmæssig gennemgang af de 13 plejehjem, med forslag til bygningsmæssige
tilpasninger. Formålet med den fysiske udviklingsplan var at plejehjemmene, også i fremtiden,
bedst muligt afspejler beboerne og medarbejdernes behov og behovet for at etablere flere
plejeboliger grundet det kraftigt stigende antal 80+ årige borgere i Kolding Kommune.
 
I efteråret 2024 udarbejdes der en opdatering af den fysiske udviklingsplan for seniorområdet.
 
Opdateringen vil denne gang rette sit primære fokus på to forhold:
 

Hjemmehjælpens fysiske faciliteter

Ældre- og handicapvenlige boliger

 
Kommunens 8 hjemmehjælpsgrupper arbejder med udgangspunkt i forskellige fysiske
lokationer med betydelige variationer i bygningsmæssig indretning og pladsforhold. Disse
lokationer vil blive gennemgået med henblik på at give et overblik over bygningsmæssige
tilpasninger, der bør iværksættes, så faciliteterne bedst muligt understøtter nødvendige
pladsbehov og arbejdsmiljømæssige forhold for medarbejderne fremover.
 
Kommunen har et større antal ældre- og handicapvenlige boliger, hvoraf en vis andel er
vanskelige at udleje. Udlejningsvanskelighederne kan skyldes forskellige forhold som f.eks.
beliggenhed, huslejeniveau eller boligens fysiske indretning, der eksempelvis kan umuliggøre
at APV-forholdene kan overholde kravene i forbindelse med ydelse af hjemmehjælp i boligen.
De ældre- og handicapvenlige boliger adskiller sig fra andre almene boliger ved, at det som
udgangspunkt er kommunalbestyrelsen, som har anvisningsretten. Da det derved er
kommunalbestyrelsen, der råder over boligerne, er det også kommunalbestyrelsen, der bærer
det økonomiske ansvar, når boligerne ikke kan udlejes. Med andre ord, er det kommunen der
betaler huslejen i almene ældreboliger, som står tomme.
 
På den baggrund anbefaler Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen, at der foretages en
gennemgang af de ældre- og handicapvenlige boliger med henblik på at afklare boligernes
status i forhold mulighederne for fremtidig udlejning: Er der udsigt til varig tomgangshusleje?
Kan boligerne udlejes til en bredere målgruppe? Kan boligerne anvendes som plejeboliger i
tilknytning til plejehjem? Eller skal boligerne ommærkes til andre almennyttige boligformål eller
frikøbes?
 
Med afsæt i gennemgangen kan der udarbejdes en plan for den fremtidige anvendelse og-
/eller afvikling af de ældre- og handicapvenlige boliger med det formål at sikre et udbud af



tidssvarende boliger til de relevante borgere, og samtidig reducere kommunens udgifter til
tomgangshusleje mest muligt.
 



Central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen om fornyet behandling i
kommunerne vedrørende borgere med udviklingshæmning og dom
placeret på Kofoedsminde på Lolland

RESUMÉ
Social- og boligstyrelsen har d. 22. november 2023 udsendt en Central Udmelding vedr.
borgere med udviklingshæmning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling til
fornyet behandling i kommunerne. Styrelsen vurderer, at der er udfordringer på det
eksisterende tilbud Kofoedsminde med de fysiske og faglige rammer ift. behov på
landsplan, og at forsyningen bør sikres via etablering af et tilbud i Vestdanmark.
Kommunerne skal præsentere en fælles samlet løsning til styrelsen den 31. december
2024.
 
Kofoedsminde er en højtspecialiseret sikret institution for voksne med udviklingshæmning
og dom, som har begået personfarlig kriminalitet. Beboere på Kofoedsminde er ikke
fundet strafegnede til at afsone deres dom i et almindeligt fængsel, og derfor indskrives
de på Kofoedsminde, som er et botilbud under Servicelovens § 108. Kofoedsminde er i
lighed med fængsler forpligtigede til at modtage borgere, hvor domssystemet har fastlagt,
at de skal afsone på stedet.
 
Siden 2014 er der sket mere end en fordobling af behovet for pladser på Kofoedsminde,
og derfor har Kofoedsminde løbende måtte udvide på grund af modtagepligten. Gennem
årerne har styrelsen fulgt udviklingen på Kofoedsminde. Styrelsen har første gang i 2019
og igen i 2023 udtrykt bekymring for den faglige kvalitet og de fysiske rammer på stedet i
lyset af de meget komplekse borgere, der opholder sig der.
 
Med denne sag indstilles, at de 98 kommuner orienteres om det påbegyndte arbejde med
den fornyede Centrale Udmelding. Kommunerne vil blive holdt løbende orienteret via
KKR.

Sagen behandles i
Social og Arbejdsmarked
Handicaprådet (orientering)

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING SOCIAL OG ARBEJDSMARKED DEN 16-05-2024
Taget til efterretning.

Fraværende:



Hamlaoui Bahloul

BESLUTNING HANDICAPRÅDET DEN 16-05-2024
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.

Fraværende:

Rasmus Lund-Sørensen

Søren Rasmussen

Gülcan Güven Grud

Sagsfremstilling
I 2019 bad styrelsen med en Central Udmelding kommunerne (i regi af de fem KKR-områder)
om at forholde sig til udfordringerne på Kofoedsminde. På daværende tidspunkt meldte
kommunerne samstemmende tilbage til styrelsen, at man havde tillid til Kofoedsmindes
håndtering af opgaven, men KKR-områderne i Nord-, Midt- og Syddanmark påpegede at givet,
at der var behov for et nyt tilbud, kunne det med fordel oprettes i Vestdanmark.
 
I 2020 valgte Socialministeriet at nedsætte en tværgående arbejdsgruppe med deltagelse af
bl.a. KL, som skulle drøfte nogle af de udfordringer, der findes på Kofoedsminde bl.a. ift.
objektiv finansiering og kvalitet. Denne arbejdsgruppe har imidlertid ikke afsluttet sit arbejde
endnu.
 
Social- og Boligstyrelsens vurdering
I styrelsen er man fortsat af den opfattelse, at der eksisterer problemstillinger på
Kofoedsminde, som påvirker målgruppen. Styrelsen har derfor d. 22. november 2023 udsendt
en Central Udmelding vedr. borgere med udviklingshæmning og dom til fornyet behandling i
kommunerne. Anmodningen bygger på kommunalbestyrelsernes afrapportering på den
Centrale Udmelding fra december 2020 samt status fra Kofoedsminde (januar 2023).
Styrelsen vurderer nu, at det er uhensigtsmæssigt med kun ét tilbud i landet, fordi det skaber
så stor en volumen hos én leverandør, at det bl.a. forværrer de i forvejen vanskelige
rekrutteringsvilkår. Styrelsen tilkendegiver, at dette skal ses i sammenhæng med, at borgere,
der får en foranstaltningsdom, ofte har en kombination af en varigt nedsat psykisk
funktionsevne sammenholdt med andre komplekse problemstillinger, såsom psykiske lidelser
og misbrug. At kunne imødekomme målgruppens behov for en højt specialiseret indsats stiller
således særlige krav til medarbejdernes kompetencer, herunder uddannelse og erfaring,
normeringen på tilbuddet samt medarbejdernes kendskab til den enkelte borgers
funktionsniveau.
 
Styrelsen beder i den fornyede Centrale Udmelding, kommunerne om at tilvejebringe en samlet
koordineret løsning vedrørende dimensionering af, hvor og hvordan borgerne skal placeres.
Ligeledes beder styrelsen kommunerne om at tilvejebringe en koordineret løsning, der bidrager
til at sikre de faglige forhold, som målgruppen har behov for. Styrelsen beder kommunerne om



at beskrive en samlet løsning for at etablere en sikret institution i Vestdanmark. Styrelsen har,
jf. lov om social service § 13 b, stk. 3 (vedhæftet som bilag), beføjelse til at udsende Centrale
Udmeldinger og i sidste ende give kommunerne driftspålæg ift. at oprette og drive tilbud.
 
Det fælleskommunale perspektiv
Kommunerne har i regi af de fem KKR-områder drøftet ovenstående Centrale Udmelding med
styrelsen flere gange, og KL har deltaget i møderne. Kommunerne er under ét alle af den
opfattelse, at det er en omfangsrig opgave, både ressourcemæssigt, fagligt og økonomisk,
som styrelsen her stiller kommunerne. Ligeledes har kommunerne fremført overfor styrelsen, at
der foreligger et opdateret datagrundlag fra Kofoedsminde, som bl.a. viser forbedringer mht.
kapacitet og kvalitet.
Ligeledes har kommunerne fremført overfor styrelsen, at Region Sjælland har imødekommet
stigningen i behovet ved at udvide pladstallet på Kofoedminde, såvel som Socialtilsynet
løbende har godkendt det faglige arbejde på Kofoedsminde.
Det er påpeget overfor styrelsen flere gange, at kommunerne har svært ved at realisere
løsninger, der ikke indbefatter, at der tilvejebringes økonomiske løsninger sammen med staten.
At løse de udfordringer, som styrelsen fremfører omkring Kofoedsminde, er meget vanskeligt
for en kommune med de anlægslofter og den anlægsramme kommunerne aktuelt er underlagt.
Kravene til en sikret institution, der skal rumme udviklingshæmmede domfældte borgere, er
meget store. Der arbejdes derfor på at finde alternative løsninger i et samarbejde på tværs af
sektorer, potentielt med regionerne, potentielt med staten. Disse problemstillinger har Styrelsen
på nuværende tidspunkt ikke ville forholde sig til. Styrelsen fastholder, at kommunerne skal
tilvejebringe en koordineret løsning på problemstillingerne, der findes på Kofoedsminde.
Kommunerne er blevet givet en frist til d. 31. december 2024. Styrelsen har tilkendegivet, at
man er villig til, at kommunerne frembringer flere scenarier eller modeller til løsninger.
 
Proces omkring besvarelse af den fornyede behandling
Der er nedsat en fælleskommunal arbejdsgruppe og styregruppe, som går i gang med
opgaven.
Den fornyede behandling er endnu ikke et driftspålæg fra styrelsen, men lovgivningen tilskriver,
at styrelsen kan pålægge en kommunalbestyrelse eller et regionsråd at etablere et tilbud til
målgruppen. Hvis et driftspålæg realiseres, vil det på sigt kunne resultere i forøgede udgifter for
de 98 kommuner, da oprettelsen af et nyt tilbud i Vestdanmark vil være en betydelig
ekstraudgift, som styrelsen pålægger kommunerne. Udgiften vil bl.a. dække over afskrivning
på anlæg, driftsudgifter, afskrivning på tomme pladser på Kofoedsminde mv.

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2014/722


Status - Solsikkeprogrammet

RESUMÉ
I forbindelse med budgetforlig for 2024 foreslog forligskredsen, at det fremsatte forslag
om køb, implementering og udbredelse af solsikkeprogrammet til Kolding Kommune,
skulle startes som et internt initiativ via HR-afdelingen.
 
”Solsikken er et simpelt værktøj til frivilligt at dele, at du har et handicap eller en tilstand,
som måske ikke umiddelbart er tydelig – og at du måske har brug for en hjælpende hånd,
forståelse eller mere tid i butikker, på arbejde, i transport eller i offentlige rum.”
 
Hermed gives en status på initiativet.

Sagen behandles i
Økonomi og Strategi.

Forslag
Kommunaldirektøren foreslår,
 
at Økonomi og Strategi tager orienteringen til efterretning.

Nyt forslag
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen foreslår,
 
at Handicaprådet gives en orientering i sagen.

BESLUTNING ØKONOMI OG STRATEGI DEN 22-04-2024
Orienteringen blev taget til efterretning.

BESLUTNING HANDICAPRÅDET DEN 16-05-2024
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.
 
Handicaprådet udtrykker glæde over, at solsikkeprogrammet er startet op og håber det
bliver rullet ud mange steder.

Fraværende:

Rasmus Lund-Sørensen

Søren Rasmussen

Gülcan Güven Grud



Sagsfremstilling
”Globalt lever 1 ud af 6 af os med et handicap. Det er cirka 1,3 milliarder mennesker.
 
Men mens nogle af os oplever et handicap, der er synligt, har mange en ikke-synlig tilstand
eller oplever en kombination af både synlige og ikke-synlige tilstande. Disse handicap kan
være midlertidige, situationsbestemte eller permanente. De kan være neurologiske, kognitive
og neuroudviklingsmæssige såvel som fysiske, visuelle og auditive og omfatte sensoriske og
bearbejdningsbesvær. De kan også være respiratoriske såvel som kroniske helbredstilstande
såsom gigt og diabetes, kroniske smerter og søvnforstyrrelser.
 
Solsikken er et simpelt værktøj til frivilligt at dele, at du har et handicap eller en tilstand, som
måske ikke umiddelbart er tydelig – og at du måske har brug for en hjælpende hånd, forståelse
eller mere tid i butikker, på arbejde, i transport eller i offentlige rum.”
Kilde: Et symbol for ikke-synlige handicap (hdsunflower.com)
 
I forbindelse med budgetforlig for 2024 foreslog forligskredsen, at det fremsatte forslag om køb,
implementering og udbredelse af solsikkeprogrammet til Kolding Kommune, skulle startes som
et internt initiativ via HR-afdelingen.
 
Der er nedsat en arbejdsgruppe mellem SAF og HR, som samarbejder om initiativet.
 
Der er udpeget 3 arbejdspladser, som starter med at blive en del af initiativet. Der er ved
udvælgelsen lagt vægt på, at der er en høj grad af borgerkontakt og mangfoldighed. De valgte
arbejdspladser er Borgerservice, Modtagelsen på Jobcenteret samt Kolding hovedbibliotek.
 
Solsikkeprogrammets sølvabonnement er indkøbt. Der indkøbes til en start 100 solsikkesnore
som borgere kan få udleveret på Borgerservice og biblioteket.
 
Arbejdspladserne vil i løbet af april måned modtage undervisning af personalet. Når
undervisningen er gennemført sættes der plakater op på arbejdspladsen for at synliggøre over
for borgerne, at arbejdspladsen har kendskab til programmet.
 
Lederne fra de 3 arbejdspladser indgår efterfølgende i arbejdsgruppen, hvor der løbende
følges op på initiativet.



Orientering til Handicaprådet

RESUMÉ
Generel orientering til Handicaprådet fra handicaprådsformanden m.fl.

Sagen behandles i
Handicaprådet.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING HANDICAPRÅDET DEN 16-05-2024
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.
 

Fraværende:

Rasmus Lund-Sørensen

Søren Rasmussen

Gülcan Güven Grud

Sagsfremstilling
Generel orientering til Handicaprådet fra handicaprådsformanden m.fl., herunder

-        Ledsagerordningen.
-        Kolding Kommunes hjemmeside.
-        Robotstøvsugere.
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