REFERAT Multikulturelt forum d. 07-02-2024

Meadedato Onsdag d. 07. februar 2024 kl. 17:30

Meodested Den Grenne Gren, Munkebo



Indholdsfortegnelse

Orientering omkring voksenlaerlingekampagne.............cceoovveiiiiieeiiiiieiie e

Felles kalender for hejtider, arrangementer mv. fra foreninger 1 Multikulturelt forum.......................

Prasentation af program for studietur til Mosaikken 1 ESbjerg...........ccccovvviriiiiniiniiiiniinieiiceceee,

Nyt fra forummets MEAIEMMET.........cceoiiiiiieiiecie et e et sseeeeae e

Nyt fra forvaltningen

~N N D bW



Punkt 1: Orientering omkring voksenlzerlingekampagne

24/976

Resumé

Kolding Arbejdsmarkedsrad har besluttet at stotte en kampagne for at gge interessen for voksenlarlinge blandt borgere
over 25 ar, der er ledige eller arbejder som ufaglaerte. Mélet er at fremme fagleert uddannelse og opkvalificering af
ufagleerte i deres respektive fagomrader.

Uddannelseskonsulent Maria Bang vil give en kort orientering om kampagnen.

Sagen behandles i

Multikulturelt forum.

Forslag

Social- og Arbejdsdirekteren foreslar,

at Multikulturel forum tager orienteringen til efterretning.
Beslutning Multikulturelt forum den 07-02-2024

Uddannelseskonsulent Maria Bang orienterede omkring Koldings voksenlaerlingeordning, og de fordele og muligheder
det giver bade ledige, ufagleerte i job og virksomhederne, samt prasenterede et udpluk af de 108 forskellige
erhvervsuddannelser det omhandler (se mere i vedhaftede PowerPoint).

Maria anbefaler, at man kontakter hende, hvis man gerne vil have hjzlpe til at afsege ens muligheder for blive
voksenlarling, og f4 udarbejdet en forhandsgodkendelse. Hun kommer ogsé gerne ud til foreningerne, hvis der er behov
for at informere og forklare voksenlerlingeordningen, for foreningernes medlemmer.

Sagsfremstilling

Kolding Arbejdsmarkedsrad besluttede pa deres made den 9. september 2023, at bevilge penge til gennemforelse af en
kampagne for at fa flere interesserede i at blive voksenlarling. Radets medlemmer har fokus p4, at flere borgere skal have
fagleert uddannelse, og at ufagleerte far en opkvalificering af deres kompetencer og bliver faglerte inden for de fag, de
arbejder i.

Voksenlerling er et tilbud til dem, der er over 25 ar og ledig, eller i arbejde som ufaglart, og som ensker en
erhvervsuddannelse, der kan give nye og bedre muligheder pa arbejdsmarkedet.

Som voksenlerling tager man en erhvervsuddannelse med en blanding af skole- og lerepladsperioder. Man far len under
hele forlgbet, bade mens man er i leere og i skole. Lonnen svarer, som minimum, til fagomradets mindstelen for ufagleerte
indenfor den galdende overenskomst, og ens arbejdsgiver kan fa tilskud til lennen.

Uddannelseskonsulent, Maria Bang vil kort orientere om kampagnen for voksenlarling.

Se yderligere info pa: https://www.kolding.dk/borger/arbejde-og-ledighed/voksenlaerling-og-voksenlaerlingetilskud/



https://www.kolding.dk/borger/arbejde-og-ledighed/voksenlaerling-og-voksenlaerlingetilskud/

Punkt 2: Falles kalender for hegjtider, arrangementer mv. fra foreninger i
Multikulturelt forum

24/988
Resumé

Multikulturelt forum besluttede at oprette en kalender over etniske foreningers arrangementer, inspireret af forslag fra
Kolding Provsti. Kalenderen vil lebende opdateres, hvilket giver mulighed for bedre planlegning af deltagelse.
Forvaltningen opfordrer foreningerne til at dele arrangementer pa Facebookgruppen "Multikulturelt forum Kolding" for
oget synlighed og deling af indhold.

Sagen behandles i
Multikulturelt forum.
Forslag

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at den fzlles kalender for hejtider, arrangementer mv. fra foreninger i Multikulturelt forum dreftes og godkendes.
Beslutning Multikulturelt forum den 07-02-2024

Godkendt, med opfordring til at giver Jeppe besked omkring fremtidige arrangementer, s& de kan blive noteret i
kalenderen, samt at man lave et opslag eller begivenhed i Facebookgruppen ”Multikulturelt forum Kolding”.

Sagsfremstilling

Multikulturelt forum besluttede pa deres mede den 28. november 2023, at forvaltningen skulle udarbejde en kalender over
de etniske foreningers hejtider, arrangementer mv. Dette pé baggrund af forslag fra Kolding Provsti, om at kunne besage
hinanden, og invitere hinanden til forskellige arrangementer.

Kalenderen vil blive opdateret lobende med diverse arrangementer, og skal give mulighed for at man bedre kan planlaegge
deltagelse, fordi datoerne kendes i god tid.

Forvaltningen opfordre forsat, at foreningerne udover at benytte kalenderen, ogsa laver et opslag/begivenhed pa
Facebookgruppen ”Multikulturelt forum Kolding”, s& arrangementer bedre kan deles og beskrives med indhold osv.

Bilag

Kalender med hejtider og arrangementer i de etniske foreninger 2024



Punkt 3: Praesentation af program for studietur til Mosaikken i Esbjerg

24/907

Resumé

Multikulturelt forum besluttede den 28. november 2023 at arrangere en studietur til Mosaikken i Esbjerg, et tvaerkulturelt
aktivitetshus for @&ldre. Turen har til formal at hente inspiration og erfaringer til at aktivere de etniske aldre i Kolding
gennem evt. lignende initiativer.

Forvaltningen har i samarbejde med Mosaikken udarbejdet et program for studieturen.

Sagen behandles i

Multikulturelt forum.

Forslag

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at program og budget for studieturen til Mosaikken i Esbjerg godkendes.
Beslutning Multikulturelt forum den 07-02-2024

Godkendt, med opfordring til at alle melder tilbage til Jeppe, om de kan deltage pa studieturen, samt om man gerne vil
invitere op til 2 medlemmer fra sin forening med, som kan have relevans for besgget. Hvis man ikke selv kan deltage, er
det ogsa muligt at sende en stedfortraeder.

Deadline for tilmelding er den 30. april 2024.

Sagsfremstilling

Multikulturelt forum besluttede pa deres mede den 28. november 2023, at planleegge en studietur til Mosaikken i Esbjerg,
som er et tvaerkulturelt aktivitetshus for @ldre etniske mend og kvinder fra forskellige land.

Baggrunden for studieturen tager udgangspunkt i den temadrefteles, som forummet tidligere har haft, ift. hvordan vi i
hajre grad kan aktivere vores etniske seniorer i Kolding, samt om vi kan lave aktiviteter pa tvaers af etnicitet med fokus pé
aktiviteten, fremfor for de @ldres etnicitet.

Formaélet med turen er at indhente inspiration fra Mosaikken i Esbjerg, og gennem de tiltag og erfaringer de har gjort sig,
blive klogere pa hvordan vi i Kolding, kan bruge den viden til at aktiviteter vores egne etniske aldre.

Forvaltningen har i samarbejde med Mosaikken udarbejdet et program for studieturen, hvor vi kerer med bus fra
Banegardspladsen i Kolding kl. 13:00, og er retur kl. 17:00, se bilag.

Budget for studieturen er folgende ved 45 pers.:

Leje af bus hos Vikingbus 2.840,00 kr.

Kildevand 450,00 kr.
Kaffe ad libitum 1.125,00 kr.
I alt 4.415,00 kr.
Bilag

Program for studietur til Mosaikken i Esbjerg den 29. maj 2024



Punkt 4: Nyt fra forummets medlemmer

22/18223
Resumé

For at sikre inddragelse og medejerskab i Multikulturelt forums baglande, orienterer forummets medlemmer p&d medet om
relevant nyt fra de enkelte foreninger/organisationer.

Sagen behandles i
Multikulturelt forum.
Forslag

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Multikulturelt forum den 07-02-2024

Alle foreninger fik tid til at forteelle om deres forskellige aktiviteter, hvor der som noget nyt kan nevnes, at Ukrainsk
forening sammen med Kolding Provsti har lavet en Jobcafé om onsdagen for ukrainske unge i alderen 12-21 ar.

Margit oplyser, at DRC Frivillig Kolding har ansat Christina og Louise som koordinatorer til vores prgvehandlingen for
Frivillig Jobsupport. Der er pt. 12 personer som har meldt sig som frivillig jobsupporter, og de vil blive kontaktet snarest.
Prevehandlingen for Frivillig Jobsupport kommer til at foregar fra 1. februar til 31. maj 2024, og der er behov for fa
indsats evalueret ca. 1 maned inden afslutning, ift. evt. forlengelse. Det besluttes derfor, at Forvaltningen indkalder til et
ekstraordinart mede i Multikulturelt forum ultimo april eller primo maj 2024, jf. §6 stk. 3 i Forretningsordenen, som
foreskriver at; ”Ekstraordincere mader afholdes, ndr formanden finder det fornodent, eller nar 1/3 af

forummets medlemmer fremscetter anmodning herom ved henvendelse til formanden eller

sekretariatet”.

Der har veret indkaldt til mede omkring oprettelse af en feelles Madklub i Frivillighuset, men det var kun Ukrainsk
forening, som medte frem. Margit opfordrer derfor alle foreninger til at veere med i Madklubben, hvor tanken er at man
sammen laver mad, men med udgangspunkt i en etnisk forening, samt spiser sammen efterfalgende. Den 21/3 vil det vere
Ukrainsk forening, som maden tager udgangspunkt i, og alle er velkommen. Kurdisk forening og Afghansk-Dansk
Venskabsforening, vil veere pa senere.

Frivillighuset har 25-ars jubileeum den 1. marts 2024 kl. 15-18, hvor alle i Multikulturelt forum er inviteret. Der bliver
sendt en indbydelse hertil ud sammen med referatet.

Kim oplyser, at Helle Fjord Larsen er blevet ansat som sekretariatsleder i BylivKolding, som skal overtage efter Anna
Thoms.

Sagsfremstilling

For at sikre inddragelse og medejerskab i Multikulturelt forums baglande, orienterer forummets medlemmer p&d medet om
relevant nyt fra de enkelte foreninger/organisationer.

Nestformandene beretter/forherer pA modet, om der er noget relevant nyt for foreningerne/organisationerne.



Punkt 5: Nyt fra forvaltningen

22/18224

Resumé

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen vil pd medet give en orientering om nyt fra forvaltningen.
Tilfejelse til resumé

Multikulturelt forum.

Forslag

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Multikulturelt forum den 07-02-2024

Godkendt, med kort orientering om Multikulturelt forums regnskab, samt en kort orientering fra Stefan, omkring de
nyeste tal ift. beskaeftigelse af borgere med anden etnisk baggrund end dansk, hvor tallene er som folger:

¢ Personer med dansk oprindelse er for hele Danmark 78,4%, hvor det for Kolding ligger pa 80,2%
¢ Indvandrere fra ikke vestlige lande er for hele Danmark 62,5%, hvor det for Kolding ligger pa 63,5%

Tallene ligger generelt hgjere pa begge parametre i beskaftigelsesfrekvensen, men desveaerre er gabet lidt sterre 1 Kolding
end 1 hele landet.

Sagsfremstilling

Med det formal at fa input og ideer til projekter og tiltag, vil der p&d medet blive informeret omkring nedenstaende:

¢ Regnskab for Multikulturelt forum (se bilag)
o Nyeste tal ift. beskaftigelse af borgere med anden etnisk baggrund end dansk.

Der vil mundtligt blive orienteret omkring ovenstadende punkter.

Bilag

Okonomirapport februar 2024 - Multikulturelt forum.pdf
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