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Punkt 1: Drøftelse af ny delaftale

21/16513

Resumé
Regeringen, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten har indgået en delaftale om ”nytænkning af
beskæftigelsesindsatsen”, som udspringer af ”Aftale om ret til tidlig pension” (”Arne-aftalen”).
 
Med den nye delaftale skal der findes en årlig, national besparelse på 344 mio. kr. fra januar 2022 på ungeindsatsen - helt
konkret på uddannelseshjælpsmodtagere.
 
De foreløbige meldinger fra KL tyder på en besparelse på omkring 5,9 mio. kr. fra 2022 på Ungeområdet. Budgettet til
Ungeområdets sagsbehandling, jobkonsulenter og indsatser for unge på uddannelseshjælp er på ca. 19 mio. kr.

Sagen behandles i
Arbejdsmarkedsudvalget.

Forslag
Børne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at sagen drøftes.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 11-08-2021
Udvalget drøftede den fremlagte regeringsaftale og de forskellige handlemuligheder. Udvalget pålagde forvaltningen at
arbejde videre med handlemulighederne og forelægge udvalget dette på et senere udvalgsmøde.

Sagsfremstilling
Regeringen, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten har indgået en delaftale om ”nytænkning af
beskæftigelsesindsatsen”.
 
Delaftalen udspringer af ”Aftale om ret til tidlig pension” (”Arne-aftalen”), som skulle tilvejebringe en besparelse på 300
mio. kr. i 2022, 750 mio. kr. i 2023 og 1,1 mia. kr. fra 2024 og frem. Disse midler skal findes gennem en nytænkning af
beskæftigelsesindsatsen.
 
Besparelsen ligger ud over de konjunkturafhængige justeringer, der hvert år fastsættes i økonomiaftalen mellem KL og
regeringen.
 
Med den nye delaftale skal der findes en årlig, national besparelse på 344 mio. kr. fra januar 2022 på ungeindsatsen - helt
konkret på uddannelseshjælpsmodtagere. Den resterede del af de 1,1 mia. kr., som ikke indfries med denne delaftale, skal
forhandles i 2022.
 
Betydning for Kolding
De foreløbige udmeldinger fra KL tyder på, at Kolding Kommune skal lave en besparelse på næsten 5,9 mio. kr. fra
januar 2022.
De økonomiske konsekvenser skal dog forhandles med KL.
 
Aftalen dækker over følgende poster:
 

 2022 2023 og
frem

Samtale over video eller telefon -633.000 -633.000

Færre proceskrav for indsatsen til
uddannelseshjælpsmodtagere -5.423.000 -5.862.000

Ret til mentor ved overgang til uddannelse 162.000 162.000

I alt -5.894.000 -6.333.000
 



Delaftalen lægger op til, at besparelserne især findes på aktiveringen af de unge:
Uddannelseshjælpsmodtagere skal i dag deltage i aktivering med højest fire uger mellem hvert tilbud. Fremover må der
være fire måneder mellem hvert tilbud.
 
Argumentet er, at de unge således vil opleve, at de får indsatser, som forbereder dem til en uddannelse - og at de ikke får
tilbud for tilbuddets skyld.
 
Besparelsen lyder på 334 mio. kr. i 2022 stigende til 361 mio. kr. varigt.
 
De færre proceskrav kan give god mening, da det åbner for flere individuelle hensyn. Ungecentret har løbende haft fokus
på at skabe meningsfulde tilbud for de unge. Tilbuddene er bl.a. mere virksomhedsvendte forløb, forberedende forløb til
uddannelse, mentorer, snuseforløb til uddannelse og talentudviklere.
 
Budgettet til Ungeområdets sagsbehandling, jobkonsulenter og indsatser for unge på uddannelseshjælp er på ca. 19 mio.
kr.
 
På mødet vil indsatserne til de unge blive gennemgået.
 
De øvrige elementer i aftalen
-         Der ændres ikke i samtalerne for de unge
Det er fortsat første samtale inden for en uge og første tilbud inden for en måned. 
 
-         Ny ret til en fastholdelsesmentor
Uddannelseshjælpsmodtagere, der påbegynder en uddannelse, får ret til en fastholdelsesmentor. Retten gælder i op til 6
mdr. efter uddannelsesstart med mulighed for forlængelse. Forventet årlig udgift på 10 mio. kr. på landsplan. Det vil
betyde ca. 150.000 kr. i Kolding.
 
-         Jobcentre skal reagere på beskeder om risiko for frafald fra uddannelsesinstitutioner
Det gælder de første 6 måneder efter studiestart. Jobcentre kan herefter tage stilling til, om relevante
fastholdelsesinitiativer skal iværksættes.
 
-         Ny ret til selvfunden virksomhedspraktik og løntilskud
Det gælder i dag for bl.a. dagpenge- og kontanthjælpsmodtagere. Det udvides til også at omfatte
uddannelseshjælpsmodtagere.
 
-         Digitale samtaler efter 6 mdr. ledighed
Ledige på bl.a. dagpenge og uddannelseshjælp får efter 6 måneders ledighed mulighed for at vælge, om samtaler med
jobcenter eller a-kasse skal afholdes fysisk, over video eller telefonisk.

Centralforvaltningens bemærkninger
Ingen bemærkninger.

Bilag

Bilag, Oversigt over tilbud.docx

Bilag, Nøgletal om uddannelseshjælp.docx



Punkt 2: Underskriftsark

17/22668

Resumé
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. Dette gøres ved, at hvert medlem skal underskrive ved at trykke på
”Godkendt”.

Sagen behandles i
Arbejdsmarkedsudvalget.
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