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Punkt 1: Status pa buskort 67+ arige for 2017

16/13596
Resumé

By- og Udviklingsforvaltningen har udarbejdet en status for buskortet for 67+ arige for 2017 som fremsendes til
orientering. Udviklingskonsulent Lars Siig Nielsen deltager i punktet kl. 10.30 med henblik pé besvarelse af spargsmal.

Sagen behandles i
Aldrerédet (orientering).
Forslag

Senior- og Socialforvaltningen foreslar,

at orienteringen taget til efterretning.
Beslutning Aldreriadet den 12-04-2018

Orienteringen taget til efterretning.

Zldreradet vil arbejde for at ordningen bliver permanent, da buskortet bl.a. er en nedvendighed for at mange eldre kan
komme ud til aktiviteter.

Bilag

Forbrug pé 67plus rejsekort i 2017



Punkt 2: Orientering fra Aldreradets formandskab

18/360

Resumé

Formand og nastformand for Aldreradet giver pd medet orientering om udvalgt nyt for ZAldreradet.
- Formand/neastformandsmede den 3. april 2018 i Danske &Aldrerad Region Syddanmark

- Feellesmode mellem ZAldre Sagen og ZAldreradet

Sagen behandles i

Aldrerédet (orientering).

Forslag

Senior- og Socialforvaltningen foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Aldreriadet den 12-04-2018

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 3: Orientering og information fra underudvalg, pleje- og
aktivitetscentre myv.

18/3080

Resumé

Orientering og information fra ZAldreradets medlemmer fra underudvalg, pleje- og aktivitetscentre mv.
Sagen behandles i

Zldreradet (orientering).

Forslag

Senior- og Socialforvaltningen foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Aldreradet den 12-04-2018

Aldrerddsmedlem Ellen Andersen Toldshgj orienterede om Seniortraeffet i Vamdrup.
Aldrerddsmedlem Margit Steenberg Jensen orienterede fra sundhedsudvalgets forste mede.
Aldrerddsmedlem Bent E. Nielsen orienterede fra frivilligudvalgets forste mede.

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 4: Orientering fra Aldreradets bisiddere

14/115

Resumé

Orientering fra Aldreradets bisiddere.
Sagen behandles i

Aldreradet (orientering).

Forslag

Senior- og Socialforvaltningen foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Aldreradet den 12-04-2018
Ingen punkter.



Punkt 5: Serviceudgifter Seniorpolitik, opfelgning pr. 28. februar 2018

18/4128

Resumé

Ultimo februar 2018 er forventningerne til Seniorpolitik, serviceudgifter for 2018 folgende:

Regnskabsresultatet for 2018 forventes at vere taet pa det korrigerede budget pa 669.842.000 kr.

Ultimo februar 2018 forventes regnskabsresultatet for Seniorpolitik, gvrige omrider uden for servicerammer (lejetab
@ldreboliger), at vaere taet pa det korrigerede budget pa 1.998.000 kr.

Sagen behandles i

Seniorudvalget, ZAldreradet (orientering).

Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning A ldreradet den 12-04-2018

Orienteringen taget til efterretning.

Beslutning Seniorudvalget den 03-04-2018

Godkendt.

Sagsfremstilling

Det korrigerede budget pr. 28. februar 2018 for Seniorpolitik, serviceudgifter er 669.842.000 kr.

Regnskabsresultatet for Seniorpolitik, serviceudgifter forventes at vare teet pa det korrigerede budget.

Det korrigerede budget pr. 28. februar 2018 for Seniorpolitik, evrige omrader uden for servicerammen (lejetab
ldreboliger) er 1.998.000 kr.

Regnskabsresultat for 2018 for lejetab aldreboliger forventes at vere tet pa det korrigerede budget.



Punkt 6: Kvalitetsstandarder 2018

17/17149
Resumé
Kvalitetsstandarderne er en beskrivelse af de forskellige former for hjelp, borgerne kan ansege om, f.eks. praktisk hjalp,

personlig pleje og madservice.

Kvalitetsstandarderne fastsatter serviceniveauet i @ldreplejen i Kolding Kommune og godkendes en gang arligt af
Seniorudvalget.

Der er ikke @ndret i serviceniveauet i kvalitetsstandarderne fra 2017 til 2018. Derimod er layout og tekst gjort mere
leesevenligt og mindre teksttungt.

Sagen behandles i

Seniorudvalget, £Aldreradet (hering), Seniorudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at kvalitetsstandarderne for 2018 dreftes og sendes i hering.
Beslutning Aldreriadet den 12-04-2018

Aldreradet tager kvalitetstandarderne til efterretning, da kvalitetstandarderne i 2018 er de samme som 2017. I forhold til
layout er Aldreradet ikke enige 1 opsatningen og efterlyser en pixiudgave.

Beslutning Seniorudvalget den 03-04-2018
Sendes i hering i Eldreradet.
Sagsfremstilling

I kvalitetsstandarderne beskrives de forskellige former for hjelp, som borgere kan ansgge om pd Senioromradet. Borgeren
kan f.eks. ansgge om hjelp til rengering i hjemmet. Radgiveren i Senior- og Sundhedsradgivningen vil herefter anvende
kvalitetsstandarderne som grundlag for at bevilge eller give afslag pa borgerens ansggning. Kvalitetsstandarderne skal dog
alene ses som en ramme, og det vil altid vaere en konkret individuel vurdering, der afger om borgerens ansegning
imedekommes, eller der gives afslag.

Kvalitetsstandarderne for 2018 er indholdsmaessigt ikke sendret i forhold til 2017. Det betyder, at serviceniveauet er
uzndret, og at borgermne derfor kan ansgge om og blive bevilget samme hjzelp 1 2018 som i 2017.

Kwvalitetsstandarderne 2018 er derimod &ndret i forhold til layout og tekstmangde. Kvalitetsstandarderne er, med input fra
blandt andet Aldrerddet, gjort mere leesevenlige, mere borgerrettede og mindre teksttunge.

Kvalitetsstandarderne skal godkendes en gang arligt. Kompetencen hertil er uddelegeret af Byradet til Seniorudvalget, jf.
Byradets beslutning den 8. april 2013.

P& medet deltager chef for Senior- og Sundhedsradgivningen, Ellen Grimstrup.

Forslag til kvalitetsstandarder for 2018 fremgér af bilaget.
Bilag

Kwvalitetsstandarder 2018.pdf



Punkt 7: Finanslovsaftalens konsekvenser for Senioromradet i Kolding
Kommune

17/22875
Resumé

Formand for Seniorudvalget, Seren Rasmussen (O), ensker folgende sag optaget pa Seniorudvalgets dagsorden:

”Seniorudvalget orienteres om konsekvenserne, for Senioromradet i Kolding Kommune, af Finanslovsaftalen for 2018,
herunder muligheder for at ansege puljer, som kan gavne seniorer og personale pd senioromradet.

Pé baggrund af orienteringen, foreslas det at Seniorudvalget tager stilling til den videre proces.

Baggrund: Der er fra Finansministeriets og Sundheds- og ZAldreministeriets side oplyst, at ”Regeringen (Venstre, Liberal
Alliance og Det Konservative Folkeparti) og Dansk Folkeparti har indgéet en aftale om finansloven for 2018. Med aftalen
prioriteres &ldreomridet med ca. 2,7 mia. kr. i perioden fra 2018-2021.

Pengene skal bl.a. ga til bedre bemanding pa plejehjemmene og i hjemmeplejen landet over. Der afsettes ogsé flere penge
til yderligere stoatte til parerende til svage @ldre og til at sikre en vaerdig ded samt at forbedre det frie valg af leveranderer
1 hjemmeplejen.

Bemandingen i hjemmeplejen og pd de danske plejehjem, plejecentre og friplejeboliger skal forbedres. Det skal ske ved,
at kommunerne permanent far 500 mio. kr. &rligt fra 2018 og frem til at ansatte nye medarbejdere eller opjustere
arbejdstiden for eksisterende medarbejdere”.

Det oplyses ligeledes, at: ”Der afsettes en ansegningspulje i regi af Beskaeftigelsesministeriet til nye kommunale
initiativer, der systematisk skal nedbringe sygefraveret i @ldreplejen, pa 10 mio. kr. 1 2018 og 20 mio. kr. arligt i perioden
2019-2021".

Tilfejelse til resumé

Finanslovsaftalen 2018 medforer, at der pa landsplan afsettes 2,7 mia. kr. til styrket &ldrepleje i perioden 2018 til 2021
indenfor nedenstaende 5 omréader:

Bedre bemanding i @ldreplejen: 2 mia. kr.

Aflastning af parerende 240 mio. kr.

En veerdig ded: 240 mio. kr.

Forsag med styrket frit valg pa eldreomradet: 100 mio. kr.
Bedre indsats mod sygefravaer: 70 mio. kr.

I nedenstaende sagsfremstilling skitseres de faktuelle forhold vedrerende de 5 omrader samt forslag til proces for den
politiske behandling heraf.

Sagen behandles i
Seniorudvalget 6. marts 2018, Seniorudvalget 3. april 2018, ZAldreradet (Hering), Seniorudvalget 7. maj 2018.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslar,

at sagen droftes.
Nyt forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,
at orientering om finanslovens konsekvenser for Senioromrédet tages til efterretning,

at forslag til proces for politisk behandling dreftes.
Beslutning Aldreriadet den 12-04-2018

Zldreradet finder udmentningen af midlerne acceptable, men vil gerne have forelagt resultatet af den eksterne analyse for
Aldreradet kan kommentere pé pkt. 1a og lc.



Beslutning Seniorudvalget den 03-04-2018
Godkendt, med den tilfejelse at bilaget, pkt. 1b, 2,3,4 og 5 godkendes. Pkt. 1a udgér, idet midlerne overfores til 1c, som
afventer den eksterne analyse i juni 2018.

Nér Senioranalysen foreligger droftes alle punkter igen.

Sagen sendes til hering i Aldreradet.

Beslutning Seniorudvalget den 06-03-2018

Orienteringen blev taget til efterretning, og forslaget til proces for den videre politiske behandling blev godkendt.
Beslutning Seniorudvalget den 09-01-2018

Sagen blev optaget pa dagsordenen.

Tilfejelse til sagsfremstilling

Senioromradet kan oplyse, at finanslovsaftalen 2018 medferer, at der afsattes 2,7 mia. kr. til styrket aldrepleje i perioden
2018 til 2021. Midlerne fordeler sig pa 5 omrader:

Bedre bemanding i @ldreplejen, 2 mia. kr.

Aflastning af parerende, 240 mio. kr.

En veerdig ded, 240 mio. kr.

Forseg med styrket frit valg pa @ldreomradet, 100 mio. kr.
Bedre indsats mod sygefraver, 70 mio. kr.

Nedenfor uddybes de 5 omréader, herunder hvad Kolding Kommunes andel udger og om midlerne tilferes kommunerne
som bloktilskud eller er puljemidler, der skal anseges.

1. Bedre bemanding i hjemmeplejen og pd plejecentrene mm.

I finansloven 2018 er der afsat 500 mio. kr. arligt til et loft af @ldreomradet til en bedre bemanding i hjemmeplejen og pa
plejehjem, plejecentre og friplejehjem. Aftalepartierne ensker, at midlerne i videst muligt omfang, og under hensyntagen
til medarbejdernes ensker, anvendes til at opjustere arbejdstiden for deltidsansatte medarbejdere og ansettelse af nye
medarbejdere i fuldtidsstillinger pa plejehjem mv. og i hjemmeplejen. Midlerne kan séledes anvendes til ansattelse af nye
medarbejdere samt opjustering af arbejdstiden for eksisterende medarbejdere og fordeles mellem kommunerne pa
baggrund af en objektiv fordelingsnegle for udgiftsbehovet pa eldreomradet.

Ovenstaende medferer, at Kolding Kommune fra 2018 og ud i arene modtager cirka 7,7 mio. kr. arligt til bedre
bemanding i hjemmeplejen, plejehjem, plejecentre og friplejeboliger.

Pengene udmentes i 2018 — 2021 som en ansegningspulje med eremaerkede” midler til hver kommune ud fra en objektiv
fordelingsnegle.

Fra 2022 overgér midlerne til bloktilskud.

2. Aflastning af parorende
I finansloven 2018 er der afsat 60 mio. kr. arligt til bedre vilkér for eegtefaller og parerende, der passer en person med
nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.

Det kan eksempelvis ske gennem ansettelse af parerendevejledere, der kan bidrage til, at parerende far viden og
verktgjer til at hjelpe bedst muligt, samt at de parerende kan passe bedre pa sig selv og vaere med til at sikre, at de
pérerende ikke stér alene og forbliver raske.

Ovenstaende medferer, at Kolding Kommune fra 2018 og ud i arene modtager cirka 1,0 mio. kr. arligt til bedre aflastning
af parerende.

Pengene udmentes til kommunerne via bloktilskuddet fra 2018.
3. En veerdig dod

I finansloven 2018 der afsat 60 mio. kr. arligt til at understette kommunernes arbejde med at skabe rammerne for en
veerdig ded.



Midlerne tenkes anvendt til at understette kommunerne i, at deende pa plejehjem og i eget hjem kan fé en god og veerdig
afslutning pé livet. Det kan bl.a. ske ved at planleegge og afsatte personalemassige ressourcer og involvere
civilsamfundet, f.eks. med inddragelse af frivillige fra vagetjenester.

Ovenstaende medferer, at Kolding Kommune fra 2018 og ud i arene modtager cirka 1,0 mio. kr. arligt til at aldre, som
kommunen har kontakt med f.eks. via hjemmepleje og sygepleje, far en god og vaerdig ded.

Pengene udmentes til kommunerne via bloktilskuddet fra 2018.

4. Forsog med styrket frit valg pad celdreomradet
I finansloven 2018 er afsat 25 mio. kr. arligt til en forsegsordning med styrket frit valg pd eldreomradet med henblik péa at
skabe et bedre grundlag for at styrke aeldre borgeres frie valg.

Kommunerne er i dag forpligtet til at tilbyde borgere i eget hjem et valg mellem minimum to leveranderer af
hjemmehjaelp og madservice. Der gelder ikke en tilsvarende forpligtelse i forhold til rehabiliteringsforleb, som ofte
tilbydes forud for visitation til hjemmehjelp. Der afsettes pad den baggrund midler til en ny forsegsordning, der
eksempelvis kan understette en gget inddragelse af private leveranderer i udferelsen af rehabiliteringsforlob samt udvidet
brug af fritvalgsbeviser pa madservice. Dermed tilvejebringes et bedre grundlag for at styrke den enkelte aldre borgers
mulighed for at fa tilrettelagt den kommunale service efter egne ensker. Ordningen skal bidrage til at afdekke, hvordan
private akterer kan inddrages i den kommunale opgavelesning med henblik pé at lofte kvaliteten og effektiviteten, heraf
gennem en styrkelse af borgernes frie valg pa @ldreomradet.

Forsegsordningen udmentes som en ansegningspulje, hvor udvalgte forsegsprojekter stottes.

5. Bedre indsats mod sygefraveer
I finansloven 2018 er afsat 10 mio. kr. 1 2018 og 20 mio. kr. arligt i perioden 2019-2021 til en forsegsordning til nye
kommunale initiativer, der systematisk skal nedbringe sygefraveret i &ldreplejen.

Partierne bag finansloven er enige om, at det er veesentligt at styrke indsatsen for at reducere sygefravaret i @ldreplejen til
gavn for medarbejderne og de &ldre borgere. Et reduceret sygefravaer gar hand i hand med et godt arbejdsmiljo og kan
bidrage til at forbedre rekrutteringsgrundlaget til ldreplejen og til de relevante uddannelser, f.eks. SOSU uddannelserne.
Det er vigtigt, at der udvikles og spredes nye idéer til, hvordan fravaeret kan mindskes.

Forsegsordningen udmentes som en ansggningspulje, hvor udvalgte forsegsprojekter stattes.

Processen
Det foreslas, at:

°

Seniorudvalget den 6. marts 2018 drefter sagen pa baggrund af ovenstdende faktuelle forhold og en mundtlig
orientering om mulige anvendelsesomréder i Kolding Kommune

Seniorudvalget den 3. april 2018 foreleegges konkrete forslag til, hvordan finanslovsmidlerne 2018 kan anvendes
Zldreradet hores den 12. april 2018

Seniorudvalget den 7. maj 2018 beslutter, hvordan midlerne skal anvendes

Nyt forslag 3. april 2018

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at forslag til konkrete indsatser i bilaget dreftes og sendes 1 hering i @ldreradet.

Bilag

Finanslov 2018 Forslag til konkret anvendelse af midler.pdf



Punkt 8: Magtanvendelse 2017 pa Senioromradet

17/5273

Resumé

12017 var der 70 indberetninger eller ansggninger om magtanvendelse pa Senioromradet. Antallet er dermed faldet
markant fra 114 1 2016.

Senioromradet vurderer, at faldet, blandt andet, skyldes mélrettet undervisning og vejledning af plejepersonalet i at
forebygge magtanvendelse.

Sagen behandles i

Seniorudvalget, Aldrerédet (orientering).

Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning ldreradet den 12-04-2018
Orienteringen taget til efterretning.

Beslutning Seniorudvalget den 03-04-2018
Godkendt.

Sagsfremstilling

Arsberetning 2017 indeholder en opgerelse over magtanvendelser p4 Senioromradet efter servicelovens § 125 — 129.
Magtanvendelse er oftest relateret til borgere med demens. Alle magtanvendelser er foregaet pa plejecentre eller
Vesterlokke. Langt de fleste magtanvendelser foregér pé plejecentre med skeermede enheder. Der er ikke foretaget
magtanvendelse i hjemmeplejen/sygeplejen i borgerens eget hjem.

Magtanvendelse kan kun ske uden forudgdende godkendelse, nar det i situationen vurderes fagligt nedvendigt.
Magtanvendelse kan ogsé ske pa baggrund af en forudgaende ansegning og indhentet tilladelse fra Senior- og
Socialforvaltningen til magtudevelse i konkrete fremadrettede situationer.

Nedenstéende tabel viser antal magtanvendelser i 2015, 2016 og 2017:

2015 2016 2017
§ 125: Alarmsystemer 21 45 11

§ 126: Fastholdelse eller foren 28 30 22

§ 126a: Hygiejnesituation 3 8 9
§ 127: Tilbageholdelse 0 0 0
§ 128: Stofseler 5 18 13

§ 129: Flytning uden samtykke 14 13 15

I alt 70 114 70

Senior- og Socialforvaltningen vurderer, at faldet i antal magtanvendelser fra 2016 til 2017, blandt andet, skyldes
demenskonsulenternes lebende undervisning og vejledning af plejepersonalet. Undervisning har blandt andet omfattet:

¢ Undervisning i Fronto Temporal Demens
e Undervisning i Lov om magtanvendelse
¢ Undervisning ud fra konkrete borgerrelaterede situationer



e Supervision pa plejecentrene og i hjemmeplejen

Bilag

Arsberetning 2017 magtanvendelse.pdf



Punkt 9: Organisering Senior- og Sundhedsomradet

18/4007
Resumé

Senior- og Sundhedsomradet vil fra 1. maj 2018 vare organiseret i 3 forskellige ledelsesomrader:

¢ Plejehjem — Aktiviteter og Kakken
¢ Hjemmehjalp - Uddannelse og Demensomradet
¢ Sundhed og Sygepleje

En vasentlig &ndring er, at den kommunale sygepleje organiseres under Sundhedsomréadet. Dette geres, blandt andet, for
at sikre en bedre overgang mellem sygehus og den kommunale sygepleje.

Organiseringen fra 1. maj 2018 fremgér af bilaget.

Sagen behandles i

Seniorudvalget, Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning A ldreradet den 12-04-2018
Orienteringen taget til efterretning.

Beslutning Seniorudvalget den 03-04-2018
Orienteringen blev taget til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 19-03-2018
Orienteringen blev taget til efterretning.

Beslutning Seniorudvalget den 06-03-2018
Sagen udsettes til neste made.

Sagsfremstilling

Senior- og Sundhedsomradet omorganiseres pr. 1. maj 2018.

Omorganiseringen sker fordi den demografiske udvikling, efterspergslen efter hjemmehjzlp og aktivitetsudviklingen i
sygeplejen udger store gkonomiske og kvalitetsmessige udfordringer, der kalder pa stor ledelsesmaessig bevégenhed.

Det er derfor neadvendigt, at Senior- og Sundhedsomradet udvikler nye lesninger, tilbud og tilgange.
Senior- og Socialforvaltningen har som svar igangsat arbejdet med at nytenke velfaerden for seniorerne i Kolding
Kommune med visionen ”Selvvaerd og Sammenhzng i alt, hvad du siger og ger” og de fem tilknyttede leveregler. Vision

og leveregler kraver et intensivt kulturarbejde, der pé én gang fordrer bade strategisk treekkraft og ledelse helt taet pa.

Hertil kommer pa sygeplejeomradet en massiv tversektoriel samarbejdsopgave pa tvaers af sygehus/regionale tilbud og
ydelser, praktiserende laeger/hele praksisfeltet og den kommunale sygepleje og sundhedsindsats.

Pé baggrund af ovenstaende vil Senior- og Sundhedsomradet fra 1. maj 2018 vare organiseret i 3 forskellige
ledelsesomrader:

¢ Plejehjem, Aktiviteter og Kekken
¢ Hjemmehjalp, Uddannelse og Demensomradet



¢ Sundhed og Sygepleje
Som det fremgér, benyttes anledningen til at skifte betegnelser:

¢ Fra hjemmepleje til hjemmehjalp
o Fra plejecentre til plejehjem

Zndringerne i betegnelserne sker som en naturlig del af levereglen om, at “’tale et sprog alle mennesker forstar”. Ikke
fordi borgerne ikke ved, hvad hjemmeplejen eller et plejecenter er, men fordi langt de fleste borgere bruger de "nye”
betegnelser allerede. Ordene “hjalp” og "hjem” signalerer i gvrigt ogsa langt bedre dét, vi tilstraeber at vaere.

Bilag

Organisering Senior- og Sundhedsomradet fra 1. maj 2018



Punkt 10: Anmodning om sag pa dagsorden, Seren Rasmussen (O) -
Handicapkersel 2017

12/4869
Resumé

Formand for Seniorudvalget, Seren Rasmussen (O), ensker folgende sag optaget pa Seniorudvalgets dagsorden:
”Pa baggrund af konkret borgerhenvendelse, foreslas det,

at Senior- og Socialforvaltningen orienterer Seniorudvalget om antallet af forbrugte ture med handicapkersel i 2017 samt
antallet af borgere der bruger alle deres 104 ture. Desuden beskrives omkostninger forbundet med, at give de borgere som
har brugt alle deres ture, yderligere 104 ture”.

Sagen behandles i
Seniorudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Aldreradet den 12-04-2018

Orienteringen taget til efterretning.

Beslutning Seniorudvalget den 03-04-2018

Godkendt med den tilfejelse, at der udarbejdes budgetbidrag til budget 2019.
Sagsfremstilling

Handicapkersel er en kollektiv kerselsform for svaert bevaegelseshemmede borgere, der er athangige af et hjelpemiddel,
og som ikke kan benytte almindelig kollektiv trafik. Kolding Kommune visiterer borgerne til handicapkersel, og Sydtrafik
star for kerslen. Det koster borgeren 3 kr. pr. km, minimum 35 kr. pr tur.

Handicapkerselsordningen skal lovmaessigt bestd i 104 enkeltture. Kommunerne kan velge at udvide antallet. [ Kolding
Kommune er udgangspunktet, at handicapkerselsordningen bestar af de 104 lovpligtige ture. Enkelte borgere er dog
bevilget flere handicapkerselsture ud fra en konkret vurdering af, at dette har afgerende betydning for deres
funktionsniveau eller tilknytning til arbejdsmarkedet.

Forbrug
Det arlige karselsforbrug i antal personer i handicapkerselsordningen i Kolding Kommune fremgér nedenfor.

2013 2014 RO15S [R016 [017

0 ture 823 863  [774 [763  [769

1-9 ture 322 374 PB98 W43  HU37

10-39 ture 256 42 PS1 P71 327

40-69 ture 73 77 79 96 92

70-99 ture 46 51 54 52 61

100+ ture 17 15 21 26 28

Borgereialt (1537 (1622 |1577 |[1651 (1714




Ovenstéende viser en relativ stabil udvikling. 70-76 % af brugere kerer 0-9 ture pr. ar og 1-2 % af brugerne karer over
100 ture pr &r.

Udgift forbundet med at udvide fra 104 til 208 ture.
Udgiften ved at udvide antallet af ture fra de lovpligtige 104 ture til 208 ture skennes, ud fra erfaringerne fra Vejle og
Haderslev kommuner, at vaere 130.000 kr. 1 2019 stigende til 500.000 kr. i 2023.

Der er stor forskel pa, hvor meget brugerne i Vejle og Haderslev anvender ordningen. Dette hanger blandt andet sammen
med indferingstidspunktet i de to kommuner. Det tyder pé at forbruget og udgiften stiger i en opstartsperiode. En direkte
sammenligning med Vejle og Haderslev kommuner er dog forbundet med usikkerhed, da det ikke er belyst, hvordan
handicapkerselsordningen og padgaldende kommuners §117 kerselsordningerne supplerer hinanden, eller hvordan
geografiske forhold, informationsniveau eller andre forhold pévirker efterspergslen i de pdgaeldende kommuner.



Punkt 11: Forslag til undervisningsforleb for Aldreradets bisiddere og
information om ordningen

14/115

Resumé

Senior- og Socialforvaltningen har pé baggrund af enske fra ZAldreradet udarbejdet forslag til undervisningsforleb for
Zldreradets bisiddere.

Udkast til program:

Kl. 08.30 — 08.45
Felles morgenbred

KI. 08.45 - 09.00
Opleg om selvverd og sammenhang v/ Ellen Grimstrup

K1. 09.00 — 09.30
Gennemgang af serviceniveau, kvalitetsstandarder, visitationsgrundlaget og et visitationsforleb

K1.09.30 - 09.45
Fremleggelse af 2 cases

Kl. 09.45-10.15
Arbejde med de 2 cases/workshop

Kl1. 10.15-10.30
Pause

K1.10.30 - 11.00
Falles opsamling pa cases

Kl. 11.00 — 12.00

Kommunikation med borgeren v/ arbejds- og organisationspsykolog Pernille Melander Thorsen
- Kommunikation med forskellige borgere

- Kropssprog og attitude

- Misforstaelser og fejlfortolkning

Kl. 12.00-12.30
Afslutning og feelles frokost

Undervisningen planleegges afholdt fredag den 18. maj 2018 kl. 08.30 — 12.00. Programmet vil blive gennemgéet pa
medet.

Der er desuden udarbejdet en informationspjece om bisidderordningen samt der informeres om ordningen i kommunens
breve til borgerne samt i kvalitetsstandardpjecen.

Sagen behandles i

Aldreradet.

Forslag

Senior- og Socialforvaltningen foreslar,

at forslag til undervisningsplan for ZAldrerédets bisiddere den 18. maj 2018 godkendes.
Beslutning Aldreradet den 12-04-2018
Aldrerddet godkendte forslag til undervisning af bisiddere.

Folgende radsmedlemmer deltager: Anni Aarestrup, Henry Clausen, Lisbeth Kessler, Margit Steenberg Jensen, Verner
Thune, Inger Rotne, Aase Thomsen og Ellen Andersen Toldshg;j.



Bilag

Bisidderordning_ AS5.pdf



Punkt 12: Kommunikation fra ZAldreriadet og informationsavisen 60+

11/10980

Resumé

Kommunikation fra Aldrerddet og informationsavisen 60+.
Sagen behandles i

Aldreradet (orientering).

Forslag

Senior- og Socialforvaltningen foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Aldreradet den 12-04-2018

Zldreradsmedlem Bent Jergensen orienterede om kommende udgave af 60+ avisen.



Punkt 13: Generel orientering til Aldreriadet

18/363

Resumé

Senior- og Socialforvaltningen giver pd medet en orientering om udvalgt nyt til Aldrerédet.
- Venteliste til plejeboliger ultimo marts 2018

(plejeboliggaranti=1/evrig=33)
- 3-4 deltagere til workshop under projekt fristelser i gjenhgjde

Sagen behandles i
Aldreradet (orientering).
Forslag

Senior- og Socialforvaltningen foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning A ldreradet den 12-04-2018

Aldreradets madudvalg indgar i workshop under projekt fristelser i gjenhgjde.

Orienteringen taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Venteliste til plejeboliger for de seneste 6 méneder:

Venteliste [Sep. 17 |Okt. 17 |Nov. 17 |[Dec. 17 [Jan. 18 [Feb. 18

PBG 4 10 4 3 3 3

Alm. 59 50 40 50 32 29
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