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Kolding Taekwondo Klub Sil'la orienterer om deres talentudvikling

RESUME
P& madet giver Kolding Taekwondo Klub Sil'la en orientering om deres talentudvikling.

Sagen behandles i
Kolding Talentrad.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING KOLDING TALENTRAD DEN 07-05-2024
Godkendt.

Fravaerende:
Flemming Paasch

Ole Rosengreen Martensen

Sagsfremstilling

Indeveerende dagsordenspunkt er alene et orienteringspunkt. Der kan ikke traeffes beslutninger
under punktet, idet dette i hver enkelt sag ville kraeve forudgaende optagelse af et punkt pa
dagsordenen.



Etablering af samarbejde med Kolding Taek Wondo Klub Sil'la

RESUME

Kolding Taekwondo klub Sil'la sgger om optagelse af samarbejde med Kolding Talent

Sagen behandles i
Kolding Talentrad.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslar,

at anmodningen imgdekommes,

at Kolding Taekwondo Klub Sil'la indplaceres som udviklingsklub.

BESLUTNING KOLDING TALENTRAD DEN 07-05-2024
Godkendt.

Fravaerende:
Flemming Paasch

Ole Rosengreen Martensen

Sagsfremstilling

Kolding Taekwondo klub Sil'la har gnsket at etablere samarbejde med Kolding Talent omkring
talentudviklingen. Klubben har bygget et stort breddearbejde og talentarbejde op over de
seneste ar, hvor der har veeret saerlig fokus pa udvikling af treenerkompetencer samt et sundt
miljg. Som resultat heraf har deres udgvere ogsa gennemgaet en positiv udvikling.

Klubben har gennemgaet analysen i Kolding Talents senest godkendte stgttekoncept sammen
med Dansk Taekwondo Forbund, hvor kravet for at blive udviklingsklub er 54. Klubben scorede
74 point.

Dansk Taekwondo Forbund oplyser, at de bakker op om Kolding Taekwondo Klub Sil'la og
gerne deltager i arligt mgde og dialog om videreudvikling af klubben. Generelt er det deres
vurdering, at klubben har gennemgaet en stor udvikling, hvor de pa teknik er meget steerke.



Valg af naestformand

RESUME

Jaevnfgr vedteegterne for Kolding Talentrad konstituerer radet sig selv. Funktionen som
naestformand er ubesat, og der skal veelges en ny.

Sagen behandles i
Kolding Talentrad.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslar,

at Kolding Talentrad veelger en naestformand.

BESLUTNING KOLDING TALENTRAD DEN 07-05-2024

Jorn Andersen blev valgt som neestformand.

Fravaerende:
Flemming Paasch

Ole Rosengreen Martensen

Sagsfremstilling

| henhold til §4 i vedtaegt for Kolding Talentrad veelger radet selv sin naestformand.
Neestformandsposten er vacant, og derfor skal der veelges en ny naestformand.

Valget ledes af formanden efter reglerne om flertalsvalg i henhold til §24, stk. 1, i lov om
kommunernes styrelse.



Udkast til fritids- og idreetspolitik

RESUME

Pa udvalgsmadet d. 7. maj 2024 laegges op til draftelse af udkast til fritids- og
idraetspolitikken. Byradet er inviteret med til draftelse.

Udkastet er udarbejdet i forleengelse af en proces med indsamling af input fra en raekke
valgte rad, herunder Uddannelsesradet, ZAldreradet, Parasportsradet, Talentradet,
Handicapradet, Udsatteradet og Arbejdsmarkedsradet. Endvidere er inddraget input fra
Sundhed og Fritid, Fritidsradet, direktionen og fagchefer pa tveers af forvaltninger.

Sagen behandles i
Sundhed og Fritid.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektgren foreslar,

at udkast til fritids- og idraetspolitikken drgftes,

at udkast til fritids- og idraetspolitikken revideres i overensstemmelse med Sundhed og Fritids
og Byradets drgftelser,

at udkast til fritids- og idreetspolitikken efterfalgende sendes i hering i udvalgte rad, samt pa
Kolding Kommunes hjemmeside, medio til ultimo maj.

BESLUTNING SUNDHED OG FRITID DEN 07-05-2024
1. at: Drgftet.

2. at: Godkendt.

3. at: Godkendt.

BESLUTNING KOLDING TALENTRAD DEN 07-05-2024

Godkendt med den tilfgjelse, at der sendes hagringssvar.

Fravaerende:
Flemming Paasch

Ole Rosengreen Martensen

Sagsfremstilling



Pa tidligere udvalgsmader har Sundhed og Fritid drgftet rammerne, visionen samt overordnet
formal og temaer for den kommende fritids- og idreetspolitik. Pa baggrund af disse drgftelser,
en involverende proces med en reekke valgte rad, herunder Uddannelsesradet, Aldreradet,
Parasportsradet, Talentradet, Handicapradet, Udsatteradet og Arbejdsmarkedsradet, samt
input fra Sundhed og Fritid, Fritidsradet, direktionen og fagchefer pa tveers af forvaltninger, er
der udarbejdet 5 fokusomrader.

De 5 fokusomrader er:

1. Idreet og fritidsaktiviteter — skabt i feellesskab

2. Aktiviteter og feellesskaber for alle

3. Rum, rammer og faciliteter, der inspirerer til aktivitet
4. Fritids- og idreetsevents, der appellerer til faellesskab

5. Stgtte og hjeelp, der styrker frivilligheden.

Pa udvalgsmadet den 2. april 2024 drgftede Sundhed og Fritid udkast til fritids- og
idreetspolitikken, mens direktionen og Fritidsradet drgftede det pa magder henholdsvis den 5.
april og 18. april 2024. Efter justeringer pa baggrund af disse drgftelser, laegges op til en ny
droftelse af udkast til fritids- og idreetspolitikken, inden den sendes i hgring i udvalgte rad, samt
pa Kolding Kommunes hjemmeside.

Den videre proces for fritids- og idreetspolitikken er:

o Udkast til fritids- og idreetspolitikken behandles i Sundhed og Fritid d. 7. maj 2024. Byradet
er inviteret med til drgftelse af udkastet.

e /Endringer til udkast bearbejdes umiddelbart herefter.
e Udkastet sendes i haring i:

Kolding Talentrad (7.5.24)

e Handicapradet (16.5.24)

o Fritidsradet (22.5.24)

o /Eldreradet (23.5.24)

e Parasportradet (27.5.24)

e Hgaringsportalen pa Kolding Kommunes hjemmeside (medio til ultimo maj).
e Godkendelse i Sundhed og Fritid d. 6. juni 2024.
e Godkendelse i dkonomi og Strategi d. 11. juni 2024.
e Godkendelse i Byradet d. 18. juni 2024.



Draftelsen med invitation af Byradet d. 7. maj 2024 og efterfaglgende draftelse i Sundhed og
Fritid samler de politiske input til udkastet forud for godkendelse af fritids- og idraetspolitikken i
Byradet d. 18. juni 2024.

Udkast til fritids- og idreetspolitikken er vedhaeftet som bilag.



Tilpasning af deltagerbetaling Kolding Talentakademierne

RESUME
Der fremsendes forslag til udmgntning af budgetprioritering for 2024.

Sagen behandles i
Kolding Talentrad.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslar,

at det fremsendte udkast godkendes.

BESLUTNING KOLDING TALENTRAD DEN 07-05-2024
Godkendt.

Fravaerende:
Flemming Paasch

Ole Rosengreen Martensen

Sagsfremstilling

Pa det seneste mgde i Kolding Talentrad blev det besluttet, at tilfare ekstra ressourcer til
Kolding Talent Akademierne for at modvirke fravalget af et oplevet behov for
skadesbehandling, sportspsykologiske samtaler og erngeringsvejledning.

Det kan ske ved at tilbagerulle opsplitningen af ordningen, sa der som tidligere kun vil veere en
pakke med alle tilbud samt en tilkebspakke for udevere, der har idraetsspecifik morgentraening.
Opsplitningen blev foretaget som et forsag, der efter planen udlgber til efteraret. Det kan dog
konstateres, at en del udevere fravaelger den udvidede pakke selvom, der i trivselssamtalerne
gives udtryk for gnske og behov for individuel vejledning. Med tilfarslen af flere midler forventes
det, at det er muligt at kombinere gnsket om en lavere pris med behovet for individuel
understgttelse af flere.

Deltagerbetalingen vil i stedet skulle reduceres fra de nuvaerende 1.500 kr. halvarligt for hele
tilbuddet til 1.000 kr. Dertil kommer betaling pa 1.000 kr. halvarligt for de elever, der har
idreetsspecifik traening.

AEndringen vurderes at kunne tilgodese, at der holdes fast i udviklingen med flere tilmeldinger
til Kolding Talents sportsakademi. Det vurderes, at kunne modvirke tendensen om, at udgvere,
der vurderes at have behov for understgttende forlab omkring ernaering, behandling eller



sportspsykologi kan blive hjulpet.



Drgftelse af kriterier for haedring af mestre

RESUME
Sundhed og Fritid gnsker en droftelse af kriterierne for haedring af mestre.

Sagen behandles i

Kolding Talentrad
Sundhed og Fritid.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektaren foreslar,

at kriterierne drgftes.

BESLUTNING KOLDING TALENTRAD DEN 07-05-2024
Drgftet.

Fravaerende:
Flemming Paasch
Ole Rosengreen Martensen

Jonathan Dyring Levbom Christiansen

Sagsfremstilling

Sundhed & Fritid gnsker en draftelse af kriterierne for haedring af mestre i Kolding Kommune.
Hvert ar haedrer Kolding Kommune sportsudgvere, der har praesteret pa et hgjt nationalt eller
internationalt niveau. Heaedringen foregar i forbindelse med det arlige fritid- og idraet award-
show. Kriterierne har veeret gaeldende i en lang arraekke, og der gnskes et kig pa, hvorvidt de
er hensigtsmaessige.

De, der haedres, er:

o danske mestre under DIF's specialforbund,

e 1. gangs deltagere eller medaljetagere ved internationale mesterskaber (NM, EM, VM
og OL)

¢ debutanter pa landshold

¢ hold, der er rykket op i hgjeste raekke inden for DIF's specialforbund.



Heaedringen foregar for alle aldre med undtagelse af oprykning i hgjeste raekke under DIFs
specialforbund, der udelukkende er seniorer.

Sundhed og Fritid gnsker en droftelse af, om der skal revideres i de gaeldende kriterier.



Styrkelse af overgang til seniorelite

RESUME

Der gives en gennemgang af undersggelse af, hvorledes Kolding Talent bedst kan styrke
overgangen til seniorelite.

Sagen behandles i
Kolding Talentrad.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslar,

at rammerne for styrkelse af overgang til seniorelite godkendes.

BESLUTNING KOLDING TALENTRAD DEN 07-05-2024

Godkendt med de tilfgjelser, at indsatsen igangsaettes med maksimalt 12 deltagere, at
der ikke indgar en gvre aldersgraense, at udveelgelsen af atleter foretages administrativt.

Fravaerende:
Flemming Paasch
Ole Rosengreen Martensen

Jonathan Dyring Levbom Christiansen

Sagsfremstilling

Kolding Talent har faet udarbejdet en analyse af, hvorledes understgttelsen af overgang fra
ungdom til seniorelite kan understgttes bedre.

| Kolding Kommunes samarbejdsaftale med Team Danmark er der indskrevet et fokusomrade
om at understatte overgangen fra ungdoms- til seniorelite. Kolding Talent har henover foraret

foretaget en undersagelse af, hvorledes vi kan skabe denne understgttelse.

Pa madet fremlaegges undersggelsen og anbefalinger den peger i retning af.



Orientering om Kolding Talent

RESUME

Der gives pa mgdet en orientering om udvalgt nyt fra Senior-, Sundheds-, og
Fritidsforvaltningen pa Kolding Talentrads omrade.

Sagen behandles i
Kolding Talentrad.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING KOLDING TALENTRAD DEN 07-05-2024
Godkendt.

Fravaerende:
Flemming Paasch
Ole Rosengreen Martensen

Jonathan Dyring Levbom Christiansen

Sagsfremstilling

Indeveerende dagsordenspunkt er alene et orienteringspunkt. Der kan ikke treeffes beslutninger
under punktet, idet dette i hver enkelt sag ville kraeve forudgaende optagelse af et punkt pa
dagsordenen.

Der orienteres bl.a. om status pa:

» Kolding Talent Akademierne
e Kolding Talents samarbejdsklubber

o Strategisk sportspsykologisk indsats i samarbejdsklubber.
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