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Punkt 1: Budgetopfølgning pr. 31. januar 2026 for seniorpolitik

26/3224

Resumé
Der fremsendes en budgetopfølgning pr. 31. januar 2026 vedrørende seniorpolitik samt for lejetab vedrørende ældre- og
handicapvenlige boliger.
 
Seniorpolitik, serviceudgifter:
Regnskabsresultatet for 2026 forventes at vise et budget i balance med et forbrug på 1.040,0 mio. kr., svarende til det
korrigerede budget for 2026.
 
Ældre- og handicapvenlige boliger, lejetab:
Regnskabsresultatet for 2026 forventes at vise et merforbrug på 1,0 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget på 6,6
mio. kr.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget
Ældrerådet (orientering).
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at budgetopfølgningen pr. 31. januar 2026 tages til efterretning.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Budgetopfølgning pr. 31. januar 2026 blev taget til efterretning.
 
Fraværende:

Jonas Kallan Langvad

Tobias Jørgensen

Cecilie Liv Hansen

Sagsfremstilling
Budgettet fastsætter rammerne for områdets forvaltning af kommunens midler. Der udarbejdes kvartalsvis opfølgning på
udviklingen i serviceudgifterne, som forelægges Senior- og Sundhedsudvalget.
 
Opfølgningen fokuserer på områdets forbrug holdt op imod budgettet samt det skønnede års forbrug.
 
Sideløbende udarbejdes bevillingskorrektioner til Økonomiudvalget samt Byrådet for perioden. Heri forelægges
eventuelle ændringer i bevillinger til godkendelse. 
 
I nedenstående tabel er budgettet og det forventede forbrug specificeret. Opfølgningen viser balance mellem budget og
forventet forbrug på 1.040,0 mio. kr., svarende til det korrigerede budget for Seniorpolitik. Vurderingen er dog behæftet
med en vis usikkerhed på dette tidspunkt af året. Den forventede overførsel fra 2025 på 14,2 mio. kr. er indregnet i det
viste forventede resultat.
 
Tabel 1. Budget og forventet forbrug 2026, seniorpolitik, serviceudgifter (Beløb i 1.000 kr.)

Område Korrigeret
budget

Forbrug
pr. 31.
januar
2026

Forventet
årsforbrug

Forventet
mer-/mindre-
forbrug*

Note



Plejehjem, Aktivitet og
Køkkenområdet 311.923 24.818 311.923 0 1

Senior- og
sundhedsrådgivningen 366.963 15.427 362.963 -4.000 2

Hjælp i Hjemmet 190.991 24.262 209.091 18.100 3

Hjælpemidler 47.748 1.125 45.748 -2.000 4

Uddannelse 28.870 3.756 26.670 -2.200 5

Midlertidige pladser 24.292 1.200 23.792 -500 6

Senioradministration,
driftsledelse mm. 18.261 1.547 22.161 3.900 7

Diverse 50.964 4.421 37.664 -13.300 8

I alt 1.040.012 76.557 1.040.012 0  
*-=mindre forbrug
 
 
Specifikation af de enkelte områder fremgår af nedenstående noter.
 
Note 1: For Plejehjem, Aktivitet og Køkken forventes budget og forbrug at balancere på 311,9 mio. kr.
 
Note 2: For Senior- og Sundhedsrådgivningen forventes et mindreforbrug på 4,0 mio. kr. Det nyopstartede friplejehjem
medvirker positivt til mindreforbruget, da det ikke forventes, at friplejehjemmet har fuld belægning før i løbet af 2026.
Derudover påvirker bestillingsbudget til hjemmehjælp også positivt til mindreforbruget.
 
Note 3: Hjælp i Hjemmet (Sygeplejen og Hjemmehjælpen) forventer et merforbrug på 18,1 mio. kr. En del af forklaringen
på merforbruget er højt vikarforbrug samt udfordringer med implementering af ældreloven.
 
Note 4: Hjælpemidler forventer et mindreforbrug på 2,0 mio. kr.
 
Note 5: For uddannelsesområdet forventes et mindreforbrug på 2,2 mio. kr. Mindreforbruget skyldes, at elevholdene ikke
forventes fuldt besat.
 
Note 6: For Midlertidige pladser forventes et mindreforbrug på 0,5 mio. kr.
 
Note 7: For Senioradministration, driftsledelse m.m. forventes et merforbrug på 3,9 mio. kr.
 
Note 8: Budgettet er inklusiv den forventede overførsel af mindreforbrug fra 2025 på ca. 14,2 mio. kr. Af den forventede
overførsel af mindreforbruget er 10,3 mio. kr. disponeret, som vedrører forhold fra 2025, som disponeres i 2026. 
 
 
I nedenstående tabel er budgettet og det forventede forbrug for ældreboliger, lejetab specificeret. 
 
Tabel 2. Budget og forventet forbrug 2026 ældreboliger, lejetab (Beløb i 1.000 kr.)

Område Korrigeret
budget

Forbrug pr.
31. januar
2026

Forventet
årsforbrug

Forventet
mer-/mindre-
forbrug*

Note

Ældreboliger,
lejetab 6.603 612 7.636 1.033 1

*-=mindre forbrug
 
Note 1: På Ældre- og handicapvenlige boliger, lejetab forventes et merforbrug på 1,0 mio. kr. Der er igangsat initiativer til
imødegåelse af yderligere udgifter til tomgangshusleje. Inddækningen af merforbruget sker via Seniorpolitik, medmindre
Byrådet anviser anden finansiering.



 

Bemærkninger fra Koncernøkonomi
Der er ikke yderligere bemærkninger til sagen.
 

Fraværende Jonas Kallan Langvad,  Tobias Jørgensen,  Cecilie Liv Hansen



Punkt 2: Budgetopfølgning pr. 31. januar 2026 for sundhedspolitik

26/4078

Resumé
Der fremsendes en budgetopfølgning pr. 31. januar 2026 vedrørende sundhedspolitik. Der er forventning om økonomisk
balance under forudsætning af, at det planlagte mindreforbrug på 2,250 mio. kr. overføres til 2027, jf. sagen om
bevillingskorrektioner pr. 30. september 2025.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at budgetopfølgningen pr. 31. januar 2026 tages til efterretning.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Budgetopfølgning pr. 31. januar 2026 blev taget til efterretning.
 
Fraværende:

Jonas Kallan Langvad

Tobias Jørgensen

Cecilie Liv Hansen

Sagsfremstilling
Budgettet fastsætter rammerne for områdes forvaltning af kommunens midler. Der udarbejdes kvartalsvis opfølgning på
udviklingen i serviceudgifterne, som forelægges Senior- og Sundhedsudvalget.
 
Opfølgningen fokuserer på områdets forbrug holdt op imod budgettet samt det skønnede års forbrug.
 
Sideløbende udarbejdes bevillingskorrektioner til Økonomiudvalget samt Byrådet for perioden. Heri forelægges der
eventuelle ændringer i bevillinger til godkendelse.
 
Opfølgningen viser, at der forventes et planlagt mindreforbrug på 2,250 mio. kr. i 2026, som skal overføres til 2027, jf.
sagen om bevillingskorrektioner pr. 30. september 2025. Herudover forventes der økonomisk balance.
 
Den aktivitetsbaserede medfinansiering på sundhedsområdet indgår ikke i opfølgningen, da bevillingen er uden
overførselsadgang, og henhører under tilskud og udligning under Økonomiudvalget.
 
(Beløb i 1.000 kr.)

Område
 

Korrigeret
budget

Forbrug
pr. 31.
januar
2026

Forbrugsprocent Forventet
årsforbrug

Forventet
mer-/mindreforbrug* Note

Træning 33.746 2.756 8 33.746 0  

Sundhedsfremme
og forebyggelse 14.244 1.329 9 14.244 0  

Døgnrehabilitering 15.445 1.172 8 15.445 0  



Vederlagsfri
fysioterapi 21.463 52 0 21.436 0  

Fællesudgifter på
sundhedsområdet 26.638 1.642 6 24.388 -2.250  

 - heraf
kommunale
udgifter til
hospiceophold

2.628 163 6 2.628 0  

 - heraf plejetakst
for
færdigbehandlede
patienter

0 250 - 0 0  

 - heraf
specialiseret
ambulant
genoptræning

1.590 116 7 1.590 0  

Sundhedspolitik
med
overførselsadgang,
i alt

111.539 6.951 6 109.286 -2.250 1.

*-=mindreforbrug
 
Specifikation af de enkelte områder fremgår af nedenstående noter.
 
Note 1:
Jf. sagen om bevillingskorrektioner pr. 30. september 2025 blev der overført 7 mio. kr. i budget fra 2025 til 2026. En del
af budgetoverførslen vedrører projektmidler fra EU og Sundhedsstyrelsen samt klyngemidler og Kræftplan V-midler, som
skal implementeres over flere år. Den resterende del af midlerne er disponeret til implementering af Sundhedsreformen,
Ældrereformen og Sundhedspolitik, og da dette arbejde forsætter i 2027, overføres en del af midlerne til dette år.
 

Bemærkninger fra Koncernøkonomi
Der er ikke yderligere bemærkninger til sagen.
 

Fraværende Jonas Kallan Langvad,  Tobias Jørgensen,  Cecilie Liv Hansen



Punkt 3: Igangværende anlægsregnskaber 2025 over 2 mio. kr. under
Senior- og Sundhedsudvalget

25/27120

ResumÃ©
AnlÃ¦gsregnskaber 2025 under Senior- og Sundhedsudvalget for igangvÃ¦rende projekter over 2 mio. kr. fremsendes til
godkendelse.
Â 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget.
Â 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektÃ¸ren foreslÃ¥r,
Â 
at anlÃ¦gsregnskaberne under Senior- og Sundhedsudvalget for igangvÃ¦rende projekter over 2 mio. kr. godkendes.
Â 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Godkendt.
Â 
FravÃ¦rende:

Jonas Kallan Langvad

Tobias JÃ¸rgensen

Cecilie Liv Hansen

Sagsfremstilling
AnlÃ¦gsregnskaber 2025 for igangvÃ¦rende projekter over 2 mio. kr. indstilles til Senior- og Sundhedsudvalgets
godkendelse.
Â 
IgangvÃ¦rende projekter 2025 (i 1000 kr.)

Projektbetegnelse Type RÃ¥digheds-
belÃ¸b 2025 ForbrugÂ 2025 Total

bevilling
Totalt
forbrug Note

P.nr. 5131 Dorotheas
Have, Plejehjem

Udgift 1.061 875 33.254 3.110 1
Â IndtÃ¦gt 0 0 0 0

P.nr. 5259 NÃ¸glesystem
hos
hjemmehjÃ¦lpsmodtagere

Udgift 1.225 1.225 2.600 1.225
2

IndtÃ¦gt Â Â Â Â 

P.nr. 5359 HiH Diverse
ombygninger

Udgift 2.000 1.535 9.900 1.535
3

IndtÃ¦gt Â Â Â Â 

P.nr. 5258 Kommunalt
plejehjem i Skovparken

Udgift 130 122 36.229 122
4

IndtÃ¦gt Â Â Â Â 
Â 
Note 1: Projekt 5131 Dorotheas Have, Plejehjem. Projektet omhandler det ny plejehjem beliggende i Munkebo. I 2022-
2025 vedrÃ¸rer forbruget primÃ¦rt projektledelse. Samlet budget 2022-2026 er 33.254.000 kr. RÃ¥dighedsbelÃ¸bet i
2025 er 1.061.000 kr., mod et forbrug pÃ¥ 875.000 kr. Uforbrugte midler for 2025 anvendes i 2026.
Â 



Note 2: Projekt 5259, NÃ¸glesystem for hjemmehjÃ¦lpsmodtagere. Projektet omhandler udskiftning af lÃ¥sesystem hos
hjemmehjÃ¦lpsmodtagere og lÃ¸ber over 2025 og 2026. Samlet budget 2025-2026 er 2.600.000 kr. RÃ¥dighedsbelÃ¸bet i
2025 er 1.225.000 kr., mod et forbrug pÃ¥ 1.225.000 kr. Den resterende bevilling anvendes i 2026.
Â 
Note 3: Projekt 5359 HiH Diverse ombygninger. Projektet omhandler diverse ombygninger ifm. etablering af nye
indmÃ¸desteder for HjÃ¦lp i Hjemmet efter overgang til ny organisering og lÃ¸ber over 2025 og 2026. Samlet budget
2025-2026 er 9.900.000 kr. RÃ¥dighedsbelÃ¸bet i 2025 er 2.000.000 kr., mod et forbrug pÃ¥ 1.535.000 kr. Uforbrugte
midler for 2025 anvendes i 2026 sammen med den resterende bevilling.
Â 
Note 4: Projekt 5258 Kommunalt Plejehjem i Skovparken. Projektet omhandler det ny plejehjem beliggende i
Skovparken. I 2025-2028 vedrÃ¸rer forbruget primÃ¦rt projektledelse. Samlet budget 2025-2029 er 36.229.000 kr.
RÃ¥dighedsbelÃ¸bet i 2025 er 130.000 kr., mod et forbrug pÃ¥ 122.000 kr. Uforbrugte midler for 2025 anvendes i 2026.
Â 

FravÃ¦rende Jonas Kallan Langvad,  Tobias JÃ¸rgensen,  Cecilie Liv Hansen



Punkt 4: Afsluttede anlægsregnskaber 2025 over 2 mio. kr. under Senior- og
Sundhedsudvalget

25/27120

Resumé
Anlægsregnskaber 2025 for afsluttede projekter over 2 mio. kr. under Senior- og Sundhedsudvalget fremsendes til
godkendelse.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget
Økonomiudvalget
Byrådet.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,

at anlægsregnskaberne 2025 under Senior- og Sundhedsudvalget for afsluttede projekter over 2 mio. kr. indstilles til
Byrådets godkendelse.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Forslaget indstilles til Byrådets godkendelse
 
Fraværende:

Cecilie Liv Hansen

Sagsfremstilling
Beløber bruttoudgifterne til et anlægsarbejde sig til 2 mio. kr. eller mere, skal der i henhold
til kommunes principper for økonomistyring aflægges et særskilt anlægsregnskab. Disse
anlægsregnskaber skal godkendes i Økonomiudvalget og Byrådet.
 
Følgende projekter for 2025 på over 2 mio. kr. er afsluttet (i 1.000 kr.):

Projektbetegnelse Type Rådigheds-
beløb 2025 Forbrug 2025 Total

bevilling
Totalt
forbrug Note

P.nr. 5158
Seniorpolitik,
planlagt
bygningsvedligehold
2022-2025

Udgift
 5.399 5.404 19.899 20.027  

 1
 
 Indtægt  -8  -54

 
Note 1: 5158 Seniorpolitik, planlagt bygningsvedligehold 2022-2025. Projektet omfatter planlagt bygningsvedligehold
2022-2025 på ejendomme under Seniorpolitik. Rådighedsbeløbet for 2025 er på 5.399.000 kr. mod et nettoforbrug på
5.396.000 kr. Den samlede bevilling er på 19.899.000 kr., mod et samlet nettoforbrug over bevillingens løbetid på
19.974.000 kr.
 

Bemærkninger fra Koncernøkonomi
Der er ikke yderligere bemærkninger til sagen.
 



Fraværende Cecilie Liv Hansen



Punkt 5: Status Vonsildhave Kvarteret plejehjem

20/23557

Resumé
Vonsildhave Kvarteret er et centralt beliggende plejehjem i Vonsild, som drives af OK-Fonden i samarbejde med Kolding
Kommune.
 
På mødet vil direktør for OK-Fonden, Ulrik Ahrendt-Jensen, give en status på plejehjemmet Vonsildhave Kvarteret efter
virksomhedsoverdragelsen fra Attendo til OK-Fonden pr. 1. august 2024.

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.
 



Punkt 6: Status på genindførelsen af manuel støvsugning eller lån af
robotstøvsuger

20/23557

Resumé
På møde i Senior- og Sundhedsudvalget den 27. januar 2026 besluttede udvalget, at borgere, der modtager hjemmehjælp,
fremover kan vælge mellem manuel støvsugning udført af hjemmehjælper eller lån af robotstøvsuger fra Kolding
Kommune.
 
Forvaltningen forventer, at borgere, der vælger manuel støvsugning, kan få ordningen iværksat i løbet af marts/april 2026.
 
Det forventes endvidere, at forvaltningen i marts 2026 har overblik over, hvor mange borgere der ønsker at låne en
robotstøvsuger. På den baggrund indkøbes det nødvendige antal robotstøvsugere, og arbejdsgange fastlægges. Udlån af
robotstøvsugere forventes at kunne påbegyndes i april/maj 2026.
 
Indtil udlån af robotstøvsugere er etableret i april/maj 2026, vil borgere, der vælger at låne en robotstøvsuger, få udført
manuel støvsugning af hjemmehjælperen.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at sagen drøftes.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Sagen blev drøftet.
 

Sagsfremstilling
På Senior- og Sundhedsudvalgsmødet den 27. januar 2026 besluttede udvalget, at borgere, der modtager hjemmehjælp,
fremover kan vælge mellem manuel støvsugning udført af hjemmehjælperen eller lån af robotstøvsuger fra Kolding
Kommune.
 
Forvaltningen arbejder med følgende tidsplan:
 

Ultimo februar 2026: Information til borgerne via e-Boks eller brev om muligheden for manuel støvsugning eller
lån af robotstøvsuger.

 

Marts 2026: Hjemmehjælperne medbringer kopi af informationsbrev ved besøg hos borgerne.

 

Marts/april 2026: Forvaltningen (teamkoordinatorer eller rådgiver) kontakter borgerne, drøfter de to muligheder
med borgerne og registrer i planlægningssystemet om borgeren har valgt manuel støvsugning eller lån af
robotstøvsuger. Hvis borgeren vælger manuel støvsugning iværksættes ydelsen umiddelbart herefter.

 

Marts/ april 2026: Borgere der ønsker at låne en robotstøvsuger af Kolding Kommune, revisiteres hurtigst muligt
fra servicelov til ældrelov for at sikre hjemmel til udlån af robotstøvsuger. Såfremt et større antal borgere skal
revisiteres, kan tidsplanen forskydes. Det bemærkes, at revisitation fra servicelov til ældrelov for enkelte



borgergrupper ikke vil være mulig (f.eks yngre borgere med udviklingshæmning). Disse borgere vil derfor ikke
kunne tilbydes lån af robotstøvsuger.

 

April/maj 2026: Udlån af robotstøvsugere iværksættes.

 
Sideløbende tilrettes kvalitetsstandarderne i serviceloven og helhedspakkeforløbene i ældreloven. Der udarbejdes
procedure for oplæring i brug af robotstøvsuger. Hjælp til tømning af robotstøvsuger vil indgå, når behov herfor, som en
integreret del af det samlede hjælpetilbud.
 
Forvaltningen afdækker fordele og ulemper ved forskellige typer robotstøvsugere og indkøber en model, der bedst muligt
dækker borgernes behov. Der vil blandt andet blive lagt vægt på driftssikkerhed, mulighed for automatisk tømning i
station samt egnethed til boliger med tæpper og mange genstande.
 
Forvaltningen afventer svar fra Ankestyrelsen vedrørende spørgsmålet om eventuelt tilbagekøb af robotstøvsugere fra
borgere, der tidligere har købt robotstøvsuger efter revisitation fra manuel støvsugning i 2023/2024.
 
Forvaltningen kan ikke anbefale, at robotstøvsugere, der eventuelt måtte blive tilbagekøbt, anvendes til udlån til andre
borgere af hygiejnemæssige årsager.
 



Punkt 7: Bæredygtig Fødevarepulje 2026

26/870

Resumé
I budgetforliget 2025-2028 er der afsat 100.000 kr. årligt til en Bæredygtig Fødevarepulje til at støtte lokale og
bæredygtige fødevareinitiativer, som bidrager til at fremme bæredygtig udvikling af fødevaresystemet og den kommunale
fødevarestrategi. Da puljen ikke kom i brug i 2025, er de 100.000 kr. overført til 2026, og derved er fødevarepuljen for
2026 på 200.000 kr.
 
Forvaltningen har modtaget 15 ansøgninger til den Bæredygtige Fødevarepulje for 2026 for samlet 502.797 kr.
 
Forvaltningen har gennemgået de indkomne ansøgninger og lavet en administrativ prioritering. Alle ansøgningerne er
blevet evalueret og udvalgt med udgangspunkt i ansøgningernes opfyldelse af uddelingskriterierne.
 
Forvaltningen foreslår, at puljen fordeles til 14 lokale initiativer (ansøgere) eksklusiv den 15. ansøgning, som bevilges af
en anden fond.
 

Sagen behandles i
Natur-, Miljø- og Klimaudvalget
Senior- og Sundhedsudvalget.
 

Forslag
Kommunaldirektøren og senior-, sundhed- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at udvalget godkender forvaltningens forslag til fordeling.
 

Beslutning Natur-, Miljø- og Klimaudvalget den 25-02-2026
Godkendt.

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Godkendt.
 

Sagsfremstilling
Med afsæt i formålsbeskrivelsen og kriterierne for fødevarepuljen har forvaltningen gennemgået de indkomne
ansøgninger og lavet en administrativ prioritering. Se bilag.
 
Formål
Puljen fordeles til projekter, der bidrager til en bæredygtig udvikling af fødevaresystemet, og som understøtter Kolding
Kommunes Fødevarestrategi ved f.eks. at: reducere madspild, styrke lokalsamfundets adgang til sunde og klimavenlige
fødevarer samt understøtte vidensdeling og engagement omkring bæredygtig fødevareproduktion og -forbrug.
 
Udvælgelseskriterier
For at komme i betragtning til midler fra fødevarepuljen skal ansøgerne opfylde følgende kriterier:
 
-         Bæredygtighed – indsatsen skal bidrage til at fremme (minimum ét af punkterne):

En sundere og grønnere madkultur
Fællesskaber, som kan være med til at øge trivsel og reducere ensomhed
Bæredygtig fødevareproduktion, distribution eller forbrug
Optimal ressourceudnyttelse, minimere madspild og/eller reducere madfattigdom

-         Lokal forankring – indsatsen skal have en tydelig tilknytning til lokalsamfundet og engagere borgere, producenter
eller institutioner.
-         Innovation og skalerbarhed – initiativer, der introducerer nye løsninger eller har potentiale til at blive
videreudviklet, prioriteres.



-         Effekt og vidensdeling – indsatsen skal kunne dokumentere en konkret effekt og have en plan for vidensdeling eller
inspiration til andre.
-         Samskabelse – indsatser, der bygger på samarbejde mellem forskellige aktører, vil blive favoriseret.
 
Uddybning omkring ansøgningerne
Forvaltningen har gennemgået de indkomne ansøgninger og foretaget en administrativ prioritering. Alle ansøgninger er
blevet evalueret og udvalgt med udgangspunkt i ansøgningernes opfyldelse af uddelingskriterierne.
 
Forvaltningen foreslår, at puljen fordeles til 14 lokale initiativer (ansøgere).
 
Herunder ses de indkomne ansøgninger og forvaltningens forslag til fordeling:
 

Nr. Foreningsnavn Projektbeskrivelse
Ansøgt
beløb i
kr.

Forslag
til
bevilling
i kr.

1

Harte Grønne
Nabofællesskaber,
Line Øskov
Knudsen

16 til 20 workshops til projekt
angående at producere, distribuere og
forbruge mad på mere bæredygtig
måde og samtidig styrke lokal
madkultur.

20.000 15.000

2 Havefællesskab
Jette Vangslev

Kombination af haveaktiviteter og
oplæg om grønnere mad, økologisk
køkkenhavedyrkning og biodiversitet.
De afholder tre fællesspisninger og har
en oplægsholder pr. fællesspisning.

10.000 5.000

3 International café
Jens Chr. Olesen

International Cafe hver lørdag
formiddag, hvor op til 10 forskellige
nationaliteter er repræsenteret. Der er
kaffe, the og snacks, og deltagerne får
lejlighed til at møde danskere, stille
spørgsmål og få orientering om mange
ting, som dansk madkultur, helligdage,
politik, lokale aktiviteter i Kolding.

10.000 8.000

4
Bygning5/Nicolai
kultur
Lene Almdal

Projektet skal sikre, at deres aktive
frivillige får mad ved møder og
værkstedsaktiviteter. Derudover vil de
afholde åbne community dinners og
madarrangementer i Bygning5, hvor
borgere og lokale aktører kan mødes,
dele erfaringer og få inspiration.

25.000 10.000

5

Styregruppen for
Børnenes Dag
Mads Baltzer
Kristensen

Børnenes Dag er en tilbagevendende
årlig begivenhed for børnefamilierne i
Vamdrup, som er medvirkende til at
understøtte og styrke det lokale
fællesskab.

8.700 7.000

6 FødevareBanken
Henrik Olsen

FødevareBanken arbejder for at
mindske madspild og bekæmpe
madfattigdom ved at indsamle friske
overskudsfødevarer fra mere end 100
virksomheder, og videredistribuere
dem til sociale organisationer f.eks.
herberger, krisecentre, væresteder og
skoler i udsatte boligområder. Med
projektet søges der støtte til

100.000 10.000



kommunikations- og
vidensdelingsaktiviteter.

7
Jordens skole
Lisbeth Ingeman
Sørensen

Projektet skal styrke og udbygge de
eksisterende skolehaver på Eltang
Skole og Fynslund Skole og Børnehus
med henblik på at skabe velfungerende
udendørs læringsmiljøer og integrere
haverne i skolernes undervisning på
tværs af fag.

55.000 35.000

8 ByLivKolding
Kirsten Voss

De almene boligområderne, der indgår
i ByLivKoldings helhedsplan
(Skovparken, Skovvejen, Munkebo,
Fjordparken og Brændkjær). De
ønsker at skabe en kogebog, hvor
beboere fra forskellige kulturer
bidrager med deres personlige
opskrifter og fortællinger.

82.750 40.000

9 Bofællesskab
Kasper Busk

Bofællesskab, hvor flere familier er
bosat.  Målet er at maskinladen på
Drejensvej 86 (D86) skal udvikles til
et oplevelsesrum, der vækker
nysgerrighed, forståelse og respekt for
lokal fødevareproduktion. Midlerne fra
Fødevarepuljen skal anvendes til: To
events (50 pers. i alt) med Madlavning
og fællesspisning og Materialer til
opstart af det levende fødevarehub
D86.

41.608 20.000

10
Sdr. Vilstrup
Borgerforening
Annette Bondesen

Fællesspisning i forsamlingshuset ca. 4
gange om året, hvor de gerne vil
præsentere byens borgere for gode
vegetarretter og gerne gratis.

2.500 2.000

11 Talent Forening
Natalia Posvystak

Fælles madlavning og
madundervisning. Vil nå de ensomme/
deprimerede.

2.220 2.000

12 Food Reformers
Celine Dinh

Food Reformers søger finansiering til
materialer og generel vedligeholdelse
af FællesSkabet Kolding,
arrangementer som skraldejagt, R10
og frivilligmøder, der alle drives af
frivillige.

40.019 11.000

13
Kolding Kommune
Mette Winter
Hauge

Koldings unge spiser sammen er et
initiativ, der samler unge på tværs af
baggrund, etnicitet, uddannelse,
udsathed, handicap, køn og religion til
to store fællesspisninger.

20.000 0

14 Foodbank Kolding
Michael Bobjerg

Foodbank Kolding arbejder med
bæredygtighed og en grønnere
madkultur på flere sammenhængende
måder i projektet. Hele indsatsen tager
udgangspunkt i at udnytte eksisterende
ressourcer bedre, reducere spild og
skabe fællesskaber omkring sundere
madvaner.

75.000 25.000



15
Aalykkeskolens
SFO Malene
Beckmann

 De søger penge til køb af
køkkenmaskiner f.eks. blender,
urteknive, kartoffelskrællere mm. samt
til at få trykt egen kogebog (1.-3. kl.),
med egne opskrifter med tegninger og
billeder.

10.000 10.000

 Samlet beløb  502.797 200.000
 

Ophæng til politikker, strategier m.m.
Koldings Fødevarestrategi
Bæredygtighedspolitikken
Sundhedspolitikken
Klimahandleplanen

Bilag

Bilag 1 - oversigt over ansøgninger til bæredygtig fødevarepulje 2026



Punkt 8: Sundhedsreform - godkendelse af horisontal samarbejdsaftale for
patientrettet forebyggelse

24/14131

Resumé
Som led i sundhedsreformen overgår den patientrettede forebyggelse til regionerne pr. 1. januar 2027. Regionen har
imidlertid mulighed for at indgå en samarbejdsaftale (horisontal samarbejdsaftale) med kommunerne om fortsat
kommunal drift af opgaven.
 
Sygehus Lillebælt har indledt dialog med Kolding Kommune om en sådan aftale vedrørende den patientrettede
forebyggelse.
 
Udvalget forelægges i denne sag et udkast til horisontal samarbejdsaftale med henblik på efterfølgende godkendelse.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget
Økonomiudvalget
Byrådet.
 

Forslag
Senior-, sundhed- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at udvalget godkender den horisontale samarbejdsaftale for patientrette forebyggelse
 
at udvalget videresender sagen til Byrådet, og anbefaler Byrådet at godkende den horisontale samarbejdsaftale for
patientrettet forebyggelse.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Udvalget godkendte den horisontale samarbejdsaftale og samarbejdsaftalen indstilles til Byrådets godkendelse.
 

Sagsfremstilling
Sundhedsreformen træder i kraft den 1. januar 2027 og medfører væsentlige ændringer på fire kommunale områder:
 

Akutsygeplejen
De midlertidige pladser
Den patientrettede forebyggelse, og
Den specialiserede rehabilitering, specialiseret genoptræning og dele af den avancerede genoptræning

 
Fælles for opgaverne er, at de helt eller delvist overgår fra kommunen til regionen.
 
For så vidt angår den patientrettede forebyggelse har Region Syddanmark taget initiativ til dialog med Kolding Kommune
om fortsat kommunal drift af opgaven. Baggrunden er, at kommunen fortsat har ansvaret for de borgerrettede
forebyggelsestilbud (borgere uden kendt sygdom), og at der er et tæt fagligt og organisatorisk sammenhæng mellem disse
tilbud og de patientrettede forebyggelsestilbud (borgere med kendt sygdom)
 
Mulighed for øget kapacitet på området
Regionen planlægger at købe driftsydelser for et større beløb, end kommunen hidtil har anvendt på den patientrettede
forebyggelse. Det giver mulighed for at øge kapaciteten i Kolding Kommune fra nuværende forbrug på ca. 3 mio. til ca.
5,7 mio. kr. og dermed tilbyde forebyggelsesforløb til flere borgere.
 
Det skal samtidig understreges, at serviceniveauet fastlægges af regionen, idet kommunen fremadrettet varetager driften
på vegne af Region Syddanmark.
 



Den øgede kapacitet indebærer, at indsatsen løftes fra 5 årsværk til 8,3 årsværk. Herudover lægges der op til etablering af
tilbud i centerbyerne Lunderskov, Christiansfeld og Vamdrup samt oprettelse af forebyggelsesforløb målrettet borgere
med claudicatio (åreforkalkning i benene) og osteoporose (knogleskørhed).
 
Der vil være en løbende dialog med sygehuset om den mest hensigtsmæssige udnyttelse af kapaciteten.
 
Varighed af aftalen – og mulighed for opsigelse
Kolding Kommune kan som leverandør af den patientrettede forebyggelse opsige aftalen med ni måneders varsel,
hvorefter opgaven overgår til Region Syddanmark. Regionen kan tilsvarende opsige aftalen med ni måneders varsel.
 
Ved en eventuel opsigelse skal der indgås en delingsaftale vedrørende de berørte områder. Dette indebærer blandt andet
gennemførelse af en HR-proces for medarbejdere, der skal overflyttes, samt udarbejdelse af en detaljeret opgørelse over
aktiver og passiver. En overordnet oversigt er vedlagt som bilag til aftalen.
 
Aftalen løber til og med 31. december 2030. Proces for genforhandling skal igangsættes 18 måneder før aftalens udløb,
dvs. senest den 30. juni 2028.
 
Processen for godkendelse af samarbejdsaftalen
Den konkrete samarbejdsaftale er vedlagt sagen som bilag.
 
Ved godkendelse i udvalget fremsendes samarbejdsaftalen til endelig godkendelse i Byrådet den 24. marts 2026.
 
Aftalen behandles sideløbende i Sundhedsråd Lillebælt den 24. februar 2026 og i Regionsrådet i Region Syddanmark den
23. marts 2026.
 
Den underskrevne samarbejdsaftale skal herefter fremsendes til Indenrigs- og Sundhedsministeriet senest den 1. april
2026.
 

Bilag

Kapacitetsplan for Kolding Kommunes patientrettede forebyggelse-samlet

Opdateret tidplan for politisk proces om samarbejdes- og delingsaftaler

Horisontale samarbejdsaftale Kolding Kommune



Punkt 9: Sundhedsreform - status på delingsaftaler

24/14131

Resumé
Som led i sundhedsreformen overgår en række af de opgaver, som kommunen i dag varetager på sundhedsområdet, helt
eller delvist til regionen pr. 1. januar 2027.
 
Sagen giver et samlet overblik over de berørte opgaver samt en status på arbejdet med de delingsaftaler, der skal danne
grundlag for den formelle opgaveoverdragelse.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundhed- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Den 1. januar 2027 overdrages ansvaret for en række sundhedsopgaver fra kommunerne til regionerne:
 

Midlertidige pladser (regionale sundheds- og omsorgspladser)
Patientrettet forebyggelse (målrettet borgere med kronisk sygdom)
Akutsygeplejen
Specialiseret rehabilitering, specialiseret genoptræning og dele af den avancerede genoptræning

 
For alle fire opgaver gælder, at aktiver, passiver, rettigheder, forpligtelser og medarbejdere, der helt eller overvejende er
knyttet til opgaverne, skal overføres til regionen.
 
Opgaveoverdragelsen indebærer en omfattende implementerings- og omstillingsproces, hvor ansvar, økonomi og
snitflader mellem region og kommuner ændres. Opgaveflytningen får dermed konkret betydning for den kommunale
økonomi samt for de medarbejdere, der berøres af overdragelsen.
 
Overdragelse eller fortsat kommunal drift af opgaver
Region og kommune kan indgå aftale om, at kommunen står for driften af én eller flere af de overførte sundhedsopgaver.
Dette kan være midlertidigt i 2027-2028 eller i længere tid. Regionen kan desuden pålægge kommunen at varetage driften
af en eller flere sundhedsopgaver i 2027 og 2028.
 
For den patientrettede forebyggelse har Region Syddanmark lagt op til, at Kolding Kommune fortsat varetager driften på
regionens vegne. Aftalen vedrørende den patientrettede forebyggelse skal være indgået mellem regionen og Kolding
Kommune senest den 1. april 2026 og behandles som et særskilt punkt på dagsordenen.
 
For akutsygeplejen, midlertidige pladser, specialiseret rehabilitering, specialiseret genoptræning og dele af den
avancerede genoptræning er forventningen, at de opgaver overgår til regionen ved indgåelse af fælles delingsaftale.
Udkast til delingsaftalen skal fremsendes til regionen senest den 1. maj 2026.
 
Overdragelse af kommunale medarbejdere, bygninger mv.
Med udgangspunkt i ovenstående må det forventes, at Kolding Kommune skal overdrage aktiver, passiver, rettigheder,
pligter og ansatte, som helt eller overvejende er knyttet til følgende områder:
 



Midlertidige pladser:

Medarbejdere overdrages.
Bygningen, der huser ”Vesterløkke – center for midlertidigt ophold”, overdrages.

 
Akutsygeplejen:

Medarbejdere overdrages.
Det er ikke relevant at overdrage bygninger.

 
Specialiseret rehabilitering, specialiseret genoptræning og dele af den avancerede genoptræning:

Der forventes ikke medarbejderoverdragelse.
Det er ikke relevant at overdrage bygninger.

 
Derudover vil eksempelvis projektsamarbejder, rettigheder og det udstyr, som knytter sig til opgaverne, indgå i
overdragelsesforretningen. I forbindelse med overdragelsen af de kommunale opgaver kan der være en særskilt
opmærksomhed i at sikre, at der også videregives viden og erfaring med kommunal visitation til sygehuset/regionen for at
sikre de bedst mulige forløb og mest mulig sammenhæng for borgerne.
 
I overensstemmelse med KL’s anbefalinger involveres MED-systemet og de berørte medarbejdere orienteres.
 
Økonomiske konsekvenser
Forårsaftalen 2025, indgået mellem Danske Regioner, KL og regeringen, fastlægger de overordnede økonomiske rammer
i forbindelse med sundhedsreformen. Den økonomiske regulering er beregnet efter principperne i DUT-vejledningen
vedrørende opgaveflytning.
Kolding Kommune skal som følge af opgaveoverdragelsen foreløbigt afgive 66,3 mio. kr., baseret på KL’s samlede
landsdækkende beregninger. Beløbet svarer ikke til kommunens nuværende udgifter til de berørte opgaver, som udgør ca.
53,4 mio. kr.
 
Det skal bemærkes, at de konkrete aftaler om opgaveoverdragelse samt løbende nationale præciseringer kan påvirke den
endelige økonomiske regulering. Det endelige beløb forventes først at kunne fastlægges efter den 1. maj 2026.
 
Der afventes en endelig national udmelding om rammerne for indberetning af kommunens nuværende udgifter i
forbindelse med overgangsordningen. Denne udmelding danner grundlag for den endelige nationale
kompensationsberegning samt for opgørelsen af den endelige balance (differencen) mellem Kolding Kommunes
nuværende udgifter og de rest midler til drift, der tilgår kommunen efter opgaveoverdragelsen.
Kolding Kommunes samlede gevinst eller tab i forbindelse med reguleringen kan maksimalt udgøre 0,05 % af
kommunens beskatningsgrundlag.
 
Som følge af sundhedsreformen udgår Den Kommunale Medfinansiering (500 mio. kr./året) med virkning fra 2027 og er
derfor fjernet fra budgettet herfra.
 
I 2027 forventes det, at Kolding Kommune samlet set skal afgive 550 mio. kr. i forbindelse med sundhedsreformen.
Kolding Kommune har indarbejdet de foreløbige økonomiske konsekvenser af sundhedsreformen i Budget 2026 med
virkning fra 2027.
 
Processen for godkendelse af delingsaftalerne
Kommunen skal inden den 1. maj 2026 udarbejde et udkast til delingsaftaler på de opgaveområder, der skal overdrages.
Efter den 1. maj 2026 vil der være en forhandlingsproces mellem regionen og kommunen, hvorefter det endelige forslag
til delingsaftaler godkendes politisk både i kommunen og i regionen.
 
Nedenfor ses den samlede proces.
 
Dato i
2026 Kolding Kommune proces Regional proces

3.3 Senior- og Sundhedsudvalget får status  



på delingsaftaler

6.3 Socialudvalget får status på
delingsaftaler  

7.4
Senior- og Sundhedsudvalget får
kommunens udkast til delingsaftaler til
godkendelse

 

10.4  Sundhedsråd Lillebælt: Status på
delingsaftaler

14.4 Socialudvalget for kommunens udkast
til delingsaftale til godkendelse  

22.4  Sundhedsråd Lillebælt: Status på
delingsaftaler

Efter den 1. maj 2026

1.-20.5 Politisk forhandlingsmøde om kommunens udkast til aftale mellem kommunen
og regionen

20.5  
Sundhedsråd Lillebælt: Behandling af
delingsaftaler med henblik
på godkendelse

26.5 Senior- og Sundhedsudvalget
godkender endelige delingsaftaler  

2.6 Socialudvalget godkender endelig
delingsaftale  

16.6 Byrådet godkender endelige
delingsaftaler  

22.6  Regionsrådet: Godkendelse af
delingsaftaler

 



Punkt 10: Hjælpemiddeldepotet genudbud i 2027

26/2058

Resumé
Kolding Kommune har siden april 2020 haft kontrakt med PreMed om driften af hjælpemiddeldepotet. Aftalen blev
indgået med en løbetid på 5 år med mulighed for forlængelse i op til 2 år. Forlængelsesmuligheden er udnyttet, og aftalen
løber således samlet i 7 år.
 
Aftalen udløber den 1. juni 2027 og kan ikke forlænges yderligere. Forvaltningen foreslår derfor, at opgaven vedrørende
drift af hjælpemiddeldepotet genudbydes med henblik på, at en ekstern leverandør fortsat varetager driften efter den 1.
juni 2027.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at driften af hjælpemiddeldepotet fra 1. juni 2027 genudbydes.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Godkendt med den tilføjelse, at senior-, sundheds- og fritidsdirektøren bemyndiges til at godkende udbudsmateriale og
udbudsbetingelser m.m., samt indgå kontrakt efter evaluering af indkomne tilbud.
 

Sagsfremstilling
Hjælpemiddeldepotet er beliggende på Jernet 13 i Kolding. Her opbevares de hjælpemidler, som borgere i Kolding
Kommune bevilges, herunder eksempelvis plejesenge, kørestole, rollatorer og brusetoiletstole.
 
Siden 2020 har Kolding Kommune haft kontrakt med PreMed om driften af hjælpemiddeldepotet. Opgaverne omfatter
blandt andet transport af hjælpemidler mellem depot og borgernes hjem, eftersyn og reparation samt vask og klargøring af
hjælpemidler, der returneres. På depotet har borgerne desuden mulighed for at afprøve hjælpemidlerne. Der leveres årligt
mere end 10.000 hjælpemidler til borgere i Kolding Kommune.
 
Samarbejdet med PreMed har siden 2020 været velfungerende, hvilket også afspejles i den toårige forlængelse af
kontrakten fra 2025 til 2027. Kontrakten udløber den 1. juni 2027 uden mulighed for yderligere forlængelse.
 
Forvaltningen foreslår derfor, at opgaven vedrørende drift af hjælpemiddeldepotet genudbydes med henblik på, at en
ekstern leverandør fortsat varetager driften efter den 1. juni 2027.
 



Punkt 11: Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter

25/25942

Resumé
Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at Senior- og Sundhedsudvalget drøfter, om der er behov for at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre
kommunale hverv.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Ingen ekstraordinære aktiviteter, der kræver udvalgsmedlemmernes deltagelse.
 

Sagsfremstilling
Jf. Kolding Kommunes regulativ om vederlag og godtgørelse til Byrådets medlemmer,
punkt 2, fremgår det, at der kan tillægges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for
varetagelse af andre kommunale hverv, når deltagelse sker efter anmodning fra Byrådet
eller Byrådets udvalg, på grund af en protokolleret beslutning.
 
Ingen aktiviteter der kræver udvalgsmedlemmernes godkendelse.
 



Punkt 12: Orientering fra formanden

25/25942

Resumé
Orientering fra formanden.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.
 



Punkt 13: Orientering fra senior- og sundhedsområdet

25/25942

Resumé
Orientering fra senior- og sundhedsområdet.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.
 



Punkt 14: Introduktion til sundhedsområdet

25/26369

Resumé
På mødet giver sundhedschef Anders Seekjær en overordnet introduktion til sundhedsområdet.
 
Herefter gennemføres en introduktion til sundhedsområdet på praksisnære ”stationer” rundt på Sundhedscenter Kolding
med fokus på:
 

Folkesundhed ved leder af sundhedsfremme og forebyggelse Heidi Amstrup Olesen
Træning og rehabilitering ved leder Sebastian Bøndergaard Hallen og leder Katrine Giese Hamann
Midlertidige pladser ved leder Jeannett Haugaard Jakobsen.

 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.
 



Punkt 15: Anbefalinger fra tidligere udvalg vedrørende sundhedsområdet

25/26369

Resumé
Det tidligere udvalg for Sundhed og Fritid drøftede i efteråret 2025 anbefalinger til det
fremadrettede fokus for det kommende udvalg på sundhedsområdet.
 
På mødet orienterer forvaltningen om anbefalingerne.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.
 

Beslutning Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Det tidligere udvalg for Sundhed og Fritid drøftede i efteråret 2025 anbefalinger til det kommende udvalgs fokus og
prioriteringer på sundhedsområdet. Drøftelserne tog afsæt i det politiske program samt gældende politikker og strategier.
 
Forvaltningen har på baggrund heraf sammenfattet anbefalingerne som følger:
 

Tværgående anbefalinger på områderne sundhed og fritid og idræt:
Der anbefales et fortsat fokus på at styrke opgaveløsningen på tværs af politik- og fagområder gennem tværfaglige
indsatser, samarbejder og partnerskaber. Herunder skal samskabelsen med civilsamfund, foreninger og frivillige
aktører fortsat udvikles og styrkes. Erfaringerne fra initiativer som ”Bevæg dig for livet” kan videreudvikles, og der
bør være en særlig opmærksomhed på trivsel blandt unge samt borgere i udsatte positioner.
 
Anbefalinger på sundhedsområdet:
Der anbefales fortsat styrkelse af sundhedsområdet blandt andet gennem nye samarbejder og partnerskaber samt
vedvarende fokus på at styrke ligheden i sundhed. Prioritering af den borgerrettede sundhedsfremme og
forebyggelse inden for f.eks. alkohol, nikotin, seksuel sundhed og mental sundhed. Derudover peget der på
vigtigheden af implementeringen af Sundhedsreformen og Ældrereformen, herunder med særlig fokus på
Folkesundhedsloven, rehabilitering og nye arbejdsgange samt fortsat implementering af digitale muligheder.
 



Punkt 16: Underskriftsark

Resumé
Hvert deltagende udvalgsmedlem skal godkende beslutningsprotokollen ved at trykke ”godkend” under punktet
”underskriftsark” i First Agenda.
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