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Punkt 1: Input til ny Fritids- og idrætspolitik

22/37357

Resumé
I Kolding Kommune skal der udarbejdes en ny Fritids- og idrætspolitik. Politikken skal sætte retning for foreninger og
frivillige og udarbejdes ud fra visionen ”Vi vil arbejde for aktive fællesskaber gennem hele livet uanset alder, niveau og
forudsætninger”.
 
På mødet faciliteres en proces, hvor Talentrådet kan komme med deres input til en ny Fritids- og idrætspolitik.
 

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at medlemmer fra Talentrådet deltager i processen og efterfølgende får input fra baglandet,
 
at to repræsentanter fra rådet deltager på workshop med bl.a. politikere fra Sundhed og Fritid den 28. november og
overleverer input.
 

Beslutning Kolding Talentråd den 07-11-2023
Godkendt med den tilføjelse,
 
at Jesper Kjølhede og Ina Thomsen blev udpeget til deltagelse i workshop.
Fraværende:

Ole Rosengreen Martensen

Jørn Andersen

Catharina Christoffersen

Kamilla Seerup

Bjarne Stolten Thomsen

Frederik Lund

Sagsfremstilling
I forbindelse med udarbejdelsen af ny Fritids- og idrætspolitik blev det på udvalgsmødet i Sundhed og Fritid den 5.
september 2023 valgt at inddrage nogle af de valgte råd i Kolding Kommune i processen – herunder Talentrådet.
 
Fritids- og idrætspolitikken skal sætte retning for foreninger og frivillige og udarbejdes ud fra visionen ”Vi vil arbejde for
aktive fællesskaber gennem hele livet uanset alder, niveau og forudsætninger”.
 
To konsulenter fra Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen vil på mødet facilitere en proces, hvor medlemmerne af
Talentrådet kan komme med deres input til den nye politik.
 
Deltagerne bedes om input ift., hvor man oplever at fritids- og idrætslivet lykkes med at styrke sociale fællesskaber og
understøtte frivillighed samt hvordan fritids- og idrætslivet kan være medspiller for dem rådet repræsenterer. På baggrund
af processen på mødet bedes rådet efterfølgende samle input fra baglandet.
 
Repræsentanter fra Talentrådet inviteres med på workshop i Sundhed og Fritid den 28. november til drøftelserne med
udvalget samt repræsentanter fra øvrige råd.
 



Fraværende Ole Rosengreen Martensen,  Jørn Andersen,  Catharina Christoffersen, 
Kamilla Seerup,  Bjarne Stolten Thomsen,  Frederik Lund



Punkt 2: Fordeling af tilskud til træneruddannelse

23/2343

Resumé
Der fremsendes udkast til fordeling af pulje til træneruddannelse.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår, at det fremsendte udkast til fordeling godkendes.

Beslutning Kolding Talentråd den 07-11-2023
Sagen tages tilbage med henblik på behandling på særskilt møde.
Fraværende:

Ole Rosengreen Martensen

Jørn Andersen

Catharina Christoffersen

Kamilla Seerup

Bjarne Stolten Thomsen

Sagsfremstilling
Kolding Talentråd har afsat en pulje på 112.000 kr., som kan fordeles til klubbers træneruddannelse. Kolding Talentråd
har besluttet, at puljen skal fordeles sidst på året, når der er kendskab til alle klubbernes ønsker.
 
Klubbernes ansøgninger henover året er samlet, og på baggrund af dette fremsendes et udkast til fordeling af tilskuddet.
Alle klubber er vurderet i Kolding Talents støttekoncept og kan ud fra indplacering opnå forskellig andel af økonomisk
støtte. Nedenfor er samlet de ansøgninger, der er fremkommet fra samarbejdsklubberne.
 
 

Klub Uddannelse Pris Mulig
tilskudsprocent

Foreslået
tilskud

KIF Håndbold Uddannelse for
sportslig ledelse

22.000
kr. 70 15.400 kr.

Kolding
Volleyball Klub

2 x Uddannelse for
sportslig ledelse

44.000
kr. 50 22.000 kr.

Kolding IF
Fodbold

3 x Uddannelse for
sportslig ledelse

66.000
kr. 70 46.200 kr.

  132.000
kr.  83.600 kr.

 
 

Fraværende Ole Rosengreen Martensen,  Jørn Andersen,  Catharina Christoffersen, 
Kamilla Seerup,  Bjarne Stolten Thomsen



Punkt 3: Tilpasning af akademipakker for sportsakademiet

23/2343

Resumé
Der fremsendes forslag til revidering af modeller for sportsakademiet.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår, at forslaget godkendes.

Beslutning Kolding Talentråd den 07-11-2023
Godkendt med den tilføjelse,
 
at ordningen evalueres efter et år.
Fraværende:

Ole Rosengreen Martensen

Jørn Andersen

Catharina Christoffersen

Kamilla Seerup

Bjarne Stolten Thomsen

Sagsfremstilling
Kolding Talentråd drøftede på sit møde i maj måned Kolding Talents akademimodel. Baggrunden for drøftelsen var, at en
ca. en tredjedel af Team Danmark godkendte ikke tilvælger at være en del af Kolding Talent Akademierne.
 
En af årsagerne, som de unge angav var prisen, hvor flere ikke havde behov for hele pakken i Kolding Talents tilbud.
 
Det foreslås, at der udbydes en pakkeløsning, som er mere individuelt tilpasset. Priserne er angivet i beløb pr. halve år,
som fortsat vil være bindingsperioden. Der er en grundpakke, som alle skal have, men de to øvrige afhænger af
ønsker/behov samt mulighed for at få tilbudt idrætsspecifik morgentræning:
 

1. Grundpakken 500 kr. halvårligt:
a. Koordinering med sports- og uddannelseskoordinator.
b. Fysisk træning
c. Mulige oplæg fra kostvejleder, sportspsykologisk konsulent mm.

2. Udvidet pakke 1.000 kr. halvårligt
a. Mulighed for individuel fysioterapeutisk behandling
b. Mulighed for individuel brug af sportspsykologisk konsulent
c. Mulighed for individuel brug af kostvejleder

3. Idrætsspecifik pakke 1.000 kr. halvårligt:
a. Mulighed for deltagelse i op til 2 ugentlige idrætsspecifikke træningspas.

 
Prisen for at være en del af sportsakademiet reduceres uanset løsningen for eleverne. I dag er pakke 1 og 2 samlet til en
pris af 2.000 kr. halvårligt, mens det koster yderligere 750 kr. for dem, der har idrætsspecifik træning. Samlet set forventes
det at kunne indeholdes i budgettet ved at flere tilvælger ordningen.

Fraværende Ole Rosengreen Martensen,  Jørn Andersen,  Catharina Christoffersen, 
Kamilla Seerup,  Bjarne Stolten Thomsen



Punkt 4: Pakkesammensætning og pris til efterskoleelever

22/38304

Resumé
Der fremsendes udkast til pakkeløsning for efterskoleelever på Efterskolen Kildevæld.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår, at fremsendte udkast godkendes.

Beslutning Kolding Talentråd den 07-11-2023
Godkendt.
Fraværende:

Ole Rosengreen Martensen

Jørn Andersen

Catharina Christoffersen

Kamilla Seerup

Bjarne Stolten Thomsen

Sagsfremstilling
Kolding Talentråd har indgået samarbejde med Efterskolen Kildevæld om elever med højt sportsligt niveau/potentiale kan
indgå i Kolding Talents morgentræning i samarbejde med samarbejdsklubber. Der er udarbejdet et udkast til
pakkesammensætning, som er vendt med Efterskolens forstander.
 
En efterskoleelev, som ønsker at blive en del af Kolding Talent, skal igennem en optagelse, som består af en sportslig
godkendelse ved Kolding Talent, prøvetræning og dialog med samarbejdsklubben, samt en optagelses samtale til Klub-
linjen på Efterskolen Kildevæld.
Tilbuddet indbefatter:
 

2 idrætsspecifikke træningspas (tirsdag og torsdag morgen) i samarbejdsklub
Fysioterapi på Brændkjærskolen, Bookes individuelt,
Fysisk træning

Individuel tid hos Kolding Talents fysiske trænere, der laver individuel træningsplan og giver sparring. Hvis
der er tilstrækkeligt med udøvere, kan der oprettes et særskilt træningshold med fysisk træner til efterskolens
elever.

Workshops sammen med talenter i ungdomsuddannelserne
Ernæringsvejledning
Mentaltræning/sportspsykologi

Transitionsworkshop om forberedelse på overgang til ungdomsuddannelse ved sports- og uddannelseskoordinatoren
2 årlige trivselssamtaler med elev, Efterskolen Kildevæld og Kolding Talent

Ved behov mulighed for samtaler med ernæringsvejleder eller sportspsykologisk konsulent.

 
Efterskolen Kildevælds koordinator er med til trivselssamtaler to gange årligt, og har den daglige dialog med Kolding
Talents sports- og uddannelseskoordinator, der er bindeled til de øvrige funktioner samt klubmiljøet.
 
Kolding Talent stiller med kompetent personale med erfaring fra elitesport på højt niveau, der arbejder efter Dif og Team
Danmarks værdisæt for talentudvikling.
 
Pakken svarer indholdsmæssigt til det produkt, som eleverne på sportsakademiet i ungdomsuddannelserne får, hvis de
vælger den fulde løsning. Det forudsætter, at Kolding Talentråd har godkendt forslaget som fremsendt under punktet



”Tilpasning af akademipakker for sportsakademiet.
 
Pris 400 kr. /md. I 11 mdr., hvilket giver en årlig betaling på 4.400 kr.

Fraværende Ole Rosengreen Martensen,  Jørn Andersen,  Catharina Christoffersen, 
Kamilla Seerup,  Bjarne Stolten Thomsen



Punkt 5: Indstiftelse af Kolding Talent Hall of fame

23/18033

Resumé
Der fremsendes forslag om at indstifte en officiel Kolding Talent Hall of fame med betegnelsen ”Made in Kolding”.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår,
 
at fremsendte forslag godkendes,
 
at de relevante 11 udøvere siden 2008 optages.

Nyt forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår,
 
at det fremsendte kommissorium godkendes.

Beslutning Kolding Talentråd den 06-09-2023
Sagen sendes tilbage til forvaltningen til behandling på næste møde.
Fraværende:

Jonathan Dyring Løvbom Christiansen

Catharina Christoffersen

Frederik Lund

Ole Rosengreen Martensen

Henrik Mogensen

Beslutning Kolding Talentråd den 07-11-2023
Godkendt.
Fraværende:

Ole Rosengreen Martensen

Jørn Andersen

Catharina Christoffersen

Kamilla Seerup

Bjarne Stolten Thomsen

Sagsfremstilling
Siden 2008 har Kolding Talent arbejdet med talentudvikling. Gennem sportsklasser på Brændkjærskolen og
træningsordning/akademi for talenter på ungdomsuddannelserne. En del udøvere begår sig på højt niveau.
 
En indstiftelse af ”Made in Kolding” vil være en mulighed for at skabe en synlig anerkendelse af de udøvere, der som
seniorer har præsteret på højt niveau. Samtidig kan det virke som en motivationsfaktor for elever på eks.
Brændkjærskolen, at de kan se topudøvere har startet deres karriere i samme ordninger, som de selv er optaget i.
 
”Made in Kolding” kan placeres fysisk ved Kolding Talent Center på Brændkjærskolen i relation til de etablerede
træningsfaciliteter. Den vil kunne placeres på hjemmeside og sociale medier og samtidig etableres i en flytbar version eks.



Via roll up bannere, der kan sættes op ved relevante begivenheder.
 
Det foreslås, at man for at blive optaget i ”Made in Kolding” skal have været tilknyttet en Kolding Talent ordning på
Brændkjærskolen eller ungdomsuddannelserne og have opnået deltagelse i officiel konkurrence/kamp for et dansk senior
A-landshold. 11 udøvere lever pt. op til de nævnte kriterier.
 

Tilføjelse til sagsfremstilling
Sagen genfremsendes til behandling med følgende tilføjelse. Der har været afviklet et møde med strategisk vækst om,
hvorledes ”Made in Kolding” kan spille ind i Kolding Kommunes kernefortælling. Der er udarbejdet et udkast til
kommissorium, som kan ligge til grund for arbejdet med ”Made in Kolding”.

Bilag

Kommissorium "Made in Kolding"

Fraværende Ole Rosengreen Martensen,  Jørn Andersen,  Catharina Christoffersen, 
Kamilla Seerup,  Bjarne Stolten Thomsen



Punkt 6: Udkast til samarbejdsaftale mellem Kolding Kommune og Team
Danmark for 2024-2027

22/33919

Resumé
Der fremsendes udkast til samarbejdsaftale med Team Danmark for 2024-2027.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd
Sundhed og Fritid
Økonomi og Strategi
Byrådet.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren foreslår,
 
at fremsendte udkast indstilles til godkendelse.

Beslutning Kolding Talentråd den 07-11-2023
Godkendt.
Fraværende:

Ole Rosengreen Martensen

Jørn Andersen

Catharina Christoffersen

Kamilla Seerup

Sagsfremstilling
Kolding Kommune har været Team Danmark elitekommune siden 2008, hvor der har været indgået aftaler i 4-årige
perioder. Den nuværende samarbejdsaftale udløber den 31. december 2023, hvorfor der fremsendes et nyt udkast til aftale.
 
Som en del af arbejdet er der oprettet et Talentråd for idræt, sportsklasser på Brændkjærskolen, akademi med trænings- og
bomulighed målrettet talenter i ungdomsuddannelserne.
 
Den nuværende aftale er evalueret i samarbejde mellem Kolding Kommune og Team Danmark, og evalueringen kan ses
som bilag. Der er administrativt opnået enighed om et udkast til fireårig aftale med tilhørende bilag.
 
Samarbejdsaftalen kan indeholdes inden for den afsatte økonomiske ramme. Såfremt aftalen godkendes af Kolding Byråd
vil den blive forelagt Team Danmarks bestyrelse til orientering.

Bilag

Evaluering af samarbejdsaftale med Team Danmark for 20-23

Udkast til samarbejdsaftale mellem Team Danmark og Kolding Kommune 2024-27

BILAG 1: Organisering af Kolding Kommunes talentarbejde 2023

Bilag 3 - udviklingsplan for Kolding Talent 23-26

Bilag 2 - handlingsplaner for prioriterede idrætsgrene i aftale for 2024-2027

Fraværende Kamilla Seerup,  Catharina Christoffersen,  Jørn Andersen, Ole
Rosengreen Martensen



Punkt 7: Orientering om Kolding Talent

23/2343

Resumé
Der gives på mødet en orientering om udvalgt nyt fra Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen på Kolding Talentråds
område.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Kolding Talentråd den 07-11-2023
Godkendt.
Fraværende:

Ole Rosengreen Martensen

Jørn Andersen

Catharina Christoffersen

Kamilla Seerup

Sagsfremstilling
Indeværende dagsordenspunkt er alene et orienteringspunkt, hvorfor der ikke kan træffes beslutninger under punktet, idet
dette i hver enkelt sag ville kræve forudgående optagelse af et punkt på dagsordenen.
 
Der orienteres bl.a. om status på:
 

Plan for udvælgelse af prismodtagere til Kolding Talents priser
Nyt fra udvalgte klubber
Erhvervssamarbejde
Indsats med understøttelse af overgang fra U til A-landshold.

 

Fraværende Ole Rosengreen Martensen,  Jørn Andersen,  Catharina Christoffersen, 
Kamilla Seerup
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