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Punkt 1: Gennemgang af anlægsprojekter og anlægskataloget

21/26610

Resumé
I forlængelse af formand og næstformandens møde den 11. april 2023 med hhv. områdechefen for Plan og Byg Jan
Krarup Laursen for gennemgang af anlægsprojekter og områdechefen for Anlæg og Drift Mads Astrup Sørensen for
gennemgang af anlægskataloget, gives Handicaprådet en orientering.
 
Områdechef for Plan og Byg Jan Krarup Laursen og områdechefen for Anlæg og Drift Mads Astrup Sørensen deltager
ved punktets behandling.

Sagen behandles i
Handicaprådet.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Handicaprådet den 14-12-2023
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.
 
Handicaprådet vil i begyndelsen af 2024 få forelagt tilgængelighedspuljen til prioritering.
Fraværende:

Inge Holberg Lehmann

Villy Søvndal

Iben Lehmann Rasmussen

Søren Rasmussen

Folmer Krogh

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har en høringsforpligtigelse overfor Handicaprådet ift. de initiativer der har betydning for
mennesker med handicap.
 
Handicaprådet har et ønske om en større og mere systematisk involvering i forbindelse med tilgængelighed i forhold til
relevante lokalplaner og offentlige bebyggelser og anlæg m.fl. som skal være tilgængelig for borgere med handicap.
 
Den 3. maj 2021 afholdtes møde med chef for plan og byg Jan Krarup Laursen, områdechef for anlæg og drift Mads
Astrup Sørensen, administrationschef Inge Lehmann og chefsekretær Rikke Andersen for tilrettelægning af proces for
fremtidig involvering.
 
Det aftaltes, at
 

Handicaprådet får fremsendt oversigt over lokalplaner, hvor projekter som kunne have særlig interesse for
Handicaprådet bliver markeret med gult.

 

Handicaprådsformanden og næstformanden indkaldes bilateralt én gang årligt i april måned for gennemgang af
anlægskataloget. Områdechef for anlæg og drift Mads Astrup Sørensen forestår gennemgangen.

 
 



Handicaprådsformanden og næstformanden indkaldes bilateralt én gang årligt i april måned for gennemgang af
anlægningsprojekter omhandlende offentlige administrative bygninger. Chef for plan og byg Jan Krarup Laursen
forestår gennemgangen.

 

Handicaprådet gives en orientering på et efterfølgende Handicaprådsmøde.

 
Den 11. april 2023 afholdtes møde med hhv. områdechefen for Plan og Byg for gennemgang af anlægsprojekter og
områdechefen for Anlæg og Drift for gennemgang af anlægskataloget.

Fraværende Inge Holberg Lehmann,  Villy Søvndal,  Iben Lehmann Rasmussen, 
Søren Rasmussen,  Folmer Krogh



Punkt 2: Input til Kolding Kommunes kommende sundhedspolitik

23/1900

Resumé
På udvalgsmøde den 12. januar 2023 godkendte Sundhed og Fritid udvalgets politiske program, hvori det fremgår, at der i
2023 skal udarbejdes en sundhedspolitik for hele Kolding Kommune. Arbejdet med sundhedspolitikken er tilrettelagt som
en tværgående proces, der består af flere faser. Faseplanen omfatter blandt andet en aktiv involvering af alle stående
udvalg samt relevante råd. På dette møde drøfter rådet koblinger og input til sundhedspolitikken. Første udkast til
sundhedspolitikken sendes efterfølgende til høring i alle stående udvalg samt relevante råd.
 

Sagen behandles i
Handicaprådet.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at rådet drøfter input til sundhedspolitikken.
 

Beslutning Handicaprådet den 14-12-2023
Handicaprådet drøftede input til Sundhedspolitikken og støtter op om politikkens 5 temaer. Handicaprådet foreslår en
anden formulering af pkt. 5: ”Kommunen er ikke hele svaret” til eksempelvis: ”Alle kan bidrage til et svar”.
 
Handicaprådet har derudover et særligt fokus på sundhedsfremmende forebyggelse og ulighed i sundhed og ønsker et
udvidet forebyggende perspektiv ift. pårørende.
 
Handicaprådet ser frem til at bidrage til det fremtidige arbejde.
 
 
Fraværende:

Inge Holberg Lehmann

Villy Søvndal

Iben Lehmann Rasmussen

Søren Rasmussen

Folmer Krogh

Sagsfremstilling
Baggrund
Sundhed og Fritid godkendte på udvalgsmødet den 12. januar 2023 udvalgets politiske program for 2022-2025. Heri
fremgår det, at der i løbet af 2023 skal udarbejdes en sundhedspolitik for hele Kolding Kommune.
De overordnede formål med en tværgående sundhedspolitik for Kolding Kommune er:

At fastsætte Kolding Kommunes politiske målsætninger, prioriteringer og fokusområder i forhold til sundhed.
At sætte en fælles ramme og retning for, hvordan hele kommunen vil arbejde med sundhedsområdet i de kommende
år – herunder samarbejdet med relevante aktører.

 
5 temaer
Sundhedspolitikken er baseret på byrådets arbejdsgrundlag og Sundhed og Fritids politiske program. Sundhedspolitikken
tager højde for de sundhedsmæssige udfordringer i Kolding Kommune jf. Sundhedsprofilen 2021. Anbefalinger fra
Sundhedsstyrelsen samt de politiske målsætninger i den tværsektorielle sundhedsaftale gældende for 2024-2027 bidrager



ligeledes ind i sundhedspolitikken. Baseret på dette grundlag og en række oplæg fra eksperter og fagpersoner i løbet af
foråret 2023 har Sundhed og Fritid udvalgt 5 tematikker til den involverende proces.
 
Temaer for sundhedspolitikken:

1. Vi vil styrke børn og unges mentale trivsel
2. Vi vil gøre det nemt at leve et sundt liv så lang tid som muligt
3. Vi vil prioritere en rettidig rehabiliterende indsats på tværs af relevante aktører
4. Vi vil understøtte dem med størst behov 
5. Kommunen er ikke hele svaret

 
I forbindelse med tema 1 ”Vi vil styrke børn og unges mentale trivsel” skal det nævnes, at dette også er drøftet på et
byrådsseminar for byrådets medlemmer ultimo oktober med et særskilt fokus herpå.
 
Fra politik til handling i et langsigtet perspektiv
Sundhedspolitikken anlægger et langsigtet perspektiv, og gælder for perioden 2024-2032.
Ambitionen med den tværgående sundhedspolitik er at formulere en fælles retning for hele kommunen, som på sigt skal
manifestere sig i beslutninger og tiltag, der fremmer sundhed og trivsel enten direkte eller indirekte.
 
Sundhedspolitikken har til opgave at tage livtag med nogle af de emner, som Kolding
Kommune skal arbejde målrettet med i fremtiden som fx:

Rehabilitering
Prioritering af sundhedsfremme og forebyggelse
Bæredygtig brug af naturen som virkemiddel
Øget differentiering for at udligne ulighed
Mere helhedsorienteret tilgang/brobygning

 
Det er hensigten, at sundhedspolitikken følges op med et dynamisk idekatalog/handleplan, der udstikker målsætninger på
kort, mellemlang og lang sigt.
 
Rammen for den tværgående sundhedspolitik
Sundhedspolitikken skal sætte den fælles politiske retning for Kolding Kommunes indsatser og
prioriteringer i forhold til sundhed. Sundhedspolitikken udtrykker Sundhed og Fritids politiske målsætninger for
sundhedsområdet i Kolding Kommune i fremtiden, men samtidig vil den blive udarbejdet i et samarbejde på tværs af
forvaltningerne og øvrige politikområder, ligesom borgere og relevante eksterne samarbejdspartnere vil blive inviteret til
dialog og samarbejde.
Sundhed og Fritid ønsker at invitere fagudvalg, udvalgte råd og relevante aktører til at bidrage til sundhedspolitikken i
form af input til målsætninger og ønsker for fremtiden.
 
Når rådet afgiver input til sundhedspolitikken er det samtidig et skridt i en længere proces, som vil blive fulgt op med
handlinger knyttet til politikkens målsætninger.
 
På det administrative niveau er der nedsat en tværgående styregruppe og arbejdsgruppe. Formålet med denne organisering
er at sikre, at sundhedspolitikken bliver en løftestang for det, som de øvrige fagudvalg og aktører er optagede af. Målet er
på tværs af kommunen at få øje på, hvordan overlappende interesser, uudnyttede synergier/potentialer m.m. kan styrke
sundheden i Kolding Kommune.
 
Involverende proces for input til Sundhedspolitikken
Rådet vil på selve mødet blive præsenteret for de temaer, som er udvalgt, hvorefter udvalget vil drøfte koblingen mellem
sundhedspolitikken og de politiske visioner i eget udvalg. På baggrund af denne drøftelse giver rådet input til selve
sundhedspolitikken.
 
Videre proces
Foruden den involverende proces i alle stående udvalg og udvalgte råd afvikles der et byrådsseminar og to dialogcafeer i
forbindelse med tilblivelsen af sundhedspolitikken. Alle input samles i første udkast af sundhedspolitikken, som forventes
at blive forelagt Sundhed og Fritid på udvalgsmødet primo 2024. Herefter bliver første udkast af sundhedspolitikken sendt
i høring i de stående udvalg og relevante råd. Den endelige sundhedspolitik forventes godkendt i byrådet til foråret 2024.
 



Bilag

Indsigtskort - input til sundhedspolitikken.pdf

Fraværende Inge Holberg Lehmann,  Villy Søvndal,  Iben Lehmann Rasmussen, 
Søren Rasmussen,  Folmer Krogh



Punkt 3: Henvendelse fra forældre på Centervej

21/26610

Resumé
Forældre til beboere på Centervej 7-23 har fremsendt brev til Handicaprådet, hvori der gøres opmærksom på forældrenes
bekymring om huslejen.

Tilføjelse til resumé
Teamkoordinator Michael Jensen deltager på Handicaprådsmødet og giver en orientering om sagen.

Sagen behandles i
Handicaprådet.

Forslag
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen foreslår,
 
at henvendelsen drøftes.

Beslutning Handicaprådet den 02-11-2023
Handicaprådet ønsker en redegørelse på næste møde.

Beslutning Handicaprådet den 14-12-2023
Handicaprådet tog redegørelsen til efterretning.
 
Med baggrund i drøftelsen på mødet aftaltes det, at det undersøges om borgeres adgang til spa, snusel- og vaskerum har
betydning for beregningsmodellen.
 
Handicaprådet opfordrer til, at de pårørende orienteres skriftligt om beregningerne.
Fraværende:

Inge Holberg Lehmann

Villy Søvndal

Iben Lehmann Rasmussen

Søren Rasmussen

Folmer Krogh

Bilag

Bilag 1 til møde den 2.11 vedr. Centervej.pdf

Bilag 2 til møde den 2.11 vedr. Cetnervej.pdf

Bilag 3 til møde den 2.11 vedr. Centervej.pdf

Bilag 4 til møde den 2.11 vedr. Centervej.pdf

Fraværende Inge Holberg Lehmann,  Villy Søvndal,  Iben Lehmann Rasmussen, 
Søren Rasmussen,  Folmer Krogh



Punkt 4: Godkendelse af Kolding Kommunes nye handicappolitik

23/2035

Resumé
På baggrund af Social Bæredygtigheds arbejde med ”Fremtidsscenarier og anbefalinger – Det gode liv med handicap”
besluttede Byrådet i januar 2023, at der skal udarbejdes en ny handicappolitik i Kolding Kommune. Social og
Arbejdsmarked har været ansvarlige for arbejdet. Handicappolitikken er blevet udarbejdet med inddragelse af borgere,
medarbejdere, ledere og brugerorganisationer, ligesom Handicaprådet har været tæt involveret.
 
Der er nu udarbejdet en handicappolitik, som sætter fokus på 1) Mødet med kommunen, 2) En meningsfuld hverdag, 3)
Lige adgang for alle og 4) Samfundet er en del af svaret. Der lægges op til at handicappolitikken godkendes.

Sagen behandles i
Social- og Arbejdsmarked (5/12)
Økonomi og Strategi (11/12)
Handicaprådet (14/12)
Byrådet (19/12)

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at udvalget overfor Økonomi og Strategi indstiller handicappolitikken til godkendelse i Byrådet,
 
at udvalget videresender handicappolitikken til orientering i Handicaprådet.

Beslutning Social og Arbejdsmarked den 05-12-2023
Godkendt.

Beslutning Handicaprådet den 14-12-2023
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.
 
Handicaprådet forventer fremadrettet inddragelse i forbindelse med udarbejdelsen af handlingsplanerne.
 
Fraværende:

Inge Holberg Lehmann

Villy Søvndal

Iben Lehmann Rasmussen

Søren Rasmussen

Folmer Krogh

Sagsfremstilling
Baggrund
Udvalget for Social Bæredygtighed har i 2022 udarbejdet folderen ”Fremtidsscenarier og anbefalinger – Det gode liv med
handicap”. Materialet er blevet udarbejdet på baggrund af en inddragende proces med borgere og pårørende, hvor der har
været foretaget interviews, dialogmøder og borgermøder med henblik på at udforme fremtidsscenarier og anbefalinger,
som imødekommer borgernes behov.
 
Byrådet har den 24. januar 2023 besluttet, at udvalgets arbejde skal danne udgangspunkt for en ny handicappolitik på
tværs af Kolding Kommune. Udvalget Social og Arbejdsmarked står i spidsen for projektet med inddragelse af øvrige
relevante udvalg og fagforvaltninger.
 
Proces for udarbejdelse af handicappolitik
Ved udarbejdelsen af ”Fremtidsscenarier og anbefalinger – Det gode liv med handicap” i regi af Social Bæredygtighed har
der været en høj grad af borgerinddragelse.



 
I processen omkring udarbejdelse af handicappolitikken har der derfor været fokus på at supplere ”Fremtidsscenarier og
anbefalinger – Det gode liv med handicap” med en faglig kvalificering fra medarbejdere, ledere og brugerorganisationer.
På workshop og interview har ledere og medarbejdere bidraget med deres faglige perspektiver på udfordringer i
kommunens nuværende arbejde med mennesker med handicap, ligesom de har bidraget med drømme til kommunens
fremtidige arbejde med mennesker med handicap. Medarbejdere og ledere er blevet bredt udvalgt fra hele kommunen,
hvor kommunen er i kontakt med borgere med handicap. 37 ledere har deltaget i interview, mens 68 medarbejdere har
deltaget på workshop. Samtidig har Handicaprådet været tæt involveret i processen, ligesom brugerorganisationer har
været inviteret til et dialogmøde i juni 2023.
 
De faglige input fra borgere, medarbejdere, ledere og brugerorganisationer er løbende blevet præsenteret for en række,
relevante fagudvalg, ligesom Byrådet i juni 2023 havde et byrådsseminar med fokus på at sætte en fælles retning for
kommunens nye handicappolitik. Ligeledes er udkast til handicappolitikken blevet præsenteret for fagudvalg i oktober
med henblik på at sikre opbakning til den politiske retning i politikken.
 
Brugerorganisationer og borgere har haft mulighed for at afgive høringssvar under høringen af handicappolitikken i
oktober og november 2023. Høringssvar og forslag til håndtering af høringssvar er vedlagt som bilag. Samtidig har
involverede medarbejdere og ledere haft mulighed for at give bemærkninger til handicappolitikken. Håndtering af
bemærkningerne er vedlagt som bilag.
 
Handicappolitikkens indhold
Handicappolitikken indledes af et politisk forord og en politisk vision, som favner en overordnet opfattelse af handicap og
arbejdet med mennesker med handicap samt en opsummering af de fire foreslåede fokusområder.
 
Indledningen til handicappolitikken indeholder den overordnede retning for handicappolitikken, sammenhæng mellem
økonomi og forventninger samt koblingen til kommunens vision og tilgang til borgerne. Desuden defineres målgruppen,
ligesom processen frem mod handicappolitikken beskrives.
 
Handicappolitikken indeholder fire fokusområder:
 

1. Mødet med kommunen
2. En meningsfuld hverdag
3. Lige adgang for alle
4. Samfundet er en del af svaret

 
Handicappolitikken favner alle de 12 centrale temaer, som er kommet frem i løbet af designprocessen omkring
udarbejdelsen af politikken. Det er således en politik, der favner livet med handicap bredt. Samtidig er det en
handicappolitik, som kræver samarbejde i og på tværs af forvaltningerne og et stærkt samarbejde med borgere, pårørende
og civilsamfund.
 
Proces for implementering af handicappolitikken
Handicappolitikken afsluttes med afsnittet ”Fra ord til handling”, som beskriver implementeringsindsatsen. Afsnittet
beskriver direktionens beslutning om at lave todelt implementeringsindsats. Tiltag, der går på tværs af forvaltninger,
indgår i en fælles handleplan, som præsenteres for Social og Arbejdsmarked i 2024, mens tiltag, der alene skal
implementeres af én forvaltning, håndteres af den relevante forvaltning og fagudvalg.
 
Efter Byrådets godkendelse af handicappolitikken vil dette arbejde påbegyndes.
 
Kommunikation
Handicappolitikken formidles via Kolding Kommunes hjemmeside og LinkedIn-profil. Det vil være muligt at læse
politikken eller få den oplæst ved den webtilgængelige version.
 
Samtidig vil handicappolitikken også blive formidlet ved en kort film i et let tilgængeligt format. Filmen vil blive
udarbejdet i starten af 2024.

Bilag

Kolding Kommunes nye handicappolitik

Høringssvar Alzheimerforeningen



Høringssvar Autismeforeningen

Høringssvar brugerorganisationer i handicaprådet

Høringssvar borger

Oversigt over håndtering af høringssvar - Organisationer og borgere

Oversigt over håndtering af interne bemærkninger fra Kolding Kommune

Fraværende Inge Holberg Lehmann,  Villy Søvndal,  Iben Lehmann Rasmussen, 
Søren Rasmussen,  Folmer Krogh



Punkt 5: Orientering til Handicaprådet december 2023

21/26610

Resumé
Generel orientering til Handicaprådet fra handicaprådsformanden og
administrationschefen m.fl.

Sagen behandles i
Handicaprådet.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Handicaprådet den 14-12-2023
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.
Fraværende:

Inge Holberg Lehmann

Villy Søvndal

Iben Lehmann Rasmussen

Søren Rasmussen

Folmer Krogh

Sagsfremstilling
Generel orientering til Handicaprådet fra handicaprådsformanden og
administrationschefen m.fl., herunder
-         Solsikkesnoren  

Fraværende Inge Holberg Lehmann,  Villy Søvndal,  Iben Lehmann Rasmussen, 
Søren Rasmussen,  Folmer Krogh
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