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Ungeprofilundersggelsen 2012

RESUME

SSP-Samradet i Sydastjylland har gennemfart en ungeprofilundersggelse for 7., 8. og 9. klasserne i
Skanderborg, Billund, Hedensted, Horsens, Fredericia og Kolding Kommuner i november 2012.

Formalet med undersggelsen er at give et billede af unges trivsel, rusmiddelforbrug og kriminalitetserfaring.

Sagen behandles i

Socialudvalget (orientering), Forebyggelses- og Sundhedsudvalget (orientering) samt Uddannelsesudvalget
(orientering).

Forslag

Social- og sundhedsdirektgren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Ungeprofilundersggelseni 7., 8. og 9. klasserne i november 2012 er en gentagelse af en tilsvarende undersggelse
fra 2009.

| alt deltog 10.500 unge i undersggelsen i 2012. | Kolding var der 2.214 unge, der svarede, hvilket giver en
svarprocent pa 79,9%.

Eleverne er blevet spurgt inden for emnerne:
- Tyveri

- Alkohol

- Rygning

- Euforiserende stoffer

- Sociale medier

- Sundhed.

Udviklingschefen vil pa madet orientere om rapportens resultater.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013
Godkendt.

BESLUTNING FOREBYGGELSES- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 25-09-2013
Godkendt.




Afsluttende rapport, ungeanalysen

RESUME

Fremadrettet analyse af ungeindsatsen: Analyse af potentiale og muligheder samt forslag til design for
helhedsorienteret og sammenhangende ungeindsats i Kolding Kommune

Sagen behandles i
Socialudvalget

Forslag

Social- og Sundhedsdirektgren foreslar
at  rapporten tages til efterretning

at  udviklingsaktiviteterne godkendes.

Sagsfremstilling

| foraret 2013 har ledere og medarbejdere fra Social- og Sundhedsforvaltningen, Barne- og
Uddannelsesforvaltningen samt Centralforvaltningen deltaget i et Living Lab, som har fart til en reekke forslag til,
hvordan de svageste unge, unge med misbrug og kriminalitetsproblemer og med sociale- eller psykiske problemer,
sikres en sammenhaengende hjaelp, afklaring og udredning.

Malet er, at faerre unge marginaliseres og ikke opnar uddannelse eller tilknytning til arbejdsmarkedet, samt at feerre
unge anbringes. Der fokuseres séledes ikke alene pa anbragte bgrn og unge i analysen; men pa hvordan andelen af
de svageste unge nedbringes.

Analysen og den efterfalgende implementering af udviklingsaktiviteter tager afseet i og hensyn til Social- og
Sundhedsforvaltningens Selvvaerdsstrategi, Barne- og Uddannelsesforvaltningens Inklusionsstrategi og Jobcentrets
strategi om den kompetente ledige samt Kolding Kommunes Vision.

Resultater af analysen
Resultaterne af analysen findes i den afsluttende rapport som gennemgar omradet, kommunens tilbud, samt forslag
til udviklingsaktiviteter.

De foreslaede udviklingsaktiviteter er samlet i syv udviklingskort:

1. Oprettelse af et Chefforum med deltagelse af relevante chefer, med det formal at sikre samarbejde og lede
implementeringen af de fglgende seks udviklingskort.

2. Systematisk, koordineret, flerfaglig indsats og samarbejde til gavn for bgrn og unge, med det formal at skabe
enkelthed og gennemsigtighed i indsatsen, ved at skabe én tvaergaende plan pr ung i malgruppen.

3. Feelles platform og viden om kommunale og andre muligheder og tilbud i arbejdet med udsatte og sarbare unge
12+, med det formal at medarbejderne far mulighed for at videndele og sikre at alle kender til kommunens tilbud og
muligheder.

4. Malrettet tidlig opsporing med henblik pa feerre anbringelser, med det formal at opspore barn og unge og tilbyde
hjeelp, inden der bliver behov for en anbringelse; at udvide tilbuddene til barn i kategori 2 pa bgrnelinealen, samt
tilbud til foreeldre til teenagere.



5. Samarbejde med frivillige og virksomheder, med det formal at skabe en feelles forstaelse og samlet tilgang til,
hvordan de unge kan hjeelpes.

6. Mentorordninger til barn og unge 12+, med det formal at sikre at alle unge i Kolding Kommune muligheder for
netveerk og stgtte fra andre unge og relevante voksne.

7. Flere unge fastholdes og gennemfagrer en uddannelse, med det formal at stgtte op om ungdoms- og
erhvervsuddannelsernes arbejde, samt statte de unge, sa dette mal opnas.

Implementeringen af udviklingskortene vil ske gennem nedseettelse af en raekke arbejdsgrupper pa tveers af
forvaltningerne med inddragelse af relevante medarbejdere. Arbejdsformen vil veere sma pilotprojekter, saledes at
udarbejdede modeller kan testes og revideres inden de implementeres i hele organisationen.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013

Godkendt med den tilfgjelse at anden afsnit i sagsfremstillingen aendres til felgende:

Malet er, at feerre unge ikke marginaliseres og dermed opnar uddannelse eller tilknytning til arbejdsmarkedet,
samt at feerre unge anbringes. Der fokuseres saledes ikke alene pa anbragte barn og unge i analysen, men pa
hvordan andelen af de svageste unge nedbringes.



Godkendelse af kompetenceplan for fgrtidspension

RESUME

Der er udarbejdet kompetencefordelingsplan for fgrtidspensionsomradet.

Sagen behandles i

Socialudvalget.

Forslag
Social- og Sundhedsdirektgren foreslar,

at forslaget til kompetenceplanen godkendes.

Sagsfremstilling

Baggrunden for forslaget til den eendrede kompetencefordelingsplan er dels reformen af fgrtidspensions- og
fleksjobomradet pr. 1. januar 2013, dels de organisatoriske aendringer, der er gennemfgrt i Gkonomisk Radgivning i
forbindelse med etableringen af Udbetaling Danmark.

Pr 1. januar 2013 er der gennemfert en reform af fartidspension- og fleksjobomradet. Reformen skal sikre, at der
fremover er starre fokus pa den enkelte borgers resurser og pa at udvikle den enkeltes arbejdsevne. Det er ogsa et
formal, at fleksjobordningen malrettes og at adgangen til fgrtidspension begraenses.

Der er pr. 1. januar etableret rehabiliteringsteam i alle kommuner. Rehabiliteringsteamet bestar af repraesentanter
fra beskaeftigelsesomradet, socialomradet, sundhedsomradet og undervisningsomradet.

Rehabiliteringsteamet skal sikre, at borgerne far en helhedsorienteret indsats pa tveers af forvaltningerne. Det er
centralt punkt, at rehabiliteringsteamets arbejde har fokus pa beskaeftigelse og uddannelse. Rehabiliteringsteamet
skal behandle alle sager inden der treeffes afggrelse om resurseforlgb, fleksjob og fgrtidspension.

Nar rehabiliteringsteamet har behandlet sagerne kan de veelge at indstille til fartidspension. Det er @konomisk
Radgivning, der har kompetencen til at bevilge fgrtidspensionen, men nar sagen bliver indstillet fra
rehabiliteringsteamet er den grundigt behandlet inden afggrelsen traeffes i @konomisk Radgivning.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013
Godkendt.




Tandpleje for udsatte borgere

RESUME

Medlem af Socialudvalget, Annie Terp Thomsen sender i mail af 22. maj 2013 fglgende spargsmal; "Hvilke
muligheder har vi for at lave tandbehandling pa vore udsatte borgere, enten under lovgivningen for
omsorgstandpleje, eller pa anden made hjeelpe disse borgere med at fa tandbehandling?”.

Der er redegjort for statte til tandbehandling, omsorgstandpleje samt specialtandpleje i de vedhaeftede notater.

Sagen behandles i
Socialudvalget

Forslag

Social- og Sundhedsdirektgren foreslar

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Kommuner skal tilbyde forebyggende og behandlende tandpleje til personer, der pa grund af nedsat fgrlighed eller
vidtgaende fysisk eller psykisk handicap kun vanskeligt kan udnytte de almindelige tandlejetilbud.

Malgruppen for omsorgstandplejen er borgere med funktionstab og ringe egenomsorgsevne. Borgerne visiteres af
senioromradets myndighedsafdeling.

De forebyggende tandplejebesag fastlaegges individuelt til de eeldre og syge patienter, netop fordi de er en svag
patientgruppe.

Der er en stigende tendens til arbejdet i omsorgstandplejen bliver mere og mere omfattende og tidskraevende, da
flere eeldre borgere bibeholder deres egne teender, som har veeret udsat for mange reparationer.

Antallet af tilmeldte borgere er ca. 200 pt.

Endvidere skal kommunerne tilbyde specialiseret tandpleje til sindslidende, psykisk udviklingsheemmede m.fl., der
ikke kan benytte de almindelige tandplejetilbud i berne- og ungdomstandplejen, voksentandplejen eller i
omsorgstandplejen.

Specialtandplejen er saledes et tilbud om forebyggende og behandlende tandpleje for b@grn og voksne med nedsat
funktionalitet. Laeger og tandlzeger henviser borgere til specialtandplejen.

Der er ca. 150 tilmeldt specialtandplejen.

Statte til tandbehandling gives i henhold til pensionslovgivningen til folkepensionister og fgrtidspensionister, som har
faet tilkendt fartidspension fgr 1. januar 2003, i form af et helbredstillaeg, udvidet helbredstillaeg eller som personligt
tilleeg.

Alle borgere, dog primeert kontanthjeelpsmodtagere og fartidspensionister, som har faet tilkendt fartidspension efter
1. januar 2003, kan efter Aktiviovens § 82 ydes hjeelp til udgifter til sygebehandling, herunder tandbehandling, der
ikke kan deekkes efter anden lovgivning, og hvor ansggeren ikke har gkonomisk mulighed for at betale udgifterne.
Der kan kun ydes hjeelp, hvis behandlingen er nadvendig og helbredsmaessigt velbegrundet.



Med virkning fra 1. januar 2013 er der vedtaget eendringer i Aktiviovens bestemmelser om hjeelp til tandbehandling, §
82a.

Personkredsen, som er omfattet af aendringen, er kontanthjeelpsmodtagere og andre modtagere af en Igbende
forsgrgerydelse pa kontanthjeelpsniveau efter lov om aktiv socialpolitik.

Formalet med de aendrede regler er at give den omfattede personkreds bedre mulighed for at fa udfert ngdvendig
tandpleje, og denne gruppe borgere har saledes fremover mulighed for at opna tilskud til tandpleje pa lempeligere
vilkar end tidligere.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013
Godkendt.




Status pa budget 2013, maj, Socialudvalgets omrade

RESUME

Social- og Sundhedsforvaltningens igangsatte initiativer til overholdelse af Socialudvalgets budgetramme for
2013 vurderes primo maj 2013 at veere tilstrackkelige.

Sagen behandles i
Socialudvalget.

Forslag

Social- og Sundhedsdirektgren foreslar

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

| budgetforudsaetningerne for 2013 var der indarbejdet et effektiviseringsmal pa det specialiserede socialomrade pa
10 mio. kr. arligt. | den endelige budgetvedtagelse blev belgbet foraget med 2,1 mio. kr. Og pa Direktionsseminaret
primo 2013 med yderligere 2,5 mio. kr. | alt en besparelse pa 14,6 mio. kr.

Besparelsen opnas ved bl.a. fglgende tiltag:

a) Fortsat arbejde med udviklingsplanen for det specialiserede socialomrade.
b) Fortsat arbejde med fastsaettelse af serviceniveauer pa det specialiserede socialomrade og herunder at saette
serviceniveauer pa et niveau, der muligger budgetoverholdelse.

@konomiudvalget har i mgde den 4. marts 2013 opfordret udvalg, direktion og alle budgetansvarlige til ikke at
reducere overfgrslen til 2014/2015 set i forhold til overfgrslen fra 2013. Et forelgbigt sk@n er, at der kan overfagres 20
mio. kr. til 2014.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013
Godkendt.




Frivillig Fredag 2013

RESUME
Der foreligger forslag til afvikling af frivillig fredag 2013.

I 2011 blev det pa nationalt plan besluttet, at udnaevne den sidste fredag i september til national
frivillighedsdag. Dagen har faet navnet Frivillig Fredag, i ar afholdes den nationale Frivillig Fredag den 27.
september 2013.

Dagen skal veere en markering og en anerkendelse af frivilligheden og er samtidig en opfordring til alle
arbejdspladser, foreninger og organisationer, skoler og borgere om at veere frivillige for en dag.

Sagen behandles i

Socialudvalget.

Forslag

Social- og Sundhedsdirektgren foreslar,

at der afsaettes en ramme pa kr. 40.000 til afvikling af Frivillig Fredag, herunder "vindue for en forening”

Sagsfremstilling

Pa arets farste made i Frivilligt Forum den 21. februar 2013 blev der sat fokus pa CSR (Corporate Social
Responsibility),social ansvarlighed.

Et mgde, som handlede om, hvordan stadig flere virksomheder og organisation arbejder malrettet og strategisk med
deres sociale, miljgmeessige og gkonomiske ansvar.

| forlaengelse af oplaegget omkring CSR, var der desuden oplaeg fra Roskilde Frivilligcenter, som fortalte om deres
initiativ "vindue for en forening”, et initiativ som kort sagt gar ud pa, at byens butikker stiller et vindue til radighed for
at en frivillig forening kan g@re opmaerksom pa sig selv.

Det foreslas, at den sidste uge i september 2013, herunder Frivillig Fredag anvendes til at afvikle et lignende
arrangement i Kolding Kommune. P& nuvaerende tidspunkt har 21 sociale frivillige foreninger udtrykt ganske om at
deltage i "vindue for en forening”

Udover at seette fokus pa den sociale frivillighed i den pagaeldende uge, er formalet med initiativet, at der i trad med
intentionerne i selvveerdsstrategien, skabes nogle langvarig match mellem frivillige foreninger og byens
erhvervsdrivende.

Der har veeret afholdt m@de med repraesentanter fra Handelsradet, og det blev vurderet at der er starst basis for at
afvikle "vindue for en forening” med succes i City Kolding. Initiativet kan, safremt der er interesse for det, ogsa
gennemfgres i 2014 i Christiansfeld, Vamdrup og Lunderskov.

City Kolding indgar i samarbejdet og har stillet sig til radighed i forhold til at opfordre deres medlemmer til at deltage
i arrangementet. Pa nuveerende tidspunkt ca. 20 butikker tilmeldt sig arrangementet.

Kolding Storcenter har ikke mulighed fro at deltage, idet der i den pagaeldende uge afvikles 20 ars jubilaeum i
storcentret.

En af anbefalingerne fra Roskile Frivilligcenter var, at sgrge for at udarbejde professionelt materiale, som ggr det
muligt for foreningerne at skilte med at de deltager i arrangementet. Desuden har City Kolding foreslaet, at der



udarbejdes et hzefte eller lignende, som beskriver foreningerne og deres formal. Heeftet skal ligge tilgeengeligt i
byens butikker. Herudover er tanken, at initiativet afsluttes med en karing af det sjoveste, flotteste eller maske mest
fantasifulde samarbejde og udsmykning.

Udover "vindue for en forening” foreslas det, at der i lighed med tidligere ar tilbydes praktikpladser i de frivillige
sociale foreninger til byradets medlemmer.

Socialudvalget vedtog i forbindelse med sagen "facebook, som kommunikationsplatform for frivilligt socialt arbejde”
et arshjul, hvoraf det fremgar at fejring og synliggerelse af den sociale frivillighed skal veere en arligt tilbagevendende
begivenhed i juni maned.

@konomi:

Bannere til vinduer Kr. 30.000
Heefte med beskrivelse af de frivillige foreninger Kr. 5.000
Diverse, herunder kéring af "vinder” Kr. 5.000
| alt Kr. 40.000
Udviklingspuljen:

| november maned 2012, vedtog Socialudvalget at overfgre ikke anvendte § 18 midler til en udviklingspulje. En pulje,
som fortrinsvis stgtter op omkring initiativer, der fremmer sammenhaengen og synergien mellem de forskellige
elementer i selvveerdsstrategien, samt skaber nye relationer og samarbejdsformer mellem kommune, private
virksomheder og de frivillige foreninger. Der er pt. en saldo pa

kr. 129.100 i udviklingspuljen.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013
Godkendt.




Social- og sundhedspolitikkens sammenhaeng med Kolding Kommunes vision

RESUME

Kolding Byrad vedtog pa sit mgde den 10. december 2012 en vision, som har til formal at danne grundlag for
Kolding Kommunes politikkoncept og styringsparadigme. Visionen skal veere en feelles ledestjerne for Kolding
Kommune og veere identitetsskabende for Kolding Kommune, for kommunens borgere, erhvervs, uddannelses
-, fritids- og kulturlivet, ligesom den skal bidrage til Kolding Kommunes synlighed og positive omdgmme.

Kort sagt skal Kolding veere et internationalt fyrtarn for at designe mulighederne for et bedre liv, gennem
iveerkseetteri, social udvikling og uddannelse.

Der er udarbejdet en status pa Social- og sundhedsomradets sammenhaeng med Kolding Kommunes
designvision.

Status tager udgangspunkt i:

Sammenhaeng med visionen i forhold til Living Lab tankegangen
1. Sammenhaeng med visionen i forhold til borgerinvolvering og partnerskaber
2. Kommende indsatser og initiativer i forhold til visionen

3. Markedsfgring af visionen.

Sagen behandles i

Socialudvalget og Forebyggelses- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Social- og Sundhedsdirektgren foreslar

at status tages til efterretning

Sagsfremstilling

Socialudvalget og Forebyggelses- og Sundhedsudvalget selvvaerdsstrategi handler om, at designe nye lgsninger pa
fremtidens velfaerdssamfund og udover at statte op omkring designvisionen bygger den pa nedenstaende 4
konkrete og beerende elementer:

- Menneskesyn

- Frivillighed

- Socialgkonomi

- Sundhed og trivsel

Samtlige 4 elementer teenkes aktivt ind i nye Igsninger og initiativer. | de tilfeelde, hvor anvendelse af Living Lab
metoden giver mening, vil denne blive anvendt aktivt.

Living Lab metoden kan veere med til at sikre, at alle interessenter og nggleaktarer sammen far undersggt relevante
problemstillinger i den konkrete og individuelle kontekst, og netop dette kan sikre, at udviklingen sker i et teet

samspil med de bergrte borgere og samarbejdspartnere.

Status vil blive gennemgaet pa madet.



BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013

Godkendt.

BESLUTNING FOREBYGGELSES- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 26-06-2013

Godkendt.



Indgéelse af erhvervslejemal, Handicapomradet

RESUME

Handicapomradet har en reekke bofeellesskaber i Christiansfeld hvor der er indgaet en lejekontrakt mellem
Tyrstrup Andelsboligforening og Kolding Kommune. Denne har hidtil kun omfattet boliger il
udviklingsheemmede. Der har ikke veeret indgaet lejekontrakt vedr. servicearealer (kontorlokale, vagtveerelse
og toilet for institutionens personale).

Der foreligger forslag til erhvervslejekontrakt for Borgmestervej 1 A-F og 1 G-L, Christiansfeld. Lejemalets
bruttoetageareal udger 32,10 m?. Lejemalet indgas med Tyrstrup Andelsboligforening pr. 1. juli 2012.

Sagen behandles i

Socialudvalget, @konomiudvalget og Byradet.

Forslag
Social- og Sundhedsdirektaren foreslar,

at Social- og Sundhedsdirektgren bemyndiges til at forhandle og indga erhvervslejekontrakt for servicearealer pa
Borgmestervej 1 A-F og 1 G-L, 6070 Christiansfeld med Tyrstrup Andelsboligforening af 1955 (afd. 15).

Sagsfremstilling

| forbindelse med Handicapomradets fornyelse af lejekontrakt for en raekke bofaellesskaber i Christiansfeld er det
blevet et opmaerksomhedspunkt, at der ikke tidligere har vaeret indgaet lejekontrakt vedr. de benyttede
servicearealer (kontorlokale, vagtveerelse og toilet for institutionens personale) pa adressen Borgmestervej 1 A-F og
1 G-L, der omfatter 12 boliger til udviklingsheemmede.

Lejemalets bruttoetageareal udger 32,10 m2. Den érlige husleje udger kr. 24.031,99. Deponeringen udggr kr.
235.000. Den arlige husleje finansieres inden for Socialforvaltningens egen ramme, og indgar som en del af
driftsbudgettet for Bofeellesskabet Christiansfeld. Deponeringen finansieres inden for Social- og
Sundhedsforvaltningens budgetramme.

Lejemalet indgas pr. 1. juli 2012 med Tyrstrup Andelsboligforening af 1955 (afd. 15), Skovparken 55, 6070
Christiansfeld.

Erhvervslejekontrakten har veeret til udtalelse i By- og Udviklingsforvaltningen.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013

Forslaget indstilles til godkendelse.




Aftale om kommunal regnskabsfaring m.v. Feelleslegatet til fordel for veerdigt
treengende i Kolding Kommune

RESUME

Forslag til fornyet aftale om kommunal regnskabsfgring m.v. mellem Kolding Kommune og Feelleslegatet til
fordel for veerdigt treengende i Kolding Kommune, som Socialudvalget bestyrer.

Sagen behandles i

Socialudvalget

Forslag
Social- og Sundhedsdirektgren foreslar

at aftale om kommunal regnskabsfaring m.v. godkendes.

Sagsfremstilling

Aftalen er fornyet efter krav fra legatets bankforbindelse. Desuden er aftalen gennemgaet for rettelse af aendrede
faktuelle forhold.
Aftalen erstatter den nuvaerende fra 14. august 2000.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013

Godkendt.



Forslag fra SF om nedseaettelse af "Sundhedsrad" og "Udsatterad"

RESUME
Formand for Socialistisk Folkeparti, Lis Ravn Ebbesen, fremsender falgende pa vegne af SF:

”"SF foreslar der nedseettes 2 nye rad udvalg, der bliver lavet to rad, et "Udsatterad” og et "Sundhedsrad”.
"Udsatteradet” kan eksempelvis veere repreesenteret af: Folkekakkenet, Hus forbi, Overmarksgarden,
Hyttebyen, Regnbuen og De frie fugle.

Mens et “Sundhedsrad” eksempelvis kan veere repraesenteret af: mennesker med kronisk sygdom,
patientforeninger, Hospice, hospitalsklovhene mv.

Det paleegges social og sundhedsudvalget at finde en form i sammensaetning af rad, mgdested mv. sa
borgerne mgdes med respekt for deres forskellighed og sygdom.

Baggrunden for forslaget

Kolding har en rigtig god tradition med inddragelse af landsbyforum, aeldrerad, handicaprad og brugernasvn
skoleomradet. Det ser SF gerne udbygges sa ogsa socialt udsatte og kronisk syge bliver hgrt”

kronisk syge og socialt udsatte udger en minoritet i kommunerne — ogsa stemmemaessigt.

Til sammenligning med andre grupper risikerer de at blive overset, og formar maske ikke at rabe politikerne
op under kommunens gkonomiforhandlinger og i forbindelse med andre centrale beslutninger. | forhold til
Koldings selvveerdsstrategi, hvor der er fokus pa menneskers resurser fremfor begreensninger, vil det veere helt
forkert, hvis de resurser der ligger blandt bade udsatte og kronisk syge borgere og deres interesse
organisationer ikke formelt inddrages.”

Sagen behandles i
Udvalget for Forretningsordenen, Socialudvalget og Forebyggelses- og Sundhedsudvalget.

Forslag
Kommunaldirektgren foreslar, at Udvalget for Forretningsordenen tager stilling til forslaget.

Nyt forslag
Social- og Sundhedsdirektgren foreslar

at  sagen drgftes.

BESLUTNING UDVALGET FOR FORRETNINGSORDENEN DEN 17-06-2013

Socialudvalget samt Forebyggelses- og Sundhedsudvalget anmodes om at komme med bemaerkninger til
forslaget og udarbejde et udkast til kommissorium og sammensaetning af radene.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013

Sagen toges af dagsordenen.

BESLUTNING FOREBYGGELSES- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 26-06-2013

Sagen toges af dagsordenen.



Orientering juni 2013, Socialomradet

RESUME

Orientering om udvalgt nyt fra Social- og Sundhedsforvaltningen pa Socialudvalgets omrade.

Sagen behandles i

Socialudvalget.

Forslag
Social- og Sundhedsdirektgren foreslar

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Dagsordenspunktet er alene et orienteringspunkt, hvorfor der ikke kan traeffes beslutning under punktet, idet dette i
hver enkelt sag ville kreeve forudgaende optagelse af et punkt pa dagsordenen.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013
Godkendt.




Dialogmgde med Aldreradet og Socialudvalget

RESUME

Dialogmgde med Aldreradet og Socialudvalget kl. 11.00

Sagen behandles i

Socialudvalget.

Forslag
Social- og Sundhedsdirektgren foreslar

at dagsordenen godkendes.

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet dagsorden til dialogmadet med Aldreradet og Socialudvalget.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013

Godkendt.



Anmodning om redeggrelse for udbetaling af tilskud til BPA ordning

RESUME

Medlem af Socialudvalget Hans Erik Adsbgl (DF), gnsker i mail af 7. juni 2013 en redegerelse for, hvordan
Kolding kommune udbetaler tilskud til BPA ordning.

» Betaler Kolding kommune bagud eller betaler Kolding kommune forud?
» Betaler Kolding kommune ansatte fuld Ign under sygdom, funktionstillzeg m.m., som de skal efter loven?

* Hvor mange borgere i Kolding kommune har BPA

Sagen behandles i

Socialudvalget.

Forslag

Social- og Sundhedsdirektgren foreslar

at der gives en orientering pa madet.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 26-06-2013

Godkendt.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse

