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Præsentation og rundvisning på Munkensdam Gymnasium

RESUMÉ
Munkensdam Gymnasium tilbyder ni studieretninger inden for områderne
naturvidenskab, samfundsvidenskab, sprog og musik. Alle elever starter med et
afklarende grundforløb og vælger derefter et studieretningsforløb. Skolen har også et
samarbejde med Team Danmark om et eliteidrætsforløb og opfører hvert år en musical,
som eleverne selv er ansvarlig for.
 
Rektor på skolen, Per Møller, vil vise rundt i skolens nye fløj ”Multiområdet”, hvor der er
fire almindelige klasseværelser i kombination med Videnscenter, auditorium og
fællesområder, som bruges til forskellige formål.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at rådet tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING KOLDING UDDANNELSESRÅD DEN 14-12-2022
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen)

Lisbeth Duelund (Kolding Ungdomsråd)

Magnus Skovsen (Fælleselevråd)

Niels Egelund (Erhvervsakademi Kolding)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Det videre arbejde med at mindske seksuelt overførte sygdomme blandt
unge i Kolding Kommune

RESUMÉ
Sundhedschef, Anders Seekjær, vil indlede mødet med at præsentere forslag til en
indsats, som har til formål at reducere forekomsten og spredningen af klamydia samt øge
bevidsthed om seksuel sundhed blandt unge i Kolding Kommune.
 
På baggrund af oplægget lægges op til en dialog med ungdomsuddannelserne i forhold til
at kvalificere forslaget – herunder deres rolle og behov for kommunikation i forbindelse
med de konkrete indsatser.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at rådet drøfter det præsenterede forslag til en indsats, som har til formål at reducere
forekomsten og spredningen af klamydia samt øge bevidsthed om seksuel sundhed blandt
unge i Kolding Kommune, og
 
at rådet drøfter deres rolle og behov for kommunikation i forbindelse med de konkrete
indsatser.

BESLUTNING KOLDING UDDANNELSESRÅD DEN 14-12-2022
Rådet drøftede oplægget ud fra behov for rådgivning, og hvilke muligheder der er. Karen
Albrechtsen fortalte, at sammen med Sundhedsplejen har de udviklet undervisningsforløb
omkring emnet, som understøtter skolernes seksualundervisning, og som sendes ud til
januar. Det er også målrettet specialklasserne. Der blev udtrykt interesse for det, og
Karen sender rundt. Det vil også indgå i Ungecentrets arbejde med emnet. Rådet
drøftede information og udlevering af prævention, og hvordan man kan aftabuisere at tale
om det på forskellig vis. Det blev her nævnt, at der er forskelle mellem klasserne på de
enkelte skoler og mellem drenge og piger og deres modenhed. Susanne Godsk
Bregendahl nævnte, at man skal huske at tænke ind, at der er en gruppe af unge, som
ikke taler dansk. Det blev også foreslået, at der måske kunne være centrale steder i
byen, hvor unge rådgiver andre unge f.eks. i Bæredygtighedshuset. Det kunne også
være faste arrangementer på de enkelte skoler, der tænkes ind eller som en del af
nattelivet. Mikael Sorknæs fra Strategisk Vækst nævnte, at de kan koordinere det i
forhold til kommunikationen. Det blev aftalt, at Anders Seekjær, Ole Christian Graversen
og Mikael Sorknæs samler op og går videre med opgaven.
 
I slutningen af punktet nævnte Anders Seekjær muligheden for en



partnerskabstankegang ud til skolerne omkring forskellige emner, hvor de kunne være
med til at kvalificere forskellige ting. Der blev nikket til dette, og interesserede kan
kontakte Merete Magnussen med deres interesse.
 

Fraværende:

Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen)

Lisbeth Duelund (Kolding Ungdomsråd)

Magnus Skovsen (Fælleselevråd)

Niels Egelund (Erhvervsakademi Kolding)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Krisekommunikation og værdiarbejde

RESUMÉ
I efteråret 2022 kom det frem, at en gruppe 3 g. elever fra Munkensdam Gymnasium
havde rangeret pigerne i 1 g. på en liste, hvor de var inddelt i fem kategorier efter deres
udseende og med kommentarer om, hvor tiltrækkende de blev vurderet til at være. Sagen
skabte opmærksomhed i hele landet, hvor elever, lærere og ledelsen fra skolen blev
genstand for debat omkring håndteringen af situationen.
 
Efterfølgende har skolens ledelse igangsat et arbejde, hvor alle lærere og elever sammen
arbejder med værdier og engagementet på skolen, og med hvordan fællesskabet skal
være. Udgangspunktet er en skole, hvor ingen bliver krænket eller mobbet, men der også
stadig er rum til at være et sted, hvor unge både får en god faglig uddannelse og samtidig
en sund bagage med sig videre i livet som en del af et godt og naturligt ungdomsliv.
 
Skolens rektor, Per Møller, vil holde et oplæg omkring hele håndteringen af forløbet med
en kort gennemgang af den krisekommunikation, der fandt sted. Desuden vil oplægget
indeholde overvejelser om det værdiarbejde, som netop er gået i gang på skolen.
Afsættet her er både efterårets hændelser men også de sidste års udvikling, som har haft
en stor indflydelse på de unges sociale liv, selvforståelse og deres ageren. Der tænkes
her på nedlukningen med corona, SoMe og den politiske og kulturelle udvikling, som
påvirker ikke bare eleverne, men også de værdier og ståsted, som skolen ellers har haft.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at Kolding Uddannelsesråd drøfter oplægget.

BESLUTNING KOLDING UDDANNELSESRÅD DEN 14-12-2022
Rådet drøftede oplægget og der blev udtrykt ros til håndteringen og for at dele
erfaringerne med de øvrige skoler. Muligheder for hjælp til krisekommunikation og
vigtigheden i at passe på alle elever blev også drøftet. Samtidig er der nye vilkår med
sociale medier og de traditionelle medier, som også reagerer hurtigt. Munkensdams
arbejde med værdierne var også af interesse for de øvrige skoler, som kunne stå i en
lignende situation. Endelig drøftede rådet, hvordan der kan arbejdes med gode historier
på andre platforme.

Fraværende:

Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen)



Lisbeth Duelund (Kolding Ungdomsråd)

Magnus Skovsen (Fælleselevråd)

Niels Egelund (Erhvervsakademi Kolding)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Afrunding og prioritering af temagruppernes arbejde med "Strategi for
Kolding Uddannelsesråd"

RESUMÉ
Sommeren 2020 blev ”Strategi for Kolding Uddannelsesråd” vedtaget, og der har siden
været arbejdet med strategien i forskellige temagrupper, der udsprang af de tre
fokusområder i strategien:
 

Gode overgange for elever og studerende

Samarbejde om Kolding som uddannelsesby

Hele uddannelsesforløbet og koblingen til erhvervslivet.

 
På rådets møde i september enedes man om, at grupperne skulle udfylde et
driverdiagram, som opsummerer gruppens arbejde. Derfra skulle der prioriteres i, hvilke
emner der konkret skal arbejdes videre med, og hvilke der skal sendes videre som
anbefalinger til det politiske udvalg, Social og Arbejdsmarked.
 
På mødet vil en repræsentant fra grupperne gennemgå de indsendte driverdiagrammer
”Gode brobygningsforløb”, ”Kolding som uddannelsesby” og ”I Kolding er vi ikke perfekte
”.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at rådet drøfter de indsendte driverdiagrammer og prioriterer, hvilke emner de ønsker, der skal
arbejdes videre med. 

BESLUTNING KOLDING UDDANNELSESRÅD DEN 14-12-2022
Der var indsendt tre driverdiagrammer, som blev gennemgået på mødet:
 
(1) ”Gode brobygningsforløb” hvor medlemmerne enedes om, at der var etableret et godt
samarbejde og gode overgange, men der er fortsat nogle ting, der skal justeres. Både i
forhold til overgange mellem grundskolen og ungdomsuddannelserne men også videre til
de videregående uddannelser og ud til erhvervslivet. Ungechef, Ole Christian Graversen,
og skolechef, Karen Albrechtsen, arbejder videre med, hvordan man kan forbedre
overgangene.
 



(2) ”I Kolding er vi ikke perfekte”, fortalte gruppen, at det er en stor opgave, som kræver,
at alle støtter op om projektet og indsatsen, og hvor det er centralt, at det sker på tværs
af alle uddannelser og alle årgange. Man enedes om, at Social- og
Arbejdsmarkedsforvaltningen har opgaven med at komme tilbage til rådet med et udkast
til, hvordan man kan arbejde videre med indsatsen sammen – evt. i form af en fælles dag
i Kolding.
 
(3) ”Kolding som uddannelsesby”, hvor et medlem fortalte, at de gerne vil stille ressourcer
til rådighed for en fælles kommunikation omkring det spor. Mikael Sorknæs fra Strategisk
Vækst tager arbejdet videre fremad med det arbejde, da de arbejder med kommunikation
omkring det i forvejen som en del af branding af Kolding.
 
Man enedes om at det videre arbejde med gruppernes indsats sættes på dagsordenen i
rådet om et år.
 

Fraværende:

Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen)

Lisbeth Duelund (Kolding Ungdomsråd)

Magnus Skovsen (Fælleselevråd)

Niels Egelund (Erhvervsakademi Kolding)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Nyt fra medlemmerne

RESUMÉ
Medlemmerne af Kolding Uddannelsesråd har mulighed for kort at fortælle om nyt fra
deres organisationer.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING KOLDING UDDANNELSESRÅD DEN 14-12-2022
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen)

Lisbeth Duelund (Kolding Ungdomsråd)

Magnus Skovsen (Fælleselevråd)

Niels Egelund (Erhvervsakademi Kolding)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Nyt fra Kolding Kommune

RESUMÉ
Orientering om nyt fra Kolding Kommune.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING KOLDING UDDANNELSESRÅD DEN 14-12-2022
Orienteringen blev taget til efterretning, og rådet bookes til fællesmøde med Koldings
Arbejdsmarkedsråd d. 23. februar 2023.

Fraværende:

Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen)

Lisbeth Duelund (Kolding Ungdomsråd)

Magnus Skovsen (Fælleselevråd)

Niels Egelund (Erhvervsakademi Kolding)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)

Sagsfremstilling
 
Ungechef, Ole Christian Graversen, vil på mødet orientere om:
 

Fællesmøde mellem Koldings Arbejdsmarkedsråd og Kolding Uddannelsesråd d. 23.
februar 2023 med et tema om unge.

 



Eventuelt

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår.

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING KOLDING UDDANNELSESRÅD DEN 14-12-2022
Orienteringen blev taget til efterretning. Det blev aftalt, at rådets mødet til juni afholdes på
IBC.

Fraværende:

Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen)

Lisbeth Duelund (Kolding Ungdomsråd)

Magnus Skovsen (Fælleselevråd)

Niels Egelund (Erhvervsakademi Kolding)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)
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