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Punkt 1: Konstituering - valg af formand

26/259

Resumé
I henhold til §4 i vedtægt for Kolding Talentråd vælger Kolding Talentråd selv sin formand.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår, at Kolding Talentråd vælger en formand for Kolding Talentråd for
perioden 2026 – 2029.

Beslutning Kolding Talentråd den 13-04-2026
Jesper Kjølhede blev valgt som formand
Fraværende:

Torben Lund

Frederik Lund

Fredrik Seistrup

Thomas Nørret

Sagsfremstilling
I henhold til §4 i vedtægt for Kolding Talentråd vælger rådet selv sin formand.
 
Valget foretages som et flertalsvalg efter reglerne i §24, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.
 
Valget ledes af det medlem, der længst har været medlem af rådet. Hvis flere har været medlem lige længe, ledes valget af
det ældste af disse.
 
Valget ledes af Jesper Kjølhede.

Fraværende Torben Lund,  Frederik Lund,  Fredrik Seistrup ,  Thomas Nørret



Punkt 2: Konstituering - valg af næstformand

26/259

Resumé
I henhold til §4 i vedtægt for Kolding Talentråd vælger Kolding Talentråd selv sin næstformand.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår, at Kolding Talentråd vælger en næstformand for Kolding Talentråd for
perioden 2026 – 2029.

Beslutning Kolding Talentråd den 13-04-2026
Henrik Mogensen blev valgt som næstformand
Fraværende:

Torben Lund

Frederik Lund

Fredrik Seistrup

Thomas Nørret

Sagsfremstilling
I henhold til §4 i vedtægt for Kolding talentråd vælger rådet selv sin næstformand.
 
Valget ledes af den nyvalgte formand efter reglerne om flertalsvalg i henhold til §24, stk. 1, i lov om kommunernes
styrelse.

Fraværende Torben Lund,  Frederik Lund,  Fredrik Seistrup ,  Thomas Nørret



Punkt 3: Godkendelse af forretningsorden for Kolding Talent

26/259

Resumé
Der fremsendes udkast til forretningsorden for Kolding Talentråd.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår, at det fremsendte udkast godkendes.

Beslutning Kolding Talentråd den 13-04-2026
Forretningsorden blev godkendt.
Fraværende:

Torben Lund

Frederik Lund

Fredrik Seistrup

Thomas Nørret

Sagsfremstilling
I henhold til §4 i vedtægt for Kolding Talentråd fastsætter rådet selv sin forretningsorden. Der fremsendes udkast til
forretningsorden til behandling i Kolding Talentråd.

Bilag

Udkast til forretningsorden for Kolding Talentråd

Fraværende Torben Lund,  Frederik Lund,  Fredrik Seistrup ,  Thomas Nørret



Punkt 4: Nedsættelse af underudvalg - sammen vinder Kolding

26/259

Resumé
Kolding Talentråd kan jf. §7 i dets vedtægter nedsætte et underudvalg. Der fremsendes forslag om, at nedsætte
underudvalg til erhvervssamarbejdet – sammen vinder Kolding.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår,
 
at fremsendte forslag til nedsættelse af underudvalget godkendes,
 
at Kolding Talentråd udpeger en repræsentant fra sin midte til deltagelse i underudvalget.

Beslutning Kolding Talentråd den 13-04-2026
Godkendt med den tilføjelse,
a.at kommissoriet justeres, så to af underudvalgets medlemmer bliver repræsentanter fra Kolding Talentråd
b.at Henrik Mogensen og Thomas Nørret blev udpeget fra Kolding Talentråd.
Fraværende:

Torben Lund

Frederik Lund

Fredrik Seistrup

Thomas Nørret

Sagsfremstilling
Kolding Talent har gennem den seneste periode arbejdet med at aktivere en gruppe af virksomheder, der kan understøtte
talentudviklingen og styrke netværket omkring Kolding Talent. Der er udarbejdet et kommissorium til gruppens arbejde,
og der vil løbende være indstillinger til Kolding Talentråd.  
 
Jf. udkast til kommissorium kan der blandt interesserede samarbejdspartnere fra ”Sammen vinder Kolding” udpeges 4
deltagere til at indgå i underudvalget sammen med en deltager fra Kolding Talentråd.
 
Underudvalget skal fungere som ambassadører for ”Sammen vinder Kolding” og bidrage til at udvikle rammerne for at
skabe mest mulig gevinst for virksomhederne, de enkelte talenter og talentudviklingen.

Bilag

Kommissorium underudvalg sammen vinder kolding

Fraværende Torben Lund,  Frederik Lund,  Fredrik Seistrup ,  Thomas Nørret



Punkt 5: Udarbejdelse af udviklingsplan for Kolding Talentråd

26/259

Resumé
I den foregående periode har Kolding Talentråd arbejdet efter en udviklingsplan. Der ønskes en drøftelse af ønsker til
fokus i den kommende periode. Samtidig fremsendes der forslag om at udvikle en ny udviklingsplan med visioner for
byrådsperioden 2026-2029.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår,
 
at der afvikles en workshop med skitsering af en ny udviklingsplan,
 
at rådet deltager sammen med en repræsentant fra de samarbejdsklubber, der ikke er repræsenteret i Kolding Talentråd.

Beslutning Kolding Talentråd den 13-04-2026
Godkendt.
Fraværende:

Torben Lund

Frederik Lund

Fredrik Seistrup

Thomas Nørret

Sagsfremstilling
Kolding Talentråd har i sin seneste periode arbejdet efter en udviklingsplan som pejlemærke for, hvilke visioner der skal
arbejdes med at indfri. På mødet vil visionerne i den tidligere udviklingsplan blive præsenteret, og der vil blive mulighed
for at drøfte ønsker til fokus for den kommende periode.
 
Drøftelserne forventes at danne grundlag for tilrettelæggelsen af en workshop med henblik på udvikling af en ny
udviklingsplan. Kolding Talent har 11 samarbejdsklubber, hvoraf de 4 er repræsenteret i Kolding Talentråd. De øvrige
ønskes inddraget i processen til at kvalificere en ny udviklingsplan.

Fraværende Torben Lund,  Frederik Lund,  Fredrik Seistrup ,  Thomas Nørret



Punkt 6: Nyt fra Team Danmark

26/259

Resumé
Der gives på mødet en orientering om udvalgt nyt fra Senior-, Team Danmark med relevans for Kolding Talentråd.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Kolding Talentråd den 13-04-2026
Godkendt
Fraværende:

Torben Lund

Frederik Lund

Fredrik Seistrup

Thomas Nørret

Sagsfremstilling
Indeværende dagsordenspunkt er alene et orienteringspunkt. Der kan ikke træffes beslutninger under punktet, idet dette i
hver enkelt sag ville kræve forudgående optagelse af et punkt på dagsordenen.

Fraværende Torben Lund,  Frederik Lund,  Fredrik Seistrup ,  Thomas Nørret



Punkt 7: Orientering om Kolding Talent

26/259

Resumé
Der orienteres om relevant nyt om talentudviklingen på fritids- og idrætsområdet.

Sagen behandles i
Kolding Talentråd.

Forslag
Teamkoordinatoren for Kolding Talent foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Kolding Talentråd den 13-04-2026
Godkendt
Fraværende:

Torben Lund

Frederik Lund

Fredrik Seistrup

Thomas Nørret

Sagsfremstilling
På mødet gives en orientering om udvalgt nyt med relevans for talentudviklingen på fritids- og idrætsområdet.
 
Der orienteres bl.a. om:
 

Optag på Brændkjær og akademierne
Sammen vinder Kolding
Tilfredshedsmåling Kolding Talent
Budgetprocedure

Fraværende Torben Lund,  Frederik Lund,  Fredrik Seistrup ,  Thomas Nørret
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