REFERAT Berne- og Uddannelsesudvalget d. 16-01-2019

Meadedato Onsdag d. 16. januar 2019 kl. 08:00
Modested Barnegarden Vester Nebel, Varkstedet,
Kristina Jergensen, Poul Erik Jensen, Merete Due Paarup, Benny

Maeodedeltagere Dall, Hans Holmer, Henrik Nielsen, Tanya Buchreitz
Lowenstein, Jakob Ville, Jesper Elkjaer



Indholdsfortegnelse

PaedagO@iSK COMLET......c.uiiiieiiieeiieeiie ettt ettt st e st e et e e beessaeeabeebeeesseenseensaesnseenseenneeenne
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Udvalgets deltagelse 1 aktiviteter.

Orientering om nyt pa Berne- og Uddannelsesudvalgets omrade

Orientering fra formanden



Punkt 1: Valg af naestformand

17/625
Resumé

Hanne Dam, neastformand i Berne- og Uddannelsesudvalget, er udtradt af Berne- og Uddannelsesudvalget pr. 1. januar
2019. Der skal derfor veelges en ny nastformand i Berne- og Uddannelsesudvalget.

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget den 16/1 2019.
Forslag

Borne- og uddannelsesdirekteren foreslar,

at udvalget udpeger en ny nestformand.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 16-01-2019
Poul Erik Jensen blev valgt som nestformand.

Sagsfremstilling

Valget foretages som et flertalsvalg i henhold til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.



Punkt 2: Udpegning af kontaktpersoner til daginstitutioner og skoler

18/1203
Resumé

Skolebestyrelserne og dagtilbudsbestyrelserne har de senere ar haft tilknyttede kontaktpersoner udpeget af og blandt
medlemmerne fra det stdende udvalg.

Idet Hanne Dam udtraeder- og Poul Erik Jensen indtreeder i Berne- og Uddannelsesudvalget skal, der udpeges en ny
kontaktperson.

Pernille @hlenschlaeger Pedersen holder orlov pr. 1/1 2019 og indtil videre. Henrik Nielsen overtager hendes funktioner,
herunder funktionen som kontaktperson.

Sagen behandles i
Borme- og Uddannelsesudvalget den 16/1 2019.
Forslag

Beme- og uddannelsesdirektoren foreslar,

at udvalget tilslutter sig forslaget til politisk kontaktperson jevnfer sagsfremstillingen.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 16-01-2019
Godkendt.

Sagsfremstilling

Med udpegningen af kontaktpersoner til bestyrelserne i daginstitutioner og skoler patager Beorne- og
Uddannelsesudvalgets medlemmer sig uformelt at have kontaktforpligtelsen til bestyrelserne pa den made, at der ikke er
tale om medlemskab af de pagaldende bestyrelser, men bestyrelserne 1 — 2 gange om aret kan invitere det pageldende
medlem af Borne- og Uddannelsesudvalget til at deltage i et konkret dagsordenspunkt pa bestyrelsens dagsorden.

Det foreslés, at Poul Erik Jensen og Henrik Nielsen udpeges til bestyrelserne i skoler og daginstitutioner jevnfor
nedenstdende skema.

Selvejende institutioner, skoler,
Berne- og Uddannelsesudvalgsmedlem daginstitutioner

Bakkeskolen
Poul Erik Jensen Barnehaven Hgjvang
Bernehaven Lavetand

Harte Skole

Poul Erik Jensen Bernehaven Senderled

Munkevangets Skole
Pinjevejens Bornehus

Poul Erik Jensen Daginstitutionen Palmealle

Sdr. Bjert Centralskole

Daginstitutionen Firklgveret/Borneuniverset,
Sdr. Stenderup

Sdr. Bjert Menighedsbernehave — selvejende

Henrik Nielsen (Pernille @hlenschlager
Pedersen)

Adis Skole

Henrik Nielsen (Pernille @hlenschlager Bormnehuset Sabo

Pedersen)



Bilag

Oversigt kontaktpersoner til daginstitutioner og skoler



Punkt 3: Udvidelse af Abningstiden i Bornehaven Strandhuse

18/38558

Resumé

Forzldrebestyrelsen ved Bernehaven Strandhuse besluttede pa deres mede den 20. november 2018, at anmode Barne- og
Uddannelsesudvalget om @ndrede dbningstider i daginstitutionen.

Ifelge kommunens delegationsplan 2018-21 skal udvalget beslutte daginstitutionernes abningstider samt @ndringer heraf.
Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget den 16/1 2019.

Forslag

Barne- og uddannelsesdirekteren foreslér,

at ansggningen droftes.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 16-01-2019

Et flertal (Merete Due Paarup, Henrik Nielsen, Jakob Ville, Tanya Buchreitz Lowenstein og Poul Erik Jensen) enskede
ikke at dekke merudgiften til udvidelse af dbningstiden i Bernehaven Strandhuse.

Et mindretal (Kristina Jargensen, Jesper Elkjar, Benny Dall og Hans Holmer) gnskede at deekke merudgiften til udvidelse
af dbningstiden i Barnehaven Strandhuse.

Udvalget besluttede at imgdekomme @ndringen af &bningstiden fra 7.00 til 17.00 til 6.45 til 16.45 pr. 1. juli 2019.

Udvalget ensker et temamede om tildelingen pa Berneomradet og delegationsplanen pa Berneomradet.
Sagsfremstilling

Bestyrelsen ved Bernehaven Strandhuse oplyser, at der de sidste par ar, har veret flere foreeldre som udtrykker behov for
at kunne aflevere bernene tidligere. Flere gange venter foraldre pa, at derene abnes for derefter at haste pd arbejde.

Bestyrelsen medsender et bilag ”Bernetal efterdret 2018 - méling”, som giver et billede af, at der er flere bern i
morgentimerne, mens der i de sene eftermiddagstimer er fzerre bern.

Bestyrelsen fremforer:

¢ At det har stor verdi, at kunne aflevere sit barn stille og roligt og ikke hver morgen at vere presset.

o At det ulig er lettere, at fa andre til at hente om eftermiddagen, end at skulle have en ind om morgenen.
Bestyrelse og personale har et gnske om at tilgodese behovet, som vurderes ikke at vere et her og nu behov.
Bestyrelsen ser gerne, at Barnehaven Strandhuse f&r udvidet 4bningstid, sledes at &bningstiden udvides fra den
nuverende dbningstid fra k1. 7.00 - 17.00 til at blive udvidet med 15 minutter dagligt om morgenen, s& abningstiden
fremover bliver kl. 6.45 - 17:00 pa alle dage.

Barnehaven Strandhuse har ikke midler til at atholde merudgiften ved en @get dbningstid.

Séafremt der ikke findes finansiering til en udvidelse af dbningstiden ensker bestyrelsen dbningstiden andret fra kl. 7.00 -
17.00 til k1. 6:45 - 16:45.

Bestyrelsen er bevidst om, at nogle foraldre har valgt bernehaven pé grund af de nuvarende abningstider. Det vurderes
dog, at meget fa berores negativt af &ndringen.

Bestyrelsen gnsker en god margin til &ndringen og foreslér, at de endrede dbningstider traeeder i kraft den 1/7 2019,
safremt udvalget godkender indstillingen.



Abningstider i kommunens ovrige institutioner kan ses via folgende link: https://www.kolding.dk/borger/familie-og-
born/dagtilbud/daginstitutioner/daginstitutioner

Okonomi:
Udvidelsen af &bningstiden i Bernehaven Strandhuse fra nuvarende &bningstid kl. 7:00 -17:00, til k1. 6.45 - 17:00 svarer
til en udvidelse pa 1,25 time pr uge.

Nuvarende lenbudget 6.527.000 kr.

Nyt lenbudget ved endringen  6.641.000 kr.

Bruttoudgift- difference 114.000 kr.
Fratrukket forzeldrebetaling -23.000 kr.
Nettoudgift 91.000 kr.

Ved udvidelse af dbningstider fra kl. 6:45 - 17:00 vil den arlige merudgift séledes blive 91.000 kr. Der er ikke indenfor
udvalgets budgetramme afsat midler til finansiering af udvidelsen. Udgiften skal dermed finansieres inden for den
samlerede ramme for bernepolitik, eller fra udvalgets merbesparelse ved budget 2019.

En e&ndring af abningstiden fra k1. 7:00 - 17:00 til kl. 6.45 - 16.45 vil vere udgiftsneutralt.
Bilag

Ansegning fra Bernehaven Strandhuse

Bornetal efterdret 2018 - maling


https://www.kolding.dk/borger/familie-og-born/dagtilbud/daginstitutioner/daginstitutioner
https://www.kolding.dk/borger/familie-og-born/dagtilbud/daginstitutioner/daginstitutioner
https://www.kolding.dk/borger/familie-og-born/dagtilbud/daginstitutioner/daginstitutioner

Punkt 4: Paedagogisk Center

18/38073
Resumé

Udvalget besluttede pad medet den 22. august 2018 vedrerende udmentning af det politiske grundlag, at forvaltningen skal
udarbejde en redegerelse vedrerende den nuvarende drift af Peedagogisk Center, herunder belaegning, udgifter,
beliggenhed og ekonomi samt forslag til vision og méal for Peedagogisk Center. Udvalget forelegges redegerelsen og
forslag til vision for Pedagogisk Center i fremtidens skole.

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget den 16/1 2019.
Forslag

Barne- og Uddannelsesdirekteren foreslar,
at udvalget godkender redegorelsen for Paedagogisk Center.
at udvalget godkender forslag til vision for Peedagogisk Center jf. sagsfremstillingen.

at udvalget drefter Peedagogisk Centers fremtidige rolle, og at forvaltningen pa baggrund af dreftelserne udarbejder
scenarier til foreleeggelse pad medet i 2. kvartal 2019.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 16-01-2019

Ad 1. 7at” godkendt.

Ad 2. at” godkendt.

Ad 3. at” droftet, idet udvalget tilkendegiver, at et Pedagogisk Center er en del af fremtidens skole. Udvalget leegger i
udarbejdelsen af forskellige scenarier vaegt pé, at arbejdet sker i teet samarbejde og i en involverende proces med
Padagogisk Center, skolelederne og andre brugere. Forskellige scenarier for Pedagogisk Centers fremtid foreleggelse
udvalget i 2. halvér 2019.

Sagsfremstilling

Baggrund:

Partierne i byradet har aftalt et overordnet politisk grundlag for Byradsperioden 2018 - 2021.

Beme- og Uddannelsesudvalgets ansvarsomrader fra det politiske grundlag blev dreftet pa

udvalgets made den 9. maj 2018 og yderligere konkretiseret og prioriteret pa udvalgets

forberedende strategiseminar den 28.— og 29. juni 2018. P& udvalgsmedet den 22. august 2018 besluttede Barne og
Uddannelsesudvalget folgende vedrerende Pedagogisk Centers rolle i fremtidens skole:

”Udvalget ensker:
Padagogisk Center skal understette forandringskraften i forhold til udvikling og driften af
skoler og dagtilbud. Der skal vaere lige adgang for alle, evt. ved brug af mobile enheder.

Forvaltningen skal:

o Udarbejde en redeggrelse vedr. den nuvarende drift af Peedagogisk Center, herunder belaegning, udgifter,
beliggenhed og ekonomi samt forslag til vision og mél for Paedagogisk Center.
e Frist 4. kvartal 2018. Evt. ny organisering af PC traeder i kraft. Frist 1. august 2019.”

Udvalget foreleegges redegorelsen for Peedagogisk Center samt forslag til en overordnet vision for Peedagogisk Center i
fremtidens skole.

Hovedpointer i redegorelsen for Peedagogisk Center:

Peedagogisk Center historie:

Paedagogisk Center blev etableret i 1991 for at understette skolernes bogindkeb.

Siden etableringen har centret gentagne gange udvidet sine aktiviteter. I 1999 begyndte
centret at afvikle kurser for skolernes medarbejdere. Senere blev facilitering af netvaerk og



understottelse af udviklingsprojekter en del af opgaveportefoljen. I perioden 2014 — 2016 begyndte centret at afvikle
kurser for elever og udbed kursusfaciliteter for skoler og andre institutioner/forvaltninger i kommunen. Derudover blev
faglokalerne LEGO Education og Peedagogisk Innovationslaboratorium etableret. Endelig blev Kolding Naturskole en del
af organisationen.

Beliggenhed og medarbejdere:
Padagogisk Center ligger pa Dyrehavevej 1 Kolding. I 2018 var der 16 ansatte pa Paedagogisk Center, heraf en leder og
enkelte pa deltid.

Verdier og vision:
Padagogisk Centers vision er At facilitere fremtidens leering”. Arbejdet bygger pa seks
veerdier.

¢ Vi er imgdekommende og professionelle

Vi samarbejder om opgavelgsning og kompetenceudvikling
Vi er forandringsparate

Vi er hensynsfulde og loyale

Vi giver arbejdsglaede

Vi ger det, vi siger

e o o o o

Okonomi:

Paedagogisk Center havde i 2018 udgifter for i alt 19,6 mio. kroner. Heraf er 9 mio. kr. driftsomkostninger, som
Paedagogisk Center aftholder for skolerne, og 2,2 mio. kroner er udgifter forbundet med driften af Naturskolerne.
Driftsbudget for 2018 er oplistet i tabel 1 herunder.

Tabel 1: Driftsbudget, Pedagogisk Center 2018

Aktivitet Mio. kr.
Lon inkl. ledelse 5.889
Husleje - Pedagogisk Center 1.762
Kursusvirksomhed 275
Koretgjer 70
Andre omkostninger 347
Naturskolerne i alt 2.245

- heraf Lon inkl. ledelse 1.738

- heraf andre omkostninger 507

Paedagogisk Center i alt inkl. naturskolerne ~ 10.588

Paedagogisk Center i alt ekskl. naturskolerne 8.343

Omkostninger afholdt for skolerne i alt 9.005
- heraf undervisningsmidler (skolebibliotek) 1.475
- heraf COPY-DAN afgift 3.000

- heraf anskaffelse og vedligehold af skole-

IT udstyr 3.330

- heraf skolernes printer- og kopiudgifter 1.200



Samlede omkostninger Paedagogisk Center

inkl. naturskolerne og omkostninger skoler 19.593

Aktiviteter:
Padagogisk Centers nuvaerende vision udmentes i aktiviteter inden for folgende omrader:

Kursusafdeling:
Paedagogisk Center har en kursusafdeling, som omfatter 1 konferencesal, 9 megdelokaler og 4 faglokaler: Lego Education,
Paedagogisk Innovationslaboratorium, Handveaerk og design samt skolekokken.

Padagogisk Center varetager teknisk serviceopgaver i forbindelse med kursusafdelingen.

I kursusafdelingen afvikles der hovedsaligt mader, undervisning eller aktiviteter, der er registreret som "andet’. Ud fra
antal aktiviteter i kursusafdelingen er det primeert Borne- og Uddannelsesforvaltningen, der anvender Peedagogisk Centers
kursusafdeling. Bemerk dog, at

safremt opgerelsen var udarbejdet ud fra tidsforbrug ville billedet formentlig vaere anderledes.

Logistik og back office:
Padagogisk Center varetager en raekke logistiske og administrative opgaver, der primart vedrerer skolernes analoge og
digitale materialer, it-licenser og support pa it.

Konsulentopgaver:
Konsulenterne pa Pedagogisk Center vejleder og underviser elever og medarbejdere pd skolerne. De understotter desuden
videndeling pa tvers af skolerne og faciliterer netveerk for skolernes faglige vejledere.

Kolding Naturskole:
Naturskolen varetager:

¢ Naturvejledning af Berneomradet, 0-6 ar (forventes at bortfalde med udgangen af
2018).

¢ Diverse aktiviteter i forbindelse med et projekt malrettet Saerligt Tilrettelagt Undervisning (STU). Projektperioden
er 2016-2018, og Friluftsrddet medfinansierer.

¢ Naturvejledning af almenskolerne, herunder fx naturvejledning malrettet nationale tiltag.

¢ Administration af kommunens 3 naturskoler.

¢ Administrative opgaver i forbindelse med Naturskolens drift sdésom gkonomi og budgetopfelgning.

Projekter og samarbejder:
12018 deltog Peedagogisk Center i en lang rakke projekter, primert inden for it, digitale
medier og innovation. Centret deltager desuden i en raekke tvaergdende samarbejder og samarbejder med en raekke aktorer.

Redegorelsen for Pedagogisk Center og Peedagogisk Centers virksomhedsplan for 2018 er vedlagt som bilag.
Vision for Peedagogisk Center:

Udvalget besluttede pad madet den 22. august 2018 folgende vedrerende Peedagogisk Center: "Padagogisk Center skal
understotte forandringskraften i forhold til udvikling og driften af skoler og dagtilbud. Der skal vere lige adgang for alle,
evt. ved brug af mobile enheder”.

Forvaltningen foreslar pa den baggrund, at udvalget godkender nedenstdende som udvalgets overordnede vision for
Paedagogisk Center i fremtidens skole:

”Padagogisk Center skal understette forandringskraften i forhold til udvikling og driften af skoler og dagtilbud.”

Udvalget opfordres til at drefte Pedagogisk Centers fremtidige rolle, sé forvaltningen pa medet i 2. kvartal 2019 pa
baggrund af dreftelserne kan udarbejde scenarier for et fremtidigt Peedagogisk Center. Forslag til konkrete mal for
Padagogisk Center udarbejdes herefter i et teet samarbejde mellem forvaltningen, Peedagogisk Center, skoler og
dagtilbud.

Bilag



Virksomhedsplan 2018

Redegorelse Pedagogisk Center



Punkt 5: Godkendelse af kommissorium samt tids- og procesplan for en
Sammenhzengende Bornepolitik 0-18 ar

18/20241
Resumé

I ”Grundlag for Byradets arbejde 2018-2021” fremgar det, at der pa berne- og uddannelsesomréadet skal arbejdes med at
sikre en sammenhangende barnepolitik (0 — 18 ar), og “Fremtidens skole” er udgangspunkt for den videre udvikling af
skoleomrédet.

Barne- og Uddannelsesudvalget besluttede pa udvalgsmeadet den 12/9 2018 at anbefale, at den Sammenhangende
Barnepolitik fra 0-18 &r omfatter alle bern og unge i aldersgruppen og pa tvaers af udvalgsomrader.

Udvalget palagde forvaltningen pa den baggrund at foreleegge en ny tids- og procesplan.
Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget den 16/1 2019.

Forslag

Borne- og Uddannelsesdirekteren foreslar,
at Berne- og Uddannelsesudvalget godkender kommissoriet for den Sammenhangende Barnepolitik 0-18 ar.

at Barne- og Uddannelsesudvalget godkender tids- og procesplanen for den Sammenhengende Bornepolitik 0-18 ar.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 16-01-2019

Godkendt.

Sagsfremstilling

I ”Grundlag for Byradets arbejde 2018-2021” fremgar det, at der pa berne- og uddannelsesomradet skal arbejdes med at
sikre en sammenhangende bernepolitik (0 — 18 &r), og “Fremtidens skole” er udgangspunkt for den videre udvikling af
skoleomrédet.

Borne- og Uddannelsesudvalget besluttede pa udvalgsmedet den 12. september 2018 at anbefale, at den
Sammenhangende Bernepolitik fra 0-18 &r omfatter alle bern og unge i aldersgruppen og pa tveers af udvalgsomrader.

Udvalget pélagde forvaltningen pa den baggrund at foreleegge en ny tids- og procesplan.

Rammen for den Sammenhcengende Bornepolitik 0-18 dr:

Det er lovbestemt iht. Servicelovens §19, stk. 2, at Kolding Kommune skal have en Sammenhangende Barnepolitik, som
er udformet skriftlig, vedtaget af Kommunalbestyrelsen og offentliggjort. Kolding Kommunes nuverende
Sammenhangende Bornepolitik er udformet i 2006.

Pé et feellesmede mellem Berne- og Uddannelsesdirekteren, Senior- og Socialdirektoren samt Beskaeftigelses- og
Integrationsdirekteren dreftede de tre direkterer rammerne for den nye Sammenhangende Bernepolitik 0-18 ar. Efter
anbefaling fra de tre direkterer har programstyregruppen i kommissoriet foreslaet, at den nye Sammenhangende
Bemepolitik udarbejdes med udgangspunkt i den eksisterende Sammenhangende Bernepolitik, fordi den eksisterende
politik stadig er teet pa den virkelighed, der arbejdes ud fra i Kolding Kommune.

De tre direkterer anbefaler, at den nye Sammenhangende Barnepolitik tilgodeser de politiske intentioner fra den
eksisterende politik, hvilket er med til at skabe genkendelighed hos politikere, borgere og medarbejdere. Nye indsigter,
viden og erfaring fra det strategiske arbejde med eksempelvis Selvverd & Sammenhcweng, Fremtidens Skole samt Unge &
Feellesskaber inddrages dog i arbejdet med at udarbejde den nye Sammenhangende Bernepolitik.

Endelig anbefaler de tre direkterer, at ansvaret for den Sammenhangende Bernepolitik placeres i programstyregruppen
under det tvaergaende program Bern & Familier.

Kommissorium:
Programstyregruppen har udarbejdet et kommissorium for det tvaergédende projekt Sammenhangende Bernepolitik 0-18
ar, som satter rammerne for projektet og er retningsvisende for det videre arbejde hermed. Kommissoriet er vedhaftet



som bilag til dette dagsordenspunkt.

Kommissoriet beskriver bl.a. formél, succeskriterier, projektets organisering og tidsramme. I kommissoriet uddybes det,
at formalet med projektet er at sikre en udmentning af den politiske malsaetning om en Sammenhangende Bornepolitik 0-
18 ar. Projektet er en succes, nar den Sammenh@ngende Bornepolitik rummer de politiske verdier for bern og unge 0-18
ar med et staerkt politisk ejerskab. Det er en forudsatning, at den Sammenhangende Bernepolitik 0-18 ar er i
overensstemmelse med Kolding Kommunes Vision — Vi Designer Livet 3.0.

Kommissoriet uddyber, at projektet ogsa er en succes, nar den Sammenhangende Bornepolitik favner alle bern og deres
forskellige behov, sa alle bern og unge har de bedste forudsatninger for at blive velfungerende og livsduelige.

Endelig skal den Sammenhaengende Bernepolitik vaere retningsvisende ift. det tvaergaende strategiske samarbejde pa
berne- og ungeomradet. Derfor er politikken en succes, ndr den er kendt, anerkendt og anvendt i praksis, sé politikken far
betydning for alle bern og unge i Kolding Kommune.

Programstyregruppen har foresliet at nedsette en projektgruppe, der far ansvaret for at sikre udmentning af
kommissoriet. Projektgruppen er nedsat pa tvaers af forvaltninger med henblik pd at samle relevante indsigter og
erfaringer, samt at sikre et bade centralt og lokalt ejerskab for politikken.

Programstyregruppen har i overensstemmelse med Berne- og Uddannelsesdirekterens, Senior- og Socialdirekterens samt
Beskeftigelses- og Integrationsdirekteorens anbefalinger foresléet, at den Sammenhengende Bornepolitik:

Tager udgangspunkt i den eksisterende Sammenhangende Bornepolitik 0-18 ar fra 2006

Benytter eksisterende indsigter indsamlet via det strategiske arbejde med bl.a. Selvweerd & Sammenhceng, Unge &
Feellesskaber og Fremtidens Skole

Kobler til gvrige strategier pé relevante politik- og forvaltningsomrader

Setter rammerne for det videre strategiske arbejde pa politik- og forvaltningsomréaderne

Der udarbejdes en kommunikations- og implementeringsplan til at understette offentliggerelsen af den Sammenhangende
Barnepolitik 0-18 ar.

Tids- og procesplan:
Som supplement til kommissoriet er der udarbejdet en tids- og procesplan for den Sammenh@ngende Bornepolitik 0-18
ar. Tids- og procesplanen er vedheaftet som bilag til dette dagsordenspunkt.

Tids- og procesplanen illustrerer programstyregruppens forslag til processen for udarbejdelsen af en Sammenhangende
Barnepolitik 0-18 ar - herunder involvering af det politiske niveau, Direktionen og gvrige interessenter. Derudover
skitserer den projektgruppens opgaver i projektperioden.

Programstyregruppen foreslar at gennemfore en kort og intensiv proces med involvering af udvalgte negleinteressenter,
som kan bidrage med at udvikle og kvalificere den nye Sammenhangende Barnepolitik. Den korte proces er samtidig
mulig, da den nye Sammenhangende Bernepolitik tager udgangspunkt i den eksisterende politik.

Projektet er startet op i december 2018 og afsluttes ved udgangen af august 2019. Her folger et uddrag af de vaesentligste
punkter fra tids- og procesplanen:

Tidspunkt: Proces/opgave:

December 2018 — Indsamling af eksisterende indsigter, viden og erfaringer samt
februar 2019 planlaegning af den videre proces

Politisk involvering via tre fokusgruppeinterview, hvor elementer fra
Februar 2019 den eksisterende Sammenhangende Bornepolitik 0-18 ar tages op til
revision

Udarbejdelse af 1. udkast til en Sammenhangende Bernepolitik 0-18

Marts-april 2019
ar

April 2019 Interessent-inddragelse af bl.a. Forvaltningsudvalg



1. udkast af den Sammenh@ngende Bornepolitik sendes til
Maj 2019 kommentering hos Berne- og Uddannelsesudvalget, Social- og
Sundhedsudvalget samt Direktionen

Maj-juni 2019 Tilpasning af den Sammenhangende Bernepolitik

Borne- og Uddannelsesudvalget og Byradet godkender den

Juni 2019 Sammenhangende Bornepolitik 0-18 &r

August 2019 Offentliggerelse af den Sammenhangende Bornepolitik 0-18 &r

Borne- og Uddannelsesudvalget orienteres undervejs i projektperioden om indsigter fra den politiske involvering og
interessent-inddragelsen.

Politisk niveau og inddragelse af interessenter:

Som bilag til tids- og procesplanen er der udarbejdet en illustration af, hvorledes den Sammenhangende Bernepolitik 0-
18 ér indplaceres ift. relevante politiske styringsdokumenter i Kolding Kommune — herunder ogsé inddragelse af
interessenter. [llustrationen er vedlagt som bilag til dette dagsordenspunkt.

Kolding Kommunes Vision — Vi Designer Livet 3.0 er det hgjest placerede politiske styringsdokument, der er
retningsvisende for alle politikker og visioner udarbejdet inden for eller pa tvaers af Kolding Kommunes politikomrader.
Byradet og de politiske udvalg har varet de primare involverede i arbejdet hermed.

En Sammenhangende Bornepolitik skal stemme overens med den overordnede retning, som Byréadet har vedtaget i
visionen. Den Sammenhangende Barnepolitik breder sig over flere politik- og forvaltningsomrader og vil vaere
retningsvisende for det videre strategiske arbejde pa politik- og forvaltningsomraderne.

Den Sammenhangende Bernepolitik er baret af politiske veardier, hvorfor det primaert er holdninger i de involverede

politiske udvalg og afslutningsvis Byradet, som skal vere afspejlet i den Sammenhangende Bernepolitik 0-18 ar.
Derudover inddrages egvrige relevante nggleinteressenter som bl.a. Handicapradet.

Operationalisering af den Sammenhangende Bearnepolitik sker i form af strategier pa politik- og forvaltningsomraderne
som fx Fremtidens Skole. Strategierne skal stemme overens med de politiske verdier fra den Sammenhangende
Bornepolitik. Udarbejdelsen heraf vil ske i samarbejde med borgere, skole- og foraldrebestyrelser, samarbejdsforum pa
Bornehandicapomrédet mv.

Bilag

Kommissorium for den Sammenhangende Barnepolitik
Tids- og procesplan for den Sammenhangende Bernepolitik
[Nlustration af politisk niveau og interessent-inddragelse

Sammenhangende bernepolitik 2006



Punkt 6: Hering af udkast til Sundhedsaftale 2019 - 2023

17/6145
Resumé

Ifolge § 204 — 205 i Sundhedsloven skal Sundhedskoordinationsudvalget udarbejde udkast til den sundhedsaftale, der jf.
sundhedslovens § 205, skal indgas mellem regionsradet og de enkelte kommunalbestyrelser i regionerne. Der udarbejdes
én aftale 1 hver region. Sundhedsaftalen omfatter bade somatik og psykiatri. Udkast til Sundhedsaftale i Syddanmark 2019
—2013 er sendt i hering i perioden 11. december 2018 til 4. februar 2019.

Udkast til Sundhedsaftalen 2019-2023 sendes til Socialekonomi-, Handicap- og Hjelpemiddeludvalget, Seniorudvalget,
Arbejdsmarkedsudvalget, Borne- og Uddannelsesudvalget samt Fritids- og Idraetsudvalget med henblik pé at kommentere
og kvalificere heringssvaret fra Social- og Sundhedsudvalget. P4 baggrund af udvalgenes bemarkninger prasenteres
Social- og Sundhedsudvalgets for et samlet heringssvar til endelig godkendelse den 23. januar 2019.

Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget, Socialekonomi-, Handicap- og Hjelpemiddeludvalget (19. december 2018), Seniorudvalget
(8. januar 2019), Arbejdsmarkedsudvalget (10. januar 2019), Fritids- og Idretsudvalget (15. januar 2019), Berne- og
Uddannelsesudvalget (16. januar 2019) og Social- og Sundhedsudvalget (23. januar 2019).

Forslag
Senior- og Socialdirektaren foreslar,
at heringsudkastet til Sundhedsaftalen 2019-2023 sendes til Socialekonomi-, Handicap- og Hjelpemiddeludvalget,

Seniorudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget, Fritids- og Idraetsudvalget samt Borne- og Uddannelsesudvalget med henblik
pa at kommentere og kvalificere heringssvaret fra Social- og Sundhedsudvalget,

at Social- og Sundhedsudvalget praesenteres for et samlet heringssvar til endelig godkendelse den 23. januar 2019 pé
baggrund af udvalgenes bemarkninger.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 19-12-2018
Godkendt.

Beslutning Socialekonomi-, Handicap- og Hjelpemiddeludvalget den 19-12-2018
Udvalget kan tilslutte sig og har ingen bemerkninger til horingssvaret.
Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 10-01-2019
Godkendt.

Beslutning Seniorudvalget den 08-01-2019

Seniorudvalget kan tilslutte sig og har ingen bemarkninger til heringssvaret.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 16-01-2019
Godkendt.

Beslutning Fritids- og Idraetsudvalget den 15-01-2019

Fritids- og Idraetsudvalget kan tilslutte sig heringssvaret og vil samtidig foresla en tilfgjelse i 3. afsnit, séledes at afsnittet
kommer til at lyde: Det fzlles fokus pa sundhedsindsatser, arbejdsmarkedsomradet og uddannelsesomrédet giver i hgj
grad mening og det er indsatser, hvor vi i fellesskab kan udvikle langt bedre lasninger for borgerne. Det ligger godt i trdd
med visionen i Fritids- og Idraetsudvalgets nye Fritids- og Idratspolitik: ”Aktive feellesskaber gennem hele livet”.

Sagsfremstilling
Sundhedskoordinationsudvalget har udarbejdet et udkast til den sundhedsaftale, der efter sundhedslovens § 205 skal
indgas mellem regionsradet og kommunalbestyrelserne i regionen, og som vil vaere geeldende i perioden 2019-2023.

Sundhedsaftalen udger den overordnede ramme for det tvaersektorielle samarbejde pa Sundhedsomradet. Formélet med
Sundhedsaftalen er at bidrage til en forbedret sundhed blandt syddanskerne og til at skabe rammer for bedre sammenhang
og semlese overgange pa tvaers af sygehuse, kommuner og praktiserende laeger.



Det er denne gang besluttet at opdele sundhedsaftalen i en politisk (vedlagte heringsudkast) og en administrativ del (tilleeg
til sundhedsaftalen). Tilleegget vil blive udarbejdet i foraret 2019 og vil blandt andet beskrive de konkrete indsatser mv.,
der skal indfti de politiske visioner og mélsatninger for Sundhedsaftalen 2019-2023. Det administrative tilleg sendes
ikke i politisk hering.

Kommunerne har i hgjere grad end tidligere varet inddraget i udarbejdelsen af Sundhedsaftalen, bl.a. pé et opstarts mede
ultimo april 2018 med Sundhedskoordinationsudvalget og med deltagelse af politiske reprasentanter fra hver af de 22
syddanske kommuner samt pa Social- og Sundhedsudvalget mgde med Sundhedskoordinationsudvalget den 17.
september 2018 som en del af Sundhedskoordinationsudvalgets kommunerundtur, hvor forslag til visioner og
malsatninger samt lokale fokusomrader blev dreftet for Sundhedsaftalen 2019-2023.

P& medet var Social- og Sundhedsudvalget serligt optaget af det feelles ansvar for forebyggende indsatser indenfor
rygning, overvaegt, alkohol og mental sundhed. Udvalget tilkendegav endvidere, at man kunne tilslutte sig visionerne i
Sundhedsaftalen.

De udfordringer Social- og Sundhedsudvalget gav som input i Sundhedsaftalen er i hgj grad at genkende i heringsudkastet
idet forebyggelse, mental trivsel og indsatser i forhold til overvaegt er indeholdt.

Det vurderes positivt, at heringsudkastet bygger videre pa den nuvarende Sundhedsaftale, og at den kommende aftale er
steerkt forenklet.

I Sundhedsaftalen peges der pa felgende udfordringer, der skal hédndteres og findes lgsninger pé:

o Flere @ldre borgere
¢ Flere borgere med en eller flere kronisk sygdomme
¢ Flere borgere med psykiske lidelser

Der er fokus pa udviklingen af det naere og sammenhangende sundhedsvesen, hvor parterne:

Afpraver og udbreder integrerede samarbejdsmodeller

Bruger sundhedsteknologi til at samarbejde smartere og tilbyde mere til flere
Styrker kompetencerne med fokus pé tidlig opsporing og koordinering
Tilretteleegger naere sundhedstilbud, der tilgodeser lokale udfordringer og forhold.

e o o o

Sundhedskoordinationsudvalget peger pé folgende visionsomrader, hvor udvalget pa baggrund af dialogen med
kommunerne og de praktiserende leeger gnsker at gare en sarlig indsats i perioden 2019-2023:

¢ Vi samarbejder om forebyggelse
o Vi arbejder for et rogfrit Syddanmark
o Vi skaber mental trivsel og sundhed bandt bern og unge
o Vi arbejder for at faerre bern og unge er overveagtige
¢ Vi arbejder for semlese overgange
¢ Vi sikrer sammenhang til uddannelsesomradet og arbejdsmarkedet
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De punkter, der blev dreftet pa det lokale mede mellem Social- og Sundhedsudvalget og Sundhedskoordinationsudvalget,
er i hgj grad at genfinde i heringsudkastet, idet forebyggelse er skrevet ind som et feelles ansvar, og indsatser mod
overvegt og darlig mental trivsel (og sygdom) er vegtige fokusomréader i udkastet til den kommende Sundhedsaftale. Det
kan dog tydeliggeres, at det kan vere enskeligt, hvis der i det efterfolgende arbejde er fokus pé at undgé stigmatisering af
alle malgrupper.

Sundhedskoordinationsudvalget har besluttet at opdele sundhedsaftalen i en politisk (vedlagte heringsudkast) og en
administrativ del (tilleeg til sundhedsaftalen). Tilleegget vil blive udarbejdet i foraret 2019, og vil blandt andet beskrive de
konkrete indsatser mv., der skal indfri de politiske visioner og mélsaetninger for Sundhedsaftalen 2019-2023. Det
administrative tilleeg sendes ikke i hering.

Den videre proces frem mod endelig godkendelse

Sundhedsaftalen er i hering fra den 11. december 2018 til den 4. februar 2019.

Sundhedskoordinationsudvalget vil tilrette Sundhedsaftalen 2019-2023 pé baggrund af de indkomne heringssvar, og vil
godkende et tilrettet aftaleudkast pa et mede den 24. april 2019. Herefter sendes aftalen til godkendelse i regionsrad og
kommunalbestyrelser. Sundhedsaftalen skal indsendes til Sundhedsstyrelsen til godkendelse senest den 1. juli 2019 og
traeder 1 kraft umiddelbart herefter.

Sundhedskoordinationsudvalget vil efterfelgende én gang arligt gennem aftaleperiode udarbejde en status, som vil blive
dreftet pé arlige fellesmoder med Sundhedskoordinationsudvalget, kommunale udvalgsformend samt repraesentanter for
PLO Syddanmark.

Bilag

Udkast til heringssvar fra Kolding Kommune
Heringsbrev - sundhedsaftalen 2019-2023.pdf
Heringsversion til sundhedsaftalen 2019-2023.pdf
Vision for Sundhedsaftale 2019 - 2023

Tids- og procesplan for hering af Sundhedsaftalen

Referat Kolding og SKU.pdf



Punkt 7: Ny malsetning for segning til erhvervsuddannelser

18/104
Resumé

Formanden for Arbejdsmarkedsudvalget, Poul Erik Jensen, og Formand for Berne- og Uddannelsesudvalget, Kristina
Jargensen, ensker at satte fokus pa de unges segninger til erhvervsuddannelser. Flere unge skal gennemfore en
erhvervsuddannelse, sd virksomhederne kan f& den arbejdskraft, der er nedvendig for at understatte vaeksten.

Poul Erik Jensen (S) og Kristina Jergensen (DF) foreslar derfor, at Kolding Kommune beslutter en ny mélsatning for
segningen til erhvervsuddannelserne.

Sagen behandles i

Arbejdsmarkedsudvalget den 10/1 2019 og Berne- og Uddannelsesudvalget den 16/1 2019.

Forslag

Boeme- og Uddannelsesdirektoren og Beskeaftigelses- og Integrationsdirekteren indstiller,

at udvalgene drefter forslaget.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 10-01-2019

Udvalget dreftede forslaget og anmodede forvaltningen om at udarbejde et oplaeg, som dreftes pa et kommende made.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 16-01-2019

Udvalget tilsluttede sig beslutningen i Arbejdsmarkedsudvalget, idet udvalget ensker draftelsen pa et Byrddsseminar.
Sagsfremstilling

Formanden for Arbejdsmarkedsudvalget, Poul Erik Jensen, og Formand for Berne- og Uddannelsesudvalget, Kristina
Joargensen, ensker at understotte Koldings virksomheder i at fa den nedvendige arbejdskraft samt sikre, at flere unge
opdager de mange muligheder i livet som fagleert.

Det skal understette vaeksten i virksomhederne og den fortsatte udvikling som Danmarks produktionscentrum.
Koldings virksomheder eftersperger dygtige faglerte, der kan bidrage til virksomhedernes udvikling og fortsatte vakst.
Samtidigt vil der de kommende ar komme en betydelig afgang af fagleerte fra arbejdsmarkedet, fordi de gar pa pension.

Det vil blot forsteerke manglen pa fagleerte.

Pé trods af de gode jobmuligheder er der relativt f4 unge, der vaelger en erhvervsuddannelse. Dertil kommer, at mange
unge falder fra undervejs i deres uddannelsesforleb.

Derfor kan der vare behov for at satte et nyt ambitiest mal for segningen til erhvervsuddannelserne.

Disse ambitioner understottes af Folketinget, som har vedtaget en aftale om erhvervsuddannelserne, hvor mélsatningen
er, at flere unge skal soge en erhvervsuddannelse efter grundskolen. Det geelder hhv. 25 % 1 2020 og 30 % i1 2025.



Punkt 8: Udvalgets deltagelse i aktiviteter

18/34318

Resumé

Deltagelse i aktiviteter.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget den 16/1 2019.

Forslag

Borne- og uddannelsesdirekteren foreslar,

at udvalget pa madet drefter, om der er behov for, at et eller flere medlemmer af udvalget
varetager andre kommunale hverv.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 16-01-2019

Udvalget godkendte Poul Erik Jensens deltagelse i KL's Bern & Unge Topmede 2019 den 31/1 til 1/2 i Aalborg.
Sagsfremstilling

Det fremgar af Kolding Kommunes Regulativ om Vederlag og godtgarelse til Byradets
medlemmer, at der kan tillaegges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af
andre kommunale hverv, néar deltagelsen sker efter anmodning fra Byradet eller fra Byradets
udvalg pa grundlag af en protokolleret beslutning.

Som eksempler pa andre kommunale hverv kan bl.a. nevnes:

e Foreleggelse af sag for statslig myndighed
Deltagelse i forhandling med andre kommuner
Besigtigelse i en bestemt sag

Deltagelse i borgermader

Venskabsbybesog

Beslutning i forbindelse med dette dagsordenspunkt har alene det formal, at tilvejebringe
dokumentation for de af udvalgets medlemmer, der far udbetalt erstatning for tabt
arbejdsfortjeneste. Beslutningen, herunder oplistning pa oversigten, er saledes ikke udtryk for tilmelding til aktiviteten.

Bilag
Regler vedr. tabt arbejdsfortjeneste

Udvalgets deltagelse i aktiviteter 16/1 2019



Punkt 9: Orientering om nyt pa Berne- og Uddannelsesudvalgets omrade

18/37896

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget den 16/1 2019.
Forslag

Borne- og uddannelsesdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 16-01-2019
Godkendt.
Bilag

Budgetrealisering 2019
Orientering om Kolding Kommunes lgfteevne ved de nationale test og folkeskolens prove 2018
Orientering om Folketingets aftale "fra Folkeskole til Faglaert"

Pressemeddelelse



Punkt 10: Orientering fra formanden

17/22612

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget den 16/1 2019.
Forslag

Borne- og uddannelsesdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 16-01-2019

Orienteringen blev taget til efterretning.
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