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Punkt 1: Midtvejsevaluering pa Projekt 60+Frisk
17/19311
Resumé

Der gives pd madet en midtvejsevaluering pd projekt 60+Frisk, som er et 2-arigt projekt. Projektet gennemfores pé tvers
af Seniorudvalget, Social- og Sundhedsudvalget og Fritids- og Idraetsudvalget.

Sagen behandles i
Fritids- og Idraetsudvalget, Social- og Sundhedsudvalget og Seniorudvalget.
Forslag

Borne- og uddannelsesdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Nyt forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Social- og Sundhedsudvalget besluttede, at der arbejdes videre med at viderefore projektet 60+ Frisk med en finansiering
indenfor de eksisterende rammer.

Beslutning Fritids- og Idraetsudvalget den 08-05-2018

Godkendt.

Sagsfremstilling

Projektleder Lene Lebech giver pa medet en status pa projekt 60+ Frisk og fortaller bl.a. om:
¢ Midtvejsevalueringens resultat

o Pensionistivarksatterne
e 60+ Frisk fremadrettet



Punkt 2: Arligt mede med KFUM' s Sociale Arbejde

18/6685
Resumé

Kolding Kommune har indgéet samarbejdsaftale med KFUM’ s Sociale Arbejde om drift af 4 varesteder i Kolding.
Det drejer sig om:

Folkekokkenet
Café Paraplyen
Gademix
Bornekontakten

e o o o

Der er udarbejdet samarbejdsaftaler mellem Kolding Kommune og de enkelte varesteder.

Disse aftaler blev revideret i 2016, og som en del af aftalerne er det aftalt, at der atholdes et arligt mede mellem Kolding
Kommune, repraesentanter fra Social- og Sundhedsudvalget og ledelsen i KFUM'’s Sociale Arbejde.

Fra KFUM’ s Sociale Arbejde deltager generalsekreteren, udviklingschefer samt konsulenten for de 4 varesteder.
Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at samarbejdsaftalen dreftes,

at udviklingen af malgrupperne droftes,

at brugen af frivillige i forhold til veerestederne dreftes.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Social- og Sundhedsudvalget besluttede;

¢ at KFUM’ s Sociale Arbejde vil arbejde videre med at afdeekke, om abningstiden pa Folkekekkenet kan udvides til
at holde &bent om leordagen,

¢ at KFUM’ s Sociale Arbejde nermere redeger for de indholdsmaessige og skonomiske konsekvenser ved en
reduktion/omlegning af det opsegende arbejde pa Folkekekkenet,

o at KFUM’ s Sociale Arbejde inviteres til udvalgsmedet i august maned med henblik pd at drefte visioner, trends mv.
i forhold til mélgrupper og vaeresteder.

Sagsfremstilling

Café Paraplyen Kolding



En selvejende institution tilknyttet KFUM’ s sociale arbejde i Danmark.

Caféen er startet i december 1991, og er et alkoholfrit alternativ med tid, lyst og ro til samtale med gaesten som det
vasentlige.

Malgruppen:

Ensomme borgere uden, eller med ringe, socialt netverk, herunder nuverende og tidligere misbrugere, psykisk syge eller
ressourcesvage mennesker.

Caféen er ogsa en almindelig offentlig &ben café for borgere i og udenfor Kolding.

Ansatte:

En leder pa 37 timer.

En stedfortraeder pa 31 timer.
En kekkenassistent pa 21 timer.

Et fleksjob pa 20 timer med nedsat funktion.

25 frivillige laegger cirka 6.750 ulennede timer arligt.

Abningstider:

Café Paraplyen har dbent mandag-torsdag fra kl. 8.30 til kl. 18.30, fredag fra kl. 8.30 til kl. 16.00 og sendag fra kl. 12.00
til k1. 16.00.

Der er abent 47 timer fordelt pa 6 dage.

Tilskud:

Café Paraplyen modtager i 2018 gkonomisk tilskud pa 1.436.847 kr.

Folkekokkenet

Et omsorgstilbud rettet mod byens socialt truede borgere som f.eks. udstadte, ensomme, langvarige
kontanthjelpsmodtagere eller fortidspensionister og hjemlese, som har et misbrug af alkohol, hash eller piller.

Formal:

At hjzlpe den enkelte til at fa et bedre liv og give hjelpen ud fra den enkeltes egne gnsker og behov.

Ansatte:



Der er 4 ansatte; 2 pd 37 timer og 2 pa 30 timer.

Abningstider:

Mandag til fredag fra kl. 8.00 — k1. 20.00 og sendag fra kl. 10.00 til kl. 16.00.

Tilskud:

Folkekakkenet modtager i 2018 gkonomisk tilskud péd 2.236.860 kr.

Gademix

Opstod efter onske fra unge, foreldre og beboere i sydvest kvarteret, i forbindelse med KVARTERLOFTS projekt, i
samarbejde med kommunens streetwalkere, som arbejdede i omrédet og havde kontakten til de unge.

Sydvestkvarteret havde gennem mange ar vaeret praeget af, at her bor mange vanskeligt stillede familier med komplekse
problemer, og at der var en igjnefaldende mangel pé aktivitetsmuligheder for unge over 10 ar. De unge gav udtryk for, at
de manglede et sted at holde til om aftenen i lokalomradet. Det var for mange af dem uovervindeligt at benytte sig af de
traditionelle tilbud (idraetsklubber, ungdomsskoler m.v.), hvor de skulle begynde noget nyt med fremmede mennesker, og
hvor de ofte mé bevege sig til andre dele af Kolding by.

Gademix bor til leje i Kvarterhuset, beliggende i sydvestkvarteret.

Et socialt vaerested, hvor de unge kan komme uden krav om registrering. De unge er medbestemmende omkring
indretning, indhold, aktiviteter og driften af Gademix.

De er med til at iverksette og atholde forskellige arrangementer.
Det er meningen, at de skal opleve Gademix som en del af lokalmiljoet, men forst og fremmest som deres sted.
De unge motiveres til at passe deres skole, bruge ungdomsklubben og foreningslivet. Der er mulighed for anonym

radgivning, lektiehjelp, samt — hvis det enskes — stotte i kontakten til foreldrene, Socialforvaltningen, skolen,
uddannelsesstederne, arbejdspladser m.v.

Formal:
Gademix ensker at stotte de unge i at bruge det naturlige netvaerk, som er i omrédet.

Der arbejdes pa at opbygge en kultur, hvor negleordene er respekt, omsorg, humor, fellesskab og oplevelser samt
medansvar for Gademix, lokalomrédet og hinanden.

Gademicx er et sted, hvor man sammen med andre unge og voksne kan gve og udvikle sine sociale kompetencer.
Kodeordet er relationer, gerne med udgangspunkt i egne ensker og behov.

Ansatte:

Der er 1 ansat.

Abningstider:



Mandag til torsdag fra kl. 14.30 til k1. 17.00 og igen fra kl. 18.30 til k1. 21.30.

Der er bent 22 timer ugentligt.

Tilskud:

Gademix modtager i 2018 gkonomisk tilskud pé 627.317 kr.

Barnekontakten
Et vaerested for bern mellem 6 og 10 &r.
Bornekontakten er en del af Ambassaden i Skovparken, som blev opfert med ghettomidler for ca. 8 ar siden.

Boarnekontakten er det lokale fritidsvarested efter skole og SFO, hvor bern/unge kan komme gratis og mgdes med
hinanden og en gruppe voksne medarbejdere.

De er en del ude af kvarteret for at udvide brugernes horisont, og samarbejder med forskellige idraetsforeninger med det
formal, at brugerne kan blive aktive udenfor kvarteret.

Der afholdes ugentligt en motionsdag, der afsluttes med et let maltid, som brugerne er med til at lave og bestemme til
naeste uge.

Formal:

Bernekontakten yder lektiehjalp, hjelp til justering af deres cykler, hjelp til at komme i gang med deres fritidsinteresser
—men vigtigst en snak med de voksne. Bernene og de unge far afprevet og udviklet deres sociale greenser og hermed
respekten for hinanden.

Der er fokus pa demokrati med bernerad og valg og foraeldrerad.

Ansatte:
Der er 1 ansat.

1 fleksjob 9 timer ugentligt.

Abningstider:
Der er abent alle hverdage fra kl. 16.00 — 19.00, og fredag fra kl. 15.00 til k. 18.00.

Der er &bent 15 timer ugentligt.

Tilskud:

Bornekontakten modtager i 2018 tilskud pa 566.000 kr.

Samlet modtager de 4 veresteder i 2018 gkonomisk tilskud pa 4.867.078 kr.

Det svarer til 64,5% af § 18-stotten fordelt i 2018.



Derudover driver KFUM’ s sociale arbejde Café Medestedet i Vamdrup, som i 2018 har modtaget tilskud pa 80.000 kr.



Punkt 3: Udmentning af midler fra Kraftplan IV til rygestop

18/4471
Resumé

Kommunerne overtog med kommunalreformen i 2007 opgaven med den borgerrettede forebyggelse og sundhedsfremme -
herunder ogsé opgaverne i forhold til rygning.

Kolding Kommune har siden da tilbudt forskellige former for rygestopkurser.

Kolding Kommune er i forbindelse med Kraftplan IV tildelt 114.000 kr. i 2018 og 124.000 kr. i 2019. Midlerne skal
udelukkende anvendes til rygestopmedicin og rygestopkurser.

Midlerne fra Kraeftplan IV forslas anvendt til et nyt holdtilbud om rygestop, hvor deltagerne ydes et tilskud pa 900 kr. til
rygestopmedicin og nikotinerstatningsprodukter.

Teamleder for Sundhedsfremme og Forebyggelse Tina Sauvr og Sundhedskoordinator Anne Bislev Lynge deltager under
punktet.

Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at midlerne fra kraeftplan IV anvendes til at udvide viften af rygestop tilbud i Kolding Kommune med holdforleb, hvor
den enkelte deltager ydes et tilskud pa 900 kr. til rygestopmedicin og nikotinerstatningsprodukter.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Godkendt med den tilfgjelse, at sagen genoptages i november 2018 med henblik pa en dreftelse af den forebyggende
indsats.

Sagsfremstilling

I folge Sundhedsprofil 2017 er der 13.400 daglige rygere og 6.500 storrygere (dvs. mennesker, der ryger over 15
cigaretter dagligt) i Kolding Kommune. Tre ud af fire borgere, der ryger, oplyser i Sundhedsprofilen, at de gerne vil
stoppe med at ryge, og lidt over halvdelen af storrygerne oplyser, at de gerne vil have hjelp til rygestoppet.

Kolding Kommune har siden 2007 tilbudt forskellige former for rygestopindsatser, herunder en sarlig rygestopindsats til
udsatte borgere (S1& Tobakken), hvor deltagerne er blevet tilbudt individuelle rygestopforleb med betalt rygestopmedicin
eller nikotinerstatning. Sidelgbende hermed har der vaeret tilbudt rygestopforleb til kommunens @vrige borgere i form af
holdforleb, hvor deltageren selv har betalt rygestopmedicin eller nikotinerstatning.

Sundhedscenter Kolding har siden juni 2017 testet gruppeforlab, hvor alle deltagerne pé forsegsbasis kunne fa betalt
deres rygestopmedicin og/eller nikotinerstatning. Den faglige inspirationen var dels de erfaringer, der har veret med
rygestop i Kolding Kommune, dels erfaringerne fra ”’Storrygerpuljen”, som er et projekt under Sundhedsstyrelsen, med
fokus pa rygestopindsatser til storrygere.

Anbefalingerne baseret pa erfaringerne fra Storrygerpuljen er, at kombinationen af rygestopmedicin og holdforleb er en
succesfuld metode til at f personer, der ryger mere om 15 cigaretter om dagen, til at gennemfore og holde fast i et



rygestop.

Formalet med at teste gruppeforleb med gratis nikotinerstatning og rygestopmedicin i Kolding Kommune var, at
rekruttere flere og andre deltagere til holdene, samt at flere borgere lykkes med at blive og forblive regfri. Dette lykkedes
da mere end 80 procent var regfri ved kursets afslutning.

I en evaluering har deltagerne peget pa flere arsager til, at de er lykkes med rygestoppet:

rygestopinstrukterens forberedelse af deltagerne inden start,

teet, lobende opfolgning,

gruppedynamikken pa holdet og

den finansierede rygestopmedicin/nikotinerstatning - iseer muligheden for at afprove forskellige former og dosis,
inden den enkelte deltager har fundet ud af, hvad der fungerer for ham eller hende.

e o o o

Erfaringerne fra testforlgbet peger pé, at alle fire faktorer er vigtige for gennemforslen af et rygestop og understottes af de
faglige erfaringer fra ”’Storrygerpuljen”.

Det foreslés, at midlerne fra kraeftplan IV anvendes til at udvide viften af rygestop tilbud i Kolding Kommune med
holdforleb, hvor den enkelte deltager ydes et tilskud pé 900 kr. til rygestopmedicin og nikotinerstatningsprodukter.
Malgruppen vil vere alle interesserede borgere i Kolding Kommune, der ensker rygestop, og det vurderes, at der vil blive
atholdt 8 hold 4 15 deltagere 1 2018 og 9 hold 1 2019.

Ovrige rygestop indsatser — herunder SI& Tobakken — fortsatter uendret med ca. 300 deltagere arligt.



Punkt 4: Bevillingskontrol primo 2018 Social- og Sundhedsudvalget

17/17471
Resumé

Ultimo april 2018 er forventningerne til nedenstdende politikomréder falgende:

Socialpolitik, serviceudgifter:

* Regnskabet forventes at vaere tat pa det korrigerede budget pa 303,6 mio. kr.

¢ Omrédet er under pres, som folge af dyrere enkeltsager.

¢ Det er pa nuverende tidspunkt vanskeligt at forudsige den forventede overfersel til 2019, men et forelabigt sken er
taet pa 0 kr.

Socialpolitik, overforsler:

* Regnskabet forventes at vaere lig med det korrigerede budget pa 8,5 mio. kr.
¢ Der forventes ingen overforsel til 2019.

Sundhedspolitik, serviceudgifter:

¢ Regnskabet forventes at vaere lig med det korrigerede budget pa 106,5 mio. kr.
¢ Der forventes ingen overforsel til 2019.

Aktivitetsbestemt medfinansiering

¢ Regnskabet forventes at vaere lig med det korrigerede budget pa 347,7 mio. kr.
¢ Der forventes ingen overforsel til 2019.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at bevillingskontrollen godkendes med de i sagsfremstillingen nevnte korrektioner.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018
Godkendt.

Sagsfremstilling

Ultimo april 2018 er forventningerne til nedenstaende politikomrader felgende:

Socialpolitik, serviceudgifter:

Okonomiudvalget har anmodet om en redegorelse for konkret udmentning af besparelser 2018. I den forbindelse
bemarkes:

¢ Regnskabet, inkl. indarbejdet men endnu ikke realiseret besparelse, forventes at vaere teet pa det korrigerede budget
pa 303,6 mio. kr. Holder det sken betragtes besparelsen som realiseret.

¢ Omradet er under pres, veesentligst som folge af 4 dyrere enkeltsager, der samlet set er anslaet til ca. 8 mio. kr. Det
er endnu for tidligt i budgetaret at foretage konkrete reduktioner pd andre omrader. Omradet folges taet og der er
stor fokus pa udviklingen. Hvis udviklingen og tendensen fortsatter vil der blive iverksat konkrete tiltag som skal
sikre budgetoverholdelse. Sken for konkret budgetrealisering vil fremgé af de ménedlige punkter til udvalget.



Forvaltningen arbejder pa et temaoplaeg om de dyre enkeltsager, som bygger pé en dialog med de involverede
malgrupper.

¢ Det er pa nuvaerende tidspunkt vanskeligt at forudsige den forventede overfersel til 2019, men et forelabigt sken er
teet pa 0 kr.

Socialpolitik, overforsler:

¢ Regnskabet forventes at vaere lig med det korrigerede budget pa 8,5 mio. kr.
¢ Der forventes ingen overforsel til 2019.

Sundhedspolitik, serviceudgifter:

e Regnskabet forventes at vaere lig med det korrigerede budget pa 106,5 mio. kr.
¢ Der forventes ingen overforsel til 2019.

Aktivitetsbestemt medfinansiering

¢ Regnskabet forventes at vaere lig med det korrigerede budget pa 347,7 mio. kr.
¢ Der forventes ingen overforsel til 2019.

Der ansgges om folgende korrektioner for Social- og Sundhedsudvalgets bevillingsomrade:

¢ Der flyttes 200.000 kr. fra sundhedspolitik til socialpolitik i 2018 og 2019 vedr. screening af faedre med
fodselsdepression.

e Der flyttes 155.000 kr. i 2018 og fremefter fra administrationspolitik til Socialpolitik vedr. karsel pé
Ungekontakten.

¢ Der foretages en teknisk korrektion, hvorefter budgettet til den kommunale fleksjobpulje flyttes fra socialpolitik til
arbejdsmarkedspolitik. Der er tale om en udgiftsneutral korrektion.

e Vedr. leasing af bil afleveres der, jf. beslutning i direktionen, 18.000 kr. fra socialpolitik.

¢ Der afleveres 33.000 kr. 1 2018 vedr. merudgift til infoskaerme p& Sundhedscenteret.

o | forbindelse med Lov og cirkulereprogrammet 2017, vedr. tandpleje samt kraeftplan IV, rygestop, tilfores der
130.000 kr. til sundhedspolitik 1 2018.

e Vedr. fordeling af strategiske projekter, afleveres der i 2018 255.000 kr. pa socialpolitik og 86.000 kr. pa
sundhedspolitik.

¢ Der afleveres 68.000 kr. fra socialpolitik og 23.000 kr. fra sundhedspolitik vedr. fritvalgspriser, madservice.

¢ Der afleveres 71.000 kr. fra socialpolitik og 24.000 kr. fra sundhedspolitik vedr. Elbokekkenet.

« [ forbindelse med udgifter til IT og telefoni afleveres der 196.000 kr. fra socialpolitik og der tilfores sundhedspolitik
105.000 kr. 1 2018.

Centralforvaltningens bemarkninger

Der er ikke yderligere bemerkninger til punktet.



Punkt 5: Revision af serviceloven - voksenbestemmelserne
18/4476
Resumé

1. januar 2018 er der indsat et nyt kapitel - 15 a - i serviceloven, hvor kommunernes mulighed for midlertidigt (op til 26
uger), at ivaerkseatte en tidlig, forebyggende indsats, tydeliggeres og udvides.

De nye bestemmelser, som vedrerer voksenbestemmelserne i serviceloven skal sikre, at borgeren fir en sammenhangende
og helhedsorienteret indsats, der modsvarer det hjelpebehov, borgeren har. Hjelpen skal tilretteleegges pa baggrund af en
konkret og individuel vurdering af borgerens behov og forudsatninger og i samarbejde med den enkelte.

Hjeelpen efter servicelovens voksenbestemmelser skal i hgjere grad end i dag hjalpe borgeren til positiv udvikling og
hjeelp til selvhjelp. De nye bestemmelser skal lette den daglige tilvaerelse for borgeren og forbedre livskvaliteten, ligesom
hjelpen skal vaere med til at forebygge, at problemerne for den enkelte forvaerres. Der skal derfor eget fokus pa tidlige,
helhedsorienterede og sammenhangende indsatser.

Bestemmelserne er kan” bestemmelser, hvor det politiske niveau kan beslutte, om bestemmelserne skal benyttes i
kommunen og i s fald hvilket serviceniveau, der skal vere.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget og Socialgkonomi-, Handicap- og Hjelpemiddeludvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at det godkendes, at de nye bestemmelser pa voksenomrédet skal indga i Kolding Kommunes serviceniveau for
forebyggende indsats til borgere med let nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller borgere med lettere sociale
problemer eller borgere, som er i risiko for at udvikle funktionsnedsattelser eller sociale problemer,

at det godkendes, at der udarbejdes en vaerestedsstrategi, som skal medvirke til, samt skabe, selvvaerd og sammenhang i
borgernes liv og fremme oplevelsen af ”den gode kontakt til kommunen”.

Beslutning Socialekonomi-, Handicap- og Hjelpemiddeludvalget den 16-05-2018
Godkendt.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Godkendt.

Sagsfremstilling

Pr. 1.januar modtog 314 borgere serviceniveau let stotte.

Med de nye forebyggende bestemmelser i serviceloven forventes det, at en del af de borgere der i dag modtager let statte
fremover kan fa den nedvendige hjelp og stette via en mélrettet, hurtig og midlertidig indsats, fremfor at skulle vente 10



uger pa en udredning og visitation fra myndighedsomradet.

Det forventes, at borgerne kan fé rad og vejledning, samt at der kan igangsattes individuelle forleb og indsatser,
gruppeforleb af bade korte og lengere varighed, safremt det vurderes, at borgerens behov kan imgdekommes med en
hurtigt og effektiv indsats.

Endvidere forventes det, at nogle af de udfordringer borgerne papeger i indsigterne, sisom, at de ikke kan finde rundt i
”systemet”, skal gentage deres historie flere gange, og har flere og mange planer mv., kan imgdekommes.

I Kolding Kommune er formalet med en tidlig forebyggende, koordineret og sammenhengende indsats, at borgeren skal
udvikle en lang reekke faerdigheder inden for f.eks. almindelige dagligdagsfunktioner og lettere praktiske eller personlige
problematikker.

Ved en tidlig og forebyggende indsats forventes det, at borgeren hurtigere bliver selvhjulpen, samt at indsatsen kan
medvirke til at forebygge, at borgeren pé sigt skal have et mere indgribende tilbud.

Med de nye forebyggende bestemmelser bliver der mulighed for at mindske den administrative dokumentation, hvilket
betyder, at ressourcerne kan anvendes mere borgerrelateret.

Udgangspunktet er borgernes centrum, det vil sige, borgerens ensker, ressourcer og kompetencer.

Et centralt fokuspunkt i den forebyggende indsats er ligeledes samarbejdet og inddragelse af den enkelte borgers
parerende, netverk samt frivillige i det omfang, det giver mening for den enkelte borger.

Endvidere er formélet med den tidlige forebyggende indsats, at bidrage til, at de udfordringer borgeren star overfor ikke
vokser sig storre, men at der tilrettelaegges et forleb/indsats, sddan at udfordringerne handteres.

Malgruppen for en forebyggende indsats er voksne over 18 ar med let nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller
borgere med lettere sociale problemer eller borgere, som er i risiko for at udvikle funktionsnedsattelser eller sociale
problemer.

F.eks. har Handicapomradet i 2 &r afprevet og udviklet en ny tilgang til arbejdet med forebyggelse og hurtig indsats kaldet
”Stifinder”.

Tilbuddet er udviklet i et teet samarbejde mellem Handicapradgivningen og Organisationen Hjemmestotte for ovennavnte
malgruppe. Tilbuddet er ivaerksat med afset i servicelovens bestemmelser om rad og vejledning.

Stifinder er tveerfagligt ssmmensat med socialradgiver, paedagog og psykolog. Der har i to ar varet iveerksat forleb med
borgere, som kontaktede Kolding Kommune for at fa ivaerksat socialpaedagogisk stette i eget hjem.

Borgeren blev kontaktet, straks efter henvendelsen, af en forebyggelsesmedarbejder, og et forleb med en varighed pa op
til 3 maneder, med mulighed for forleengelse i indtil 6 maneder, blev ivaerksat i labet af 1-2 uger.

Den ellers geeldende praksis for stette i hjemmet til voksne har en gennemsnitlig sagsbehandlingstid pa 10 uger.

For at fremme oplevelsen af ”den gode kontakt til kommunen” er der endvidere et uudnyttet potentiale pé verestederne pa
Social- og Handicapomradet.



Vearestederne spiller en central rolle i den samlede indsats for socialt udsatte borgere, hvor der arbejdes malrettet med at
forbedre borgerens personlige faerdigheder og livsvilkar.

Vearestederne skal bade varetage en traditionel rolle, hvor der fokuseres pa menneskelig kontakt og omsorg, men kan ogsé
varetage konkrete opgaver i forhold til at understette borgerens individuelle mél og udviklingsplaner.

Vearestederne skal dermed ikke vere et endemal for den enkelte borger, men et skridt pé vejen til at borgeren kan udvikle
sig til at mestre eget liv.

Vearestederne kan vare med til at skabe og understotte borgerens udvikling og vare arenaen for savel understottende og
udviklende aktiviteter, samt veere udgangspunkt for medet mellem borgeren og relevante fagfolk om borgerens
rehabiliteringsplan.

Pa den baggrund kan en varestedsstrategis omdrejningspunkt vere, at bevare vaerestederne som et fristed, men samtidig
starte en udviklingsproces, hvor varestedernes omsorgspragede aktiviteter udvides og udvikles til ogsé at veere madested
for den helhedsorienterede koordinerede og tvaerfaglige opfelgning pa borgerens plan i forhold til inklusion og
medborgerskab.

Udviklingsprocessen indebarer, at arbejdet pa vaerestederne, i hejere grad end for, har fokus pa at inddrage et
udviklingsperspektiv hos borgeren i det ellers traditionelt set omsorgsbaserede arbejde.

Der skal stadig vaere plads til borgernes forskellighed, hvorfor der kan arbejdes med et differentieret verestedstilbud, som
det allerede er tilfeeldet i dag.

Det forventes, at en omlaegning af den lette stotte til en forebyggende indsats er udgiftsneutral.

Bilag

Serviceniveau for stotte efter SEL § 82



Punkt 6: Tilkeb af ferieledsagelse i botilbud

18/8968
Resumé

I januar 2018 tradte Lov om tilkeb af socialpeedagogisk ledsagelse under ferie i kraft.

Loven ger det muligt, at borgere i botilbud kan tilkebe socialpadagogisk ledsagelse under ferier udover det eksisterende
serviceniveau pa 5 dages ferie (jf. beslutning pa Socialudvalgsmede 17/12 2014).

Hensigten med loven er blandt andet at give beboere i botilbud mulighed for at tage det personale, som de allerede kender,
med pa ferie udover de 5 dage.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget, Socialekonomi-, Handicap- og Hjelpemiddeludvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Socialekonomi-, Handicap- og Hjzlpemiddeludvalget den 16-05-2018

Orienteringen blev taget til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Lovgivning

I januar 2018 er der sket et loveendring, der betyder, at borgere i botilbud kan tilkebe ferieledsagelse hos det eksisterende
personale i botilbuddet ud over de 5 dage, som Kolding Kommune betaler for (det eksisterende serviceniveau).

Malgruppe

Malgruppen for tilkeb af socialpaedagogisk ledsagelse er voksne (over 18 &r), som bor i botilbud efter servicelovens § 107
og 108, samt botilbudslignende boformer, der sidestilles med botilbud. Det er f.eks. borgere med en udviklingsheemning
eller en hjerneskade.

Borgere, der alene har en fysisk funktionsnedsettelse, er ikke omfattet af malgruppen.

Forudscetninger for tilkob

For at kunne tilkabe ferieledsagelse skal borgerne ifelge loven leve op til folgende kriterier:

¢ Borgeren skal vaere visiteret til socialpaedagogisk bistand efter § 85



» Borgeren skal selv kunne give udtryk for at enske tilkebet — parerende eller vaerger kan ikke enske pé borgerens
vegne

¢ Borgerens botilbud skal have mulighed for at levere den gnskede bistand, uden at dette har konsekvenser for
driften. Dette vurderes af botilbuddet fra gang til gang.

¢ Ferien skal indeholde mindst én overnatning. Der er ingen evre granse for, hvor leenge ferien kan vare.

Det enkelte botilbuds beslutning

I vejledningen til loven er det anfort, at... ”det er frivilligt for det enkelte botilbud, om det ensker at tilbyde beboerne
tilkeb. I en kommune vil der derfor kunne veare forskelle fra botilbud til botilbud pa, om der leveres tilkeb af
socialpedagogisk ledsagelse under ferie. Det er séledes ikke kommunalbestyrelsen, der skal tage stilling til, om
botilbuddene i den pagaeldende kommune skal tilbyde tilkeb”.

Okonomi

I vejledningen til loven fremgér det, at... ”botilbuddet ikke ma opné en ekonomisk fortjeneste pa tilkebsydelsen eller
opkrave en lavere pris, end omkostningerne til levering af tilkebsydelsen kan begrunde”.

Prisen pa tilkebet skal svare til de faktiske omkostninger.

Den pris borgeren skal betale for tilkeb af socialpedagogisk ledsagelse under ferie er i Kolding Kommune beregnet til
2.693 kr. pr. dogn + evt. helligdagstilleeg. Hertil kommer et administrationsgebyr pa 250 kr. pr ferie.

Prisen er baseret pa 1 ledsager. Har borgeren brug for flere ledsagere samtidig stiger prisen.

Indforelsen af tilkobsordningen

Senior- og Socialforvaltningen vil drefte ovenstaende med botilbuddene med henblik p4, at de enkelte botilbud tager
stilling til, om og hvordan tilkebsordningen skal fungere hos dem indenfor den lovgivningsmassige ramme.

Udgangspunktet er Borgerens Centrum og Selvvard og Sammenhang, og der vil sdledes ikke vare en gvre granse for,
hvor lenge ferien kan vere.



Punkt 7: Orientering om klagesager

18/8470
Resumé

Klagesager pa det sociale omrade, som er afsluttet af ankeinstansen i 2017.
Der er udarbejdet oversigt over de klagesager, som henhegrer under Social- og Sundhedsudvalgets omrade.

Oversigten omhandler afgarelser, der er paklaget til Ankestyrelsen, og hvor Ankestyrelsen har truffet afgerelse i sagen i
2017.

Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Kolding Kommune traeffer pa det sociale omrade en reekke forskellige afgerelser i sager om tildeling af ydelser til
borgere. Afgorelserne kan som hovedregel paklages til Ankestyrelsen.

Efter retssikkerhedslovens § 68, stk. 2 kan Ankestyrelsen afgere klagesager pé folgende méder:

¢ Ankestyrelsen stadfeester den afgerelse, Kolding kommune har truffet, dvs. at Ankestyrelsen er enig i kommunens
afgerelse.

¢ Ankestyrelsen @ndrer den afgerelse, Kolding Kommune har truffet, dvs. at kommunens afgerelse erstattes af en ny
afgerelse truffet af Ankestyrelsen.

¢ Ankestyrelsen hjemviser sagen til fornyet behandling i Kolding Kommune, dvs. sagen bliver sendt tilbage til
kommunen, hvor den skal behandles igen, og der skal treeffes en ny afgerelse. Hjemvisning anvendes ofte i tilfaelde,
hvor sagsbehandlingen i kommunen har varet mangelfuld, eksempelvis hvis der mangler vasentlige oplysninger.
Kommunen kan godt né frem til samme afgerelse som i ferste omgang, nér de nye oplysninger er indhentet.

¢ Ankestyrelsen afviser at behandle klagen, dvs. at der ikke er grundlag for at behandle klagen, hvis klagefristen er
overskredet, Ankestyrelsen ikke er rette myndighed eller klageren ikke er klageberettiget. Ligesom en borger under
Ankestyrelsens behandling af sagen kan treekke klagen tilbage eller annullere klagen, hvorved Ankestyrelsen heller
ikke treffer afgarelse om sagen.

En péaklaget afgerelse kan ogsé afsluttes ved, at Kolding Kommune giver borgeren fuldt ud medhold ved den lovpligtige
genvurdering. I de tilfelde sendes sagen ikke videre til Ankestyrelsen.

Det bemarkes, at der altid vil vaere et vist antal sager, som bliver @ndret af Ankestyrelsen, jf. nr. 2, da den sociale
lovgivning indeholder grazoner, hvor retsgrundlaget er uklart pa forhand, eksempelvis pa grund af ny eller &ndret
lovgivning, eller offentliggerelse af ny praksis pd omradet eller hvis der hidtil har manglet praksis p4 omrédet. Nar disse
tvivistilfeelde bliver forelagt Ankestyrelsen, vil der ind i mellem vere sager, hvor Kolding Kommunes afgerelser bliver



@ndret.

Afgorelserne fra Ankestyrelsen bliver fulgt ngje af afdelingerne saledes, at det er muligt hurtigt at reagere pa antallet af
@ndrede og hjemviste sager. Safremt antallet af eendrede sager, hjemviste sager eller sager endret ved genvurdering er
meget hejt vil Retssikkerhedsafdelingen kunne inddrages med henblik pé en naermere underseggelse af det bererte omréade.

Afgorelserne er nedenfor opgjort for afdelingerne:
1. Familieradgivningen
2. Psykiatrirddgivningen

3. Bernehandicapradgivningen

Ad1)

I Familierddgivningen treeffes der en raekke afgerelser efter serviceloven. Der er f.eks. tale om afgerelser vedrerende:
Fastsettelse af egenbetaling i forbindelse med, at bern og unge er anbragt uden for hjemmet, samvarsafgerelser
vedrgrende bern anbragt uden for hjemmet, iveerksettelse af bernefaglig undersegelse, eftervaern til unge,
aflastningsordninger eller andre lignende foranstaltninger og forebyggende foranstaltninger som f.eks. betaling af
kontingent til fritidsinteresser samt kost- og efterskoleophold.

Familieradgivningen behandler ogsé sager vedrerende anbringelse af bern og unge uden for hjemmet uden samtykke.
Afgerelserne kan paklages til Ankestyrelsen og til retten. Kompetencen til at traeffe afgerelse i disse sager er efter
lovgivningen tillagt bern- og ungeudvalget. Da bern og unge-udvalget er tillagt en selvsteendig kompetence, indgar disse
sager ikke af denne oversigt, men registreres serskilt i Familierddgivningen.

Afgjorte klagesager p4 Familieomradet fordelte sig saledes i 2016 og 2017:

Antal Andel Antal Andel
2016 2016 2017 2017
Afgorelse endret ved genvurdering i
afdelingen
0 0% 0 0%
Kommunes afgorelse stadfestet i
Ankestyrelsen
16 59,2% 16 61,5 %
Sagen hjemvist 8 29,6 % 4 15,3 %
Kommunens afgorelse @ndret af
Ankestyrelsen
3 11,2% 6 23,0 %
Sagen afvist af Ankestyrelsen 0 0% 0 0%
I alt 27 100% 26 100 %




Samlet set er andelen af hjemviste og @ndrede afgerelser pé niveau med 2016.

Afdelingen soger lobende at drage laering af de sager, som hjemvises eller &ndres i Ankestyrelsen.

Ad 2)

Psykiatrirddgivningen behandler ansggninger inden for servicelovens omrade, eksempelvis vedrerende social paedagogisk
stotte og ophold i botilbud.

Afgjorte klagesager fordelte sig séledes 1 2016 og 2017:

Andel Antal Antal Andel
2016 2016
2017 2017
Afgerelse @ndret ved genvurdering i
afdelingen
0 0% 0 0%
Kommunens afgerelse stadfaestet i
Ankestyrelsen
1 100 % 2 66,6 %
Sagen hjemvist 0 0% 0 0%
Kommunens afgerelse opheves/@ndres af
Ankestyrelsen
0 0% 0 0%
Sagen afvist af Ankestyrelsen
0 0% 0 0%
Sagen tilbagetrukket af borger/annulleret
0 0% 1 33,3%
I alt 1 100% 3 100%

Ad 3)

Bermehandicapradgivningen behandler ansggninger efter serviceloven om ydelser til bern med handicap. Det kan vaere
retten til merudgiftsydelse, tabt arbejdsfortjeneste og aflastning m.v.

Afgjorte klagesager fordelte sig séledes i 2016 og 2017:



Antal Andel Antal Andel
2016 2016 2017 2017
Endret ved genvurdering i afdelingen
0 0 0 0
Kommunes afggarelse stadfzestet
19 60.9% 22 29,3 %
Sagen hjemvist 7,5 23,4% 33 44,0 %
Kommunens afgerelse endret af
|Ankestyrelsen
4 12,5% 16 21,3 %
Sagen afvist af Ankestyrelsen
1 3,1% 4 53 %
I alt 32 100% 32 100 %

Der henvises til separat punkt pa dagsordenen om klagesager for Bernehandicapradgivningen.



Punkt 8: Ankestyrelsens afgerelse i klagesager pa bernehandicapomradet
18/9009
Resumé

P4 baggrund af Ankestyrelsens offentliggerelse af deres arlige opgerelse over klagesager pa bernehandicapomradet i 2017
er der udarbejdet en redegorelse, idet opgerelsen viser en markant stigning i antallet af hjemviste og omgjorte afgarelser.

Af Ankestyrelsens opgerelse fremgar det, at der i 2017 havde varet 75 klager, der er blevet sendt til Ankestyrelsen, hvor
der er fejl i 71% af dem. Det svarer til, at der er fejl i 53 afgerelser, hvor Ankestyrelsen enten har @ndret eller hjemvist
sagen til fornyet behandling, fordi sagen ikke var belyst ordentlig i forste omgang.

Nogle af de afgarelser, som Ankestyrelsen har truffet i 2017, er afgerelser, som pa grund af Ankestyrelsens
sagsbehandlingstid, er truffet i Kolding Kommune tilbage i 2016.

Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at redegorelsen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Sagen udsettes til naste made.

Sagsfremstilling

Familieradgivningen har aktuelt gennemgaet alle endrede og hjemviste afgerelser fra Ankestyrelsen.
Ankestyrelsens afgerelser handler om &ndring og eller hjemvisning af afgerelser vedrerende:

Merudgifter, herunder barnepigeordning
Kompensation for tabt arbejdsfortjeneste
Aflesning af foreldreopgaver

Aflastning uden for hjemmet

Anbringelse uden for hjemmet
Foraldrebetaling i forbindelse med anbringelse

Arsagerne til det forholdsvis store antal hjemviste og @ndrede afgerelser er, at der er tale om yderst komplicerede
bestemmelser med en hgj grad af skensudevelse.

Hovedtendensen i sagerne er, at afgerelserne fra kommunen ikke har hvilet pa et tilstreekkeligt oplysningsgrundlag. Det
ses, at der ikke systematisk har vaeret taget stilling eller forholdt sig til alle oplysninger i sagen, herunder oplysninger fra
skole, dagtilbud, leeger, sygehus og foraldrene selv.



Endvidere er der udfordringer med at give fyldestgerende begrundelser for at kunne give afslag pé en ansegt ydelse eller
hjelpeforanstaltning.

Der er ikke i tilstraekkelig grad inddraget de professionelle omkring barnet i forhold til at mobilisere ressourcer fra
almenomradet, f.eks. skole og dagtilbud.

P& tvaers af kommunerne er det oplevelsen, at Ankestyrelsens krav til afgerelserne pa bernehandicapomradet er skarpet
betydeligt gennem de seneste ar. Endvidere er det oplevelsen i kommunerne, at der er sket en praksisendring fra
Ankestyrelsen, som endnu ikke er bundfeldet i lovgivningen.

For at sikre kvaliteten i sagsbehandlingen vil alle bernehandicapsager fra 2018 blive héndteret p4 samme made, som de
bliver i den gvrige Familierddgivning, der er kendetegnet ved taet ledelsesmassig opfelgning og faglig sparring.

Der er ivaerksat en systematisk gennemgang af alle endrede og hjemviste afgarelse 1 2017 med det formél at traekke
leering ud, og derved forbedre den fremtidige sagsbehandling pa omrédet.

Der arbejdes pa at nedbringe antallet af hjemviste og @ndrede afgerelser fra Ankestyrelsen. Konkret vil hver afgerelse
fremadrettet blive gennemgéet og analyseret af en fagkonsulent med sparring samt undervisning fra
Retssikkerhedsafdelingen, med henblik pé at lofte kvaliteten i sagsbehandlingen og kompetencerne pa omradet.

Fra den 1. juli 2018 &ndres sagsbehandlingstiden i Ankestyrelsen, saledes at der hgjest gér 8 uger fra Ankestyrelsen
modtager klagen fra kommunen, til Ankestyrelsen traeffer afgerelse.
Forelabig er der i 2018 truffet 16 afgerelser i Ankestyrelsen vedrerende afgerelser, truffet i kommunen i 2017.

Ud af de 16 afgorelser er de 10 afgorelser enten hjemvist eller endret af Ankestyrelsen. Arsagerne er de samme, som ger
sig geldende i afgerelser truffet af Ankestyrelsen i 2017.

Ankestyrelsen har af egen drift i 2018 truffet afgerelse om at genoptage 9 sager om merudgifter til dizetkost.
Ankestyrelsen har pd baggrund af henvendelse fra forskellige kommuner, herunder Kolding Kommune, haft en raekke
interne dreftelser vedrerende praksis for udmaling af merudgifter.

Ankestyrelsen er i den forbindelse blevet opmarksom p4, at deres praksis for udmaling af merudgifter pa henholdsvis
berne- og voksenomréadet ikke har veret helt ensartet. Det betyder ikke, at Ankestyrelsen derved e@ndrer deres afgarelser.



Punkt 9: Ansegning Kolding selvhjalp

17/21630
Resumé

Kolding Selvhjlp fremsender en ekstra ansogning i forleengelse af deres §18 ansegning for 2018-2020.
Kolding Selvhjelp ansgger om 80.000 kr. arligt i perioden 2018-2020.

Belobet skal bruges til en kontorassistent 10 timer ugentligt.

Kolding Selvhjalp har faet bevilget 800.700 kr. 1 2018, 816.714 kr. 1 2019 og 833.048 kr. 1 2020 efter §18.

Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag
Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at der gives afslag pa anseggningen, idet der ikke er flere §18 midler i 2018.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Godkendt.

Sagsfremstilling

Kolding Selvhjalp har frem til 30. maj 2016 ogsa fungeret som frivilligcenter. Herefter indgik Kolding Kommune en
aftale om, at Kolding Selvhjzlp kun skal fungere som selvhjelpsforening og samtidig sta for driften af lokalerne pa
Banegardspladsen. Dette betyder, at de star for udlan af lokaler til andre frivillige sociale foreninger.

Som folge heraf kan Kolding Selvhjelp ikke fa statsligt tilskud som frivillig center, men Kolding Kommunes tilskud blev
foroget.

Kolding Selvhjlp oplyser, at de gennem tidligere ar - ogsé 1 drene for de fungerede som frivilligcenter - har haft bade en
daglig leder i 32 timer om ugen og en deltidsansat kontorassistent i 25 timer om ugen, i alt 57 timer om ugen. Det betyder,
at de har mistet 27 personaletimer, uden at arbejdsmaengden er reduceret tilsvarende.

Kolding Selvhjelp har beholdt formidlingen af lokaleudlan for kommunens frivillige sociale foreninger, hvilket var en del
af frivilligcenterets opgaver. Dette er meget arbejds- og tidskraevende, og personale til administration af Foreningernes
Hus er nedvendigt pga. de mange opgaver forbundet hermed (hjelp til elektronisk booking, udlevering af negler, mail,
telefoniske og personlige henvendelser, samtaler og meder m.v.).

Samtidig er det meget sarbart, at der kun er én ansat, f. eks. ved sygdom og ferie eller fordi lederen skal deltage i mader
uden for huset.



Punkt 10: Anmodning om sag pa dagsorden, Trille Nikolajsen (V) - Nyt
initiativ i forhold til berns anbringelse

18/7158
Resumé

Trille Nikolajsen anmoder i mail den 7. april 2018, p& vegne af Venstre, om optagelse af folgende punkt pad Social- og
Sundsudvalgets dagsorden:

P& baggrund af en arbejdsrelateret studietur til Norge, hvor de anvender og ansetter plejefamilier pa en anden méade end
vi gor i dag, enskes et punkt til dreftelse pa dagsorden pé Social- og Sundhedsudvalgsmede.

Vi ensker at drefte: Kan vi lave et nyt initiativ, med base pa eventuelt Tinghgj, som gger kvaliteten for berns anbringelse
og som holdes inden for den nuvarende ekonomisk ramme.

Baggrund:
Anbringelsesomradet traenger til et gevaldig loft. Mange tilbud ger det rigtig godt, men vi har brug for flere tilbud pé

hylden. Her teenker jeg sarligt pa, at vi kan reteenke anbringelse i plejefamilier.

Ogsé bearn med store udfordringer kan have godt af at vokse op i en plejefamilie, - men det kraever de rette betingelser og
det gores ved at forsteerke indsatsen omkring plejefamilien.

I Norge har de plejefamilier som de kalder “omsorgsbaser”, de er for de bern der ellers ville vare anbragt pa institution.
Disse barn er mellem 10 -20 ar der bade har haft vanskelige opvakstvilkar med omsorgssvigt og diagnoser. Det er barn
som ikke kan klare at veere i almindelige plejefamilier, men som alligevel har gavn af at vokse op i en familie. I Norge er
disse familier tilknyttet en afdeling pa en degninstitution pd samme vilkar som andre ansatte og er forpligtet til at deltage
til supervision, temadage og andre meder. Hvis der opstar en akut situation kan plejefamilien ringe til paedagogisk
personale pé institutionen og om nedvendig kommer personalet ud til familien.

Ved at forstaerke indsatsen omkring disse sarlige plejefamilier, bliver de dyrere end almindelige plejefamilier. - men de er
billigere end en degnplads pé en institution. Mélet er ikke en besparelse eller aget udgifter pd omradet, men at bruge de
midler vi har pa en bedre méde, sé vi gger kvaliteten af tilbuddet og dermed sikrer stabilitet og kontinuitet for det anbragte
barn.

Socialministeren arbejder pt pa en @ndring af reglerne pd omradet, og med et tiltag pa Tinghej, kan vi bruge vores
erfaring til at far indflydelse pa disse @ndringer”.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at sagen droftes.

Nyt forslag



Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at redegorelsen droftes.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Sagen udsettes til neste mode.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 18-04-2018

Social- og Sundhedsudvalget besluttede, at sagen optages pa dagsordenen, og at der i forbindelse med sagens behandling
redegares for allerede iveerksatte tiltag.

Tilfejelse til sagsfremstilling

Plejefamilierne, der varetager bern og unge anbragt af Kolding Kommune, tilbydes i dag lebende supervision, rad og
vejledning fra familieplejekonsulenterne.

Familieplejekonsulenterne laver folgeskab med plejefamilierne og er til rddighed med taet opfolgning ved starten af alle
anbringelser, og er til radighed nér plejefamilierne har behov rdd og vejledning.

Supervision foregéar ved besgg hos plejefamilierne minimum 3 gange om aret eller i grupper med andre plejeforaldre.

Aktuelt er 7 grupper i gang, og flere af dem har fungeret i flere ar. Grupperne mades 6-8 gange om aret. Disse grupper
styres af familieplejekonsulenterne.

Herudover tilbydes “’specifikke” supervisionsgrupper, der alle er ledet af en ekstern supervisor. Disse grupper har flere
forskellige generelle temaer, og plejefamilierne sammensettes og indbydes, safremt de har seerligt behov. Der har veret
igangsat grupper i forhold til ADHD, bern/unge med diagnoser, seksuelt kreenkede barn/unge og senest en gruppe for de
seerligt sdrbare sma bern.

Ligeledes er der plejeforeldre, som modtager individuel supervision ved psykolog eller anden fagperson, hvor det er
nogle mere specifikke problemer der arbejdes ud fra.

Det vurderes i hvert enkelt plejefamiliesag, hvilken indsats de har brug for. Dette vurderes ofte af familieplejekonsulenten
og barnets socialradgiver i fellesskab med plejefamilien.

Alle plejefamilier skal hvert ar tilbydes 2 kursusdage.

Familieplejen i Kolding Kommune tilbyder hvert ar et varieret kursustilbud til plejeforaeldre med omkring 6 temadage.
Emnerne pa disse temadage tager udgangspunkt i at stette plejeforaeldrene i at varetage plejebernenes behov.

Safremt der er plejeforaeldre med specifikke gnsker til temadage, som vurderes ikke at vere et generelt emne for mange
plejeforaldre, er der mulighed for at tilbyde plejeforaeldrene skonomisk stette til deltagelse, hvor relevant kursus
udbydes.

Plejefamilierne har, i akut opstiede situationer, i dag mulighed for at fa sparring og hjeelp af Familieradgivningens
radighedsvagt udenfor normal arbejdstid.



For de bern og unge der er anbragt pa Tinghgj, og hvor der arbejdes med at finde en egnet plejefamilie, er der taet
samarbejde mellem familiens socialrddgiver, familieplejekonsulenten og primaer padagog fra Tinghgj, for at sikre
plejefamilien bedst mulig viden og sparring omkring barnet/den unge, som de skal modtage i pleje.

Der arbejdes lobende pa at opkvalificerer plejefamilieomradet, idet de bern og unge, der anbringes i plejefamilier, har
forskellige grader af behandlingsbehov.

Familierddgivningen samarbejder labende med degn- og leveranderomrédet om en faelles opkvalificering. Der er i den
seneste periode arbejdet med en ide om, at plejefamilierne kunne tilknyttes Tinghgj, hvor barnets alder vil vere afgerende
for, hvilken afdeling plejefamilien tilknyttes.

Malet vil veere, at barn, der i dag bliver anbragt pa Tinghgj, i stedet kunne anbringes i en plejefamilie. Plejefamilien vil
skulle tilknyttes den afdeling barnet/den unge reelt ville bo pa, hvis det blev anbragt pa Tinghg;j.

Tinghgj skal tilbyde plejefamilierne netvaerk i form af at tilhere en erfaren medarbejdergruppe og pa lige fod med
Tinghejs evrige medarbejdere, deltagelse i supervision, undervisning/kurser, sparring, akut hjelp samt trening og dialog i
tilgange, sa de pa den made ogsé kunne fa klinisk og kulturel stotte.

Der er to forskellige méder dette vil kunne struktureres pa:

1. Plejefamilier kunne vaere ansat under Tinghgj med fast lon og ledelse derfra, og kunne indgé som personale pa
Tinghgj, safremt plejefamilien ikke har en plejeopgave. Erfaringen med denne konstruktion er, at det er kompliceret
og en omkostningstung lesning med skiftende ansattelsesforhold, og en kompliceret vagtplanleegning for en
degninstitution i forhold til, hvornar medarbejderne er til rddighed.

Det skennes, at merudgiften pr. barn er op til 200.000 kr. til deekning af vikarudgifter, aftreedelsesgodtgerelse, feriepenge
mv. 1 degninstitutionens driftsbudget.

2. Plejefamilien er ansat pa nuverende vilkar, med kontrakt og hvor de aflennes med vederlag, som matches efter
barnets/den unges problematikker. Kurser og supervision, faglig sparring og stette ville kunne ydes fra Tinghgj.
Denne form vil opkvalificere og styrke plejefamilien fagligt. Merudgiften hertil skennes at vaere op til 3.000 kr. pr.
barn pr. ar, og det forventes at udgifterne vil kunne holdes inden for bern- og ungeomradets nuvarende ramme.

Pt. er der 64 pleje- og netvaerksplejefamilier i Kolding Kommune, som har plejebern boende betalt af Kolding Kommune,
der vil veere malgruppen for sparring mv. fra Tinghgj. Det forventes, at 1/3 af plejefamilierne vil gere brug af tilbuddet.

Ovenstiende losninger vil samlet set have en positiv effekt pa det anbragte barn/den unge, idet plejefamilien vil have et
storre bagland med erfaringer at traekke pa i den sparring og supervision, der vil vere behov for, for at kunne varetage
disse opgaver.

En anden effekt heraf vil angiveligt ogsa vere, at nogle af de bern og unge, der har et behov for anbringelse pa
degninstitution i en periode, kan udsluses noget for til en plejefamilie. Samtidig sikres en hgjere kvalitet, storre
rummelighed og robusthed hos plejefamilien, séledes at yderligere skift for barnet forebygges.

Forebyggende indsatser

For de barn og unge der ikke er anbragt, men hvor der vurderes at vare et behov for forebyggende foranstaltninger, er der
tilbud til de 0 — 12 érige fra Bernefamiliehuset (bilag 1) og til de 13 — 18/23 arige fra Ungekontakten (bilag 2).



Er behovet en mere omfattende forebyggende foranstaltning, tilbydes Helhedsorienteret Familieindsats (bilag 3 og 4). En
helhedsorienteret familieindsats kan veere mere omkostningstung end en plejefamilieanbringelse, forskellen er, at der
seettes massivt ind pé at opkvalificere og stette hele familien.

Udgangspunktet er, at der altid anvendes interne tilbud. Er der tendenser til en stigning i barnets/den unges
problematikker og derved eget behov for behandling, iveerksettes et tilbud.

Dette er bl.a. sket ved opstart af skilsmissegrupper til bern, konfliktmagling til foreldre i skilsmisse og ved oprettelser af
gruppeforleb til bern/unge med angst.

Ved specialiserede opgaver, som mor/barn institution eller serlige psykologiske udredninger/behandlingsforlab,
eksempelvis 1 overgrebssager, kebes disse eksternt. Det vil ogsa forekomme, at der kabes en ydelse eksternt, safremt der i
det gjeblik, der er behov herfor, ikke er kapacitet i eget regi.

Bilag

Bernefamilichuset bilag 1

Bilag 2 TILBUD i Ungekontakten

Bilag 3 Helhedsorienteret familie Indsats 0- 3 ar - 2018

Bilag 4 Helhedsorienteret familie indsats 2018



Punkt 11: Anmodning om sag pa dagsorden, Karina Lorentzen (F) -
Beornefattigdom

18/5424

Resumé
Pa baggrund af Arbejderbeveagelsens Erhvervsrads analyserapport ”Kontanthjalpsloftet eger antallet af fattige bern i hele
landet” foresperger formand for Social- og Sundhedsudvalget, Karina Lorentzen, i mail af 5. marts 2018, om en

redegerelse af problemet i Kolding. Herunder om udviklingen i antal fattige bern, samt hvilket spillerum politikerne har i
forhold til at gere noget?

Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at udvalget drefter, hvordan bernefattigdom kan imedegas.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Sagen udsettes til naste made.

Sagsfremstilling

Arbejderbevaegelsens Erhvervsrdd har pa baggrund af tal fra Danmarks Statistik for 2015 og 2016 analyseret sig frem til,
at kontanthjelpsloftet gger antallet af fattige bern i hele Danmark.

Analysen er udarbejdet pa baggrund af en statistisk beregning, som giver en indikation af, hvor mange gkonomisk
fattige” der er i de enkelte kommuner. Beregningerne viser blandt andet, at antallet af ”gkonomisk fattige” er stigende i
Kolding Kommune fra 3,4% i 2015 til 4,0% i 2016.

Arsagen hertil skal findes i arbejdsmarkedsreformerne, hvor der med kontanthjlpsloftet, 225-timers reglen og
integrationsydelsen er kommet flere fattige familier, og hvis det ikke lykkes at fa borgere, som er pa disse ydelser i
arbejde, vil fattigdommen forsat vere stigende.

En rapport fra 2016, udarbejdet af Institut for socialt arbejde, viser, at fattigdom kan forvaerre omsorgssvigt, da
foraeldrenes foraeldreevne kan forringes, idet der, som folge af fattigdom, kan opsta en statisk tilstand i familien af
manglende social og mental kapital.

Rapporten opfordrer kommunerne til at anerkende konsekvenserne af familiernes fattigdom, nar de er relevante for at
afhjelpe omsorgssvigt.

Eksempelvis kan hjzlp til at legge et familiebudget bdde modvirke det tab af social kontrol, som gkonomisk kaos
medferer for en familie, og tage luften ud af presset p& skonomiske bekymringer, der kan blokere for relationsforbedrende
indsatser. Mantraet er en tidlig indsats som socialpolitisk og for familierne vil betyde, at fattigdomskonsekvenser bliver
forebygget.



Familierddgivningens stotte til foreeldre og familier skal ses som en hjzelp til bern med szrlige behov. Den skal sikre, at de
fastlagte mal nas, samt medvirke til at skabe kontinuitet i barnets opvakst.

Problemer skal forebygges og afthjelpes i hjemmet, hvis det er muligt. Indsatsen skal vere tidlig og helhedsorienteret.
Hyvilke foranstaltninger, der skal sattes i vaerk, besluttes pa baggrund af en vurdering af familiens forhold.

Lovgivningen fastlegger de formelle krav om stette til og samarbejde med indehavere af foreeldremyndigheden over for
barn med sarlige behov.

Derudover fastsatter loven krav om, at indehaverne af foreldremyndigheden skal inddrages i forbindelse med stotte til
barnet.

Afgerelser om foranstaltninger efter serviceloven traeffes kun i forhold til barnet og indehaveren af foreldremyndigheden.

Som udgangspunkt er det alene barnet over 15 ar og foreldremyndighedsindehaveren, der er parter i sagen.

Ifolge serviceloven kan der treeffes afgerelse om at yde akonomisk stette til foreeldremyndighedsindehaveren, nar det ma
anses for at vaere af vaesentlig betydning for et barns eller den unges s@rlige behov. Statten kan gives til udgifter, der er en
direkte folge af en foranstaltning, f.eks. deekning af transportudgifter, barnepige eller andet i forbindelse med at folge et
familiebehandlingstilbud.

Der kan ogsa gives stette til f.eks. et efterskoleophold, hvis dette erstatter en ellers mere omfattende foranstaltning. Dette
sker som oftest i forbindelse med at den unge er udsat for et midlertidigt pres som folge af foraldrenes skilsmisse eller
anden form for social begivenhed.

P& Social- og Sundhedsudvalgets made i april 2015 blev det besluttet, med udgangspunkt i servicelovens § 11, at bern og
unge med faldende trivsel bliver omfattet af mélgruppen, som far mulighed for, via skole- og dagtilbudssocialrddgiverne,
at ansege om gkonomisk stette til fritidsaktiviteter, svarende til et ménedligt kontingent pa maksimalt 250,- kr. i en
periode pé et &r ad gangen.

Hvis problemerne for barnet eller den unge bunder i f.eks. foreldrenes manglende indtjening, som kan betyde, at
foraeldrene ikke har rad til at betale for barnet eller den unges fritidsaktiviteter, kan der bevilges akonomisk stette til
fritidsaktiviteter. Dette er et forebyggende tilbud, hvor der er politisk raderum til at fastleegge serviceniveauet.

Fra 2018 forvaltes tilskud til fritidsaktiviteter af Bern og Uddannelsesforvaltningen, hvor der ansattes en medarbejder til
at varetage omradet.

Social- og Sundhedsudvalgets omréde bidrager med 200.000 kr. i 2018 stigende til 300.000 kr. i 2020.

Familieradgivningen kan pa nuvearende tidspunkt konstatere en lille stigning i henvendelser i 2017 pa baggrund af
kontanthjelpsloftet, 225- timers reglen og integrationsydelsen.

Familierddgivningen er opmarksom pé alle bern og unge med faldende trivsel i kommunen. Kendetegnene for bernene er,
at de er udsat for lette men konstante belastninger. Det kan ogsa vare bern, som er udsat for en sterre, men forbigdende
belastning, f.eks. foreldres arbejdsleshed og heraf manglende indtjening og et forhgjet stressniveau i hjemmet.



Dette arbejdes der med i det forebyggende arbejde, som foregar i skoler og dagtilbud, hvor der er fokus pé at hjelpe og
stotte bern og unge, som af forskellige grunde ikke trives i deres dagligdag. I de situationer, hvor almenomradet ikke ved
egen hjelp formar at athjeelpe problemerne, inddrages skole- og dagtilbuds socialrddgiverne.

Rédgiverne i Familieradgivningen har i de konkrete sager et teet samarbejde med f.eks. Jobcentret, saledes at alvorlige
gkonomiske problemer i familien ogsé vil blive dreftet og behandlet med fokus p4, at bernenes trivsel ikke forringes
grundet manglende penge til mad og andre fornedenheder.

Der er opmarksomhed pa, hvordan familien kan fa gratis madudlevering mv. Her inddrages f.eks. de boligsociale
medarbejdere, som har et bredt kendskab til, hvad der findes af frivillige organisationer.

Sundhedsplejerskerne arbejder ogsé helhedsorienteret, nar de kommer i alle hjem med bern, og er opmarksomme pa
familiens trivsel og sundhed i forhold til at sundhedsskadelig fattigdom i familien athjaelpes ved f.eks. underretninger til
Familieradgivningen.

F.eks. skal bern, som har brug for et dagtilbud, ikke tages ud af dagtilbuddet grundet foreeldrenes gkonomi. I disse
situationer, indstiller Familierddgivningen til, at der bevilges gkonomisk og/eller peedagogisk friplads, skonomisk tilskud
til dagtilbud og til diverse geeldsrddgivninger.

Familierddgivningen yder generel rad og vejledning og henviser til gaeldsradgivning, budgetleegning, Frivillig Kolding og
andre private organisationer, herunder mulighederne for at ansege om ferie- og julehjalp.

Familieradgivningen er endvidere aktive deltagere i ”En naestekaerlig julegave” i samarbejde med Lions.
Kolding Kommune har i en pjece til borgerne samlet forskellige muligheder i for skonomisk rdd og vejledning, f.eks.:

. Forbrugerrddet Tenk- Geldsrddgivning

. Den Sociale Retshjelp- Galdsradgivning

. Madrehjaelpen- Rad til Livet

. Jobcentret Kolding- @konomisk Rédgivning
. Ungegkonomi.dk

Familieradgivningen har ingen juridisk mulighed for lebende forsergelseshjelp til familier. I det omfang bern og unges
trivsel og udvikling pavirkes negativt kan Familierddgivningen sette ind med stetteforanstaltninger.

For at kunne sette ind med stotte, herunder gkonomisk stette, skal der udarbejdes en barnefaglig undersegelse, hvor det
vurderes at barnet eller den unge har sarlige behov for stette. En sddan vurdering foretages, nar det handler om bern og
unge med alvorlige signaler pa mistrivsel over leengere tid, som ikke kan afhjelpes ved indsats fra skole/dagtilbud og
forbyggende tilbud.

Bilag
Analyse fra AE

Boemmefamiliers fattigdom og omsorgssvigt, Institut for Socialt arbejde 2016



Punkt 12: Deltagelse i aktiviteter

17/21630

Resumé

Deltagelse i kommunale aktiviteter, medlemmer af Social- og Sundhedsudvalget.
Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at Social- og Sundhedsudvalget drefter om der er behov for, at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre
kommunale erhverv.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Tobias Jargensen deltager i tilgaengelighed — Indgangsforhold Kolding Sygehus d. 18. april 2018

Tobias Jergensen deltager i arrangementet “Jul hel aret” d. 24. maj 2018.

Tobias Jergensen deltager i Kulturhusets 20 ars fedselsdag d. 1. juni 2018.

Sagsfremstilling

Jf. Kolding Kommunes regulativ om vederlag og godtgerelse til Byradets medlemmer, punkt 2, fremgar det, at der kan
tilleegges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv, nar deltagelse sker efter
anmodning fra Byradet eller Byradets udvalg, pa grund af en protokolleret beslutning.

Aktivitet Invitation til Deltagere
1 ars fodselsdag for projekt Social- og Tobias Jergensen
”Borger til borger”, 6. februar Sundhedsudvalgets

2018, kl. 14-16.00, Vakststedet, medlemmer
Fynsvej 54, Kolding

. . Social- og Tobias Jergensen, Trille
Lisbyhej - det mentale Sundhedsudvalgets Nikolajsen, Pernille
sundhedscenter. Markering af at medlemmer Ohlenschleeger Pedersen
ombygningen starter,

23. februar 2018, kl. 13-14.30,

Lésbyhej, Nerregade 1, Kolding Tobias Jorgensen
Social- og

Indvielse af Sundhedscenter Sundhedsudvalgets .
medlemmer Tobias Jergensen

Kolding - Etape 2, 23. marts 2018,



kl. 13-15.00
Social- og
Sundhedsudvalgets

. medlemmer
Politisk Opstartsmade —

Sundhedsaftale 2019-2022, 24.
april, kl. 11.30-16.00, Comwell Social- og

Middelfart Sundhedsudvalgets
medlemmer
. Social- og
”Jul hele aret”, 24. maj,
k. 11-14.00, Ved Slotsseen, Sundhedsudvalgets
medlemmer

Kolding

Kulturhusets 20 ars fodselsdag,
Levisonsvej 22, Kolding, 1. juni,
kl. 15-16.00



Punkt 13: Orientering fra formanden

17/21630

Resumé

Orientering fra formanden.
Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 14: Orientering fra Social- og Sundhedsomradet

17/21630
Resumé

Orientering fra Social- og Sundhedsomridet

o Afslag pa ansggning om eftervaern
Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-05-2018

Orienteringen blev taget til efterretning.
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