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Parallelsamfundslisten 2021

RESUME

Arets parallelsamfundsliste blev offentliggjort d. 1. december 2021. Listen indeholder i &r
en ny kategori, forebyggelsesomrader. Forebyggelsesomrader males pa de velkendte
kriterier, men med lavere greenseveerdier.

Munkebo i Kolding har status af forebyggelsesomrade, mens Skovvejen/Skovparken
opfylder kriterierne for et omdannelsesomrade (tidligere benaevnt hardt ghettoomrade).

| sagen far udvalget indblik i omradernes status pa de enkelte kriterier pa
parallelsamfundslisten.

Sagen behandles i
Udvalget for Udfordrede Boligomrader.

Forslag
By- og Udviklingsdirektgren og Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at sagen draftes.

BESLUTNING UDVALGET FOR UDFORDREDE BOLIGOMRADER DEN 16-12-2021

Udvalget drgftede sagen og havde bl.a. fokus pa, at der stadig er behov for en mangearig
indsats.

Fravaerende:
Mette Lowe Voss

Lars Erik Kjeld Schou Kjeldsen

Sagsfremstilling

Listen over parallelsamfund 2021 (tidligere benaevnt ghettolisten) blev offentliggjort d. 1.
december 2021. Listen er i ar udvidet med en ny kategori, forebyggelsesomrader, ligesom
regeringen nu anvender begrebet "parallelsamfund”, der erstatter "ghettoomrader”, og "harde
ghettoomrader” nu benaevnes "omdannelsesomrader”. Pa arets liste har Munkebo status som
forebyggelsesomrade, mens Skovvejen/Skovparken er et omdannelsesomrade.

Der er i alt 62 omrader pa listen over forebyggelsesomrader i Danmark. Omraderne males pa
de velkendte ghettokriterier, men graenseveerdierne er reduceret. Graenseveaerdierne for hhv.
forebyggelsesomrader og udsatte boligomrader (inkl. parallelsamfund og
omdannelsesomrader) fremgar af skemaet nedenfor.



Forebyggelsesomrader

Udsatte boligomrader (inkl.
parallelsamfund og
omdannelsesomrader)

Antal beboere Min. 1000 Min. 1000
Andel beboere, der er Max. 30 % Max. 50 %
indvandrere og efterkommere

Andelen af beboere i alderen | 30 % 40 %

18-64 ar, der er uden
tilknytning til arbejdsmarked
eller uddannelse

Andelen af beboere dgmt for
overtreedelse af straffeloven,
vabenloven eller lov om
euforiserende stoffer

mindst 2 gange
landsgennemsnittet

Justeres lgbende. | 2020
2,27 %

Andelen af beboere i alderen
30-59 ar, der alene har en
grunduddannelse

overstiger 60 % af samtlige
beboere i samme
aldersgruppe

overstiger 60 % af samtlige
beboere i samme
aldersgruppe

Den gennemsnitlige

mindre end 65 %

mindre end 55 %

bruttoindkomst for
skattepligtige i alderen 15-64
ari

omradet (eksklusive
uddannelsessggende) er
mindre end 65 % af den
gennemsnitlige
bruttoindkomst for samme
gruppe i regionen.

Kategorien af forebyggelsesomrader giver adgang til en reekke veerktgjer, der skal medvirke til
at forebygge, at omraderne bliver udsatte og med tiden far status af udsatte
boligomrader/parallelsamfund/omdannelsesomrader. Formalet er at sikre blandede boliger,
hvor andelen af beboere med ikke-vestlig baggrund hgjst ma udgare 30 % i alle boligomrader i
Danmark i 2030.

Kommuner og boligselskaber far adgang til flere redskaber til at styre indflytningen til de nye
forebyggelsesomrader. Det drejer sig om:

¢ Obligatorisk brug af fleksibel udlejning, sa boligsagende, der er i beskaeftigelse eller
uddannelse, far fortrinsret til en ledig bolig

e Strammere regler for kommunal anvisningsret, ligesom nedrivning af almene
familieboliger skal ggres nemmere



¢ Mulighed for at seette restriktioner pa bytte- og fremlejeretten i forebyggelsesomraderne,
sa det ikke bliver muligt at omga den fleksible udlejning

o« Kommunal adgang til at anvise boliger i den private udlejningssektor.

Den nye kategori og de lavere greenseveerdier giver et fortsat langt perspektiv pa
forebyggelsesarbejdet i bade Munkebo og Skovvejen/Skovparken.

Arets tal for Kolding

Arets tal for Munkebo og Skovvejen/Skovparken ses af de to tabeller nedenfor.

Uden tilknytning
til
arbejdsmarkedet
(max 40 %)

Munkebo Munkebo 2021 Munkebo Munkebo 2020
2021 Antal 2020 Antal
(pa listen "helarspersoner” (pa listen "helarspersoner”
siden 2012) | over siden 2012) | over
maximumsgraensen maximumsgraensen
Uden tilknytning | 37,8 % 65 personer 38,7 % 72 personer
til
arbejdsmarkedet
(max 30 %)
Kun grundskole | 68,5 % 46 personer 69,8 % 54 personer
(max 60 %)
Gennemsnitlig 64,2 % 64,3 %
indkomst (min.
65 %)
Dgmte (justeres | 1,39 % 2 personer 1,55 % 0 personer
lobende: 1,56 %)
Indvandrere og | 62,2 % 442 personer 62,3 % 458 personer
efterkommere
(30 %)
Skovvejen/ | Skovvejen/ Skovvejen/ | Skovvejen/
Skovparken | Skovparken Skovparken | Skovparken
2021 2021 2020 2020
(pa listen Antal (pa listen Antal
siden 2010) | "helarspersoner” siden 2010) | "helarspersoner”
over maximums- over
graensen maximumsgraensen
38,0 % 27 personer 38,8 % 18 personer




Kun grunf'Sko'e BRoviejen/ | SkOHRFEAS Skéviejen/ | SROGIRFBAT
(max 60 %) Skovparken | Skovparken Skovparken | Skovparken
Gennemsnitlig 39,211% 2021 3929% 2020
indkomst (min. (pa listen Antal (pa listen Antal
55 %) siden 2010) | "helarspersoner” siden 2010) | "helarspersoner”
. o [OAVAS | IIIdKiIIIUIIIb- o [OAVAS] |
Dgmte (justeres | 2,44 % arggﬁggﬂer 2,43 % %Bﬁrﬁ?ﬁégraensen
lebende:2,35
%)
Indvandrere og 65,8 % 334 personer 65,4 % 350 personer

efterkommere

Der ses igen i ar en positiv udvikling vedrgrende beskeeftigelsen i begge omrader.
Skovvejen/Skovparken er fortsat pa listen over omdannelsesomrader pa baggrund af

kriterierne om beboersammensaetning, uddannelsesniveau og kriminalitet. Munkebo ligger over

graenseveerdien for forebyggelsesomrader pa kriterierne om beskaeftigelse, uddannelsesniveau
og beboersammenseetning.

Pa madet drafter udvalget arets parallelsamfundsliste og det videre arbejde med at pavirke
kriterierne for de to omrader.




Status pa monitoreringen af de udfordrede boligomrader

RESUME

Udviklingen i de udfordrede boligomrader, i gvrige almene boligomrader med over 1.000
beboere samt i de to mindre omrader, som er udpeget af Trafik-, Bygge- og
Boligstyrelsen fglges lgbende af Udvalget for Udfordrede Boligomrader. Danmarks
Statistik har netop opdateret tallene for beskzeftigelse og for beboernes gennemsnitlige
indkomst ift. gennemsnittet i regionen, og udvalget far derfor en opdatering med de
nyeste data for omraderne ud fra ghettokriterierne.

Sagen behandles i
Udvalget for Udfordrede Boligomrader.

Forslag
By- og Udviklingsdirektgren og Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at udvalget tager sagen til efterretning.

BESLUTNING UDVALGET FOR UDFORDREDE BOLIGOMRADER DEN 16-12-2021

Udvalget tog sagen til efterretning.

Fravaerende:
Mette Lowe Voss

Lars Erik Kjeld Schou Kjeldsen

Sagsfremstilling

Udvalget for Udfordrede Boligomrader har gnsket at falge udvalgte boligomrader ift. de fem
ghettokriterier. Det drejer sig om de udfordrede boligomrader i Kolding, almene boligomrader
med over 1000 beboere samt de mindre almene boligomrader som fglges af Trafik-, Bygge- og
Boligstyrelsen ift. de fem ghettokriterier.

Styrelsens arlige opggarelser er for flere kriteriers vedkommende baseret pa et gennemsnit af
de to foregaende ars tal. For at have fgling med den aktuelle udvikling har Udvalget for
Udfordrede Boligomrader gnsket en opdatering pa de seneste opgerelser fra Danmarks
Statistik, nar disse forela. Pa madet d. 26. august 2021 fik udvalget en opdatering pa tallene,
idet data for hhv. andel dgmte for hard kriminalitet”, "andel som udelukkende har en
grunduddannelse” og "andelen af beboere i omradet med ikke-vestlig baggrund” netop var
opdateret. Nu er tallene for andel uden tilknytning til arbejdsmarkedet og for gennemsnitlig
indkomst malt ift. gennemsnitlig indkomst i regionen kommet, og udvalget opdateres pa ny.



De fem ghettokriterier er:

e Andel uden tilknytning til arbejdsmarkedet (>40 %)

e Andel demte for hard kriminalitet (>2,03 %)

» Beboernes gennemsnitlige indkomst malt op mod gennemsnittet i regionen (<55 %).
e Andel som udelukkende har en grunduddannelse (>60 %)

e Andelen af beboere i omradet med ikke-vestlig baggrund (>50 %)

Tallene fra Danmarks statistik opdateres kun én gang arligt, men det er forskelligt, hvornar pa
aret tallene for de forskellige kriterier opdateres.

Tallene er de samme tal, som Trafik-, Bygge- og Boligstyrelsen bruger til at beregne tallene til
ghettolisten, men tallene kan afvige, da styrelsens opggrelse bygger pa en udregning over flere

ar.

De nye tal praesenteres pa mgdet.



Beskeeftigelsestal for de udfordrede boligomrader, 4. kvartal 2021

RESUME

Arbejdsmarkedsudvalget og Udvalget for Udfordrede Boligomrader fglger Igbende med i
udviklingen i de udfordrede boligomrader samt i de to mindre omrader, som er udpeget af
Trafik-, Bygge- og Boligstyrelsen. Udvalget far pa madet den fijerde kvartalsmaessige
afrapportering i 2021 med de nyeste af kommunens egne data for
beskaeftigelsesomradet.

Pa madet praesenteres udvalget via et opleeg for de opdaterede tal for
beskaeftigelsesomradet.

Sagen behandles i
Udvalget for Udfordrede Boligomrader.

Forslag
Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektgren foreslar,

at sagen tages til efterretning.

BESLUTNING UDVALGET FOR UDFORDREDE BOLIGOMRADER DEN 16-12-2021

Udvalget tog sagen til efterretning. Der var tilfredshed med at se, at coronapavirkningen
fra 2020 er mindsket i 2021.

Fravaerende:
Mette Lowe Voss

Lars Erik Kjeld Schou Kjeldsen

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget har vedtaget en handleplan for gget beskeeftigelse i de udfordrede
boligomrader, som skal veere Igftestangen for, at flere borgere kommer i job eller uddannelse.

Beskeeftigelsestallene i boligomraderne viser, at beboerne har klaret sig bedre igennem
coronakrisen end resten af kommunen. Ledigheden i omraderne steg ligesom i resten af
kommunen i foraret, men var allerede i starten af 2021 enten pa samme niveau eller lavere end
niveauet lige inden coronakrisen og er det stadig. Seerligt Munkebo har haft et vaesentligt
lavere antal ledige i 2021 sammenlignet med bade 2019 og 2020.

Udvalget for Udfordrede Boligomrader besluttede d. 20. juni 2019 at fglge de udsatte
boligomrader i Kolding Kommune samt gvrige almene boligomrader med mere end 1.000



beboere. Desuden fglges der ogsa med i tallene omkring beskaeftigelse for to mindre
boligomrader, som Trafik-, Bygge- og Boligstyrelsen falger ud over Skovvejen/Skovparken og
Munkebo.

Beskaeftigelsesindsatsen er central i arbejdet med de udfordrede boligomrader, da det direkte
pavirker to af regeringens ghettokriterier, nemlig "andelen af beboere i alderen 18-64 ar, der er
uden tilknytning til arbejdsmarked eller uddannelse” og "beboernes gennemsnitlige indkomst”.
Beskaeftigelsesindsatsen kan ogsa pa leengere sigt vaere et middel til indirekte at pavirke de to
andre ghettokriterier ved at mindske bade andelen af demte og andelen, som udelukkende har
folkeskolen som hgjeste uddannelse.

Derfor er der arbejdet malrettet pa at nedbringe andelen uden tilknytning til arbejdsmarkedet i
de udfordrede boligomrader. Som led i opfglgningen er der fastsat en ambition om at fa
andelen uden tilknytning til arbejdsmarked eller uddannelse ned pa 35 % svarende til
gennemsnittet pa tveers af Kolding Kommunes almene boligomrader (2019-tal). Det malrettede
arbejde har givet resultater, og hverken Skovvejen/Skovparken eller Munkebo opfylder
ghettokriteriet for andelen uden for arbejdsmarkedet jf. ghettolisten fra d. 1. december 2021.
Munkebo er netop pa den baggrund helt kommet af regeringens ghettoliste i 2020. Med
ghettolisten pr. 1. december 2021 har Munkebo faet status af et forebyggelsesomrade, og
greenseveerdien for beskaeftigelseskriteriet er dermed nedsat fra 40 % til 30 %. Munkebo ligger
her jf. listen over forebyggelsesomrader fra d. 1. december 2021 pa 37,8 %.

Pa madet praesenteres udvalget via et oplaeg for de opdaterede tal for beskeeftigelsesomradet.



Laering fra udvalgets periode

RESUME

| november 2018 blev Udvalget for Udfordrede Boligomrader nedsat. Det skete som
konsekvens af Parallelsamfundspakken. Kolding Kommune fik med ghettolisten pr. 1.
december 2018 to sakaldt harde ghettoomrader, Munkebo og Skovvejen/Skovparken,
som frem til 2030 skal gennemga en markant fysisk omdannelse for at nedbringe andelen
af almene familieboliger.

Udvalgets arbejde i perioden november 2018 og til nu opsummeres kort, herunder rundes
status pa arbejdet med Strategi for udfordrede Boligomrader, "Fra ghetto til get-to”.

Udvalget drafter pa madet lzering fra perioden og giver input til det videre samarbejde om
udfordrede boligomrader i Kolding Kommune. Som introduktion til punktet forteeller
udvalgets formand, Merete Due Paarup (B) om tankerne om det videre samarbejde
mellem Kolding Kommune og boligorganisationerne efter nytar, hvor et nyt Byrad traeder
til med en ny udvalgsstruktur.

Sagen behandles i
Udvalget for Udfordrede Boligomrader.

Forslag
By- og Udviklingsdirektgren og Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at udvalget drgfter sagen.

BESLUTNING UDVALGET FOR UDFORDREDE BOLIGOMRADER DEN 16-12-2021

Udvalget drgftede sagen. Der var enighed om, at samarbejdet mellem
boligorganisationer og det politiske niveau var styrket gennem udvalgets arbejde, ligesom
perioden har givet anledning til inspiration, feelles fokus og erfaringsudveksling.

Fravaerende:
Mette Lowe Voss

Lars Erik Kjeld Schou Kjeldsen

Sagsfremstilling

Udvalget for Udfordrede Boligomrader blev nedsat i november 2018 som konsekvens af
Parallelsamfundspakken og formodningen om, at Kolding Kommune med ghettolisten pr. 1.
december 2018 ville have to sakaldt harde ghettoomrader og deraf en forpligtelse til en
markant fysisk omdannelse frem til 2030 for at nedbringe andelen af almene familieboliger.



Udvalgets medlemmer repraesenterer dels det politiske niveau i Kolding Kommune, dels de
involverede boligorganisationer.

Sagen her opsummerer kort udvalgets arbejde i perioden november 2018 og til nu og giver
herunder en kort status pa arbejdet med Strategi for udfordrede Boligomrader "Fra ghetto til
get-to”. Sagen leegger op til, at udvalget drafter leering fra perioden og giver input til det videre
samarbejde om udfordrede boligomrader i Kolding Kommune.

Udvalget har i perioden arbejdet med falgende hovedopgaver:

e Samarbejde om udarbejdelse af udviklingsplaner for Munkebo og
Skovvejen/Skovparken frem til udgangen af maj 2019

e Afsggning af mulighed for dispensation, heraf opnaet dispensation til nedbringelse til 60
% almene familiebolig i Munkebo

¢ Monitorering af udfordrede boligomrader fra 2019 og frem
¢ Indhentning af inspiration til strategiudvikling fra juni 2019
e Udvikling af Strategi for udfordrede Boligomrader "fra ghetto til get-to”

¢ Radgivning og anbefalinger til Byradet, herunder afholdelse af to byradsseminarer hhv.
d. 30. april 2019 og d. 23. februar 2021 (digital afvikling) og vedtagelse af Strategi for
udfordrede boligomrader i januar 2021.

| udvalgets periode er Munkebo kommet af ghettolisten, idet beskaeftigelsen i omradet er
steget, sa Munkebo fra d. 1. december 2020 ikke laengere havde status af hverken et hardt
ghettoomrade eller et udsat boligomrade.

Status pa Strategi for udfordrede boligomrader "Fra ghetto til get-to”

Vedtagelsen af strategien "Fra ghetto til get-to” blev fulgt af sager i alle relevante politiske
fagudvalg med praesentation af strategien og et seerskilt afsnit for hvert omrade om
implementeringen af strategien.

Strategien opstiller tre nye fremtidsspor: kultur, fritid og tryghed. Dertil kommer en raekke
fremtidsspor, som allerede er igangsat: attraktive profilinstitutioner, skoler med hgj kvalitet og
lige muligheder for laering og udvikling, beskeeftigelsesindsatsen og blandede bydele.

Fremtidssporene skal bidrage til at skabe en ny forteelling om omraderne i takt med, at den
fysiske omdannelse sker. Det handler om at skabe attraktivitet — at treekke bade nye beboere
og gaester til omraderne. | Kolding Kommune betyder det, at fagudvalgene i Kolding bredt har
en opmaerksomhed pa de udfordrede boligomrader og planlzegger og gennemfarer tilbud,
events m.m. ind i de udfordrede boligomrader. Bilag til sagen redegear for status pa strategiens
tre nye fremtidsspor.

Drgftelse: leering fra perioden og input til det videre samarbejde om udfordrede boligomrader i
Kolding Kommune



Udvalget for Udfordrede Boligomrader drgftede pa madet d. 28. oktober 2021 kort og uformelt
udvalgets arbejde og behovet for et fortsat samarbejde mellem Kolding Kommune og de tre
boligorganisationer ALFABO, Boligselskabet Kolding og AAB/BOVIA.

Udvalgets medlemmer tilkendegav, at udvekslingen mellem det politiske niveau og
boligorganisationerne har haft stor veerdi og har vaeret et markant bidrag til processen og
samarbejdet om bl.a. udviklingsplanerne for omraderne. Samarbejdet i udvalget har givet det
politiske niveau indsigt i det almene boligomrade og seerligt i Munkebo og
Skovvejen/Skovparken, mens boligorganisationerne kvitterede for det styrkede samarbejde
bade boligorganisationerne imellem og i forhold til det politiske niveau og Kolding Kommune.
Her blev de nedsatte styregrupper, der arbejder ind i de fysiske helhedsplaner, fremhaevet.

Pa mgadet drafter udvalget leering fra perioden og gnsker til det fremtidige samarbejde om de
udfordrede boligomrader. Formand for Udvalget for Udfordrede Boligomrader, Merete Due
Paarup (B) indleder drgftelsen af punktet med at forteelle om tankerne om det fortsatte
samarbejde mellem Kolding Kommune og boligorganisationerne om de udfordrede
boligomrader fra januar 2022, hvor et nyt Byrad traeder til med en ny udvalgsstruktur.



Handleplan for SSP-samarbejdet 2022-2025

RESUME

Social- og Sundhedsudvalget besluttede den 13. oktober 2021 at udarbejde en
handleplan for SSP-samarbejdet, som blandt andet skal udmgnte SSP-ungepuljen pa 1
mio. kr. SSP-samarbejdets partere har nu udarbejdet en handleplan for SSP-samarbejdet
i 2022-2025, som sikrer fokus pa udvalgte udfordringer i SSP-samarbejdet og dets
indsatser samt sikrer udmantning af SSP-ungepuljen til de besluttede formal.

Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget, Bgrne- og Uddannelsesudvalget (godkendelse 8/12) og
Udvalget for Udfordrede Boligomrader (orientering 16/12).

Forslag
Socialdirektgren foreslar,

At Social- og Sundhedsudvalget og Barne- og Uddannelsesudvalget godkender Handleplanen
for SSP-samarbejdet 2022-2025.

At Udvalget for Udfordrede Boligomrader tager handleplanen til efterretning.

BESLUTNING BGRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 08-12-2021
Godkendt.

Fraveerende:
Benny Dall

Kjeld Kjeldsen
Jesper Elkjeer

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-12-2021

Social- og Sundhedsudvalget godkendte Handleplanen for SSP-samarbejdet 2022-2025
og anbefaler at Udvalget for Udfordrede Boligomrader tager handleplanen til efterretning.

Fraveerende:
Kjeld Kjeldsen

BESLUTNING UDVALGET FOR UDFORDREDE BOLIGOMRADER DEN 16-12-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning og dragftede muligheden for et gget
samarbejde med boligorganisationerne om det forebyggende arbejde.




Sagsfremstilling

Baggrund

| Kolding Kommune er den kriminalpraeventive indsats organiseret i et netveerkssamarbejde pa
tveers af kommunens faglige omrader, der hver isaer bidrager med indsatser og kompetencer.
Der er et steerkt og velfungerende samarbejde mellem skoler, socialomradet og politi samt de
lokale boligforeninger. De kriminalpraeventive indsatser koordineres af Socialforvaltningen i regi
af Lokalradet og SSP-koordinationsgruppen.

| forste halvar af 2021 udarbejdede Socialforvaltningen i samarbejde med parter pa omradet en
analyse af den kriminalpraeventive indsats for bgrn og unge i udsatte boligomrader. Analysen
pegede pa en reekke styrker ved SSP-samarbejdet i Kolding, men ogsa pa en raekke punkter,
hvor indsatsen kan malrettes og samarbejdet kan styrkes. Pa den baggrund foreslog
forvaltningsledelsen i Socialforvaltningen, at der udarbejdes en handleplan for SSP-
samarbejdet.

Udmentning af SSP-ungepulje

Byradet i Kolding Kommune har i forbindelse med budgetforhandlingen 2021 afsat en pulje pa
1 mio. kr. til den kriminalpraeventive indsats. | forbindelse med udmgntningen af midlerne blev
det besluttet at udarbejde en handleplan for SSP-samarbejdet, som tager udgangspunkt i
konklusionerne fra analysen.

Social- og Sundhedsudvalget besluttede den 13. oktober at fordele midlerne saledes:

e (get tilstedeveerelse via opsggende gadeplansarbejde: 535.000 kr.
e Forebyggelsesindsatser: 200.000 kr.
e Fritidsjobordning: 265.000 kr.

Midlerne anvendes i handleplanens periode 2022-2025.

Handleplan for perioden 2022-2025

Socialforvaltningen har i samarbejde med SSP-samarbejdets partere udarbejdet et forslag til
en handleplan. Med handleplanen saettes der fokus pa 6 konkrete initiativer med sigte pa to
niveauer, henholdsvis samarbejdsniveau og indsatsniveau:

Samarbejdsniveau:

o Strategisk fokus i Lokalradet

e Prioritering af forebyggelse

Indsatsniveau:

e (get tilstedeveerelse

o Styrket forebyggelsesfokus, herunder foraeldresamarbejde



o Styrket fritidsjobordning

e SSP+ og overgange efter grundskole

De 6 konkrete initiativer er identificeret pa baggrund af analysen og blev godkendt i Social- og
Sundhedsudvalget den 13. oktober. Med de 6 initiativer sikres det samtidig, at midlerne i SSP-
ungepuljen anvendes til det anskede formal, og der sikres en strategisk opfelgning pa
initiativernes og midlernes effekt.

Handleplanen blev drgftet i Lokalradet for SSP-samarbejdet den 22. november 2021.
Lokalradet anbefaler, at Social- og Sundhedsudvalget og Berne- og Uddannelsesudvalget
godkender handleplanen.



Aktiv Fritid for voksne - midtvejsevaluering

RESUME

Arbejdsmarkedsudvalget og Fritids- og Idraetsudvalget har i henholdsvis juni og august
2021 godkendt bevilling af 200.000 kr. fra Investeringspuljen til at igangsaette "Aktiv Fritid
for voksne” i en etarig periode med opstart den 1. august 2021.

Pengene er bevilget pa baggrund af foreningskulturens store betydning for det danske
samfund, hvor foreningerne spiller en vigtig rolle for, hvordan aktiviteter inden for idraet,
kultur og fritid organisereres samt med et gnske om at gge og understotte
foreningsdeltagelsen blandt borgerne i Kolding.

"Aktiv Fritid for voksne” bygger videre pa de nuveerende erfaringer fra "Aktiv Fritid for
barn og unge” og tager afseet i de samme rammer. Projektet vejleder borgeren og bygger
bro til det etablerede foreningsliv og tager udgangspunkt i deltagernes interesser og
lokale muligheder.

"Aktiv Fritid for voksne” taler ind i politikken for Integration og international arbejdskraft
i.f.t. at understatte borgere med anden etnisk baggrund i at indga og bidrage til aktive og
meningsfulde feellesskaber i civiisamfundet. Samtidig taler det ind i Strategien for
Udfordrede Boligomrader "Fra ghetto til get-to” i.f.t. fremtidssporet et aktivt fritidsliv og
beskaeftigelsessporet. Endelig kan det have en effekt i forhold til
Arbejdsmarkedsudvalgets handleplan for at fa flere borgere i job og uddannelse ved at
hjeelpe med at skabe netvaerk og kontakter igennem nye feellesskaber.

Arbejdsmarkedsudvalget og Fritids- og Idraetsudvalget har pa mgderne i henholdsvis juni
og august 2021 besluttet at fa en midtvejsstatus for projektet i december 2021.
Midtvejsstatus er samlet under nedenstaende overskrifter:

1. Status
2. Rekruttering fra forskellige omrader og markedsfgring

3. Tilbagemelding fra borgerne.

Sagen behandles i

Arbejdsmarkedsudvalget, Fritids- og ldraetsudvalget og Udvalget for Udfordrede Boligomrader
(orientering).

Forslag

Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektgren og Senior-, Sundheds- og
Fritidsdirektaren foreslar,



at udvalgene drofter midtvejsstatus og tager sagen til efterretning.

BESLUTNING ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 09-12-2021

Udvalget drgftede status og tog sagen til efterretning.

Fraveerende:
Benny Dall

BESLUTNING UDVALGET FOR UDFORDREDE BOLIGOMRADER DEN 16-12-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Fravaerende:
Mette Lgwe Voss

Lars Erik Kjeld Schou Kjeldsen

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget og Fritids- og Idraetsudvalget har i henholdsvis juni og august 2021
godkendt bevilling af 200.000 kr. fra Investeringspuljen til at igangsaette "Aktiv Fritid for voksne’
i en etarig periode med opstart den 1. august 2021.

Pengene er bevilget pa baggrund af foreningskulturens store betydning for det danske
samfund, hvor foreningerne spiller en vigtig rolle for, hvordan aktiviteter inden for idraet, kultur
og fritid organisereres samt med et gnske om at @gge og understatte foreningsdeltagelsen
blandt borgerne i Kolding.

"Aktiv Fritid for voksne” bygger videre pa de nuveerende erfaringer fra "Aktiv Fritid for barn og
unge” og tager afsaet i de samme rammer. Projektet vejleder borgeren og bygger bro til det
etablerede foreningsliv og tager udgangspunkt i deltagernes interesser og lokale muligheder.

"Aktiv Fritid for voksne” taler ind i politikken for Integration og international arbejdskraft i.f.t. at
understatte borgere med anden etnisk baggrund i at indga og bidrage til aktive og
meningsfulde feellesskaber i civilsamfundet. Samtidig taler det ind i Strategien for Udfordrede
Boligomrader "Fra ghetto til get-to” i.f.t. fremtidssporet et aktivt fritidsliv og
beskeeftigelsesindsatsen. Sidst, men ikke mindst, kan indsatsen have effekt pa
Arbejdsmarkedsudvalgets handleplan i.f.t. at fa flere borgere i job og uddannelse ved at hjeelpe
med at skabe netveerk og kontakter igennem nye feellesskaber.

Arbejdsmarkedsudvalget og Fritids- og Idraetsudvalget har ved mgderne i henholdsvis juni og
august 2021 bedt om at fa en midtvejsstatus for projektet i december 2021, som udfoldes i de
felgende overskrifter:



1. Status
2. Rekruttering fra forskellige omrader og markedsfaring

3. Tilbagemeldinger fra borgerne.

1. Status

Malet for "Aktiv Fritid for voksne” er, at der efter endt projektperiode er minimum 150 nye
borgere, der bliver inkluderet i en faellesskabsskabende aktivitet og bliver knyttet il
foreningslivet.

Siden projektets opstart i august maned 2021 er 15 borgere pa nuveerende tidspunkt blevet
hjulpet helt eller delvist ud i foreningslivet, heraf er otte borgere startet op, mens de gvrige syv
er i en opstartsfase.

Der arbejdes pa at starte vandgymnastik op for 38 somaliske kvinder i samarbejde med
Kolding Svemmeklub, som pa sigt har gnsket dem som medlemmer pa deres nuvaerende
klubhold.

Der er indgaet samarbejde med LOOP Fitness om opstart af et fithesshold fra januar 2022,
hvor mellem 10-15 borgere starter, og der ses fremadrettet et potentiale for, at yderligere 53
borgere starter i dette forlab.

2. Rekruttering fra forskellige omréder og markedsfaring

Rekruttering er sket via forlgb pa Sundhedscentret, Borger til Borger, Aktiv Fritid for bgrn samt
Café 43. Ved sidstneevnte har det dog ikke har vaeret muligt at opna den forngdne synergi
mellem Aktiv Fritid for bgrn og voksne. Pa baggrund heraf gnsker Aktiv Fritid en mere lokal
indsats i de sociale boligomrader i Kolding og vil fremadrettet rykke indsatsen teettere pa
borgerne ved at sidde i "Ambassaden” i Skovparken samt Gademix og Den Grgnne Gren med
udgangspunkt i at opna en bredere tilslutning.

"Aktiv Fritid for voksne” har markedsfart sig bredt med en flyer omkring indsatsen og
kontaktoplysninger, som er blevet delt ud hos forskellige forvaltninger, boligselskaber, Kolding
Selvhjeelp samt pa relevante sociale medier i Kolding og omegn.

3. Tilbagemeldinger fra borgerne

Borgerne giver generelt udtryk for, at de er glade for den hjeelp, som "Aktiv Fritid for voksne”
giver, og uden den vil de ikke komme afsted til fritidsaktiviteter. De oplever en glaede ved at
veere i gang, og at det giver velbehag i krop og sind. En af borgerne har udtalt, at bevaegelse er
med til at give hende et starre overskud til at passe sine barn i hverdagen.

Borgerne oplever, at egenbetaling er en udfordring for dem at betale, hvorfor ”Aktiv Fritid for



voksne” fremadrettet gnsker at sgge midler fra blandt andet DGI/DIF’s foreningspulje til at
kunne understgtte flere borgere med kontingent og udstyr til fritidsaktiviteter.



Staff - ansagning til den socialgkonomiske udviklingspulje

RESUME

Flyttefirmaet Staff har sendt en ansggning til den socialgkonomiske udviklingspulje med
det formal at sege stgatte til videreudvikling af Staff som socialgkonomisk
flyttevirksomhed. Derudover er malet at opkvalificere og etablere jobs til borgere med
udfordringer ud over ledighed bosiddende primaert i Munkebo.

Staff har vundet opgaven med at gennemfare ca. 600 flytninger for Alfabo i forbindelse
med udviklingen af boligomradet Munkebo. Udover selve flytningerne vil der veere
tilknyttede opgaver i form af nedpakning af lejligheder, udlevering og afhentning af
flyttekasser mv.

Der sgges om kr. 129.000 til fortrinsvist til anseettelse af medarbejdere hos Staff.

Det er Staffs vurdering, at indsatsen vil medfere ansaettelse af 1 ny medarbejder fra
malgruppen pr. maned, et ansaettelsesbehov de vurderer vil straekke sig over en lang
periode.

Ansggning inkl. budget er vedlagt som bilag.

Sagen behandles i

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget, Arbejdsmarkedsudvalget (orientering),
Udvalget for Udfordrede Boligomrader (orientering).

Forslag
Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektgren foreslar,

at udvalget behandler ansggningen.

BESLUTNING SOCIALZKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET
DEN 23-11-2021

Udvalget godkendte ansagningen fra flyttefirmaet Staff.

Fraveerende:
Elvis Comic

BESLUTNING ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 09-12-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Fravaerende:

Benny Dall



BESLUTNING UDVALGET FOR UDFORDREDE BOLIGOMRADER DEN 16-12-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Fravaerende:
Mette Lewe Voss

Lars Erik Kjeld Schou Kjeldsen

Sagsfremstilling

Flyttefirmaet Staff har sendt en ansggning til den socialgkonomiske udviklingspulje med det
formal at sa@ge stotte til videreudvikling af Staff som socialgkonomisk flyttevirksomhed.
Derudover er malet at opkvalificere og etablere jobs til borgere med udfordringer ud over
ledighed bosiddende primeert i Munkebo.

Staff har vundet opgaven med at gennemfgre ca. 600 flytninger for Alfabo i forbindelse med
udviklingen af boligomradet Munkebo, flytninger der gennemfgares fra 3. kvartal 2021 til 4.
kvartal 2024. Udover selve flytningerne vil der veere tilknyttede opgaver i form af nedpakning af
lejligheder, udlevering og afhentning af flyttekasser mv.

Der sgges om kr. 129.000 til anseettelse af medarbejdere hos Staff, medarbejdere der dels skal
foresta en opkvalificeringsindsats af ledige med udfordringer ud over ledighed bosiddende
primeert i Munkebo-omradet, dels skal videreudvikle det socialgkonomiske forretningskoncept,
der har til formal at understgtte ansaettelser til varetagelse af forskellige typer af opgaver hos
virksomheder i Staffs aftagernetveerk.

Til opkvalificerings- og fastholdelsesindsatser ansaettes 4 personer a 5 timer pr. uge i 4
maneder fra 1. december 2021 — 1. april 2022.

Til udvikling af det socialskonomiske samarbejdskoncept dedikeres 2 personer 7 timer pr. uge i
4 maneder fra 1. december 2021 — 1. april 2022.

Det er Staffs vurdering, at indsatsen vil medfgre anseettelse af 1 ny medarbejder fra
malgruppen pr. maned, et ansaettelsesbehov de vurderer vil streekke sig over en lang periode.

Samarbejde med Jobcenter Kolding

Staff har etableret samarbejde med Jobcenter Kolding omkring rekruttering af potentielle
medarbejdere til varetagelse af opgaverne. Der har bl.a. vaeret gennemfart en udsggning af
relevante kandidater og afholdt 2 lokale jobdatingarrangementer i Munkebo-omradet med
invitation af ledige borgere fra omradet.

Kandidaterne kan enten ansaettes direkte eller ved behov tilknyttes Staff og der blive
opkvalificeret til varetagelse af de forskellige opgavetyper.

Der er ingen gkonomiske aftaler mellem Jobcenter Kolding og Staff.



Den socialgkonomiske udviklingspulje
Det vurderes at Staffs ansggning opfylder kriterierne til den socialgkonomiske udviklingspulje,
seerligt malsaetningen om at saette talenter og netvaerk i spil er vaegtet i indsatsen.

Staff gnsker derudover at etablere sig i Posthuset, der er et af tre fyrtarne i den
socialgkonomiske politik. Posthuset vil benyttes som ramme for bl.a. opkvalificeringsindsatsen
for de involverede borgere. Indtil Posthuset er klar til indflytning er indsatsen forankret i
feelleshuset Grenen i Munkebo.

Safremt udvalget imgdekommer ansggningen resterer der i alt kr. 7000 i den socialgkonomiske
udviklingspulje.

Ansggning inkl. budget er vedlagt som bilag.

Tilfojelse til sagsfremstilling

Centralforvaltningens bemaerkninger



Opfalgning pa temadraftelsen den 14. september 2021 vedr. etnisk
ivaerkseetteri

RESUME

Multikulturelt forum besluttede pa sit made den 4. maj 2021, at forvaltningen skulle
udarbejde forslag til en dialogpreeget workshop/temadraftelse med drgftelse af, hvordan
man i hgjere grad kan understotte etniske ivaerksaetteri initiativer, og fa flere borgere med
anden etnisk baggrund end dansk i beskeaeftigelse.

Pa baggrund heraf, afholdte Multikulturelt forums pa deres mgde den 14. september
2021 en temadrgftelse omkring etnisk iveerksaetteri, hvor deltagerne var opdelt i 4
grupper pa tveers af etniske foreninger, politikere og forvaltningen. Grupperne blev bedt
om at drgfte:

e 3ting, som ggr det sveert at starte op som etnisk ivaerksaetter
e 3Jideer til, hvordan flere etniske ivaerksaettere kan starte egen virksomhed op

e Forslag til, hvad man selv, Kolding Kommune og de etniske foreninger kan ggre.

Det blev besluttet at Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsforvaltningen, med afszet i
gruppearbejdet, til magdet den 30. november 2021, udarbejder forslag til konkrete
indsatser, der kan igangseettes samt at forslaget efterfaglgende sendes til orientering i
Arbejdsmarkedsudvalget, Kolding Arbejdsmarkedsrad og Udvalget for Udfordrede
Boligomrader.

Sagen behandles i

Multikulturelt forum, Arbejdsmarkedsudvalget, Kolding Arbejdsmarkedsrad og Udvalget For
Udfordrede Boligomrader.

Forslag
Barne- Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektgren foreslar,

at de konkrete forslag til indsatser draftes og oversigten kvalificeres,
at forvaltningen Igbende orientere forummet om status pa de konkret indsatser,

at Arbejdsmarkedsudvalget, Kolding Arbejdsmarkedsrad og Udvalget for Udfordrede
Boligomrader informeres.

BESLUTNING MULTIKULTURELT FORUM DEN 30-11-2021

Godkendt.

BESLUTNING ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 09-12-2021




Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Fraveerende:
Benny Dall

BESLUTNING UDVALGET FOR UDFORDREDE BOLIGOMRADER DEN 16-12-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Fraveerende:
Mette Loawe Voss
Lars Erik Kjeld Schou Kjeldsen

BESLUTNING KOLDINGS ARBEJDSMARKEDSRAD DEN 16-12-2021

Radet tog orienteringen til efterretning.

Fravaerende:
Rasmus Lund-Sgrensen

Henrik Sig

Sagsfremstilling

Multikulturelt forum besluttede pa sit mgde den 4. maj 2021, at forvaltningen skulle udarbejde
forslag til en dialogpraeget workshop/temadrgftelse med drgftelse af, hvordan man i hgjere
grad kan understatte etniske ivaerksaetteri initiativer, og fa flere borgere med anden etnisk
baggrund end dansk i beskaeftigelse.

Pa baggrund heraf, afholdte Multikulturelt forums pa deres made den 14. september 2021 en
temadraftelse omkring etnisk ivaerksaetteri, hvor deltagerne var opdelt i 4 grupper pa tveers af
etniske foreninger, politikere og forvaltningen. Grupperne blev bedt om at drgfte:

e 3ting, som gar det sveert at starte op som etnisk ivaerksaetter
o 3ideer til, hvordan flere etniske ivaerksaettere kan starte egen virksomhed op

e Forslag til, hvad man selv, Kolding Kommune og de etniske foreninger kan ggre.

Det blev besluttet at Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsforvaltningen, med afszet i
gruppearbejdet, til mgdet den 30. november 2021, udarbejder forslag til konkrete indsatser, der
kan igangsaettes samt at forslaget efterfelgende sendes til orientering i
Arbejdsmarkedsudvalget, Kolding Arbejdsmarkedsrad og Udvalget for Udfordrede
Boligomrader.

Forslaget tager udgangspunkt i nedenstaende overordnede temaer:



1. Behov for styrket motivation
2. Behov for styrket netvaerk

3. Behov for styrket fokus pa kompetencer.



Orientering fra formanden

RESUME

Orientering fra formanden.

Sagen behandles i
Udvalget for Udfordrede Boligomrader.

Forslag

By- og Udviklingsdirektgren og Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING UDVALGET FOR UDFORDREDE BOLIGOMRADER DEN 16-12-2021
Der forela intet til orientering.

Fravaerende:
Mette Leawe Voss

Lars Erik Kjeld Schou Kjeldsen



Orientering fra forvaltningen

RESUME

Socialdirektgren, By- og Udviklingsdirektgren og Barne-, Uddannelses- og
Arbejdsmarkedsdirektaren vil pa madet give udvalget en orientering om udvalgt nyt fra
forvaltningernes omrade.

Sagen behandles i
Udvalget for Udfordrede Boligomrader.

Forslag

Socialdirektgren, By- og Udviklingsdirektgren og Begrne-, Uddannelses- og
Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING UDVALGET FOR UDFORDREDE BOLIGOMRADER DEN 16-12-2021

Der forela intet til orientering.

Fravaerende:
Mette Leawe Voss

Lars Erik Kjeld Schou Kjeldsen



Orientering fra medlemmerne

RESUME

Alfabo orienterede om, at prgvehandlingen ift. uddannelsesbeviser tilpasses den aktuelle
coronasituation efter nytar.

Alfabo orienterede om, at projekt Mind Your Own Business er under opstart med
deltagelse af unge fra hhv. unge fra Munkebo, Skovparken og fra bydelen omkring
Munkeveaengets skole. Alfabo gnsker ogsa at invitere unge fra Fjordparken med i
projektet.

AAB/Bovia orienterede om, at samarbejdet med jobcenteret om at sende CV’er pa ledige
fra omradet til boligorganisationens samarbejdspartnere stadig er i bevaegelse. Forelgbig
har to-tre firmaer henvendt sig med interesse for at ansatte nogle af de ledige beboere.

Boligselskabet Kolding orienterede om, at man forventer at afholde beboermgde i april
2022 vedr. vedtagelse af skema a, den fysiske helhedsplan.

Sagen behandles i
Udvalget for Udfordrede Boligomrader.

Forslag
By- og Udviklingsdirektgren og Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING UDVALGET FOR UDFORDREDE BOLIGOMRADER DEN 16-12-2021

Fravaerende:
Mette Lgwe Voss

Lars Erik Kjeld Schou Kjeldsen



Deltagelse i ekstraordinagere aktiviteter

RESUME

Deltagelse i ekstraordinaere aktiviteter.

Sagen behandles i
Udvalget for Udfordrede Boligomrader.

Forslag
By- og Udviklingsdirektgren og Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at Udvalget for Udfordrede Boligomrader drgfter, om der er behov for, at et eller flere
medlemmer af udvalget varetager andre hverv.



Underskriftsark

RESUME

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. Dette gares ved, at hvert medlem skal
underskrive ved at trykke pa "Godkendt”.

Sagen behandles i
Udvalget for Udfordrede Boligomrader.
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