REFERAT Kolding Uddannelsesrad d. 03-12-2025

Meadedato Onsdag d. 03. december 2025 kl. 13:00
Maeadested Festsalen

Iben Lehmann Rasmussen (Kolding Byrad), Per Mgller (Munkensdam
Gymnasium), Trille Nicolajsen (Kolding Byrad) (Fraver), Merete Due
Paarup (Kolding Byréd), Hans Holmer (Kolding Byrad), Mikael
Sorknaes (Campus Kolding), Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)
(Fraveer), Hanne Steenberg (Hansenberg), Jesper Kjolhede (IBC
Internationel Business College), Per Vagn Freytag (SDU Syddansk
Universitet), Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd), Sune Hother Petersen
(Kolding Gymnasium, HF-kursus og IB), Lone Dalsgaard André
(Designskolen Kolding), Jeanette Lemmergaard (IBA
Erhvervsakademi Kolding), Benjamin Madsen
(ungdomsuddannelserne) (Fraver), Brian Vittrup (FGU Kolding og
Vejen), Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen) (Fravar), Susanne
Helle Hansen (AMU Syd) (Fraveer), Vakant (Kolding

Ungdomsrad), Jamie Ogungbabe Johansen (fzelleselevrad)

(Fraveer), Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregéende
uddannelser), Sofus Teislev (Sprogskolen Kolding), Morten Bjern
Hansen (Business Kolding), vakant (Strategisk Vakst), Ole Christian
Graversen (Social- og arbejdsmarkedsforvaltningen), Karen
Albrechtsen (Barne- og uddannelsesforvaltningen) (Fraver), Nicolai
Dupont Heidemann (Social- og

arbejdsmarkedsforvaltningen), Flemming Skaarup (Berne- og
uddannelsesforvaltningen)

Maodedeltagere
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Opsamling og refleksion over arbejdet i Kolding Uddannelsesrad

RESUME

Kolding Uddannelsesrad rummer medlemmer fra storstedelen af
uddannelsesinstitutionerne i Kolding, elevrepraesentanter og medlemmer fra Byradet, og
radet har en radgivende funktion for bAde kommunen og de politiske udvalg.

Radsmgadet 3. december 2025 er det sidste i den nuveerende byradsperiode, og pa
mgadet vil der blive arbejdet med et tilbageblik og erfaringsopsamling, som kan
videregives til det fremtidige arbejde med uddannelsesomradet i Kolding. Pa grund af den
endrede dagsorden kortes mgdes ned til at vare to timer mellem kl. 13.00 — 15.00.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesrad.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at radet drofter oplaegget og anbefalinger til det videre arbejde med omradet.

BESLUTNING KOLDING UDDANNELSESRAD DEN 03-12-2025

Radet gennemfagrte workshop med udgangspunkt i oplaeg om de forskellige emner, der
har veeret pa dagsorden pa maderne igennem den firearige periode. Samlet set var der
folgende prioritering og kommentarer fra medlemmerne:

e Kolding som uddannelsesby er fortsat et vigtigt emne at arbejde med. Det rummer
bade muligheden for at tappe ind i bosaetningsstrategien og brande kommunen
udadtil, mens det indadtil ogsa inkluderer vigtigheden af at sikre gode overgange
for elever og studerende. Det er her vigtigt at huske, at alle uddannelser og
erhverv skal taenkes ind i arbejdet.

e Uddannelse og en kobling til erhvervslivet blev ogsa fremhaevet som vigtig. Bade
for at dele viden og arbejde med uddannelserne, men ogsa for at sikre en fortsat
bosaetning og kvalificeret arbejdskraft

e Trivsel er central for at lykkes med de elever, der allerede er her, men ogsa for at
tiltreekke seerligt studerende til erhvervsuddannelserne og de videregaende
uddannelser, fordi de unge s@ger hen, hvor der er gode uddannelsesmiljger

| forhold til de forskellige emner blev det fremhaevet, at der kan veaere behov for at drgfte
det samme emne pa forskellige niveauer, hvor man i et forum saetter det strategiske
sigte, mens man andre steder arbejder mere operationelt med at koordinere og saette



initiativer i veerks.

Medlemmerne drgftede formal og funktion for radet, og der var et faelles gnske om at
kunne bidrage med hver deres relevante viden fra forskellige omrader og fa mulighed for
at kunne ggre det pa det strategiske niveau og skabe forandringer i Kolding. Dvs. blive
spurgt til rads om konkrete emner, og samtidig fa mulighed for at bidrage ind i det feelles
arbejde. Det blev ogsa fremhaevet, at dagsordenen med uddannelse rummer hele
spektret fra grundskole hen over ungdomsuddannelse, videregaende uddannelser og
efteruddannelse, og alle parter er vigtige ind i arbejdet.

Anden del af workshoppen handlede om den organisatoriske forankring af et kommende
uddannelsesrad. Her var den feelles tilbagemelding, at man gnsker en teettere kobling til
det politiske niveau og beslutninger og igen snsket om det strategiske sigte og blive
teenkt ind og inddraget. Dvs. bade at fa specifikke opgaver stillet, som radet skal tage
stilling til og radgive om, men ogsa omvendt muligheden for at kunne tage relevante
emner op og videregive inspiration og ideer til fagudvalg eller byrad.

Der kom ogsa en appel til at teenke radets arbejde og ansvarsomrade taettere sammen
med andre relevante strategier og politikker f.eks. bosaetningsstrategien og
erhvervspolitikken. | forhold til selve sekretariatsbetjeningen af radet kom et gnske om en
mere beeredygtig forankring i forvaltningen, sa der sikres kontinuitet i arbejdet hen over
de lgbende byradskonstitueringer. Desuden at der afsaettes ressourcer fra
administrationen i form af en projektleder, der kan understatte radets arbejde med
projekter og arbejdsgrupper.

| forhold til etablering af et nyt forum som aflgser for det nuveerende Kolding
Uddannelsesrad var der et gnske om at blive inddraget i en dialog om sammensaetning
og organiseringen af arbejdet.

Fravaerende:

Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen)

Karen Albrechtsen (Bgrne- og uddannelsesforvaltningen)

Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Trille Nicolajsen (Kolding Byrad)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Benjamin Madsen (ungdomsuddannelserne)

Jamie Ogungbabe Johansen (feelleselevrad)



Sagsfremstilling

Indledning

Kolding Uddannelsesrad rummer medlemmer fra storstedelen af uddannelsesinstitutionerne i
Kolding, elevrepraesentanter og medlemmer fra Byradet. Radsmedlemmerne har madtes til
kvartalsvise mgde, hvor et bredt udvalg af emner har veeret pa dagsorden. Nogle har veeret
lokalt funderet, mens andre har veeret i forhold til en national dagsorden.

Uddannelsesradet har en radgivende funktion for bade kommunen og de politiske udvalg, og i
forretningsordenen er det formuleret pa fglgende vis:

§ 1 Formal og styringsmeessig ramme for Kolding Uddannelsesrad

Uddannelsesradet har til formal at radgive Kolding Kommune i alle sager vedrgrende
planlzegningen af og kommunal bistand til uddannelsesinstitutionernes etablering, drift og
udvikling i Kolding Kommune.

§ 2 Opgaver
Opgaverne for Kolding Uddannelsesrad er at:

¢ Fungere som Advisory Board pa den uddannelsespolitiske arena
¢ Understgtte Kolding som uddannelsesby
o Skabe et mere strategisk og udviklingsorienteret fokus pa uddannelsesomradet

o Radgive i forbindelse med flere tematiseringer af uddannelsesmeessige udfordringer i
Kolding Kommune

e Bidrage til en samlet strategi for Kolding som uddannelsesby

¢ Aktivt sgge inspiration og sparring uden for Kolding Kommune.

Opsamling og videregivelse af viden og opmaerksomheder

Radsmadet 3. december 2025 er det sidste i den nuvaerende byradsperiode. Dagsorden pa
mgadet bliver derfor lidt anderledes, idet der lzegges op til et tilbageblik og erfaringsopsamling,
som kan videregives til det fremtidige arbejde med uddannelsesomradet i Kolding.

Pa madet vil ungechef Ole Christian Graversen holder et opleeg med nedslag i de emner, radet
har arbejdet med i de fire ar. Efterfglgende vil en udviklingskonsulent fra forvaltningen
gennemfare en kort workshop med radsmedlemmerne, om hvilke erfaringer og
opmeaerksomheder det anbefales, der er fokus pa i det fremtidige arbejde.

Der bliver skrevet en opsamling fra workshoppen, som sendes til radsmedlemmerne og indgar
i det videre arbejde i Kolding Kommune. Pa grund af den eendrede dagsorden kortes mgdes
ned til at vare to timer mellem kl. 13.00 — 15.00.



Nyt fra medlemmerne

RESUME

Medlemmerne af Kolding Uddannelsesrad har mulighed for at forteelle nyt fra deres
organisationer.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesrad.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING KOLDING UDDANNELSESRAD DEN 03-12-2025

Sune Hother Petersen fortalte om en ny tilgang til undervisningen, som de lancerer pa
KG fra skolearet 2026/2027.

Fravaerende:

Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen)

Karen Albrechtsen (Bgrne- og uddannelsesforvaltningen)
Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Trille Nicolajsen (Kolding Byrad)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Benjamin Madsen (ungdomsuddannelserne)

Jamie Ogungbabe Johansen (feelleselevrad)



Nyt fra Kolding Kommune

RESUME

Orientering om nyt fra Kolding Kommune.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesrad.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektgren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING KOLDING UDDANNELSESRAD DEN 03-12-2025

Ungechef Ole Christian Graversen orienterede om, at Simone de Lemos er tiltradt som
ny Social- og handicapchef i Kolding Kommune.

Fravaerende:

Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen)

Karen Albrechtsen (Bgrne- og uddannelsesforvaltningen)
Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Trille Nicolajsen (Kolding Byrad)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Benjamin Madsen (ungdomsuddannelserne)

Jamie Ogungbabe Johansen (feelleselevrad)



Eventuelt

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesrad.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektgren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING KOLDING UDDANNELSESRAD DEN 03-12-2025

Der var ingen bemaerkninger under eventuelt.

Fravaerende:

Jacob Bro (Social- og Sundhedsskolen)

Karen Albrechtsen (Bgrne- og uddannelsesforvaltningen)
Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Trille Nicolajsen (Kolding Byrad)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Benjamin Madsen (ungdomsuddannelserne)

Jamie Ogungbabe Johansen (faelleselevrad)
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