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Ny hjemmeside Nicolai Kultur

RESUMÉ
Leder i Nicolai Kultur, Mette Strømgaard Dalby, gennemgår på udvalgsmødet ny grafisk
identitet og hjemmeside for Nicolai Kultur.

Sagen behandles i
Kulturudvalget.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Godkendt.

Sagsfremstilling
På grund af ny lovgivning omkring tilgængelighed har Kolding Kommune fået ny hjemmeside.
Nicolai har haft sin ’egen’ hjemmeside, men supporteret af Kolding Kommunes IT-afdeling.
Som lille kulturinstitution har Nicolai ønsket at fortsætte med samme løsning, men det betyder
nyt design af hjemmeside efter de skabeloner, som udbyderen har stillet til rådighed.
 
Der var i forvejen et ønske og behov for at få opdateret både den grafiske linje samt
information og struktur for hjemmesiden i Nicolai Kultur, og derfor blev omstillingen til ny
hjemmeside anledningen til at starte fra bunden med at skabe en ny visuel identitet og en ny
hjemmeside.

 
I processen har Nicolai Kultur haft fokus på at
skabe en enkel og stærk fortælling,
gennemsigtighed, brugervenlighed og
kommunikation til mange målgrupper.
 
Alle faste aktører i Nicolai har været inddraget
i processen, og der har været stor tilfredshed
med den nye identitet og de muligheder, den
byder på.

 
Hjemmesiden forventes at kunne lanceres i løbet af foråret.
 
På udvalgets møde vil leder i Nicolai Kultur Mette Strømgaard Dalby deltage med en



præsentation af den nye grafiske identitet og hjemmeside samt tankerne bag.
 



Midtvejsevaluering Koldingbibliotekernes strategi 2019-2023

RESUMÉ
Bibliotekschef Pia Henriette Friis gennemgår på udvalgsmødet en midtvejsevaluering af
Koldingbibliotekernes strategi for 2019-2023.

Sagen behandles i
Kulturudvalget.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udvalget drøfter midtvejsevalueringen.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Drøftet. Udvalget udtrykte stor anerkendelse af bibliotekets arbejde.

Sagsfremstilling
I december 2018 godkendte udvalget Koldingbibliotekernes strategi ”Fordybelse og indsigt”,
der er gældende for perioden 2019-2023. På udvalgsmødet vil Bibliotekschef Pia Henriette
Friis give en status og evaluere på arbejdet med strategien her midtvejs i strategi-perioden.



Status på kunstuddannelsen på Kulturskolen

RESUMÉ
I november 2020 fik Kulturudvalget og Socialøkonomi- handicap og
hjælpemiddeludvalget en orientering om status på arbejdet med at overflytte den 3-årige
kunstuddannelse fra Nordhøj til Kulturskolen. Efterfølgende har den Covid-relaterede
nedlukning af kulturinstitutioner haft indflydelse på de fremlagte planer. Udvalgene får
derfor denne reviderede status fremlagt.
På møder vil afdelingsleder på Kulturskolen Liv Grud Vestbjerg orientere om status og
de videre planer.

Sagen behandles i
Kulturudvalget og Socialøkonomi- handicap og hjælpemiddeludvalget.

Forslag
Socialdirektøren og by- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Godkendt.

Sagsfremstilling
Baggrund og opstartsfase
Socialøkonomi-, Handicap- og Hjælpemiddeludvalget igangsatte i februar 2019 en proces frem
mod at overflytte Kunstskolen Nordhøj fra Handicapområdet til Kulturområdet. I oktober 2019
blev planerne for overflytningen af Kunstskolen endeligt godkendt i både Socialøkonomi-,
Handicap- og Hjælpemiddeludvalget samt i Kulturudvalget.
 
Idet der på daværende tidspunkt ikke var aktive kursister på uddannelsen, blev der aftalt en
stille og rolig opstart med en startfase med overdragelse af viden og opgaver, ansættelse af
medarbejdere, indretning af egnede lokaler til uddannelsen, rekruttering af kursister og
efterfølgende opstart af den egentlige kunstuddannelse.
 
På grund af restriktionerne i forbindelse med Coronaen har processen af flere omgange været
forsinket. Dels har det været vanskeligt for Nordhøj at rekruttere nye studerende fra
målgruppen udviklingshæmmede, dels har afvikling af snuseforløb været vanskeliggjort af
nedlukning af kulturskolen i december 2020.
 
Afholdte Snuseforløb
Det har i perioden ikke været muligt, at rekruttere studerende til snuseforløb fra Nordhøj. I



stedet har socialområdet etableret kontakt til en række andre målgrupper, der kan have gavn
af det særlige tilbud. Det drejer sig blandt andet om psykisk sårbare, specialelever m.m. Tre
borgere har fulgt 2 snuseforløb inden efteråret, og er klar til at starte på den 3-årige
uddannelse, når Kulturskolen igen kan åbne for fysisk fremmøde.
Derudover har flere målgrupper henvendt sig for etablering af parallelle hold med nye
snuseforløb. Kulturskolen er i dialog med Centerleder for Forebyggelse og Rådgivning, der har
forespurgt på tilbud til 3-4 borgere, og med Brændkjærskolens special 10. klasse for unge med
særlige behov.
 
Iværksættelse af undervisningen
I november 2020 blev udvalgene orienteret om, at den faste undervisning ville starte efter
vinterferien. Dette er imidlertid pga af Covid-restriktionerne ikke muligt. Det er vurderingen, at
undervisningen på kunstuddannelsen ikke er egnet til on-lineundervisning, og at Kulturskolen
derfor venter med at iværksætte undervisningen til fysisk fremmøde er muligt. Forventeligt
efter påske.
 
På Kulturskolen er lokaler og forhold parat til såvel den faste uddannelse som nye
snuseforløb. Der er etableret billedkunstlokale på 1. sal af skolen, og den gamle svømmehal er
ombygget til atelier med ovenlys og tilhørende mørkekammerudstyr til kunstfoto-arbejde.



Kultur i arbejde - slutevaluering

RESUMÉ
I Kolding er 40 % af alle sygemeldte ramt af stress, angst eller depression i let til moderat
grad, og et længerevarende sygeforløb kan resultere i, at vedkommende mister
kontakten til arbejdsmarkedet. I 2018 gik Arbejdsmarkedsudvalget sammen med Social-
og Sundhedsudvalget og Kulturudvalget sammen om et projekt i samarbejde med
Aarhus Universitet for at se, hvordan man kunne arbejde med denne gruppe af
sygemeldte borgere.
 
Aftaler om fremtidig forankring
Arbejdsmarkedsudvalget har hovedansvaret for indsatsen for sygemeldte borgere.
Udvalget behandlede muligheder for en fremtidig implementering af projektet i juni 2020.
Her blev det besluttet, at den fremtidige finansiering af indsatsen vil indgå i
budgetforhandlingerne for budget 2021.
 
Samtidig med dette blev en model for den fremtidige implementering godkendt, hvor de
deltagende parter fra projektet fortsætter projektets indsatser.
 
 
Uddrag af konklusioner og anbefalinger fra projektet

I forhold til de direkte beskæftigelsesrettede forhold, nåede initiativet sit mål om et
tilbagefald til sygemelding på maksimum 50 % et år efter endt forløb for
deltagerne i Kultur i arbejde

 

Initiativet nåede ikke sit ambitiøse mål om 80 % raskmeldte 3 måneder efter endt
forløb, og var ikke mere succesrig end Mindfulness i forhold til at nedbringe
varighed på sygedagpenge eller at fastholde deltagere i konkret ansættelse

 

Deltagerne oplevede, at deltagelsen i Kultur i arbejde havde haft en positiv
indvirkning på egen selvtillid og lyst til at genoptage et aktivt arbejdsliv

 

Endelig oplevede flere borgere, at deltagelse i tilbuddet havde givet dem en
værdsat åbning til kulturliv og de lokale kulturinstitutioner.  

Sagen behandles i
Arbejdsmarkedsudvalget og Kulturudvalget.



Forslag
Børne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at slutevalueringen af projekt ’Kultur i arbejde’ tages til efterretning.

BESLUTNING ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 11-02-2021
Sagen blev taget til efterretning, og udvalget anerkendte de gode resultater. Udvalget
ønsker at der udarbejdes ændringsforslag til budget 2021 og 2022, så midler til den
fremtidige drift indgår i forhandlingerne.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Sagen blev taget til efterretning. Udvalget bakkede op om arbejdsmarkedsudvalgets
anerkendelse af de gode resultater, og ser frem til at følge når projektet går i drift.

Sagsfremstilling
I Kolding er 40 % af alle sygemeldte ramt af stress, angst eller depression i let til moderat
grad, og et længerevarende sygeforløb kan resultere i, at vedkommende mister kontakten til
arbejdsmarkedet. På Jobcenter Kolding er der derfor afsat flere ressourcer til at støtte og
hjælpe denne gruppe af borgere, og i 2018 gik Arbejdsmarkedsudvalget sammen med Social-
og Sundhedsudvalget og Kulturudvalget om et projekt i samarbejde med Aarhus Universitet
for at se, hvordan man kunne arbejde med denne gruppe af sygemeldte borgere. En
medarbejder fra universitetet fulgte projektet med henblik på at udarbejde en endelig
forskningsbaseret slutrapport (vedlagt som bilag).  
 
Projektet blev udformet med inspiration fra udenlandske erfaringer og forskning, der viser, at
kunst og kultur kan have positiv effekt på helbredet. Desuden trak man på Kolding Kommunes
egne erfaringer fra Terapihaven Møllebæk, Psykiatrikoret og pilotprojektet Kunst & Trivsel.
 
Aftaler om fremtidig forankring
Arbejdsmarkedsudvalget har hovedansvaret for indsatsen for sygemeldte borgere, og ved
udvalgets behandling af muligheder for en fremtidig implementering af projektet i juni 2020,
blev det besluttet, at den fremtidige finansiering af indsatsen vil indgå i budgetforhandlingerne
for budget 2021.
 
Samtidig med dette blev en model for den fremtidige implementering godkendt, hvor de
deltagende parter fra projektet fortsætter de indsatser, som også har været del af projektet.
 
Konklusioner og anbefalinger fra projektet
Kultur i arbejde er et initiativ fra Kolding Kommune i samarbejde med lokale kulturinstitutioner,
der sigter mod at støtte sygemeldte borgere i en tilbagevenden til arbejdsmarkedet ved hjælp
af kunst- og kulturoplevelser. Omkring 100 borgere deltog i et ti-ugers forløb, hvor de bl.a. blev
præsenteret for kunstkuratering på Museet Trapholt, musikforståelse på Kolding Musikskole
og guidet fælleslæsning på Kolding Bibliotek.
 



Indsatsen er blevet evalueret i forhold til en række fremsatte succeskriterier, de deltagende
borgeres oplevelse af tilbuddet samt målinger af indsatsens effekt i forhold til trivsel og
arbejdsparathed.
 
I forhold til de direkte beskæftigelsesrettede forhold, nåede initiativet sit mål om et tilbagefald
til sygemelding på maksimum 50 % et år efter endt forløb for deltagerne i Kultur i arbejde.
Initiativet nåede ikke sit ambitiøse mål om 80 % raskmeldte tre måneder efter endt forløb, og
var ikke mere succesrig end Mindfulness i forhold til at nedbringe varighed på sygedagpenge
eller at fastholde deltagere i konkret ansættelse.
 
Deltagernes oplevelse af tilbuddet var overordnet udtalt positive. Deltagerne udtrykte
tilfredshed med det kulturelle indhold og de kunstneriske aktiviteter i tilbuddet inkl. bredden i
tilbuddet. Betydningen af engagerede undervisere blev fremhævet, ligesom det kreative og
sociale aspekt ved tilbuddet var i fokus – herunder særligt at deltagerne delte et særligt
fællesskab derved, at de alle var sygemeldte og i den forstand i ’samme båd’.
 
Deltagerne oplevede, at deltagelsen i Kultur i arbejde havde haft en positiv indvirkning på
egen selvtillid og lyst til at genoptage et aktivt arbejdsliv. Endelig oplevede flere borgere, at
deltagelse i tilbuddet havde givet dem en værdsat åbning til kulturliv og de lokale
kulturinstitutioner.
 
Kultur i arbejde havde endelig en signifikant effekt på de deltagende borgeres trivsel og
sundhed og oplevet arbejdsevne målt på standardiserede skalaer. Deltagerne rapporterede en
bedring i dagligt funktionsniveau og oplevet arbejdsevne, en nedgang i depressive- og
angstrelaterede symptomer samt en bedring i oplevet mental sundhed. Effekterne holdt
igennem perioden, og blev for flere mål udbygget frem mod evalueringens tremåneders
opfølgning.
 
Samlet peger evalueringen af Kultur i arbejde på, at deltagende sygemeldte borgere oplever,
at kunst- og kulturtilbud er relevant og gavnligt for deres trivsel og rehabiliterende i forhold til
en tilbagevenden til arbejdsmarkedet. 



Ansøgning om støtte fra Kulturpuljen februar 2021

RESUMÉ
Forvaltningen har i perioden fra 10. december 2020 til 20. februar 2021 modtaget 3
ansøgninger til den løbende kvik-uddeling om tilskud under 15.000 kr. Til
kvartalsuddelingen med tilskud over 15.000 kr. og ansøgningsfrist den 1. februar 2021,
er der indkommet 1 ansøgning.

Sagen behandles i
Kulturudvalget.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at der fra Kulturpuljens kvartals-uddeling bevilges tilskud til Tystrup Kirke på 10.000 kr.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Godkendt.

Sagsfremstilling
Ifølge Retningslinjer for tilskud til kulturelle formål kan der blandt andet ydes
tilskud/underskudsgaranti til kulturprojekter og kulturaktiviteter, der relaterer sig til et af de
følgende formål: Musik, Kulturarv og lokalhistorie, Design og kunst, Litteratur, Teater, Film og
Scenekunst.
 
Kulturpuljens formål er ligeledes at understøtte Kulturpolitikkens Fokusområder.
 
Kvik-uddeling
Forvaltningen har i perioden fra 10. december 2020 til 20. februar 2021 modtaget 3
ansøgninger til kvik-uddelingen.
 
Byrådet har, efter indstilling fra Kulturudvalget, delegeret til By- og Udviklingsforvaltningen at
træffe afgørelse om bevilling under kvik-uddelingen.
 
Der er til de 3 ansøgere til kvik-uddelingen i perioden fra 10. december 2020 til 20. februar
2021 tildelt tilskud/underskudsgaranti på samlet 7.000 kr. Der er givet tilsagn til 2 ansøgere og
afslag til 1 ansøger.
 
Kvartals-uddeling
Hvad angår kvartals-uddelingen for tilskud over 15.000 kr., hvor der er annonceret i
dagspressen og på kolding.dk med ansøgningsfrist den 1. februar 2021, er der indkommet 1



ansøgning om tilskud fra puljen.
 
Fra Kvartalspuljen anbefales tilskud på i alt 10.000 kr. (se bilag):
 

1. Tyrstrup Kirke: Tilskud på 10.000 kr. til Sensommerkoncerter i Tyrstrup Kirke den 10.,
17. og 24. september 2021. 

 
Målet er; et ønske om at give turister og fastboende et klassisk kulturtilbud i den smukke
Tystrup kirke med fantastisk akustik og mulighed for en afvekslende og skøn musikalsk
oplevelse med blik for vores grænseland og de musikere/sangere, der findes og kan opleves
her.
 
Tystrup Kirke understøtter det Kulturpolitiske Fokusområder "Kultur som løftestang".
 
(Tyrstrup Kirke søger om tilskud på 20.000 kr. til Sensommerkoncerter.)
 
Kulturpuljen har et budget i 2021 på 1.018.000 kr. uden overførsler.
 
Der er pr. 20. februar 2021 disponeret tilskud eller underskudsgaranti for 2021 på 476.000 kr.
De større disponeringer fremgår af nedenstående tabel:
 
Ansøger
(forening/navn)

Formål Bevilget
beløb

Tilskud/underskudsgaranti Afsluttet

Kolding
Teaterforening

Samarbejdsaftale
gældende til 30.
juni 2025.

140.000
kr.

Underskudsgaranti December
2021

Volkerts Fylke 1-dags festival
med musik fra kl.
12.00-23.59.

100.000
kr.

Underskudsgaranti Flyttet til
2021

Quangaza Koncertrække i
2020.

36.000 kr. Underskudsgaranti Primo
2021

Halvøens
Jazzfestival

Jazzfestival i
Bjert.

26.700 kr. Underskudsgaranti Flyttet til
februar
2021

Brødremenigheden
i Christiansfeld

Musikfestival. 37.650 kr. Underskudsgaranti Flyttet til
2021

Crazy Hours 2021 Kultur i Vamdrup. 30.000 kr. Tilskud  

Vinfestival 2021 Kultur i
Christiansfeld.

10.000 kr. Tilskud  

 
Såfremt forvaltningens anbefalinger følges, vil der på Kulturpuljen i alt restere ca. 531.000 kr.



til uddelinger i 2021.
 
Næste ansøgningsfrist til Kulturpuljens kvartals-uddeling er den 1. maj 2021, i henhold til
Retningslinjer for tilskud til kulturelle formål. Ansøgningerne behandles på udvalgsmøde i juni
2021.



Koncept for uddeling af Kulturpriser 2021

RESUMÉ
Under punktet fremlægges forslag til uddeling af årets Kulturpriser.

Sagen behandles i
Kulturudvalget.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udvalget godkender konceptet for uddeling af Kulturpriserne 2021.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Godkendt.

Sagsfremstilling
Som følge af omstændighederne med Covid-19 forventer forvaltningen ikke, at det vil være
muligt at uddele årets Kulturpriser som vanligt ved Kulturevent i foråret. Derfor foreslår
forvaltningen, at repræsentanter fra Kulturudvalget uddeler priserne i forbindelse med 
Trekantområdets Festuge 2021, der finder sted fra den 21.-29. august.
 
Set i lyset af den nuværende Covid-19-situation samt de foreløbige planer for festugen, der
langtfra er færdige, kan der endnu ikke planlægges specifikt præcis, hvordan prisuddelingen
vil foregå. Det, der kan fastlægges er, at rammen er festugen og idéen er, at inkorporere
uddelingen i et andet Festuge-arrangement, hvor der er belæg for at flette det ind. Det kan
f.eks. være inden et større show eller koncert eller som en mindre reception for de nominerede
og deres pårørende, f.eks. i den nyrenoverede Borchs Gård eller lignende. Det endelige
koncept fastlægges, når indholdet af programmet og planlægningen for Festugen færdiggøres
– formentlig i juni.
 
Processen med at indstille og nominere kandidater er allerede i gang, og vinderne forventes at
skulle udpeges på Kulturudvalgsmødet den 11. maj 2021, mens offentliggørelsen samt
afstemningen omkring publikumsprisen først vil ligge i forbindelse med festugen.



Lejekontrakt mellem Kolding Kommune og Kolding Miniby

RESUMÉ
By- og Udviklingsforvaltningen fremsender udkast til lejekontrakt mellem Kolding
Kommune og Kolding Miniby, som omhandler en samskrivning af to tidligere indgåede
lejekontrakter.

Sagen behandles i
Kulturudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet.

Nyt forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udkast til lejekontrakt med Kolding Miniby godkendes
 
at udkast til tillæg 1 til lejekontrakt mellem Kolding Kommune og Geografisk Have af den 4.
juni 2015 godkendes.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Indstilles til godkendelse.

Sagsfremstilling
Kolding Miniby har indtil udgangen af 2020 haft 2 lejekontrakter vedr. leje af areal tilhørende
Kolding Kommune. I og med at den ene lejekontrakt udløb ved udgangen af 2020 ønskes en
forenkling af de 2 lejekontrakter ved en sammenskrivning til en samlet lejekontrakt mellem
Kolding Kommune og Kolding Miniby.
 
Lejekontrakt fra 2010 udløb med udgangen af 2020 og omfatter del af matr. nr. 2, Kolding
Markjorder 3. afd., hvor Minibyen er placeret. Ved indgåelse af lejekontakt med Geografisk
Have af 4. juni 2015 indgik Geografisk Have som udlejer i denne kontrakt.
 
Lejekontrakt fra 2017 mellem Kolding Kommune og Kolding Miniby er gældende til 2047 og
omfatter del af matr. nr. 21, Tved By, Dalby, hvor værkstedsbygninger er placeret samt
mulighed for udvidelse af Minibyen.
 
Ny lejekontrakt
Efter dialog med Kolding Miniby og Geografisk Have fremsender By- og
Udviklingsforvaltningen en ny samlet lejekontrakt gældende hele det areal, som Kolding Miniby
lejer af Kolding Kommune, som en samskrivning af de 2 lejekontrakter.
 
Lejekontrakten omfatter del af matr. nr. 21, Tved By, Dalby og del af matr. nr. 2, Kolding



Markjorder 3. afd., beliggende henholdsvis Christian 4. Vej 55 og 61, 6000 Kolding.
 
De tidligere indgåede lejekontrakter bortfalder ved indgåelse af den nye lejekontrakt.
 
Arealet udlejes vederlagsfrit og lejekontrakten er gældende til 2047, hvorefter lejekontrakten
kan opsiges med 1 års varsel til en 1. januar.
 
Ifølge vedtægterne for Kolding Miniby er foreningens formål:

at fremme opførelsen af Minibyen.

at skabe økonomisk grundlag for Minibyen.

at skabe udstillingsmuligheder for Minibyen.

at oprette en støtteforening til gavn for Minibyen.

 
Udleje kan i henhold til kommunalfuldmagtsreglerne ske vederlagsfrit til foreninger m.v., som
kommunen lovligt kan yde støtte til. Foreningens formål fremmer kulturaktiviteter i Kolding
kommune og vederlagsfri udleje er derfor lovligt.
 
Tillæg 1 til lejekontrakt med Geografisk Have af den 4. juni 2015
By- og Udviklingsforvaltningen fremsender ligeledes udkast til tillæg 1 til lejekontrakt med
Geografisk Have af den 4. juni 2015, således at Geografisk Have ikke står som lejer af det
areal, som omfatter lejekontrakten med Kolding Miniby. Ligeledes udgår Lejekontraktens § 14
om fremleje og afståelse. Lejer har fortsat ikke ret til fremleje eller afståelse af haven, hverken
helt eller delvist.
 
Øvrige vilkår i lejekontrakten fortsætter uændret.



Sommerbilletten 2021

RESUMÉ
Forvaltningen fremlægger forslag til, hvordan rabatkonceptet for busbilletter i skolernes
sommerferie ”Sommerbilletten” kan markedsføres over for borgere og sommergæster i
Kolding kommune.

Sagen behandles i
Kulturudvalget.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udvalget godkender udkastet og drøfter det økonomiske omfang og mulighedsrum i henhold
til at finansieringen medtages på Kulturudvalgsmødet i april.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Godkendt.

Sagsfremstilling
Teknik- og Klimaudvalget og Kulturudvalget besluttede på et fællesmøde i december 2020 at
arbejde videre med et sommerbillet-initiativ for alle busser i Kolding kommune i ugerne 26-33 i
2021. Finansieringen fordeles med indtægtstabet i Teknik- og Klimaudvalget og
markedsføringsomkostningerne i Kulturudvalget. Udgifterne afholdes inden for de eksisterende
driftsbudgetter.
 
Forvaltningen har været i dialog med Sydtrafik, som har udarbejdet et forslag til en
Sommerbillet til henholdsvis bybusser og alle busser (bybusser og regionale busser) og som
fås som enten enkeltbillet (1 voksen + op til 2 børn) eller som familiebillet (2 voksne + op til 4
børn). 
 
Sommerbilletten købes i Sydtrafiks app. Det er ikke muligt at købe billetter i bussen.
 

Type
Sommerbillet til
bybusser
(1 dag)

Enkeltrejse på alm.
billet (2 zoner)

Sommerbillet til
alle busruter
(1 dag)

Enkeltrejse på
alm. billet
(3 zoner)

1 voksen
+ evt. 2 børn 30 kr. 24 kr. 50 kr. 34 kr.



Familiebillet
2 voksne +
evt. 4 børn

60 kr. 48 kr. 100 kr. 68 kr.

Type
Sommerbillet til
bybusser
(1 dag)

Enkeltrejse på alm.
billet (2 zoner)

Sommerbillet til
alle busruter
(1 dag)

Enkeltrejse på
alm. billet
(3 zoner)

 
Forvaltningen har undersøgt, hvilke kulturinstitutioner, attraktioner og naturoplevelser,
Sydtrafiks busser kører direkte til eller i umiddelbar nærhed af, og som køreplanerne gør det
muligt at komme til og fra:
 

-         Geografisk Have.
-         Skamlingsbanken.
-         Trapholt.
-         Dansk Sygeplejehistorisk Museum.
-         Christiansfeld.
-         Jump’it Kolding Trampolinpark.
-         Bowl ’n Fun.
-         Funky Munky Park.
-         Apotekerengen.
-         Hejlsminde Strand.
-         Hartesløjfen.
-         Dons Nørresø.
-         Stallerup Sø.
-         Bønstrup Sø.
-         Houens Odde.

 
Midtbyens kulturinstitutioner og attraktioner kan nås via Kolding Busterminal, hvor alle busser
kører til. Ovenstående muligheder kan ændre sig, da Sydtrafiks sommerkøreplaner endnu ikke
er klar.

Markedsføring
Forvaltningen er i dialog med relevante kulturinstitutioner og attraktioner om oplevelser,
rabatter o.l., som Sommerbillet-købere kan få glæde af, og som kan fremhæves i
markedsføringen af Sommerbilletten. F.eks. rundvisninger i Christiansfeld og på
Skamlingsbanken, rabat på entrébilletten, når man fremviser sin Sommerbillet i Sydtrafiks app
mv.
 
Forvaltningen har udarbejdet et forslag til, hvordan Sommerbilletten kan markedsføres, inkl.
omtrentlige prisoverslag. Forslaget rummer en kombination af trykte materialer og digital
markedsføring og kan justeres alt efter indholdsmæssigt behov og økonomiske muligheder.

Markedsføring af Sommerbilletten:

Side på kolding.dk, oplevkolding.dk og visitkolding.dk:  0 kr.



Grafisk opsætning af folder, plakat, annoncer mv.: 8.000 kr.

Tryk (folder, plakat mv.)   10.000 kr.

Oversættelse    3.000 kr.

Distribution    2.500 kr.

LED-skærme (9 uger)   6.500 kr.

Annonce (halvside) - Ugeavisen Kolding (9 uger) 12.000 kr.

Facebook kampagne (v. eksternt bureau)   35.000 kr.

Guidede temature (8 stk.)   24.000 kr. 

I alt     101.000 kr.
 
Forslaget rummer trykte materialer i form af en folder, som distribueres til relevante
institutioner, overnatningssteder m.m. i kommunen, en plakat samt en halvsides annonce i
Kolding Ugeavisen i ugerne 25-33. Af digital markedsføring rummer forslaget kommunikation
på kolding.dk, oplevkolding.dk og visitkolding.dk samt en annonce på LED-skærmene ved
indfaldsvejene, også i ugerne 25-33. Derudover indeholder forslaget en fokuseret kampagne
på sociale medier (Facebook og Instagram) med opslag og annoncer, som gennemføres af et
eksternt bureau. En social medie kampagne vil øge budskabets rækkevidde og er den
fremgangsmåde, som VisitKolding anvender og anbefaler til formidling til borgere og gæster.
Et eksternt bureau anbefales, da Kolding Kommunes kommunikationsafdeling ikke har
ressourcer til at gennemføre kampagnen.
 
Herudover rummer forslaget midler til særlige rundvisninger eller aktiviteter – såkaldte
temature – for Sommerbillettens brugere, f.eks. i Christiansfeld, på Skamlingsbanken,
Hejlsminde Strand eller i et naturområderne. Tematurene vil fungere som en ”pakkeløsning”
for gæster og borgere med specifik tidsplan og aktivitet og således gøre det ekstra nemt og
attraktivt at bruge Sommerbilletten.   
 
Markedsføring direkte på Sydtrafiks busser, herunder foliering af en bus og annonce på
bussernes bagende, er ikke muligt. Hvad angår foliering, er det ikke hensigtsmæssigt, da
Sommerbilletten gælder alle Sydtrafiks busser og ikke én bus, som det var tilfældet med
Sommer Shuttlebussen i 2020. Derudover vil udgifterne til foliering optage størstedelen af den
foreslåede økonomiske ramme. Hvad angår annoncepladserne på busserne er de allerede
optagede/solgt og derfor ikke en mulighed. 
 
Økonomi
Finansiering af markedsføringen af Sommerbilletten skal løftes inden for eget budget. På
udvalgsmødet i april skal prioritering af Kulturpuljemidler drøftes, hvor forslaget til
markedsføring af Sommerbilletten kan indgå. 



Placering af udvalgsmøder 2021

RESUMÉ
Udvalget prioriterer, hvor de ønsker at holde møder i 2021 – samt i hvilken rækkefølge.

Sagen behandles i
Kulturudvalget.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udvalget prioriterer steder, hvor kommende møder skal afholdes, samt en rækkefølge for
besøgene.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Godkendt.

Sagsfremstilling
Udvalget har ønsket, at størstedelen af udvalgets møder finder sted på kulturinstitutioner og
øvrige relevante steder i Kolding Kommune. På grund af Corona-restriktioner er en stor del af
møderne gennem det sidste år dog blevet holdt enten online eller i By- og
Udviklingsforvaltningen. Det betyder, at flere planlagte besøg er blevet udskudt.
 
I listen nedenfor fremgår de steder, der har været planer om at besøge. Forvaltningen foreslår,
at udvalgets møder, når det er muligt at planlægge møder ude igen, så vidt muligt henlægges
til disse steder – og i den rækkefølge de fremgår i.
 

1. Staldgården. Oplæg og rundvisning ved direktøren for MuseumKolding; museets lokaler
i Staldgården, strategi for det nye samlede museum, organisering samt foreløbig
årsplan for udstillinger og publikumsaktivitet.

 

2. Kvarterhuset. Med oplæg og rundvisning ved formanden for Kvarterhuset, der nu drives
foreningsbaseret.

 

3. Kulturskolen Kolding. Oplæg og rundvisning ved kulturskolechefen; nye
billedkunstlokaler, status på den ny kulturskole.

 



I august foreslås det, at mødes holdes i Kolding Egnsteater. I forlængelse af det ordinære
møde er der planlagt en fælles temadag med kommunens kulturledere og Kulturudvalget, hvor
der samles op på kulturindsatser gennem den seneste Byrådsperiode.
 
Forvaltningen har derudover samlet følgende oversigt over steder, der kunne være relevante
at besøge i 2021. Der resterer 9 udvalgsmøder (inkl. dette) i 2021, og det er derfor ikke
sikkert, at det vil være muligt at nå rundt til alle foreslåede steder i indeværende år.
 

-         Kongernes Samling Koldinghus.
-         Oplevelsescenter Skamlingsbanken.
-         Nicolai Kultur.



Serviceudgifter Kulturpolitik, opfølgning pr. 28. februar 2021

RESUMÉ
Pr. 28. februar 2021 er forventningerne til Kulturpolitik, serviceudgifter for 2021
følgende: 
 

Regnskabet forventes at være 500.000 kr. mindre end det korrigerede budget.

Der forventes overførsler fra 2020 på 2,654 mio. kr.

 
Beløbet svarer til ca. 2,8 % af det samlede budget og er således inden for den
almindelige overførselsramme.

Sagen behandles i
Kulturudvalget.
 

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Godkendt.

Sagsfremstilling
Regnskabet for Kulturpolitik, serviceudgifter forventes at være 2,654 mio. kr. mindre end det
korrigerede budget, og der forventes en overførsel til 2021 på 2,654 mio. kr.
 
Beløbet svarer til ca. 2,8 % af det samlede budget, og er således inden for den almindelige
overførselsramme.
 
Bemærkning til Økonomiudvalget: Der forventes en overførsel til 2022 vedrørende
Kulturpolitik, der er stadig nogle usikkerhedsmomenter.
 
Nedenfor er skematisk oversigt over status pr. 28. februar 2021 for Kulturpolitikken.

Tekst
Opr.

Budget Korr. Budget
Forbrug

pr.28.02.2021
Forbrugs-
procent Note



Puljer
  

1.957.000     2.384.000 1.030.231 43,2% 1

Kulturinstitutioner
 

57.192.000  55.333.000 9.495.917 17,2% 2

Tilskud     3

     Kulturarv
 

11.427.000  12.667.000 12.410.811 98,0%  

     Kunst og Design   8.003.000   7.533.000 7.214.156 95,8%  

     Scenekunst
  

7.556.000    7.387.000 9.466.876 128,2%  

     Musik      801.000      841.000 800.660 95,2%  

     Øvrige
kulturtilskud

   
3.724.000    3.764.000 3.763.070 100,0%  

     Event
     

645.000
    

1.101.000 276.000 25,1%  

Fælles Kultur
projekter

     
929.000  11.756.000 20.356 0,2% 4

Skulpturer og
bygninger 1.981.000 2.196.000 147.617 6,7% 5

I alt
 

94.215.000 104.962.000  44.625.694 42,5%  

Tekst
Opr.

Budget Korr. Budget
Forbrug

pr.28.02.2021
Forbrugs-
procent Note

 
Noter:
 

1. Puljer bestående af Kulturpuljen, Ungepuljen, Musik Kolding og 100 året for
Genforeningen i 2020.

2. Drift af institutionerne under Kulturpolitikken. Biblioteket har betalt husleje for hele 2021.
Musikskolen og MGK har modtaget refusion for 1. kvartal 2021.

3. Udbetaling af tilskud i henhold til samarbejdsaftaler. Der er modtaget refusion
vedrørende Kolding Egnsteater for 1. kvartal 2021.

4. Løbende projekter under Kulturpolitikken. Udgiften til Kongernes Samling overgår til
Erhvervspolitikken ved Budgetopfølgningen pr. 30.03.2021.

5. Løbende drift af skulpturer og bygninger under Kulturpolitikken.



Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter

RESUMÉ
Deltagelse i kommunale aktiviteter.

Sagen behandles i
Kulturudvalget.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at Kulturudvalget drøfter om der er behov for, at et eller flere medlemmer af udvalget
varetager andre kommunale hverv.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Intet.

Sagsfremstilling
Det fremgår af Kolding Kommunes Regulativ om Vederlag og godtgørelse til Byrådets
medlemmer, punkt 2, at der kan tillægges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse
af andre kommunale hverv, når deltagelsen sker efter anmodning fra Byrådet eller et af
Byrådets udvalg, på grund af en protokolleret beslutning.
 
Aktivitet:
 

Ingen.



Orienteringspunkter

RESUMÉ
På mødet orienteres om nyt fra By-og Udviklingsforvaltningen inden for udvalgets
område.

Sagen behandles i
Kulturudvalget.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Godkendt.

Sagsfremstilling
Der kan ikke træffes beslutning under punktet, fordi det kun er et orienteringspunkt.



Orientering fra formanden

RESUMÉ
Orientering fra formanden.

Sagen behandles i
Kulturudvalget.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-03-2021
Taget til efterretning.



Underskriftsark

RESUMÉ
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. Dette gøres ved, at hvert medlem skal
underskrive ved at trykke på ”Godkendt”.

Sagen behandles i
Kulturudvalget.
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