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Valg af formand

RESUMÉ
Valg af formand i Fritid- og Idrætsudvalget, jf. § 22 i lov om kommunernes styrelse.
 
Valget foretages efter reglerne om flertalsvalg i henhold til § 24 stk. 1 i Lov om
kommunernes styrelse.
 
Valget ledes af det medlem af udvalget, der længst har været medlem af Byrådet. Det er
Birgitte Munk Grunnet (A).

Sagen behandles i
Fritid- og Idrætsudvalget.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Jonas Kallan Langvad (V) blev valgt som formand for udvalget.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Fritid- og Idrætsudvalget, der består af følgende medlemmer:
 
Jonas Kallan Langvad (V)
Torben Lund (V)
Niels Henning Bladt (V)
Jan Skræddergaard (O)
Susanne S. Thorsen (F)
Cecillie Liv Hansen (I)
Birgitte Munk Grunnet (A)
 
skal, i medfør af § 22, stk. 1, i Lov om kommunernes styrelse, konstituere sig med en  formand.
 
Valget ledes af det medlem af udvalget, der længst har været medlem af Byrådet. Det er
Birgitte Munk Grunnet (A). 
 
Valget foretages efter reglerne om flertalsvalg i § 24, stk. 1, i Lov om kommunernes styrelse.



Valg af næstformand

RESUMÉ
Valg af næstformand i Fritids- og Idrætsudvalget.
 
Valget sker efter bestemmelsen om flertalsvalg i den kommunale styrelseslov § 24, stk. 1,
medmindre udvalget bliver enige om andet.
 
Valget ledes af den nyvalgte formand for Fritids- og Idrætsudvalget.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Valg af næstformand i Fritids- og Idrætsudvalget.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Jan Skræddergaard (O) blev valgt som næstformand for udvalget.

Fraværende:

Torben Lund



Udpegning af referent for Fritids- og Idrætsudvalget

RESUMÉ
Forslag om udpegning af referent for Fritids- og Idrætsudvalget.
 
Af forretningsordenen for Fritids- og Idrætsudvalget fremgår af § 6, stk. 2, at ”Den
relevante direktør og/eller en af denne – med udvalgets samtykke – udpeget person,
deltager som referent”.
 

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren foreslår,
 
at stabschef i Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen udpeges som referent, og jurist og
chefkonsulent, Esben Maasbøl, udpeges som stedfortræder.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Godkendt.

Fraværende:

Torben Lund



Godkendelse af forretningsorden for Fritids- og Idrætsudvalget

RESUMÉ
Godkendelse af forretningsorden for Fritids- og Idrætsudvalget.
 
Forretningsordenen skal godkendes i to på hinanden følgende ordinære møder.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren foreslår,
 
at udkast til forretningsorden for Fritids- og Idrætsudvalget godkendes.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Godkendt.

Fraværende:

Torben Lund



Delegationsplan - Fritids- og Idrætsudvalget

RESUMÉ
Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen har udarbejdet udkast til delegationsplan for
Kolding Kommune for forretningsområdet under Fritids- og Idrætsudvalget.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget
Økonomiudvalget
Byrådet.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren foreslår,
 
at delegationsplan for forretningsområdet under Fritids- og Idrætsudvalget indstilles til Byrådets
godkendelse.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Godkendt. Delegationsplanen indstilles til Byrådets endelige godkendelse.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Delegationsplanen angiver fordelingen af beslutningskompetence mellem administrationen,
Fritids- og Idrætsudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet.
 
Delegationerne for Fritids- og Idrætsudvalget indgår i en samlet delegationsplan, som omfatter
Byråd, Økonomiudvalget og samtlige stående udvalg.
 
De stående udvalg forholder sig hver især til den del af den samlede plan, der vedrører eget
forretningsområde, og foretager indstilling til Økonomiudvalget og Byrådet herom.
 
Der er tale om en videreførelse af den bestående delegationsplan for fritidsområdet fra
byrådsperioden 2022-2025, hvor sundhedsområdet dog er flyttet til Senior- og
Sundhedsudvalget.
 
Derudover er der foretaget enkelte sproglige præciseringer og justeringer.



Mødeplan for 2026, Fritids- og Idrætsudvalget

RESUMÉ
Godkendelse af mødeplan 2026 for Fritids- og Idrætsudvalget.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren foreslår,
 
at mødeplan 2026 godkendes.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Godkendt.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Fritids- og Idrætsudvalget skal på første møde i hvert år beslutte, hvornår og hvor udvalgets
møder afholdes.
 
Forvaltningen har udarbejdet nedenstående forslag til mødedatoer og mødetider, som er
samstemt med den øvrige mødeaktivitet for Byrådets medlemmer.
 
Møderne afholdes på Ålegården 2-4 samt på eksterne lokationer, der har relationer til fritids-
og idrætsområdet.
 
Forslag til mødedatoer og mødetider:
 
Tirsdag 17. februar kl. 12:00-15:00
 
Tirsdag 3. marts kl. 08:30-11:30
 
Tirsdag 7. april kl. 08:30-11:30
 
Tirsdag 5. maj kl. 08:30-11:30
 
Tirsdag 26. maj kl. 08:30-11:30



 
Torsdag 13. august kl. 09:00-12:00
 
Tirsdag 1. september kl. 08:30-11:30
 
Tirsdag 29. september kl. 08:30-11:30
 
Tirsdag 3. november kl. 08:30-11:30
 
Tirsdag 1. december kl. 08:30-11:30



Introduktion til råd og nævn på fritids- og idrætsområdet

RESUMÉ
På Fritids- og idrætsområdet i Kolding Kommune er der en række råd og nævn, som er
afgørende for drift og udvikling af området.
 
På mødet orienterer forvaltningen om råd og nævn i kommunen.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
På fritids- og idrætsområdet i Kolding Kommune spiller råd og nævn en central rolle. Råd og
nævn fungerer som bindeled mellem kommunen, foreningslivet og borgerne og bidrager med
viden, erfaringer og perspektiver. Gennem dialog og samarbejde er råd og nævn med til at
sikre, at aktiviteter på fritids- og idrætsområdet er tidssvarende, inkluderende og i tråd med
borgernes behov.
 
Fritidsråd, Kolding Talentråd, Parasportråd og ”Bevæg dig for livet” er nogle af de centrale råd
og nævn, der er på fritids- og idrætsområdet.



Udpegning af byrådsmedlem til Kolding Kommunes Fritidsråd

RESUMÉ
Den 2. december 2025 udpegede Byrådet Jonas Kallan Langvad og Jan Skræddergaard
til Kolding Kommunes Fritidsråd.
 
Venstre ønsker en omkonstituering og foreslår, at Fritids- og Idrætsudvalget indstiller et
nyt medlem og stedfortræder til Fritidsrådet.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget
Økonomiudvalget
Byrådet.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at Fritids- og Idrætsudvalget indstiller et medlem og stedfortræder til Kolding Kommunes
Fritidsråd.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Fritids- og Idrætsudvalget indstiller:
 
Niels Henning Bladt (V) som medlem Fritidsrådet med
Cecilie Liv Hansen (I) som stedfortræder.
 
Og
 
Jan Skræddergaard (O) som medlem af Fritidsrådet med
Birgitte Munk Grunnet (A) som stedfortræder.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Den 2. december 2025 udpegede Byrådet:
 
(V) Jonas Kallan Langvad som medlem af Fritidsrådet med
(V) Niels Henning Bladt som stedfortræder
 



og
 
(O) Jan Skræddergaard som medlem af Fritidsrådet med
(A) Birgitte Munk Grunnet som stedfortræder
 
i henhold til folkeoplysningslovens § 35 og § 2, stk. 1 og stk. 2 i vedtægt af 27. januar 2014 for
Kolding Kommunes Fritidsråd.
 
Valgperioden løber fra 1. januar 2026 til 31. december 2029.
 
Formålet med Fritidsrådet er at fungere som talerør for foreninger, korps og aftenskoler og at
arbejde for gode vilkår for både foreninger og frivillige. Fritidsrådet godkender nye foreninger,
så de får adgang til faciliteter og mulighed for at søge økonomisk støtte.
Derudover bidrager Fritidsrådet til udviklingen af politikker på fritids- og idrætsområdet og
fungerer som bindeled mellem de frivillige og det politiske udvalg.
 
Venstre foreslår, at Jonas Kallan Langvad udtræder af Fritidsrådet og at Fritids- og
Idrætsudvalget indstiller et nyt medlem til indtræden i Kolding Kommunes Fritidsråd.
 



Nedsættelse af Kolding Talentråd 2026-2029

RESUMÉ
Kolding Kommune har siden 2008 haft et Talentråd. Formålet med rådet er at fremme
talent- og elitearbejdet herunder i særdeleshed talentudvikling i Kolding Kommune.
 
Kolding Talentråd er nedsat i henhold til lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4.
 
§ 17, stk. 4-udvalg nedsættes af Byrådet i hver byrådsperiode.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget
Økonomiudvalget
Byrådet.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren foreslår,
 
at Kolding Talentråd nedsættes som et §17 stk. 4 udvalg
 
at udkast til vedtægter for Kolding Talentråd godkendes
 
at der udpeges to repræsentanter blandt Fritids- og Idrætsudvalgets medlemmer til at indgå i
Kolding Talentråd, jf. udkast til vedtægter.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Sagen blev udsat.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Kolding Talentråd har til formål at fremme talent- og elitearbejdet herunder i særdeleshed
talentudvikling i Kolding Kommune ved at fremme et langsigtet, strategisk og ansvarligt
talentarbejde.
 
Rådet skal arbejde for at iværksætte og understøtte initiativer, der medfører, at unge talenter
kan forfølge deres sportslige ambitioner i bæredygtige talent- og elitemiljøer, der tager højde
for den enkeltes sportslige, uddannelsesmæssige og personlige udvikling, og som på langt sigt
bidrager til at udvikle senioratleter på højt internationalt niveau.



 
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren oplyser, at der som led i Kolding Kommunes
samarbejdsaftale med Team Danmark er anført, at Kolding Kommune har et Eliteidrætsråd,
der varetager arbejdet med at sikre de bedst mulige rammer for talentudviklingen. Kolding
Talentråd skal varetage arbejdet ud fra det fremsendte udkast til vedtægter.
 
Forvaltningen vurderer, at de relevante samarbejdspartnere, der bør indgå i Kolding Talentråd,
vil være repræsentanter fra Byrådet, idrætsskolen med eliteidrætsklasser, Kolding Idræt,
samarbejdsklubber, efterskole, ungdomsuddannelserne og erhvervslivet, med samarbejde om
talentudvikling.
 
Følgende er en del af Kolding Talentråd fra 2026:
 
Kolding Byråd
 
2 repræsentanter fra Fritids- og Idrætsudvalget jf. fremsendte udkast til vedtægter.
 
1 repræsentant fra Kolding Idræts bestyrelse
 

Bjarne Stolten Thomsen.

 
4 repræsentanter fra samarbejdsklubberne
 

Thomas Christensen, KIF Håndbold

Nicolaj Schiermer, Kolding Taekwondo Klub Silla

Frederik Seistrup, Kolding Badminton Klub

Frederik Lund, Kolding IF Fodbold.

 
2 repræsentanter fra kommunens ungdomsuddannelser
 

Ole Mikkelsen, Munkensdam Gymnasium

Jesper Kjølhede, IBC.

 
1 repræsentant fra idrætsskoler med eliteidrætsklasser
 

Kasper Dahl Munk, Brændkjærskolen.

 
1 repræsentant fra efterskole med talentudvikling



 

Kamilla Seerup, Efterskolen Kildevæld.

 
2 repræsentanter fra erhvervslivet
 

Henrik Mogensen, Bilka Kolding

Thomas Nørret, DM Greenkeeping.



Nedsættelse af Parasportrådet

RESUMÉ
I maj 2022 nedsatte Byrådet Parasportrådet i Kolding Kommune. I februar 2023 blev det
første møde i rådet afholdt.
 
Formålet med rådet er at forbedre vilkårene for parasporten i kommunen og skabe større
fokus på inklusion mellem almenidrætten og parasporten. 
 
Parasportrådet er nedsat i henhold til lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4.
 
§ 17, stk. 4-udvalg nedsættes af Byrådet i hver byrådsperiode.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget
Økonomiudvalget
Byrådet.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren foreslår,
 
at Parasportrådet nedsættes som et §17 stk. 4 udvalg
 
at vedtægter for Parasportrådet i Kolding Kommune godkendes.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
1. at: Forslaget indstilles til godkendelse
2. at: Forslaget indstilles til godkendelse med den tilføjelse i vedtægtens § 3, at
formanden for Arbejdsmarkedsudvalget ligeledes indgår i Parasportrådet.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Parasportrådet blev nedsat, fordi Kolding Kommune vil arbejde for at forbedre vilkårene for
parasporten i kommunen og skabe større fokus på inklusion mellem almenidrætten og
parasporten – idræt på lige vilkår. Hensigten er at udvikle breddeidrætten for borgere med
funktionsnedsættelse og/eller sindslidelser i Kolding Kommune.
 
Parasportrådet har i den forgangne byrådsperiode understøttet arbejdet med parasporten med



det resultat, at der er etableret flere foreningstilbud, afholdt større og mindre events, kom-og-
prøv aktiviteter og samarbejder med både idræts- og patientorganisationer.
 
Rådet forvalter en Parasportpulje på kr. 100.000 om året til tilpassede fritidsaktiviteter, og i
2026 uddeles den første parasportpris til Fritids- og idrætsawarden.
 
Parasportrådet består i henhold til vedtægt af:
 
Formand for Fritids- og Idrætsudvalget
Formand for Socialudvalget
Formand for Børn-, Skole- og Familieudvalget.
 
Derudover er der repræsentanter fra Fritidsrådet, Handicaprådet, Kolding Idræt, Parasport
Danmark, Dansk Handicaporganisationer, Aftenskolernes Samråd, erhvervslivet samt
foreninger, der tilbyder parasport. Desuden kan Parasportrådet udpege yderligere medlemmer.



Nedsættelse af Bevæg dig for livet

RESUMÉ
Kolding Kommune har siden januar 2019 været visionskommune i ”Bevæg dig for livet” i
samarbejde med DGI og DIF. Samarbejdsaftalen udløb i december 2023.
 
I juni 2024 besluttede den politiske styregruppe for ”Bevæg dig for livet”, at videreføre og
udvikle indsatserne – men udenfor rammerne af en samarbejdsaftale med DGI og DIF.
 
Målet med ”Bevæg dig for livet” er at få flere borgere til at bevæge sig i hverdagen og
deltage i fællesskaber. Med et særligt fokus på at støtte borgere, der ikke af sig selv
finder vej til fællesskaberne i fritids- og idrætslivet.
 
”Bevæg dig for livet” er nedsat i henhold til lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4.
 
§ 17, stk. 4-udvalg nedsættes af Byrådet i hver byrådsperiode.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget
Økonomiudvalget
Byrådet.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren foreslår,
 
at ”Bevæg dig for livet” nedsættes som et §17 stk. 4 udvalg
 
at kommissorium for Bevæg dig for livet godkendes.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
1. at: Forslaget indstilles til godkendelse
2. at: Forslaget indstilles til godkendelse.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Der sker noget, når mennesker bevæger sig. Humøret stiger, stressen falder, kroppen får det
bedre, og man får mere overskud. Og bevæger man sig sammen med andre, opstår der ofte
gode fællesskaber.



 
Derfor indgik Kolding Kommune i 2019 en ”Bevæg Dig for Livet” visionskommuneaftale med
DGI og DIF. Visionen med aftalen er at gøre Danmark til verdens mest idrætsaktive nation.
 
Siden 2019 er der igangsat en række indsatser og projekter med gode resultater – flere
borgere dyrker idræt og bevægelse, og der er fremgang i idrætsforeningernes medlemstal.
 
Visionskommuneaftalen med DGI og DIF udløb med udgangen af 2023 og DIF og DGI
prioriterede ikke midler til fælles finansiering til fortsættelse af projektsamarbejdet.
 
I juni 2024 besluttede den politiske styregruppe for ”Bevæg Dig for Livet” i Kolding Kommune i
forlængelse heraf at bygge videre og udvikle aktiviteterne på baggrund af erfaringerne fra det
fælles projekt, men uden for rammerne af en visionskommuneaftale.
 
”Bevæg dig for livet” indeholder mange forskellige aktiviteter – eksempelvis Campus Sport med
foreningsaktiviteter for byens studerende, Mening og Mestring som er hold i foreningslivet for
udfordrede borgere samt Fælles Fritid for Familier, hvor fokus er på udsatte familier.
 
”Bevæg dig for livet” er ledet af en politisk styregruppe, som i henhold til kommissoriet består af
følgende:
 

Borgmesteren

Formanden for Fritids- og Idrætsudvalget

Formanden for Socialudvalget

Formanden for Børne-, Skole- og Familieudvalget

Formanden for Natur-, Miljø- og Klimaudvalget

Formanden for Fritidsrådet

Formanden for Kolding Idræt

Direktøren for Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen (repræsenterer direktionen og
inddrager øvrige direktører efter behov.

Fritids- og idrætschefen.

 
”Bevæg dig for livet” er yderligere beskrevet i kommissoriet for Bevæg dig – se bilag.



Aktivitetsårshjul for Fritids- og Idrætsudvalget 2026

RESUMÉ
I løbet af et kalenderår er der flere aktiviteter med relevans for medlemmerne af Fritids-
og Idrætsudvalget. Af sagen fremgår et overblik over relevante aktiviteter i løbet af 2026.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
I løbet af et kalenderår er der flere aktiviteter med relevans for medlemmerne af Fritids- og
Idrætsudvalget. Nedenfor giver et overblik over relevante aktiviteter i løbet af 2026. Udvalget vil
løbende tage stilling til udvalgsmedlemmernes deltagelse i disse aktiviteter.
 
Dato for aktivitet Aktivitet Lokation

1. kvartal

26. januar Fritid og Idræt Award 2026 Kolding

Januar - februar Besøg på diverse lokationer (del af introduktion)  

12.-13. marts KL’s Topmøde (delegeret møde) Aalborg

 

2. kvartal

27. - 29. april Idrætsmødets konference Aalborg

19.-20. maj KL’s Kultur- og Fritidskonference 2026 Kolding



11.-13. juni Folkemødet på Bornholm (evt. deltagelse drøftes
senere)

Bornholm

3. kvartal

   

 

4. kvartal

   
 



Plan for introduktion

RESUMÉ
Forvaltningen fremlægger på mødet et udkast til introduktionsprogram for Fritids- og
Idrætsudvalget.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at sagen drøftes.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Sagen blev drøftet og taget til efterretning.

Fraværende:

Torben Lund



Introduktion til Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen

RESUMÉ
Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen beskæftiger ca. 1.800 medarbejdere, har et
samlet budget i 2026 på 1.665 mio. kr. Forvaltningen er i kontakt med en betydelig andel
af Kolding Kommunes borgere gennem både visiterede og lovbundne tilbud, såsom
plejehjem, hjemmehjælp og genoptræning, samt uvisiterede tilbud som f.eks.
brugerstyrede huse og rygestopkurser. Hertil kommer foreningsdrevne, frivillige tilbud,
herunder lokale fodbold- og håndboldklubber.
 
På mødet vil senior-, sundheds- og fritidsdirektøren give en overordnet præsentation af
forvaltningen, herunder dens interne og eksterne samarbejder samt hvordan den
understøtter det politiske arbejde i Senior- og Sundhedsudvalget, Fritids- og
Idrætsudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet.
 
Af bilaget fremgår organisationsdiagrammet for Senior-, Sundheds- og
Fritidsforvaltningen.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget
Fritids- og Idrætsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.
 

BESLUTNING SENIOR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 06-01-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.
 

Fraværende:

Jonas Kallan Langvad

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Torben Lund



Sagsfremstilling
Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen beskæftiger cirka 1.800 medarbejdere, fordelt på
cirka 1.450 medarbejdere på seniorområdet, cirka 200 medarbejdere på sundhedsområdet og
cirka 35 medarbejdere på fritidsområdet. Herudover er cirka 100 medarbejdere ansat i
stabsfunktioner, rådgivning, ledelse, administration og øvrige tværfaglige funktioner. En del
medarbejdere er ansat på nedsat tid, og det samlede medarbejderantal svarer til cirka 1.500
fuldtidsstillinger.
 
Forvaltningen har i 2026 et samlet budget på 1.665 mio. kr. fordelt med 1.026 mio. kr. på
seniorområdet, 533 mio. kr. på sundhedsområdet (inkl. aktivitetsbestemt medfinansiering), og
99 mio. kr. på fritidsområdet (herudover består budgettet af en selvstændig post på 6. mio. kr.
til lejetab på ældreboliger).
 
Forvaltningen er i løbende kontakt med et bredt udsnit af borgerne i Kolding Kommune:
 

Seniorområdets hovedområder er plejehjem, Hjælp i Hjemmet (herunder hjemmehjælp
og sygepleje), demensområdet, aktivitetsområdet og madservice. Cirka 4.800 borgere
modtager en eller flere af ovenstående hovedydelser under seniorområdet. Herudover
benytter mange borgere og pårørende sig af uvisiterede tilbud, herunder eksempelvis
brugerstyrede huse og demensforedrag for pårørende.

 

Sundhedsområdet består af sundhedsfremme og forebyggelse, træning, genoptræning
og rehabilitering, døgn- og dagrehabilitering, midlertidige ophold og
hjælpemiddelafdelingen. Totalt set er cirka 6.700 borgere i kontakt med
sundhedsområdet om året. Derudover har 9.948 borgere en sag i
hjælpemiddelafdelingen (alt fra støttestrømper til handicapbiler)

 

Fritids- og idrætslivet bringer mennesker sammen i stærke fællesskaber og spænder
over forskellige foreninger, frivillige, faciliteter, aftenskoler, spejdere og aktører i
civilsamfundet.  En stor del af kommunens borgere er engageret i organiserede eller
selvorganiserede fritids- og idrætsaktiviteter. Forvaltningen understøtter området med
blandet andet tilskud, viden, dialog og udvikling.

 
 
Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen består således af forskellige fagområder, men har
samtidig klare snitflader og samarbejdsrelationer mellem de forskellige fagområder, f.eks.:
 

Medarbejdere på plejehjem under seniorområdet modtager løbende faglig sparring og



træning fra sundhedsområdets fysioterapeuter med henblik på bedst muligt at
understøtte og vedligeholde plejehjemsbeboernes fysiske funktionsniveau.

 

Medarbejdere på fritidsområdet samarbejder med seniorområdet om aktiviteter som
stolegymnastik, selvtræning samt anden fysisk og mental træning for seniorer.

 

Medarbejdere fra sundhedsområdet samarbejder med fritidsområdet om brobygning til
foreninger, patientforeninger, brugerstyrede huse, kreative tilbud samt aktiviteter som
stolegymnastik og selvtræning, eksempelvis når borgere afslutter et forløb i
sundhedsområdets regi.

 

På politisk niveau er der også tydelige overlap. Både sundhedspolitikken og fritids- og
idrætspolitikken arbejder for at fremme borgernes trivsel, livskvalitet og deltagelse i
fællesskaber. Sundhedspolitikken har fokus på forebyggelse, mental- og fysisk sundhed
samt reduktion af social ulighed i sundhed, mens fritids- og idrætspolitikken lægger vægt
på deltagelse, fællesskab, bevægelse og adgang til aktiviteter. De to politikker er
gensidigt afhængige og udgør i praksis to sider af samme forebyggende og
trivselsfremmende indsats.

 
Udover det tætte samarbejde mellem de forskellige fagområder i forvaltningen, samarbejder
forvaltningen også med andre forvaltninger. Eksempler herpå er sundhedsområdets projekter
på tværs af flere kommunale forvaltninger samt seniorområdets samarbejde med
socialområdet om en livsfaseopdelt organisering, hvor seniorområdet hjælper ældre borgere
efter ældreloven, mens socialområdet hjælper voksne borgere efter serviceloven.
 
Fritids- og idrætsområdet samarbejdes med både social- og familie og arbejdsmarkedsområdet
og en lang række idrætsforeninger i Kolding. Det sker bl.a. i projekter under programmet
”Bevæg dig for livet” og i samarbejdet med DBU i arbejdet med Velfærdsalliancen.
 
Det konkrete samarbejde internt i forvaltningen, og med andre forvaltninger, bygger på et
fælles visionsgrundlag: at være nysgerrig på borgerens behov, tage udgangspunkt i borgerens
perspektiv og sætte borgeren før systemer og faggrænser. Dette fælles grundlag tager afsæt i
”Sammen designer vi livet” og den praksisnære tilgang ”Selvværd og Sammenhæng – i alt
hvad du siger og gør”. Med dette udgangspunkt hjælper forvaltningen borgerne med fokus på
borgernes trivsel, sundhed, værdighed, fællesskaber og livskvalitet på tværs af seniorområdet,
sundhedsområdet og fritidsområdet.
 
Nogle af de centrale fokusområder i byrådsperioden 2026-2029, som har en direkte betydning
for, hvordan borgerne modtager hjælp og støtte fra forvaltningen, er:
 



Ældrereformen, herunder særligt indførelsen af helhedspleje og faste teams

Sundhedsreformen, som medfører nye snitflader i sundhedsvæsenet  

Indførelsen af livsfaseopdeling mellem senior- og socialområdet.

 



Introduktion til Selvværd og Sammenhæng

RESUMÉ
Selvværd og Sammenhæng er Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningens strategi, som
deles med Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen. Dette strategiske ståsted ligger til
grund for måden, hvorpå vi udvikler vores velfærd, og har været praktiseret siden 2017.
 
På udvalgsmødet giver senior-, sundheds- og fritidsdirektør Annette Lund en introduktion
til Selvværd og Sammenhæng.
 

Sagen behandles i
Senior- og Sundhedsudvalget
Fritids- og Idrætsudvalget.
 

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.
 

BESLUTNING SENIOR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 06-01-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.
 

Fraværende:

Jonas Kallan Langvad

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Selvværd og Sammenhæng har siden 2017 været en vision og et strategisk ståsted for Senior-
, Sundheds- og Fritidsforvaltningen. Denne vision fungerer som et afgørende fundament i
forvaltningens virke. Forvaltningen er kendetegnet ved et stort følgeskab til de grundlæggende
værdier i visionen og tilgangen Selvværd og Sammenhæng, og et markant blik for at al



udvikling starter med at forstå borgerens perspektiv.
 
Visionen er en konkretisering af Kolding Kommunes vision Sammen designer vi livet og
tilgangen Borgerens Centrum. Den er visuel og handlingsorienteret med sine leveregler, og
understøtter medarbejdere i at møde borgerne nysgerrigt og skabe nye og meningsfulde
løsninger sammen med borgeren. Samtidig udgør den afsættet for udviklingen af ny velfærd og
for arbejdet med blandt andet rekruttering, inddragelse af civilsamfundet og frisættelse.
 
På hjemmesiden www.selvværdogsammenhæng.dk beskrives visionen Selvværd og
Sammenhæng nærmere, og der gives konkrete, borgernære eksempler på, hvilken betydning
den har haft for borgere og medarbejdere.
 

http://www.xn--selvvrdogsammenhng-subl.dk


Introduktion til fritids- og idrætsområdet

RESUMÉ
På mødet bliver Fritids- og Idrætsudvalget introduceret til fritids- og idrætsområdet med
afsæt i Fritids- og idrætspolitikken.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Kolding Kommune vedtog i juni 2024 en ny Fritids- og idrætspolitik, der understreger, at der i
Kolding kommune skal være rig mulighed for at deltage i fællesskaber og være aktiv – uanset
forudsætninger og funktionsevne.
 
Politikken rummer følgende 5 fokusområder:
 

Idræt og fritidsaktiviteter – skabt i fællesskab

Aktiviteter og fællesskaber for alle

Rum, rammer og faciliteter, der inspirerer til aktivitet

Fritids- og idrætsevents, der appellerer til fællesskab

Støtte og hjælp, der styrker frivilligheden.

 
På mødet vil udvalget med afsæt i politikkens fokusområder blive præsenteret for et bredt
udsnit af de kommunale indsatser, aktiviteter og projekter på fritids- og idrætsområdet.
 
Fritids- og idrætspolitikken er en rammepolitik, som vægter den strategiske retning, hvor der er



rum til, at de konkrete handlinger og indsatser over tid kan tilpasses i forhold til politiske
prioriteringer samt borgernes behov og skiftende udfordringer.
 
Bilag:
Fritids- og idrætspolitikken.
Præsentation til udvalgsmødet.



Det tidligere udvalgs anbefalinger til Fritids- og Idrætsudvalget

RESUMÉ
Det tidligere udvalg, Sundhed og Fritid, drøftede i efteråret 2025 anbefalinger for det
fremadrettede fokus til det kommende udvalg på fritids- og idrætsområdet.
 
På mødet orienterer forvaltningen om anbefalingerne.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Det tidligere udvalg, Sundhed og Fritid, drøftede i efteråret 2025 anbefalinger for det
fremadrettede fokus til det kommende udvalg på idræts- og fritidsområdet. Drøftelserne tog
udgangspunkt i det politiske program samt relevante politikker.
 
Forvaltningen har nedenstående opsummeret anbefalingerne:
 

Fortsat fokus på at fremme opgaveløsningen på tværs af politikområder og gennem
tværfaglige indsatser og samarbejder – herunder i fællesskab styrke samskabelsen med
blandt andet civilsamfund og frivillige. Erfaringer fra blandt andet “Bevæg dig for livet”
kan videreudvikles, og der foreslås særligt fokus på trivsel blandt unge og udsatte
grupper.

 

Styrkelse af støtten til foreninger, frivillighed og samskabelse. Der bør skabes endnu
bedre rammer for både foreningsliv og selvorganiserede aktiviteter og samtidig arbejdes
målrettet med inklusion og udvikling af fleksible, inkluderende faciliteter. Understøttelsen



skal både favne idrætsområder og sport, men også have fokus på folkeoplysende
aktiviteter i aftenskoler, spejderkorps mm. Natur- og byrum kan udnyttes endnu bedre
gennem nye aktivitetsmuligheder. Der bør fokuseres særligt på dem, der ikke selv finder
vej til fritids- og idrætsfællesskaber – herunder børn og unge.



Introduktion til økonomi og rammebudget

RESUMÉ
Forvaltningen orienterer Fritids- og Idrætsudvalget om budgettet for 2026 og den
tilhørende udgiftsfordeling.
 
Afdelingsleder for Økonomi, Michael Jakobsen, og økonomikonsulent Joan Mark deltager
i punktet.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior- sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
At gennemgangen af budgettet tages til efterretning.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Forvaltning præsenterer udvalget for en gennemgang af det overordnede budget på Fritid og
Idræt. 
 
Det indeholder et overblik over hovedposter og den generelle fordeling af udgifter.
 
Orienteringen har til formål at skabe en forståelse for budgetmæssige prioriteringer og
ressourceanvendelse. 



Ansøgning om tilskud fra Eventpuljen - KIF Brydning

RESUMÉ
KIF Brydning søger 75.000 kr. fra Eventpuljen til afvikling af det årlige internationale
brydestævne Kolding Cup.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at der ydes et tilskud på 20.000 kr. til dækning af udgifter til officials og dommere.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Godkendt.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
KIF Brydning afvikler Kolding Cup i Sydbank Arena den 17. januar 2026. Stævnet afvikles for
25. gang, og er med dets løbende udvikling karakteriseret som værende et af de mere
anerkendte internationale stævner i Danmark inden for brydning. Stævnet har stor betydning
for KIF Brydnings netværk og kontaktflader til forbund og andre foreninger, både nationalt og
internationalt.
 
Stævnet er kendetegnet ved en bred deltagerskare, der både rummer konkurrence på højt
sportsligt niveau, og samtidig også bredde. I 2025 deltog 445 brydere fra 9 nationer i alderen 8-
25 år, og igen i år er der sendt invitationer til alle klubber i Danmark, Norge, Sverige samt et
udsnit af klubber i Tyskland, Frankrig, Polen, Litauen, Østrig, Holland og Tjekkiet.
 
I 2026 forventes mere end 400 deltagere, hvoraf ca. 300 er børn og unge, og de resterende
ca. 100 er seniorer.
 
KIF Brydning søger om tilskud på 75.000 kr. fra Eventpuljen, hvilket skal dække stævnets
forventede underskud. Ansøgning med budget er vedlagt som bilag. Desuden er kriterier for
midler fra Eventpuljen vedhæftet som bilag.
 
Forvaltningen foreslår, at ydes tilskud til dækning af udgifter til officials og dommere.



 
Ansøgningen ligger inden for Eventpuljens formål, som er at tiltrække større nationale og
internationale fritids- og idrætsarrangementer til Kolding Kommune.
 
KIF Brydning har tidligere modtaget tilskud fra Eventpuljen:
 
Kolding Cup 2013: 40.250 kr.
Kolding Cup 2014: 50.000 kr.
Kolding Cup 2015: 50.000 kr.
Kolding Cup 2016: 50.000 kr.
Kolding Cup 2017: 50.000 kr.
Kolding Cup 2018: 40.000 kr.
Kolding Cup 2019: 40.000 kr.
Kolding Cup 2020: 40.000 kr.
Kolding Cup 2022: 15.000 kr.
Kolding Cup 2023: 15.000 kr.
DM i Brydning 2023: 43.000 kr.
Kolding Cup 2024: 15.000 kr.
Kolding Cup 2025: 15.000 kr.
 
 
Der resterer 356.000 kr. i Eventpuljen for 2026 før et eventuelt tilskud til Kolding Cup.



Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter

RESUMÉ
Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at Fritids- og Idrætsudvalget drøfter, om der er behov for, at et eller flere medlemmer af
udvalget varetager andre kommunale hverv.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Deltagelse i de, i bilaget nævnte aktiviteter, godkendes.

Fraværende:

Torben Lund

Sagsfremstilling
Jf. Kolding Kommunes regulativ om vederlag og godtgørelse til Byrådets medlemmer,
punkt 2, fremgår det, at der kan tillægges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for
varetagelse af andre kommunale hverv, når deltagelse sker efter anmodning fra Byrådet
eller Byrådets udvalg, på grund af en protokolleret beslutning.
 
I bilaget ses en liste over aktiviteter.



Orientering fra formanden

RESUMÉ
Orientering fra formanden.

Sagen behandles i
Fritids- og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Torben Lund



Orientering fra fritids- og Idrætsområdet

RESUMÉ
Orientering fra fritids- og Idrætsområdet.

Sagen behandles i
Fritids-og Idrætsudvalget.

Forslag
Senior-, sundheds- og fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING FRITIDS- OG IDRÆTSUDVALGET DEN 19-01-2026
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Torben Lund



Underskriftsark

RESUMÉ
Hvert deltagende udvalgsmedlem skal godkende beslutningsprotokollen ved at trykke
”godkend” under punktet ”underskriftsark” i First Agenda.
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