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Punkt 1: Udgiftsudviklingen på det specialiserede socialområde 2007-2021

22/18903

Resumé
Med udgangspunkt i data fra Danmarks Statistik vises udgiftsudviklingen på det specialiserede socialområde for perioden
2007-2021. Udgiftsudviklingen vises både for Kolding Kommune og udviklingen på landsplan.
Dette dagsordenspunkt skal ses i sammenhæng med dagsordenspunktet vedrørende KL’s projekt om afdækning og
forklaring af udgiftsudviklingen på det specialiserede voksenområde.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren, Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren og den konstituerede Børne- og
Uddannelsesdirektør foreslår,
 
at orienteringen drøftes.

Beslutning Social Bæredygtighed den 14-06-2022
Drøftet.
Fraværende:

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
Med udgangspunkt i data fra Danmarks Statistik vises udgiftsudviklingen på henholdsvis det specialiserede børne- og
ungeområde (inkl. børnehandicap) samt det specialiserede voksenområde for perioden 2007-2021.
Udgiftsudviklingen vises for begge områder i Kolding Kommune sammenlignet med udgiftsudviklingen på landsplan.
 
Social- og Arbejdsmarkedsdirektør Thomas Reintoft gennemgår materialet på mødet.

Tilføjelse til sagsfremstilling
 
Bilag

Oplæg - Udgiftsudvikling 2007 - 2022

Fraværende Eva Kjer Hansen



Punkt 2: Oplæg fra KL om den nationale udgiftsudvikling på det
specialiserede voksenområde

22/19046

Resumé
KL gennemførte i 2019 et projekt på det specialiserede voksenområde. Projektet havde til formål at afdække og forklare
udgiftsudviklingen i de enkelte kommuner såvel som på landsplan. Kolding Kommune deltog ikke i projektet, men
projektets resultater vurderes relevante for den aktuelle drøftelse i Social Bæredygtighed.
 
Dette dagsordenspunkt skal ses i sammenhæng med dagsordenspunktet vedrørende udgiftsudviklingen på det
specialiserede socialområde 2007-2021, som fremlægges af Social- og Arbejdsmarkedsdirektør Thomas Reintoft.
 
Specialkonsulent Hans Andersen fra Økonomisk Politisk Center i KL vil på mødet redegøre for den nationale
udgiftsudvikling og årsagerne bag udviklingen.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren, Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren og den konstituerede Børne- og
Uddannelsesdirektør foreslår,
 
at oplægget drøftes.

Beslutning Social Bæredygtighed den 14-06-2022
Udskudt til senere møde.
Fraværende:

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
I 2019 gennemførte KL i samarbejde med 30 kommuner et projekt på det specialiserede voksenområde. Projektet havde
til formål at afdække og forklare udgiftsudviklingen i de enkelte kommuner såvel som på landsplan.
 
Projektet konkluderede bl.a., at:
 
-          Der er sket en stigning i antallet af fuldtidsmodtagere af botilbud og bostøtte.
-          En stor del af aktivitetsstigningen kan forklares med en stigning i antallet af personer med psykiatriske diagnoser.
-          En stigende levealder blandt folk med funktionsnedsættelser er bidragende til udgiftspresset.
-          Antallet af indsatsmodtagere, der er på kontanthjælp, er steget. 
 
Kolding Kommune deltog ikke i projektet, men projektets resultater vurderes relevante for den aktuelle drøftelse i Social
Bæredygtighed.
 
Dette dagsordenspunkt skal ses i sammenhæng med dagsordenspunktet vedrørende udgiftsudviklingen på det
specialiserede socialområde 2007-2021, som fremlægges af Social- og Arbejdsmarkedsdirektør Thomas Reintoft. 
 
En officiel præsentation af projektets resultater fra 2019 er vedhæftet dagsordenspunktet. Specialkonsulent Hans
Andersen fra Økonomisk Politisk Center i KL vil på mødet præsentere projektets resultater og redegøre for den seneste
udvikling og tendenser.

Bilag

Resultater fra KL's partnerskabsprojekt om styring på socialområdet

Fraværende Eva Kjer Hansen



Punkt 3: Arbejdsmarkedet for mennesker med funktionsnedsættelser

22/9258

Resumé
På mødet introduceres udvalget for det aktuelle udgangspunkt for at arbejde med ”Det
gode liv med handicap” i form af oplæg ved en række fagchefer, som giver en status på
hvert af deres fagområder i forhold til mennesker med funktionsnedsættelser.
Formålet med oplæggene er at beskrive den aktuelle situation for mennesker med
funktionsnedsættelser i Kolding Kommune og derigennem tydeliggøre behovet for
forandring - herunder et oprids af, hvor Kolding Kommune lykkes godt og hvor der er
udfordringer.
Oplæggene suppleres med diverse skriftligt materiale, faktaark o.l., hvor forvaltningen præsenterer status på det aktuelle
udgangspunkt baseret på tilgængelige målbare
parametre, data samt dokumentation. Nogle dokumenter forefindes som bilag til denne sagsfremstilling, andre udleveres
på selve mødet.
 
Social Bæredygtighed har på mødet den 4. april 2022 hørt om projektet ”Flere med kognitive handicap i job” blandt andet
i form af et oplæg ved seniorkonsulent Anne Brændbyge fra den rådgivende organisation CABI. Udvalget bad
efterfølgende om en beskrivelse af projektet samt CABI’s vurdering af, hvad der har ført til resultaterne i Kolding
Kommune. CABI’s notat, der beskriver, hvordan Kolding Kommune arbejder med at få handicappede borgere i job, er
vedhæftet dette dagsordenspunkt.
 
På mødet giver arbejdsmarkedschef Mette Byskov et oplæg om arbejdsmarkedet for personer med funktionsnedsættelser.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren, Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren og den
konstituerede Børne- og Uddannelsesdirektør foreslår,
 
at oplægget drøftes.

Beslutning Social Bæredygtighed den 14-06-2022
Drøftet.
Fraværende:

Eva Kjer Hansen

Trille Nikolajsen

Bilag

Notat fra CABI vedr. flere med kognitive handicap i job i Kolding Kommune.PDF

Faktaark

Oplæg - Handicappede beskæftigelse

Fraværende Eva Kjer Hansen,  Trille Nikolajsen



Punkt 4: Fritids- og idrætsområdet for mennesker med
funktionsnedsættelser inkl. parasport

22/18935

Resumé
På mødet introduceres udvalget for det aktuelle udgangspunkt for at arbejde med ”Det
gode liv med handicap” i form af oplæg ved en række fagchefer, som giver en status på
hvert af deres fagområder i forhold til mennesker med funktionsnedsættelser.
Formålet med oplæggene er at beskrive den aktuelle situation for mennesker med
funktionsnedsættelser i Kolding Kommune og derigennem tydeliggøre behovet for
forandring - herunder et oprids af, hvor Kolding Kommune lykkes godt og hvor der er
udfordringer.

Oplæggene suppleres med diverse skriftligt materiale, faktaark o.l., hvor forvaltningen præsenterer status på det aktuelle
udgangspunkt baseret på tilgængelige målbare
parametre, data samt dokumentation. Nogle dokumenter forefindes som bilag til denne sagsfremstilling, andre udleveres
på selve mødet.
 
På mødet gives et oplæg om tilgængelighed til Fritids- og Idrætsområdet for mennesker med funktionsnedsættelser inkl.
parasport ved Fritids- og Idrætschef, Kurt Hansen Smidt, og Ivan Løvstrup, direktør for Parasport Danmark.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren, Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren og den
konstituerede Børne- og Uddannelsesdirektør foreslår,

at oplæggene drøftes.

Beslutning Social Bæredygtighed den 14-06-2022
Drøftet.
Fraværende:

Eva Kjer Hansen

Trille Nikolajsen

Bilag

Oplæg - Fritids- og idrætsområdet for mennesker med funktionsnedsættelser inkl. parasport

Fraværende Eva Kjer Hansen,  Trille Nikolajsen



Punkt 5: Tilgængelighed og byplanlægning i forhold til mennesker med
funktionsnedsættelser

22/18942

Resumé
På mødet introduceres udvalget for det aktuelle udgangspunkt for at arbejde med ”Det
gode liv med handicap” i form af oplæg ved en række fagchefer, som giver en status på
hvert af deres fagområder i forhold til mennesker med funktionsnedsættelser.
Formålet med oplæggene er at beskrive den aktuelle situation for mennesker med
funktionsnedsættelser i Kolding Kommune og derigennem tydeliggøre behovet for
forandring - herunder et oprids af, hvor Kolding Kommune lykkes godt og hvor der er
udfordringer.
 
Oplæggene suppleres med diverse skriftligt materiale, faktaark o.l., hvor forvaltningen præsenterer status på det aktuelle
udgangspunkt baseret på tilgængelige målbare
parametre, data samt dokumentation. Nogle dokumenter forefindes som bilag til denne sagsfremstilling, andre udleveres
på selve mødet.
 
På mødet giver områdechef for Anlæg og Drift, Mads Astrup Sørensen, et oplæg om tilgængelighed og byplanlægning i
Kolding Kommune i forhold til mennesker med funktionsnedsættelser. Under en del af punktet deltager også arkitekt og
tilgængelighedsrevisor fra Rambøll Jacob Deichmann med et kort virtuelt oplæg.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren, Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren og den
konstituerede Børne- og Uddannelsesdirektør foreslår,
 
at oplægget drøftes.

Beslutning Social Bæredygtighed den 14-06-2022
Drøftet.
Fraværende:

Eva Kjer Hansen

Trille Nikolajsen

Bilag

Oplæg - Tilgængelighed og byudvikling

Oplæg - Fakta om fysisk tilgængelighed i Kolding Kommune

Fraværende Eva Kjer Hansen,  Trille Nikolajsen



Punkt 6: Udvalgets leverance og mødeplan 2. halvår 2022

22/5678

Resumé
Ifølge kommissoriet har udvalget Social Bæredygtighed til opgave i løbet af byrådsperioden at udarbejde Scenarier for
Fremtidens Velfærd i Kolding Kommune fra vugge til grav. Der arbejdes i første omgang med scenarier for det gode liv
med handicap.
 
Udvalgets møder i andet halvår 2022 tilrettelægges med henblik på at sikre delleverancen i form af et udkast til scenarier
for det gode liv med handicap samt fokusområder suppleret med anbefalinger til det videre arbejde med en
handicappolitik.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren, Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren og den konstituerede Børne- og
Uddannelsesdirektør foreslår,
 
at sagen drøftes,
 
at det godkendes, at forvaltningen arbejder videre med planlægningen af udvalgets delleverance inden for de i
sagsfremstillingen foreslåede rammer,
 
at det godkendes, at forvaltningen arbejder videre med planlægningen af udvalgets møder i andet halvår 2022 inden for de
i sagsfremstillingen foreslåede rammer.

Beslutning Social Bæredygtighed den 14-06-2022
Godkendt.

Udvalget ønsker, at delkonklusioner løbende opsamles i et samlet dokument, der løbende verificeres af udvalget på
møderne. Desuden ønsker udvalget, at der skabes mere rum til drøftelser og diskussion på møderne.
Fraværende:

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
Ifølge kommissoriet, vedtaget af Byrådet den 25. januar 2022, har udvalget Social Bæredygtighed til opgave i løbet af
byrådsperioden at udarbejde Scenarier for Fremtidens Velfærd i Kolding Kommune fra vugge til grav. Der arbejdes i
første omgang med scenarier for det gode liv med handicap.
 
Udvalget besluttede, på udvalgsmødet den 7. marts 2022, at arbejdet tilrettelægges som en prototypemodel ud fra
følgende 5 faser:
 

 
Udvalgets møder er tilrettelagt, så udvalget i første halvår 2022 koncentrerer sig om problemer og udfordringer (den
brændende platform) samt status på retning og indsatser i Kolding Kommune, mens udvalget i andet halvår 2022
koncentrerer sig om at hente inspiration og formulere udkast til scenarier for det gode liv med handicap samt
fokusområder.
 
De 5 faser og udvalgsarbejdets videre forløb præciseres som følger:
 



1. Den brændende platform: I denne fase etableres grundlaget for arbejdet med ”Det gode liv med handicap”. Der
indledes med oplæg fra eksperter, videnspersoner, hverdagseksperter, medarbejdere m.v.
 
2. Status på retning og indsatser i Kolding Kommune: Det skabes et samlet overblik over de politikker, strategier,
indsatser og institutioner, der er på de forskellige områder i Kolding Kommune.
 
Der afholdes på dette tidspunkt i processen et dialog- og borgermøde for at sikre tidlig borgerinddragelse, hvor borgere
kan byde ind med perspektiver på udfordringer og løsninger vedr. det gode liv med handicap.
 
Ved afslutningen af fase 2. udvælger og prioriterer udvalget de temaer, der skal udarbejdes scenarier for.
 
3. Inspiration fra dem, der gør det godt: I denne fase søges efter de gode eksempler og cases fra andre kommuner eller fra
udlandet. Eksemplerne skal bruges til inspiration og dække kommunens indsatser i alle livsfaser og på tværs af
organisatoriske opdelinger.
 
Herefter udarbejder udvalget en delleverance i form af et udkast til Scenarier for det gode liv med handicap.
 
4. Handicappolitisk topmøde: Der inviteres til et dialog- og borgermøde, som præsenterer udvalgets udkast til Scenarier
for det gode liv med handicap for berørte borgere, pårørende, fagfolk samt repræsentanter fra handicaporganisationer og
politikere.
Formålet med dette dialog- og borgermøde er at drøfte scenarierne med borgerne.
 
5. Opsamling og handleplan: Udvalget afslutter arbejdet med udkast til Scenarier for det gode liv med handicap og
udarbejder plan for det videre arbejde med scenarierne mod Kolding Kommunes nye handicappolitik gældende for 2023-
2030. Delleverancen overdrages til Økonomi og Strategi.
 
Udvalgets delleverance bliver således et udkast til langsigtede scenarier for det gode liv med handicap suppleret med
fokusområder, der kan være nedslag i mere kortsigtede temaer eller udfordringer.
 
Derudover kan udvalget anbefale, hvordan det videre arbejde med handicappolitikken tilrettelægges, herunder at der i regi
af de relevante fagudvalg etableres en projektorganisation på tværs af forvaltningerne, som aktivt inddrager
Handicaprådet.
Udvalget kan desuden anbefale, at udvalget Social Bæredygtighed selv følger det videre arbejde med handicappolitikken
som følgegruppe.
 
Mødeplan andet halvår 2022
 
Dialogmøde 23/8 - Dialog om Det gode liv med Handicap
Dialog- og borgermøde med bred deltagerkreds: medlemmerne af Byrådet, åbent møde for interessenter og berørte
borgere, Handicapråd, Ældreråd, øvrige relevante organisationer, foreninger, forvaltninger.
 
Udvalgsmøde 25/8
Udvalget modtager skriftlig midtvejsrapport i form af en både kvalitativ og kvantitativ opsamling af udvalgets temaer i
første halvår 2022. Udvalget drøfter, om der er behov for yderligere fakta, data, dokumentation og redegørelser.
 
På grundlag af de oplæg og drøftelser, der har været på udvalgets møder i 1. halvår 2022, er der lige nu identificeret
nedenstående temaer. Der er tale om foreløbige bud på temaer, og udvalget kan vedtage andre, flere eller færre temaer, der
skal udarbejdes scenarier for.
 
Tema: Børn og unge: Inspiration og oplæg til scenarier og fokusområder
Tema: Overgange mellem livsfaser: Inspiration og oplæg til scenarier og fokusområder
 
Udvalgsmøde 12/9
Tema: Tilgængelighed: Inspiration og oplæg til scenarier og fokusområder
Tema: Beskæftigelse: Inspiration og oplæg til scenarier og fokusområder
 
Udvalgsmøde 10/10
Tema: Familien og de pårørende: Inspiration og oplæg til scenarier og fokusområder
Tema: Mødet med kommunen: Inspiration og oplæg til scenarier og fokusområder
 
Udvalgsmøde 11/11



Udvalget drøfter samlet revideret oplæg til scenarier og fokusområder med henblik på vedtagelse af Scenarier for det
gode liv med handicap
 
Handicappolitisk topmøde i form af et dialog- og borgermøde cirka december 2022
På dette møde er der fokus på dialog om scenarierne for det gode liv med handicap.
Møde med berørte borgere, interessenter, medlemmerne af Byrådet, Handicapråd og øvrige eksterne, hvor der lægges på
til dialog om udvalgets udkast til scenarier for det gode liv med handicap og fokusområder. Afholdelse af det
handicappolitiske topmøde flugter med FN’s internationale handicapdag den 3. december, hvor man verden over sætter
fokus på mennesker med funktionsnedsættelser.

Fraværende Eva Kjer Hansen



Punkt 7: Udpegning af eksterne medlemmer - Social Bæredygtighed

22/5676

Resumé
Af kommissorium for §17 stk.4-udvalget for Social Bæredygtighed fremgår, at §17 stk.4-udvalg både kan bestå af
medlemmer af Byrådet samt eksterne deltagere såsom eksperter og interessenter.
Udvalget drøfter udpegning af eksterne medlemmer til deltagelse i efterårets møder under temaet ”Det gode liv med
handicap” jævnfør udvalgets beslutning om, at arbejdet med dette første delscenarie fungerer som prototypeudvikling og
medvirker til at danne erfaringer, der kan lægge fundamentet for udvalgets fremtidige arbejdsform med andre
delscenarier.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed, Økonomi og Strategi og Byrådet.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren, Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren og den
konstituerede Børne- og Uddannelsesdirektør foreslår,
 
at udvalget drøfter udpegning af eksterne medlemmer til deltagelse i efterårets møder under temaet ”Det gode liv med
handicap”,
 
at udvalget drøfter, om der skal indstilles til Økonomi og Strategi og godkendes i Byrådet, at der indtræder et eller flere
eksterne medlemmer i Social Bæredygtighed med tiltrædelse 1. august 2022.

Beslutning Social Bæredygtighed den 14-06-2022
Drøftet.

Udvalget indstiller, at formanden for Handicaprådet John Arne Sørensen optages som medlem af udvalget for Social
Bæredygtighed fra 1. august 2022 og resten af den periode, hvor udvalget arbejder med scenariet ”Det gode liv med
handicap”.
Fraværende:

Trille Nikolajsen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
Af kommissorium for §17 stk.4-udvalget for Social Bæredygtighed fremgår, at §17 stk.4-udvalg adskiller sig fra øvrige
stående udvalg ved både at kunne bestå af medlemmer af Byrådet samt eksterne deltagere såsom eksperter og
interessenter.
Det fremgår videre, at eksternt udpegede faste medlemmer skal godkendes af Byrådet. Eksternt udpegede kan enten
deltage som gennemgående faste medlemmer i hele forløbet eller som deltagere inden for et enkelt tema.
Endvidere kan eksterne interessenter eller forskere deltage i arbejdet med enkelte deltemaer på invitation fra udvalget. Det
samme gør sig gældende for medlemmer af andre fagudvalg. Dette kræver ikke godkendelse i Byrådet.
 
På mødet den 7. marts 2022 godkendte udvalget, at arbejdet med delscenariet ”Det gode liv med handicap” fungerer som
prototypeudvikling og medvirker til at danne erfaringer, der kan lægge fundamentet for udvalgets fremtidige arbejdsform
med andre delscenarier. Som led i denne prototypeudvikling kan udvalget eksempelvis udpege eksterne medlemmer til
deltagelse i efterårets møder under temaet ”Det gode liv med handicap” og derigennem opnå erfaringer med denne type
sammensætning af udvalgets medlemmer.

Fraværende Trille Nikolajsen,  Eva Kjer Hansen



Punkt 8: Borger- og dialogmøde: Dialog om det gode liv med handicap

22/15711

Resumé
Arbejdet med ”Det gode liv med handicap” er tilrettelagt som en prototypeudvikling bestående af fem hovedfaser.
Faseplanen omfatter afholdelse af et dialog- og borgermøde tidligt i processen, der skal give mulighed for aktiv
involvering af mennesker med handicap, pårørende, handicaporganisationer, politikere og fagfolk.
 
På mødet den 4. april 2022 godkendte udvalget tidsplanen for arbejdet med delscenariet ”Det gode liv med handicap”,
herunder at borger- og dialogmødet afholdes i august 2022.
 
Der lægges op til et borger- og dialogmøde med titlen ”Dialogmøde om det gode liv med handicap”, som afholdes den 23.
august 2022 kl. 16.00 – 19.00. Deltagerkredsen er bl.a. medlemmerne af Byrådet, Handicaprådet, interessenter og berørte
borgere, relevante organisationer, foreninger samt repræsentanter fra forvaltningerne.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren, Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren og den
konstituerede Børne- og Uddannelsesdirektør foreslår,
 
at sagen drøftes,
 
at det godkendes, at forvaltningen arbejder videre med planlægningen af borger- og dialogmødet inden for de i
sagsfremstillingen foreslåede rammer.

Beslutning Social Bæredygtighed den 14-06-2022
Drøftet og godkendt.
Fraværende:

Eva Kjer Hansen

Trille Nikolajsen

Sagsfremstilling
Arbejdet med ”Det gode liv med handicap” er tilrettelagt som en prototypeudvikling bestående af fem hovedfaser.
Faseplanen omfatter afholdelse af et handicappolitisk dialog- og borgermøde tidligt i processen. Processen og faserne blev
godkendt på udvalgets møde den
7. marts 2022. Rammerne for dialog- og borgermødet blev i denne sammenhæng fastsat:
 
Der inviteres til et større dialog- og borgermøde, der skal sætte fokus på udfordringer, løsninger, idéer og inspiration til
løsninger. Mødet skal give mulighed for aktiv involvering af mennesker med handicap, pårørende og fagfolk.
Repræsentanter fra handicaporganisationer og politikere fra forskellige udvalg præsenterer deres interessefelter og
visioner.
 
På mødet den 4. april 2022 godkendte udvalget tidsplanen for arbejdet med delscenariet ”Det gode liv med handicap”,
herunder at dialog- og borgermødet afholdes i august 2022.
 
Oplæg til borger- og dialogmøde
 
Titel: Dialogmøde om det gode liv med handicap
Tid:  23. august 2022 kl. 16.00 – 19.00
Sted: Sundhedscenter Kolding
 
Deltagere: Medlemmerne af Byrådet, åbent møde for interessenter og berørte borgere, Handicapråd, Ældreråd, øvrige
relevante organisationer, foreninger samt repræsentanter fra forvaltningerne.



Borger- og dialogmødet annonceres bredt i bl.a. ugeavis, sociale medier og suppleres med opslag/plakater på relevante
fysiske lokationer.
 
Særlige interessenter inviteres særskilt: Medlemmerne af Byrådet, Handicapråd, Ældreråd samt de personer, der har
deltaget på udvalgsmøder (eksperter og hverdagseksperter), forvaltningschefer samt særligt relevante
interesseorganisationer og foreninger.
 
Tilmelding er påkrævet.
Forventet antal deltagere: 100-120 personer
 
Formål

At skabe dialog om hovedproblemstillinger på området ”Det gode liv med handicap” med henblik på at skabe
fælles platform og fælles udgangspunkt.
At indkredse de vigtigste problemstillinger samt at komme dybere ned i problemstillingerne og få større forståelse:
Skal der tilføjes temaer? Hvad oplever de berørte borgere, at Kolding Kommune evt. lykkes med eller ikke lykkes
med?
At involvere medlemmerne af Byrådet, Handicapråd, Ældreråd, interessenter, brugere/berørte borgere i drøftelsen
af, hvilken ny situation vi skal sigte mod. Hvilke idealsituationer kan opstilles for ”Det gode liv med handicap”?

 
Udbytte

En kvalificering og uddybning af de identificerede problemstillinger.
Et oprids af idealsituationer, der sigtes mod.

 
Skitse af borger- og dialogmødets form og proces
Mødet arrangeres som stationer (stande/workshops) for hvert af fire overordnede og brede hovedtemaer: Børn & unge,
Familien & pårørende, Arbejdsmarked, Lige adgang for alle.
På hver station er der mulighed for at tilføje temaer, som ikke indfanges af de fire udvalgte hovedtemaer.
 
Tværgående temaer indgår som del af drøftelserne på stationerne: Mødet med kommunen, Syn på/opfattelse af personer
med handicap samt Overgange mellem livsfaser (at sikre tværgående sammenhæng og helhedstænkning).
 
Der er dedikeret to facilitatorer til hver station, som faciliterer og sikrer, at der noteres undervejs og tilføjes til plancher
under oplæg og debat.
 
Agenda
 
Kl. 16.00-16.10: Velkomst ved udvalgsformand
 
Kl. 16.10-16.45: Fælles oplæg ved Peter Rosenmeier
Der indledes med oplæg af paralympisk bordtennisspiller Peter Rosenmeier. Peter Rosenmeier er aktuel med
dokumentaren ”Rosenmeiers Rejse” på DRTV. I tre programmer rejser han ud i verden og møder mennesker med
handicap i hhv. Uganda, Ukraine og Dubai, som lever markant anderledes end i Danmark - både for at blive klogere på
deres men også sit eget liv.
Peter Rosenmeier har sammen med journalist Asger Lind Krebs (som også har en fysisk funktionsnedsættelse) skrevet
bogen ”Fri os fra medlidenhed”.
 
Peter Rosenmeier giver med udgangspunkt i sit eget liv et indblik i livet med et fysisk handicap i Danmark, og han
kommer med et indspark om minoriteter og fordomme: at vejen til bedre inklusion og ligeværd ikke kun kræver noget af
samfundet, men i høj grad også af de mennesker, der har et fysisk handicap inde på livet. Han taler ud fra det
grundsynspunkt, at omverdenens forventninger kan påvirke et menneske på godt og ondt, og hvordan man kan gøre sig fri
ved at tage afsæt i egne muligheder og evner.
 
Kl. 16.45-17.00: Deltagerne fordeler sig på stationer
 
Kl. 17.00-18.15: De fire stationer: Børn & unge, Familien & pårørende, Arbejdsmarked, Lige adgang for alle
 
Indledende kort oplæg (15 min) ved forvaltning/ekstern oplægsholder om en eller flere hovedproblemstillinger på
området.



Debat om temaet, hvor der tilføjes emner og perspektiver på hovedtemaet. Debatten organiseres omkring konstruktive
opgaver, som sikrer, at deltagerne bidrager med forslag til idealsituationer og løsninger.
 
Der er en ekstra tom planche på hver station, hvor deltagerne kan tilføje emner, som evt. ikke matcher eller falder helt
uden for de fire stationers hovedtemaer. Dette skal sikre, at udvalget modtager input om temaer, som endnu ikke har været
behandlet på udvalgsmøderne i 1. halvår, men som eventuelt bør indgå på udvalgsmøderne i 2. halvår.
 
Udvalgets medlemmer og fagfolk fordeler sig på stationerne for at lytte til borgernes input og deltage i dialogen.
 
Kl. 18.15-18.30: Aktiv pause
Sandwich og mulighed for at deltagerne kan gå rundt og orientere sig på de stationer, som de ikke selv har valgt, men
måske har stor interesse i.
 
I den aktive pause rekrutterer medarbejdere ved Kolding Kommune borgere (personer med funktionsnedsættelser,
pårørende mv.) til interviews (efter dialogmødet) med henblik på at samle input til borgerindsigter/mønstre, så der kan
udarbejdes velunderbyggede målgruppeprofiler. Disse målgruppeprofiler vil indgå i udvalgets arbejde i 2. halvår 2022.
 
Kl. 18.30-18.55: Fælles opsamling
Præsentation af output/borgerindsigter fra stationer ved facilitatorer: 3-5 punkter som deltagerne på stationen var optaget
af og som tages med videre i arbejdet med scenarier for det gode liv med handicap.
Der er 5-7 min til præsentation fra hver station.
 
Kl. 18.55–19.00: Tak for i dag ved udvalgsformand

Fraværende Eva Kjer Hansen,  Trille Nikolajsen



Punkt 9: Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter
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Resumé
Deltagelse i ekstraordinære kommunale aktiviteter, medlemmer af Social Bæredygtighed.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren, Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren og den konstituerede Børne- og
Uddannelsesdirektør foreslår,
 
at Social Bæredygtighed drøfter, om der er behov for at et eller flere medlemmer af udvalget varetager kommunale hverv.

Beslutning Social Bæredygtighed den 14-06-2022
Intet.
Fraværende:

Eva Kjer Hansen

Trille Nikolajsen

Sagsfremstilling
Jf. Kolding Kommunes regulativ om vederlag og godtgørelse til Byrådets medlemmer, punkt 2, fremgår det, at der kan
tillægges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv, når deltagelse sker efter
anmodning fra Byrådet eller Byrådets udvalg, på grund af en protokolleret beslutning.

Bilag

Deltagelse i aktiviteter 2022 - Social Bæredygtighed

Fraværende Eva Kjer Hansen,  Trille Nikolajsen



Punkt 10: Orientering fra formanden

22/2552

Resumé
Orientering fra formanden.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren, Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren og den konstituerede Børne- og
Uddannelsesdirektør foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social Bæredygtighed den 14-06-2022
Intet.
Fraværende:

Eva Kjer Hansen

Trille Nikolajsen

Fraværende Eva Kjer Hansen,  Trille Nikolajsen



Punkt 11: Orientering fra direktørerne

22/2552

Resumé
Orientering fra direktørerne.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren, Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren og den konstituerede Børne- og
Uddannelsesdirektør foreslår,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social Bæredygtighed den 14-06-2022
Intet.
Fraværende:

Eva Kjer Hansen

Trille Nikolajsen

Fraværende Eva Kjer Hansen,  Trille Nikolajsen



Punkt 12: Underskriftsark

22/2552

Resumé
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende skal hvert medlem underskrive ved at trykke på ”Godkendt”.

Fraværende Eva Kjer Hansen
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