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Orientering om arbejdet med Bevaeg dig for livet og Mening og mestring

RESUME

Kolding Kommune har siden 1. januar 2019 vaeret "Beveeg Dig For Livet” kommune, hvor
malet er at fa flere borgere til at beveege sig i hverdagen og deltage i meningsfulde
feellesskaber.

| januar 2026 blev "Bevaeg Dig For Livet” af Byradet nedsat som et §17 stk. 4 udvalg.

| samarbejde med Social -, og Arbejdsmarkedsomradet er "Mening og Mestring” den
stgrste indsats, som er udsprunget af "Bevaeg Dig For Livet”. Indsatsen har fokus pa at
tilbyde fritidsaktiviteter skreeddersyet til borgere, der har udfordringer i livet i form af fx
psykisk sarbarhed eller decideret udsathed, som ger det vanskeligt for dem, at blive en
del af et meningsfuldt faellesskab og deltage i traditionelle fritidsaktiviteter i foreningslivet.
Mening og Mestring tager afsaet i Social- og Arbejdsmarkedsomradet samt Senior-,
Sundheds- og Fritidsomradets faelles fundament, Selvveerd og Sammenhaeng. Pa den
baggrund er indsatsen tilrettelagt som treedesten, sa udfordrede borgere bedst og lettest
kommer ind i de rette aktiviteter i Mening og mestring, og hjeelpes videre ud i almene
fritidsaktiviteter og civilsamfundet.

Tidligere pa maneden publicerede Syddansk Universitet en rapport om "Mening og
mestring” som en del af Danmark i Beveegelse, der er den hidtil stgrste nationale
undersggelse af danskernes beveegelsesvaner samt kommunernes mal og indsatser for
at fremme fysisk aktivitet.

Syddansk Universitet havde udvalgt Kolding Kommune og vores samarbejde om Mening
og Mestring, fordi det er et visionaert og nyskabende tiltag, der gavner borgere, der ikke
af sig selv finder vej til feellesskaber og fysisk aktivitet.

Pa madet deltager programleder for Bevaeg dig for livet Anette Hvidtfeldt og giver en
status pa punktet.

Sagen behandles i
Handicapradet.

Forslag
Senior-, Sundhed- og Fritidsforvaltningen foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 11-06-2026

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.




Handicapradet gnsker at falge mening og mestring fortsat og er glad for initiativet.

Oplaegget vedlzegges referatet.

Sagsfremstilling

Der sker noget, nar mennesker bevaeger sig. Humearet stiger, stressen falder, kroppen far det
bedre, og man far mere overskud. Og beveeger man sig sammen med andre, opstar der ofte
meningsfulde og gode feellesskaber.

Derfor har Kolding Kommune siden 2019 veeret "Bevaeg Dig for Livet” kommune, og i januar
2026 blev Beveaeg Dig for Livet af Byradet nedsat som et §17 stk. 4 udvalg.

Gennem "Beveeg dig for livet” er der, de sidste 7 ar, igangsat projekter pa tveers af
forvaltningsomrader med malsaetningen om at gare flere mennesker i Kolding
bevaegelsesaktive og blive en del af foreningsfeellesskaber.

Bevaeg Dig For Livet har fra start haft seerligt fokus pa Igsninger til at gge deltagelsen i
feellesskaber for mennesker, der har sveert ved selv at finde vej hertil.

"Mening og Mestring” er den starste indsats under Bevaeg Dig For Livet-programmet og
gennemfgres som et samarbejde mellem social- og arbejdsmarkedsomradet samt fritids- og
idreetsomradet og tager afsaet i det faelles fundament om "Selvveerd og Sammenhaeng”.

Indsatsen har fokus pa at tilbyde fritidsaktiviteter skreeddersyet til borgere, der har udfordringer
i livet i form af fx psykisk sarbarhed eller decideret udsathed, som gar det vanskeligt for dem,
at blive en del af et meningsfuldt faellesskab og deltage i traditionelle fritidsaktiviteter i
foreningslivet.

Pa den baggrund er indsatsen saledes tilrettelagt, sa borgerne bedst og lettest kommer ind i de
rette aktiviteter i Mening og mestring, og hjeelpes videre til almene fritidsaktiviteter

| projektet laves der seerlige separate hold for malgruppen - primaert i foreningsregi, sekundaert
i kommercielle tilbud. Pa ugentlig basis er mellem 250 — 300 tilmeldt aktiviteterne gennem
"Mening og Mestring” og + 400 borgere er hvert ar i kortere eller laengere tid en del af
indsatsen.

Mening og Mestring bliver saledes en treedesten for udfordrede borgere ind i fritidsaktiviteter i
foreningslivet og resten af civilsamfundet.

Tidligere pa maneden publicerede Syddansk Universitet en rapport om "Mening og mestring”
som en del af Danmark i Bevaegelse, der er den hidtil starste nationale undersggelse af
danskernes beveegelsesvaner samt kommunernes mal og indsatser for at fremme fysisk
aktivitet.



Syddansk Universitet havde udvalgt Kolding Kommune og vores samarbejde om Mening og
Mestring, fordi det er et visioneert og nyskabende tiltag, der gavner borgere, der ikke af sig selv
finder vej til feellesskaber og fysisk aktivitet.

Igennem spgrgeskemaundersggelser, kvalitative interviews og senest den overfor omtalte
rapport fra Syddansk Universitet tilkendegiver deltagerne, at deres deltagelse i de separate
hold gger deres livskvalitet og mestring af eget liv. Erfaringer viser, at en af styrkerne ved
projektet er, at det er et frivilligt tilbud samt at det foregér i foreningsregi eller kommercielt regi,
hvor deltagerne oplever at blive mgdt som mennesker frem for borgere, at afstanden til
civilsamfundet fgles kortere, og at de oplever sig veerdifulde.



Opfalgning pa temaaften om overgangen fra bgrne- til voksenomradet

RESUME

LEV og Kolding Kommune inviterede den 14. april 2026 foreeldre til barn med
udviklingshandicaps til temaaften med fokus pa overgangen fra bgrne- og
voksenomradet.

Pa madet deltager centerleder for Center for Bostatte og Aflastning Anne-Mette Autzen
og giver en orientering fra temaaftenen.

Sagen behandles i
Handicapradet.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektgren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 11-06-2026

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Handicapradets brugerrepraesentanter synes emnerne fra arrangementet er meget
relevante og opfordrer til, at et lignende arrangement afholdes igen til naeste ar og en
gang arligt fremover eksempelvis i marts maned, men hvor malgruppen udvides til at
omhandle flere malgrupper af unge med ex. kognitive udfordringer eller psykisk- og fysisk
sygdom.

Derudover var der forslag om, at der udleveres en pjece hvor vigtige informationer fra
dagen bliver samlet med kontaktoplysninger og link til viden pa Kolding Kommunes
hjemmeside m.v.

@vrige emner som kunne veere relevante at fa pa dagsordenen kunne veere digital
fuldmagt, partsrepraesentant og veergemal.

Sagsfremstilling

LEV og Kolding Kommune inviterede foraeldre til bern med udviklingshandicaps til en
temaaften med fokus pa overgangen fra barne- til voksenomradet.

Nar et barn med udviklingshandicap naermer sig det 18. ar, sker der en raekke forandringer i
forhold til lovgivning, tilbud og statte. Derfor afholdtes en informationsaften, for at gare



overgangen sa tryg og sammenhaengende som mulig.

Formalet med aftenen var at give et tydeligt overblik over hvad der sker i overgangen fra
barne- til voksenomradet og hvordan man som foreelder navigerer i systemet. Derudover
drgftedes hvilke tilbud og stattemuligheder der findes og hvordan den unge bedst muligt
stgttes videre i voksenlivet.

Programmet for dagen er vedlagt sagen.



Budget 2027-2030 - Drgftelse af eendringsforslag, socialpolitik

RESUME

Med udgangspunkt i Budgetstrategi for 2027-2030 drgftes udfordringer og muligheder i
forbindelse med rammeoverholdelse samt gnsker til eendringsforslag.

| henhold til tidsplanen behandles aendringsforslagene pa udvalgets mgde i maj og juni.
Herefter sendes forslagene til hgring. Den endelige behandling af budgetbidrag 2027-
2030 sker pa udvalgets mgde den 11. august 2026.

Tilfgjelse til resumé
Handicapradet modtager eendringsforslagene til hgring.

Sagen behandles i

Socialudvalget.
Handicapradet (haring)
Udsatteradet (hgring)

Forslag
Social- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at udvalget genoptager droftelsen af gnsker til eendringsforslag 2027-2030,

at aendringsforslagene sendes i hgring hos Handicapradet, Udsatteradet og de bergrte MED-
udvalg.

Nyt forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektgren foreslar,

at Handicapradet afgiver hgringssvar.

BESLUTNING SOCIALUDVALGET DEN 02-06-2026

Udvalget draftede aendringsforslagene og besluttede at sende dem i hgring i
Handicapradet, Udsatteradet og de bergrte MED-udvalg.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 11-06-2026

Handicapradets brugerrepraesentanternes hgringssvar blev dreftet p4 madet og fremgar
nedenfor:

Handicapradets brugerrepreesentanter takker for budgetudvidelsesforslagene og
imgdeser hgringer pa egvrige fagomrader, der matte have punkter af relevans for radet.

SOC-S-01 Styrket rekruttering og fastholdelse pa Center for Senhjerneskade



Handicapradets brugerrepraesentanter finder det meget vaesentligt at der arbejdes med at
sikre stabil og velkvalificeret arbejdsplads med god rekruttering og fastholdelse af
medarbejdere pa Sjeellandsvej. Radet bakker til fulde op om, at der sikres en bedre
vagtplanlaegning sa borgerne oplever kvalitet, kontinuitet og faglighed i mgdet med
medarbejderne.

SOC-S-02 Case manager til forebyggelse af tilbagevenden til hjemlgshed

Handicapradets brugerrepraesentanter finder det gavnligt, at Kolding Kommune seetter
mere aktivt ind i forhold til Housing First for ad den vej at sikre nogle af de mest udsatte
borgere starre kontinuitet, koordineret indsats og stgtte i vejen mod et liv i eget hjem.

SOC-S-03 Veerested til mennesker med autisme

Handicapradets brugerrepraesentanter finder det meget vaesentlig at denne gruppe
borgere som ikke har haft relevante tilbud til at vaere en del af feellesskaber med, hvor de
har kunnet spejle sig i og har kunnet rumme og blive rummet med deres helt seerlige
forudsaetninger. Radet finder det, at kunne vaere en del af et meningsfuldt feellesskab
med andre, kan give indhold i en ellers for nogen ensom hverdag og kan medvirke til at
man far en gvebane for sociale relationer i en ramme hvor de ikke behgver maskere for
at kunne veere med i et faellesskab. Det taenker Handicapradet vil kunne medvirke bade til
udvikling for den enkelte og som udviklende for den enkelte i relationerne til andre, sa der
maske kan abnes op for et mod til at treede videre ud i starre feellesskaber.

SOC-S-04 Styrkelse af mening og mestring

Handicapradets brugerrepraesentanter ser med stor velvilje pa at der etableres en stilling
til en medarbejder der kan stgtte borgeres vej ind i mening og mestring, men teenker
ligeledes at det vil veere relevant at arbejde med at borgere som efter en tid glider ud af
mening og mestring stattes i at komme tilbage i enten samme eller et andet tilbud i
mening og mestring, da nogle borgere oplever at det er svaert at komme tilbage, hvis man
ikke har veeret afsted et par gange. Handicapradet opfordrer til at der ses pa hvorledes
mening og mestrings medarbejdere kan falge op pa borgere der pludselig udebliver fra
en aktivitet og pa hvordan man maske kan stgtte borgeren i at finde sig en buddy pa det
hold man nu gar pa, sa man har en at falges med efter de farste par gange.

SOC-S-05 Handholdt indsats til de mest udsatte unge

Handicapradets brugerrepraesentanter teenker at der bestemt er behov for en indsats i
forhold til at stgtte de mest udsatte unge i at komme naermere et meningsfuldt livsindhold.
Handicapradet finder at det vil vaere afggrende at indsatsen starter meget tidligt da nogle
mest udsatte unge allerede er pa vej i udsathed i de sidste ar i folkeskolen.

SOC-S-06 Etablering af Headspace Kolding



Handicapradets brugerrepraesentanter teenker at indsatserne har sammenhaeng til
hinanden og at headspace kan vaere en yderligere indgang som kan samle nogle af de
unge op far de bliver egentligt behandlingskraevende eller udsatte. Dette trin pa
indsatstrappen finder Radet kan veere gavnligt, og taenker at det kunne veere
hensigtsmaessigt om det kunne ligge centralt placeret i forhold til offentlig transport f.eks. i
Posthuset.

SOC-A-01 Fysisk udviklingsplan Center for Socialpsykiatri

Handicapradets brugerrepraesentanter finder det meget vaesentligt at der arbejdes med at
sikre de rette rammer i center for Socialpsykiatri til erstatning for Marielund. Radet finder
det afggrende at man i den nye struktur sikrer at der er rammer til det ngdvendige antal
akutsenge og peger i den forbindelse pa, at der i det nuveerende kun er 1 seng, og at 4
senge vil veere mere retvisende i forhold til kommunens starrelse. Det antal akutsenge vil
kunne medvirke til at hindre indleeggelser og sikre borgere en hurtigere statte og
hjemvendelse til egen bolig.

SOC-A-02 Fysisk udviklingsplan Center for Hiemlgshed

Handicapradets brugerrepraesentanter finder det gavnligt at der arbejdes med at sikre
rammerne for borgere i hjemlgshed, ogsa jf. budgetudvidelsen med case manager.
Handicapradet bakker op om, at der skabes gode rammer for nogle af de mest udsatte.

Sagsfremstilling

Byradet har pa made den 17. marts 2026 vedtaget budgetstrategien for 2027-2030. Med afsaet
heri har Socialudvalget godkendt den interne tidsplan for budgetprocessen og igangsat en
proces for at sikre udarbejdelse af aendringsforslag samt det fortsatte arbejde med budgetnoter
for 2026 og den fysiske udviklingsplan.

| henhold til tidsplanen behandles aendringsforslagene pa udvalgets mgde i maj og juni. Pa
dette made preesenteres de forelgbige sendringsforslag og sendes herefter i haring i de bergrte
rad og udvalg. Den endelige behandling af budgetbidrag 2027-2030 sker pa udvalgsmgdet den
11. august 2026.

Der er udarbejdet nedenstaende eendringsforslag for omradet under Socialudvalget, som
fremgar af tabel 1 og 2.

Tabel 1. Oversigt over aendringsforslag til budget 2027-2030, service



Nr. Endringsforslag 2027 2028 2029 2030
1 |Styrke rekruttering og fastholdelke pé Center for Senhjerneskade 300 300 300 300
% 2 |Caze manager til farebyggelze af tilbagevenden til hjemkashed 650 G50 650 &0
2 3 |Varested til mennesker med autisme 1720 1.670 1.670| 1.670
g 4 |Styrkelse af Mening og Mestring 545 545 45 45
Samlet for voksen 3.215 3.165 3.165( 3.165
5 5 |Handhaoldt indsats til de mest udsatte bargere 550 550 550 550
.i & |Etablering af headspace Kolding 1.400 1.400 1.400]) 1.400
= Samlet for unge 1950 1.950 1.550| 1.950
Samlat 5,165 5,115 5.115( 5.115
Tabel 2. Oversigt over eendringsforslag til budget 2027-2030, anleeg
Nr. Endringsforslag 2027 2028 2029 2030
1 |Fysisk udviklingsplan: Center for Socalpsykiatri 250 13,400 45.280( 50.530
= 2 |Fysisk udviklingsplan: Center for Hjemlgshed 250 a a 560
| Samlet 500 12.400 45,280| 51,390

Alle eendringsforslag er vedlagt som bilag.




Etablering af ny specialskole i Vonsild

RESUME

D. 28. april 2026 godkendte Byradet, at Specialcenter Vonsild omdannes til en
selvsteendig specialskole senest pr. 1. januar 2027.

Denne sag indeholder forvaltningens forslag til omfang, rammer og indhold for etablering
af den nye specialskole i Vonsild herunder ogsa tilpasning af forhold, der vedrgrer den
nuveerende Vonsild Skole uden et specialcenter.

Sagen behandles i

Barne-, Skole- og Familieudvalget d. 3. juni 2026
@konomiudvalget d. 9. juni 2026

Handicapradet d. 11. juni 2026 (til orientering)
Byradet d. 16. juni 2026.

Forslag
Barne-, skole- og familiedirektgren foreslar,

at specialskolen i Vonsild etableres med virkning fra d. 1. januar 2027,

at ansvaret for at ansaette en skoleleder til den nye specialskole, herunder at nedszette et
anseettelsesudvalg, delegeres til skolechefen,

at beskrivelsen af malgruppen for den nye specialskole godkendes,
at specialskolens omfang fastlaegges til at veere fra barnehaveklasse til og med 10. klasse,
at specialskolens SFO-tilbud er for elever i barnehaveklasse til og med 10. klasse,

at ansvaret for at beslutte nye navne til almenskolen og den nye specialskole i Vonsild
delegeres til Barne-, Skole- og Familieudvalget,

at forslaget til sammensaetning af farste skolebestyrelse pa den nye specialskole godkendes,
0g

at forvaltningen paleegges at udarbejde de ngdvendige tilpasninger af bilag til
styrelsesvedteegten for Kolding Kommunes skolevaesen.

BESLUTNING BGRNE-, SKOLE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 03-06-2026

Indstilles til godkendelse.

Fravaerende:



Freddy Christensen
Benny Dall

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 11-06-2026

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Byradet godkendte d. 28. april 2026, at Specialcenter Vonsild omdannes til en selvsteendig
specialskole senest pr. 1. januar 2027.

Det falger af folkeskoleloven, at Byradet pa et made skal beslutte specialskolens omfang mht.
klassetrin, specialundervisning herunder malgruppe og SFO. Byradet skal desuden godkende
den farste sammenseetning af skolebestyrelsen pa den nye specialskole.

| denne sag fremleegges forvaltningens forslag hertil samt gvrige beslutninger ift. rammer og
indhold for etablering af den nye specialskole i Vonsild herunder ogsa tilpasning af forhold, der
vedrgrer den nuveerende Vonsild Skole uden et specialcenter.

Etablering af den nye specialskole og anseettelse af skoleleder

En ny specialskole i Vonsild etableres med virkning fra d. 1. januar 2027. Det har hgj prioritet,
at omdannelsesprocessen undervejs sikrer en tryg og sikker drift af specialcentret, sa
barn/elever, foreeldre og medarbejdere oplever en stabil overgangsperiode og samtidig faler
sig orienteret og inddraget frem mod d. 1. januar 2027.

Det tilsigtes, at de kommende opgaver i omdannelsesprocessen sa vidt muligt sker
sidelgbende, sa det er muligt at gennemfgre en smidig og effektiv proces for omdannelsen.
Her kan det bl.a. neevnes, at elever fra Specialcenter Vonsild skal visiteres til den nye
specialskole. Denne proces igangsaettes i efteraret 2026. Herefter er det muligt at igangseette
en raekke forskellige opgaver, der skal gennemfgres ifm. opstart af den nye specialskole —
f.eks. afholdelse af valg til en ny skolebestyrelse. Det kommer dog ikke til at bergre elevernes
dagligdag pa specialcentret.

En af de farste opgaver, der igangsaettes, er ansaettelsen af en ny skoleleder for specialskolen
med forventet opstart i enten oktober eller november 2026. Den nye skoleleder vil i de farste
maneder bl.a. fa ansvaret for at sikre afholdelse af valg til en ny skolebestyrelse, MED-udvalg
og elevrad.

Forvaltningen foreslar, at ansvaret for at ansaette en skoleleder til den nye specialskole,
herunder at nedsaette et ansaettelsesudvalg, delegeres til skolechefen. Det ligger inden for
skolechefens kompetenceomrade at ansaette skoleledere til skoler.

Malgruppe for og klassetrin pa en ny specialskole
Elevgrundlaget for den nye specialskole vil veere lig elevgrundlaget i det nuvaerende
Specialcenter Vonsild. Det vil veere fysisk eller psykisk udviklingsheemmede elever med



vidtgdende handicap og langvarige funktionsnedsaettelser. Eleverne har bl.a. komplekse
socioemotionelle vanskeligheder og/eller tilkknytningsvanskeligheder og har brug for
omfattende, varige og intensive tiltag.

For at kunne blive tildelt en plads pa en ny specialskole i Vonsild, skal eleven visiteres via
kommunens visitationsudvalg — ligesom det er tilfaeldet pa kommunens gvrige specialtilbud og
Specialcenter Vonsild i dag.

Det er indstillingen, at den nye specialskole vil besta af bgrnehaveklasse til og med 10. klasse.
Derudover viderefgres SFO-ordningen for eleverne pa den nye specialskole. Det vil sige, at der
tilbydes SFO fra bgrnehaveklasse til og med 10. klasse.

Navne til Vonsild Skole og den nye specialskole

Den nye specialskole skal have et navn, og samtidig skal navnet pa Vonsild Skole og
Specialcenter aendres, nar specialskolen er etableret pr. 1. januar 2027.

Forvaltningen foreslar, at navnet pa den nye specialskole og navnet pa almenskolen i Vonsild
besluttes af Barne-, Skole- og Familieudvalget efter indstilling fra de to skolers
skolebestyrelser.

Skolebestyrelsen pa den nye specialskole
Den nye skoleleder far til opgave at etablere en ny skolebestyrelse pa specialskolen. Ifalge
folkeskolelovens §42 skal sammensaetningen i en skolebestyrelse veere:

o Etflertal af repraesentanter for foreeldrene
¢ Mindst to repraesentanter for det undervisende personale og de @gvrige medarbejdere
e Mindst to repraesentanter for eleverne

e Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at indtil to pladser i skolebestyrelsen skal tildeles
repreesentanter for det lokale erhvervsliv, lokale ungdomsuddannelsesinstitutioner eller
lokale foreninger.

Forvaltningen forslar, at skolebestyrelsen pa den nye specialskole bestar af fem
foreeldrerepraesentanter, to medarbejderrepraesentanter og to elevrepraesentanter.

Vonsild Skole uden specialcenter

Vonsild Skole fortseetter som en almenskole med samme skoledistrikt og samme omfang mht.
klassetrin som i dag, men uden et specialcenter. Det vil sige 0.-9. klasse samt samme SFO-
ordning som i dag.

| Igbet af efteraret 2026 skal Vonsild Skoles skolebestyrelse justeres ifm., at
medarbejderrepraesentanter og foraeldrerepraesentanter fra specialcentret udtraeder.

Tilpasning af bilag til styrelsesvedteegt
Beslutningerne i sagen betyder, at der skal ske en tilpasning af bilag til styrelsesvedteegten for



Kolding Kommunes skolevaesen. Det foreslas, at denne opgave palaegges forvaltningen.



Forslag til fremtidige punkter

RESUME

Dagsordenspunktet vil fremover veere et fast punkt pa Handicapradets dagsorden.
Hensigten med punktet er, at Radet har mulighed for at fremkomme med forslag til
fremtidige dagsordenspunkter ud fra et aktualitetsbegreb, saledes at der skabes ejerskab
til dagsordenen. Det vil veere formandskabet der beslutter hvilke punkter der kan tages
med fremover.

Sagen behandles i
Handicapradet.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektgren foreslar,

at punktet droftes.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 11-06-2026

Handicapradet har nedenstaende punkter i pipeline og undersgger om august magdet kan
holdes i Lunderskov.

Fremtidige punkter:
- Beredskabsplan (august)
- Tilgeengelighed ved Lunderskov Banegard (august?)
- Headspace (oktober)
- Mgde med Parasportradets forretningsudvalg (oktober)
- Status pa initiativerne i Bgrnehandicap (november/december)
- Status pa tilgeengelige strande, Lgverodde (november/december)
- Danmarkskortet — barnehandicap



Orientering til Handicapradet

RESUME

Generel orientering til Handicapradet fra handicapradsformanden og sekretariats- og
udviklingschefen m.fl., herunder

- Fysisk udviklingsplan

- Mgade om opgangsfeellesskab den 17.6.26

- Kunstuddannelse.

Sagen behandles i
Handicapradet.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektgren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 11-06-2026

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.
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