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Punkt 1: Valg af formand

22/2552

Resumé
På det konstituerende møde i Social Bæredygtighed vælges en formand.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed

Forslag
Valg af formand.

Beslutning Social Bæredygtighed den 07-02-2022
Birgitte Munk Grunnet blev valgt som formand.
Fraværende:

Birgitte Kragh

Trille Nikolajsen

Sagsfremstilling
Social Bæredygtighed, der består af følgende medlemmer;
 
(A) Birgitte Munk Grunnet
(O) Søren Rasmussen
(V) Eva Kjer Hansen
(F) Villy Søvndal
(A) Hamlaoui Bahloul
(V) Birgitte Kragh
(V) Trille Nikolajsen
(F) Hans Holmer
(C) Freddy Christensen
 
 
skal, i medfør af § 22, stk. 1 i Lov om kommunernes styrelse og Forretningsordenen for Social Bæredygtighed § 4,
konstituere sig med en formand.
 
Valg af formand ledes af det medlem, der længst har været medlem af udvalget eller, hvis flere har været medlem lige
længe, af det ældste af disse.
 
Valget foretages efter reglerne om flertalsvalg i § 24, stk. 1, i Lov om kommunernes styrelse.



Punkt 2: Valg af næstformand

22/2552

Resumé
Der skal vælges en næstformand til Social Bæredygtighed.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed

Forslag
Valg af næstformand.

Beslutning Social Bæredygtighed den 07-02-2022
Villy Søvndal blev valgt til næstformand.
Fraværende:

Trille Nikolajsen

Birgitte Kragh

Sagsfremstilling
Valg af næstformand ledes af den nyvalgte formand.
 
Valget foretages efter reglerne om flertalsvalg i § 24, stk. 1, i Lov om kommunernes styrelse.



Punkt 3: Forretningsorden

22/2552

Resumé
Der skal godkendes en forretningsorden for Social Bæredygtighed for perioden 2022-2025.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed

Forslag
Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
at forretningsordenen for 2022 – 2025 godkendes.

Beslutning Social Bæredygtighed den 07-02-2022
Forretningsordenen blev godkendt.
Fraværende:

Trille Nikolajsen

Sagsfremstilling
Forretningsorden for Social Bæredygtighed skal godkendes på 2 på hinanden følgende ordinære møder.

Bilag

Forretningsorden Social Bæredygtighed 2022-2025

Kommissorium for Social Bæredygtighed §17 stk.4-udvalg - godkendt af Byrådet den 25.01.2022.PDF



Punkt 4: Udpegning af referent

22/2552

Resumé
Der skal udpeges en referent for Social Bæredygtighed.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed

Forslag
Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren udpeges som referent med kompetence til at delegere opgaven.

Beslutning Social Bæredygtighed den 07-02-2022
Godkendt.
Fraværende:

Trille Nikolajsen

Sagsfremstilling
Af forretningsordenen for Social Bæredygtighed fremgår af § 6 stk. 2, at ”Den relevante direktør og/eller en af denne –
med udvalgets samtykke – udpeget person, deltager som referent”.



Punkt 5: Forventninger til udvalgets arbejde

22/3820

Resumé
På baggrund af kommissoriet for Social Bæredygtighed giver formanden et oplæg med konkretisering af formål, og
forslag til den indledende proces for udvalgets arbejde, med henblik på en drøftelse af udvalgsmedlemmernes
forventninger til udvalgets arbejde.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren foreslår,
 
at oplægget drøftes.

Beslutning Social Bæredygtighed den 07-02-2022
Drøftet. Udvalget starter med at arbejde med temaet ”Det gode liv med handicap”.

Sagsfremstilling
Social Bæredygtighed er nedsat af Byrådet som et §17, stk. 4-udvalg med reference til udvalget for Økonomi og Strategi
og Byrådet.
 
Udvalget skal arbejde med generelle og tværgående emner i en politisk og organisatorisk kontekst, og skal udarbejde
”Scenarier for Fremtidens Velfærd i Kolding Kommune” på tværs af den livsfase tænkning, der er sat som politisk og
organisatorisk ramme for indeværende byrådsperiode.
 
På baggrund af kommissoriet for Social Bæredygtighed giver formanden et oplæg med konkretisering af formål, og
forslag til den indledende proces for udvalgets arbejde, med henblik på en drøftelse af udvalgsmedlemmernes
forventninger til udvalgets arbejde.



Punkt 6: Forslag til mødeplan for 2022

22/2552

Resumé
Der foreligger forslag til mødeplan for 2022 for Social Bæredygtighed.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed

Forslag
Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
at mødeplanen for 2022 godkendes.

Beslutning Social Bæredygtighed den 07-02-2022
Søren Rasmussen stillede forslag om:
 
at der afholdes et møde i kvartalet
at møderne placeres: mandag den 7. februar 2022, mandag den 9. maj 2022, mandag den 12. september 2022 og mandag
den 7. november 2022.
at mødernes fysiske placering aftales senere.
 
Udvalget stemte om forslaget fra Søren Rasmussen.
 
For stemte: Søren Rasmussen
 
Imod stemte: Birgitte Munk Grundet, Hamlaoui Bahloul, Freddy Christensen, Hans Holmer, Villy Søvndal,
 
Undlod at stemme: Birgitte Kragh, Eva Kjer Hansen, Trille Nicolaisen
 
Forslaget blev forkastet.
 
Søren Rasmussen ønskede følgende stemmeforklaring protokolført:
 
”Dansk Folkeparti mener, at det stærkt begrænsede kommissorium for §17 stk. 4-udvalgets arbejde samt det forhold, at
udvalget ingenting kan beslutte, slet ikke kan retfærdiggøre, at bruges tid på forberedelse og afholdes ti møder om året.
Både for administrationen og Byrådets medlemmer vil der i stort omfang være tale om spildtid, der kunne være brugt til
relevant arbejde til gavn for Kolding Kommune.”
 
Herefter stemte udvalget om forvaltningens forslag til mødeplan:
 
For stemte:
Birgitte Munk Grundet, Hamlaoui Bahloul, Freddy Christensen, Hans Holmer, Villy Søvndal, Birgitte Kragh, Eva Kjer
Hansen, Trille Nicolaisen
 
Imod stemte:
Søren Rasmussen
 
Undlod at stemme: Ingen.
 
Mødeplanen blev godkendt.
 
Mødet den 30. maj 2022 søges flyttet til en alternativ dato i juni 2022.

Sagsfremstilling
Udvalget træffer for hvert regnskabsår beslutning om, når og hvor udvalgets møder skal holdes.
 
Fastlæggelse af mødeplan har til formål at lette udvalgsmedlemmernes arbejdstilrettelæggelse og koordinering med
arbejdet i Byrådet.



Udvalgets mødeplan kan af ethvert medlem af udvalget indbringes for Byrådet til stillingtagen.
Bestemmelsen skal sikre, at der ikke af et flertal i udvalget fastsættes en mødeplan, der er uhensigtsmæssig for et
mindretal af udvalgsmedlemmerne.
 
I praksis fastlægges mødeplan for udvalgets ordinære møder i udvalgets forretningsorden, der tillige indeholder
bestemmelse om indkaldelse af ekstraordinære udvalgsmøder.
 
Der er udarbejdet et forslag til mødeplan, der som udgangspunkt fastlægger møderne i Social Bæredygtighed den 1.
mandag i måneden i tidsrummet kl. 13.00-16.00. Der kan forekomme møder ud af huset.
Mødedatoer og tider er koordineret med den øvrige mødeaktivitet for Byrådets medlemmer.

Bilag

Mødeplan



Punkt 7: Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter

22/2552

Resumé
Deltagelse i ekstraordinære kommunale aktiviteter, medlemmer af Social Bæredygtighed.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed

Forslag
Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,

at Social Bæredygtighed drøfter, om der er behov for at et eller flere medlemmer af udvalget varetager kommunale hverv.

Beslutning Social Bæredygtighed den 07-02-2022
Intet.

Sagsfremstilling
Jf. Kolding Kommunes regulativ om vederlag og godtgørelse til Byrådets medlemmer, punkt 2, fremgår det, at der kan
tillægges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv, når deltagelse sker efter
anmodning fra Byrådet eller Byrådets udvalg, på grund af en protokolleret beslutning.

Bilag

Deltagelse i aktiviteter 2022 - Social Bæredygtighed



Punkt 8: Orientering fra direktørerne

22/2552

Resumé
Orientering fra direktørerne.

Sagen behandles i
Social Bæredygtighed

Forslag
Direktørerne foreslår,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social Bæredygtighed den 07-02-2022
Intet.



Punkt 9: Underskriftsark

22/2552

Resumé
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende skal hvert medlem underskrive ved at trykke på ”Godkendt”.
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