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Punkt 1: Kontrolgruppen - Strategiplan 2013-2014

13/3485

Resumé
Kontrolgruppen fremsender strategiplan 2013-2014 til godkendelse. Strategiplanen skal sikre, at der til stadighed sker en
effektiv kontrol og samtidig vurderer, om der skal ske en udvidelse af medarbejderstaben finansieret af indtægter fra
kontrolarbejdet.
Strategiplanen skal endvidere fremtidssikre, at der sker et effektivt og optimalt samarbejde mellem Kontrolgruppen og
samarbejdspartnere såvel internt som eksternt.

Sagen behandles i
Socialudvalget

Forslag
Social- og Sundhedsdirektøren foreslår
 
at kontrolgruppens strategiplan for 2013-2014 godkendes
 
at kontrolgruppen udvides med en kontrolmedarbejder (1PE).

Sagsfremstilling
Kontrolgruppen fremsender i henhold til bevillingsnote, budget 2013 en strategiplan til godkendelse.
Strategiplanen skal sikre, at der til stadighed sker en effektiv kontrol og samtidig vurderer, om der skal ske en udvidelse af
medarbejderstaben finansieret af indtægter fra kontrolarbejdet.
Strategiplanen skal endvidere fremtidssikre, at der sker et effektivt og optimalt samarbejde mellem Kontrolgruppen og
samarbejdspartnere såvel internt som eksternt.
 
Kontrolgruppen oplever, at der kommer flere interne anmodninger om kontrolgruppens assistance, og at der i højere grad
tages kontakt til kontrolgruppen i sager, hvor der er mistanke om snyd med ydelser.
 
Kontrolgruppen modtager fortsat mange anonyme anmeldelser. På nuværende tidspunkt en stigning i forhold til 2012.
 
 
 2011 2012 2013

 (september )

  

Modtagne anmeldelser 236 233 Stigning i forhold til 2012

    

Bruttobesparelse 5,4 mio. kr. 7,2 mio. kr. ca. 7,1 mio. kr.

Nettobesparelse 2,5 mio. Kr. 2,0 mio. kr. ca. 3,6 mio. kr.

  
 
For at sikre effektiv kontrol og optimalt samarbejde mellem kontrolgruppen og samarbejdspartnere såvel internt som
eksternt, udvides kontrolgruppen med en medarbejder ultimo 2013/primo 2014.
 
Udvidelsen finansieres af indtægter fra kontrolarbejdet og vil blive medtaget i bevillingskontrollen ultimo 2013.
 
 

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Godkendt.



Bilag

Strategi- og handleplan 2013-2014 PDF



Punkt 2: Bevillingskontrol ultimo 2013 Socialudvalget

13/12758

Resumé
Budgettet for Socialpolitik (serviceudgifter) forventes overholdt.

Sagen behandles i
Socialudvalget.

Forslag
Social- og Sundhedsdirektøren foreslår
 
at bevillingskontrollen godkendes med de i sagsfremstillingen nævnte tekniske korrektioner.

Sagsfremstilling
Samlet set forventer Social- og Sundhedsdirektøren, at budgettet for Socialpolitik overholdes. Der ses en tendens til et
mindre forbrug på overførselsudgifter. Området vil blive fulgt nøje og et evt. mindre forbrug vil blive afleveret ved
regnskabsafslutningen.
 
Ved budgetvedtagelsen for 2014 er forudsat en merrealisering i 2013 på 6 mio. kr. vedrørende kommunens
effektiviseringsmål. De 6 mio. kr. skal findes indenfor serviceudgifterne.
 
Der forventes et mindre forbrug på den kommunale fleksjobpulje på ca. 2 mio. kr. i indeværende år. Det foreslås, at dette
beløb bruges til at bidrage med at indfri kommunens effektiviseringsmål.
 
Der ansøges om følgende tekniske korrektioner under Socialudvalgets forretningsområde:
 
I 2013 flyttes 50.000 kr. fra socialpolitik (overførselsudgifter) til socialpolitik (service) vedr. ansættelse af
kontrolmedarbejder (1PE), jf. strategiplan. I 2014 og fremover flyttes 450.000 kr. årligt.
 
I 2013 flyttes 215.000 kr. fra børnepasningspolitik (service) til socialpolitik (service) vedr. ansættelse af socialrådgiver i
daginstitutioner. I 2014 og fremover flyttes 375.000 kr. årligt.
 
I 2013 flyttes 215.000 kr. fra uddannelsespolitik (service) til socialpolitik (service) vedr. ansættelse af socialrådgiver på
skoler. I 2014 og fremover flyttes 558.000 kr. årligt.
 
I 2014 og fremover flyttes 953.000 kr. årligt fra konto 5 (service, vedrørende Ungekontakten) til konto 6. Pengene
overføres på grundlag af omstruktureringen i Familierådgivningen som træder i kraft pr. 1. januar 2014.
 
Økonomiudvalget har i møde den 4. marts 2013 opfordret udvalg, direktion og alle budgetansvarlige til ikke at reducere
overførslen til 2014/2015 set i forhold til overførslen på ca. 20 mio. kr. fra 2012 til 2013. Et foreløbigt skøn er, at der kan
overføres ca. 25 mio. kr. fra 2013 til 2014.

Centralforvaltningens bemærkninger
Der er ikke yderligere bemærkninger til punktet.

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Godkendt.



Punkt 3: Socialpolitik, bevillingskontrol, overførsel af rådighedsbeløb fra
2013 til 2014

13/12758

Resumé
Fremsendelse af ansøgning om overførsel af rådighedsbeløb mellem 2013 og 2014 under Socialpolitik.

Sagen behandles i
Socialudvalget, Økonomiudvalget (samlet sag for alle politikområder) og Byrådet (samlet sag for alle politikområder).

Forslag
Social- og Sundhedsdirektøren foreslår,
 
at bevillingskontrollen godkendes.

Sagsfremstilling
Nærværende bevillingskontrol indeholder ansøgning om overførsel af rådighedsbeløb til 2014 under Socialudvalgets
forretningsområde.
 
Ansøgningens bevillingsmæssige forudsætninger:

Bevilling for år 2013:
 
Rådighedsbeløb

Note Beløb
(netto)

Overførsel
til 2014
 

 - 1.000 kr. -

    

Bramdrupdam Bofællesskab, servicearealer    

1 -664 -664

    

Nettoudgift  -664 -664
ANM: Intet fortegn angiver en merudgift/mindreindtægt. – før tallet angiver en mindreudgift/merindtægt.

Ansøgningens materielle forudsætninger:
Note
1

Ansøgningen indeholder en overførsel af rådighedsbeløb på 664.000 kr. til 2014
vedr. projekt nr. 1110 – Bramdrupdam Bofællesskaber, servicearealer.

Bevilling for år 2014:
 
Rådighedsbeløb

Note Beløb
(netto)

Overførsel
fra 2013
 

 - 1.000 kr. -

    

Bramdrupdam Bofællesskab, servicearealer    

 2 664 664

    



Nettoudgift  664 664
ANM: Intet fortegn angiver en merudgift/mindreindtægt. – før tallet angiver en mindreudgift/merindtægt.

Ansøgningens materielle forudsætninger:
Note
2

Ansøgningen indeholder en overførsel af rådighedsbeløb på 664.000 kr. til 2014
vedr. projekt nr. 1110 – Bramdrupdam Bofællesskaber, servicearealer.

  

Denne bevillingskontrol medfører en overførsel af rådighedsbeløb på 664.000 kr. fra 2013 til 2014.

Centralforvaltningens bemærkninger
Der er ikke yderligere bemærkninger til punktet.

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Forslaget indstilles til godkendelse.



Punkt 4: Implementering af Overgrebspakken

13/19149

Resumé
Den 1. oktober 2013 ændres Serviceloven, idet den såkaldte ”Overgrebspakke” træder i kraft på børn og ungeområdet.
Baggrunden for lovændringen er, at Ankestyrelsen ved kulegravning af en række problematiske enkeltsager på børn og
ungeområdet, har påvist en række problemstillinger i kommunernes behandling af børnesagerne. Dette har sammen med
stor politisk bevågenhed på området, foranlediget lovændringen.

Sagen behandles i
Socialudvalget.

Forslag
Social- og Sundhedsdirektøren foreslår
 
at       orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
”Overgrebspakken” indeholder følgende hovedpunkter:

1. Fokus på den forebyggende og tværfaglige indsats.
2. Mistrivsel og overgreb skal opdages tidligere.
3. Vurdering af alle underretninger indenfor 24 timer fra modtagelsen samt styrket opfølgning på underretningerne.
4. Børn skal altid høres og beskyttes, når der er mistanke om overgreb.

Disse hovedpunkter har givet anledning til følgende konkrete lovændringer:

1. Større fokus på høring og beskyttelse af barnet.
2. Strammere regler for behandling og registrering af underretninger, herunder 24 timers reglen.
3. Krav om beredskab og ”Børnehuse”.
4. Øget fokus på forebyggelse og tværfaglig indsats.

Forvaltningen har foretaget en række tiltag:
 

1. Sikret èn elektronisk indgang vedrørende underretninger, både i forhold til fagpersoner og i forhold til private.
2. Organisatorisk er det sikret, at alle underretninger kommer til Familierådgivningens visitationsenhed, og at man her

hver dag foretager vurdering af de indkomne underretninger med deltagelse af faglig koordinator eller leder.
3. Rådighedsvagten har udenfor forvaltningens åbningstid ansvaret for at følge på om der er indkommet

underretninger, der skal reageres på i den elektroniske postkasse.
4. Sikret, at der i alle aktive børnesager er lavet oplistning over underretninger indkommet i 2012 og 2013 i særskilt

sag, så man straks kan se, om det er første gang, der underrettes i sagen, eller der foreligger tidligere underretninger.
5. Udfærdiget ”underretningsskema”, der skal bruges til hurtig og effektiv registrering med oplysninger om, hvilken

vurdering der er lavet samt hvilke fagpersoner, der har deltaget i vurderingen (sikrer second opinion).

 
Der er yderligere igangsat en række initiativer til sikring af implementering af lovændringen, herunder nedsat en
arbejdsgruppe med udgangspunkt i Børne-og Uddannelsesforvaltningens Specialistteam, der har til formål at revidere
Kolding Kommunes beredskabsplan i forhold til sager, hvor der er mistanke om overgreb mod børn og unge.
Arbejdsgruppen er sammensat med repræsentanter fra Børne-og Uddannelsesforvaltningen og Socialområdet.
Beredskabsplanen skal i henhold til Servicelovens § 19 stk. 5 sikre et beredskab til forebyggelse og tidlig opsporing og
behandling af sager om overgreb mod børn og unge og skal vedtages af Byrådet. Sagen forventes at være klar til politisk
behandling i de respektive fagudvalg og Byrådet primo 2014.
I forhold til yderligere beskrivelse af tiltag i forbindelse med implementering af ”Overgrebspakken” vil der efterfølgende
blive fremsendt redegørelse til udvalget.

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Godkendt.



Punkt 5: Familierådgivningens anbringelsesgrundlag

13/18875

Resumé
Anbringelsesgrundlaget beskriver den overordnede ramme for Familierådgivningens arbejde i forhold til at anbringe børn
og unge i Kolding Kommune, og tager udgangspunkt i følgende hovedprincipper:
 
Barnet/den unge, forældrene og netværket inddrages i et respektfuldt samarbejde gennem hele processen og så vidt muligt
med forældrenes/den unges samtykke til anbringelsen. Anbringelsen skal ske i tæt samarbejde med familien barnet/den
unge før, under og efter anbringelsen
 
Tværfagligt samarbejde – der skal iværksættes koordineret tværfagligt samarbejde, før, under og efter anbringelsen, der
bygger på en lokal rummelig og koordineret indsats.
 
Nærhed – barnet /den unge anbringes så tæt på hjemmet som muligt, i deres eget nærmiljø så barnet/den unge kan bevare
tilknytningen til familie, netværk, daginstitution, skole, klub m.v.
 
Fleksibilitet – institutioner skal være rummelige og fleksible.
 
Anbringelsesgrundlaget er udarbejdet for at skabe de bedst mulige betingelser for en sikker faglig og økonomisk styring
på anbringelsesområdet for børn og unge i Kolding Kommune, og er tænkt som et hjælperedskab for socialrådgivere ved
vurdering af, hvornår anbringelse kan komme på tale.
 
Endvidere tager anbringelsesgrundlaget udgangspunkt i Anbringelsesreformens intentioner, Barnets reform og i
værdigrundlaget i Koldings Kommunes sammenhængende Børne- og Ungepolitik samt i selvværdsstrategien.

Sagen behandles i
Socialudvalget.

Forslag
Social- og Sundhedsdirektøren foreslår,
 
at anbringelsesgrundlaget godkendes.

Sagsfremstilling
Alle børn og unge i Kolding Kommune har krav på en tryg opvækst. Det er et bærende princip, at der fokuseres på
muligheder frem for barrierer.
 
Alle familier og alle børn og unge besidder ressourcer og en kommunal indsats skal understøtte børnenes og de unges
potentialer samt videreudvikle dem, således:
 
1. Børn og unge oplever en tryg opvækst i familien og netværket.
2. Forældrene har ansvaret for børnenes liv og opvækst.
3. Alle børn og unge er forskellige og skal derfor behandles forskelligt
4. Der er rummelighed i de offentlige tilbud.
5. Forældrene, familien og netværket skal inddrages og ansvarliggøres
       i løsningen af barnets/den unges og familiens problemer.
6. Udgangspunktet skal altid findes i de ressourcer, der eksisterer i
       familien.
7. Den, der ser problemet, har ansvar for at handle.
8. Alle borgere har et medansvar over for børn, der har det svært, og
       det omkringliggende samfund i form af virksomheder, foreningsliv
       og privatpersoner bør inddrages aktivt.
 
Ethvert barn og enhver ung har sin egen historie og skal derfor mødes individuelt.
 
Anbringelse sker af hensyn til barnet, og ikke for at beskytte omgivelserne.
 



Inden beslutning om anbringelse inddrages barnets/den unges private og offentlige netværk med det formål at afsøge om
der er personer/familiemedlemmer eller andet netværk omkring barnet, som vil kunne være med til at bidrage til løsning
af barnets problemer.
 
Børn og unge som er i åbenbar risiko for at lide alvorlig skade tilbydes anbringelse, såfremt et alternativ tilbud til
anbringelse ikke kan imødekomme barnets/den unges behov for støtte.
 
Alternativ til anbringelse er kompenserende og ressourcekrævende indsatser/foranstaltninger, der træder i stedet for en
anbringelse. Indsatsen er således mere omfattende end øvrige forebyggende foranstaltninger.
 
Vurderingen tager afsæt i hele familiens samspil og trivsel samt en konkret individuel vurdering af barnets/den unges
behov. Udgangspunktet for vurderingen er, at børns signaler på mistrivsel skal ses i sammenhæng med
forældrenes/familiens og det øvrige netværks muligheder for at afhjælpe barnets/den unges problemer.
 
Som hovedregel forsøges iværksat mindre indgribende indsatser til unge, idet en anbringelse så sent i barndommen ofte
ikke fører til det ønskede resultat.
 
Anbringelse af 14-18 årige finder kun sted, når der er tale om:
Unge der er udsat for alvorlig massivt omsorgssvigt, ved dom eller ungdomssanktion, omfattende problemstillinger, der
ikke kan imødekommes i et tværfag i dagregi, eller at den unge er til fare for sig selv, og at problemet ikke kan løses
lokalt.

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Godkendt.

Bilag

Familierådgivningens anbringelsesgrundlag_#162191-13_v1.PDF



Punkt 6: Medfinansiering af den boligsociale helhedsplan

13/18943

Resumé
ByLivKolding er et samarbejde mellem AAB Kolding, Boligselskabet Kolding og Lejerbo Kolding omkring den
boligsociale indsats.

ByLivKolding er i gang med at ansøge Landsbyggefonden om midler til en boligsocial helhedsplan for 2014 - 2017.
 
Ansøgningens vision vil være: ”Øget trivsel og tryghed i de udsatte boligområder i Kolding”.
 
Indsatsområderne vil være:
 

Børn, unge og familier
Uddannelse, beskæftigelse
Udsatte grupper
Beboernetværk, inddragelse og demokrati
Image og kommunikation.

 
Forudsætningen for at kunne ansøge om midler i Landsbyggefonden er, at der er en medfinansiering på 25 %. I dag er
Social- og Sundhedsforvaltningen medfinansierende med en beboerrådgiver og et lokaletilskud.

Sagen behandles i
Socialudvalget.

Forslag
Social- og Sundhedsdirektøren foreslår,
 
at den boligsociale helhedsplan medfinansieres med 1 (PE) beboerrådgiver, 425.000 kr.,
at der bevilges lokaletilskud til ByLivKolding på 100.000 kr.
at beboerrådgiveren tilknyttes Sekretariatet i ByLivKolding, som forestår arbejdstilrettelæggelsen.

Sagsfremstilling
De tre boligorganisationer, AAB Kolding, Lejerbo Kolding og Boligselskabet Kolding, ansøger i det fælles boligsociale
samarbejde ByLivKolding om midler til en ny helhedsplan for den boligsociale indsats i perioden 2014 - 2017.
Der har været en boligsocial indsats i Kolding Kommune i næsten 20 år. Hidtil har hver boligforening ansøgt om hver sin
helhedsplan.
 
Denne gang vil man søge om en helhedsplan for hele Kolding. Det betyder, at helhedsplanen omfatter 14 afdelinger
(beliggende i Skovparken, Skovvejen, Munkebo, Brændkjær og Fjordparken) og tre boligorganisationer samt Kolding
Kommune.
 
Der ansøges om 29 mio. kr., hvoraf Landsbyggefonden skal bevilge 22 mio. kr. Kolding Kommune skal medfinansiere 4,3
mio. kr.
 
Medarbejderne vil arbejde ud fra et fælles sekretariat, som skal forestå indsatserne i samarbejde med de lokale aktører
(beboere, frivillige, kommunale medarbejdere).
 
Forudsætningen for at kunne søge midler til den boligsociale indsats er, at der er en medfinansiering på 25 %. Det betyder,
at Social- og Sundhedsforvaltningen skal være medfinansierende på de indsatser, der falder ind under Social- og
Sundhedsforvaltningens område. På lignende vis er de øvrige forvaltninger medfinansierende på deres områder.

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Godkendt.

Bilag



Udkast til samarbejdsaftale vedr. medfinansiering af den boligsociale helhedsplan 2014-2017 mellem Kolding kommune
og ByLivKolding.pdf



Punkt 7: Forslag til en partnerskabsaftale mellem Kolding Kommune og
Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter omkring boligområdet Munkebo

13/4402

Resumé
Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter fremsender forslag til en partnerskabsaftale mellem Kolding Kommune og
ministeriet for at få boligområdet Munkebo af ghettolisten.
 

Sagen behandles i
Socialudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget (orientering) og Uddannelsesudvalget (orientering).

Forslag
Social- og Sundhedsdirektøren foreslår,
 
at der indgås en partnerskabsaftale mellem Kolding kommune og Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter
 
at der ansøges om midler til en håndholdt beskæftigelsesindsats i en toårig periode
 
at der ansøges om midler til en forebyggende indsats i forhold til børn og unge med fokus på deres fritidsliv i en toårig
periode.

Sagsfremstilling
Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter fremsender forslag til en partnerskabsaftale mellem Kolding Kommune og
ministeriet omkring boligområdet Munkebo.
 
Partnerskabet består dels af:

En aftale, hvor ministeriet og kommunen forpligter hinanden på at få boligområdet ud af ghettolisten, dels af
En mulighed for at Kolding Kommune kan søge 422.000 kr. pr. år i 2 år til initiativer, der skal være med til at
understøtte disse mål.

Baggrunden for ministeriets initiativ er den nyeste ghettoliste pr. 1. oktober 2013, hvor boligområdet Munkebo er kommet
på listen. Derudover er boligområdet Skovparken fortsat på ghettolisten.
 
For at et boligområde kommer på ghettolisten skal følgende 2 ud af 3 kriterier være til stede:

Andelen af indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige lande overstiger 50 pct.
Andelen af 18-64 årige uden tilknytning til arbejdsmarkedet eller uddannelse overstiger 40 pct. (gennemsnit for de
seneste 4 år)
Antal dømte for overtrædelse af straffeloven, våbenloven eller lov om euforiserende stoffer pr. 10.000 beboere på
18 år og derover overstiger 270. (gennemsnit for de seneste 4 år).

Den kommende ghettoliste i 2014 vil indeholde yderligere 2 kriterier:

Andelen af beboere i alderen 30-59 år, der alene har en grunduddannelse (inkl. uoplyst uddannelse), overstiger 50
pct. af samtlige beboere i samme aldersgruppe
Den gennemsnitlige bruttoindkomst for skattepligtige i alderen 15-64 år i området eksklusive uddannelsessøgende
er mindre end 55 pct. af den gennemsnitlige bruttoindkomst for samme gruppe i regionen.

 
I 2014 skal et boligområde opfylde 3 ud af 5 kriterier for at komme på ghettolisten.
 
Regeringen har sat sig det klare mål, at antallet af særligt udsatte boligområder inden 2016 skal være reduceret med 1/4
og inden 2021 halveret i forhold til niveauet i 2011.
 
Målet med partnerskabsaftalen er, at Kolding kommune i samarbejde med ministeret skal arbejde for at forbedre livsvilkår
og livsmuligheder for beboerne i udsatte boligområder.
 



Inden for rammeaftalen kan Kolding kommune søge støtte i henhold til følgende initiativer:

Indsatsen overfor unge i de udsatte boligområder.
Tryghedsfremmende indretning og boligsocial kriminalitetsbekæmpelse efter Hot Spot-modellen.
Styrket beskæftigelsesindsats, herunder etablering af praktikpladser for unge i regi af partnerskabsaftale mellem BL
og Dansk Byggeri.

 
I forhold til Munkebo vurderes det, at indsatsen over for de ledige er mest påtrængende.

1. Det foreslås, at der iværksættes en håndholdt beskæftigelsesindsats over for de ledige. I første omgang prioriteres
de ledige i matchgruppe 1, hvor der er ca. 100 personer. Der vil blive indgået en aftale med Jobcentret om frikøb af
en jobkonsulent ca. 30 timer pr. uge som vil have base i fælleshuset i Munkebo. Jobkonsulenten skal endvidere
tilknyttes Jobbutikken i Skovparken, som arbejder med et lignende projekt der.

2. Derudover skal der gøres en forebyggende indsats i forhold til de unge i den skolepligtige alder. Indsatsen skal i
særdeleshed rette sig mod at sikre, at de unge kommer ind i det organiserede idrætsliv. Der vil blive indgået en
aftale med Munkevængets Skole om frikøb af en lærer, der skal forestå indsatsen.

Indsatsen forventes startet i januar 2014 og 2 år frem.
 
Kolding kommune har allerede indgået en tilsvarende aftale for boligområdet Skovparken i 2011. Aftalen for Skovparken
er 4 årig og udløber i 2015.
 
 

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Godkendt med den tilføjelse, at sagen ikke sendes til høring i Uddannelsesudvalget.



Punkt 8: Brændkjær bestemmer

12/9457

Resumé
Socialudvalget besluttede den 24. oktober 2012 at disponere over 150.000 kr. af § 18-midlerne til at indføre borgerstyret
budgettering i Brændkjærområdet.
 
Formålet med at indføre borgerstyret budgettering i Brændkjærområdet var at styrke nærdemokratiet, dialogen og
samarbejdet mellem borgerne og myndighederne ved at give borgerne ansvar for små eller store offentlige pengesummer.

Sagen behandles i
Socialudvalget.

Forslag
Social- og Sundhedsdirektøren foreslår,
 
at der i forbindelse med bevilling af § 18-midlerne for 2014 på forhånd disponeres over 150.000 kr. til borgerstyrede
budgetter i Brændkjærområdet.

Sagsfremstilling
Metoden i borgerstyret budgettering handler om at skabe mere borgerdeltagelse ved at borgerne selv administrerer store
eller små offentlige pengesummer. Metoden er med til at understøtte intentionerne i Social- og sundhedsområdets
selvværdsstrategi, der blandt andet handler om at understøtte og fremme den civile frivillighed og medborgerskabet.
 
Kongstanken bag borgerstyret budgettering er:
 
1. Det skaber deltagelse.
2. Deltagelse skaber ejerskab.
3. Ejerskab gør borgerne til en del af løsningen, fremfor kun modtagere af løsninger.
 
De overordnede kriterier er, at der skal være tale om initiativer, der fremmer frivilligheden i Brændkjærområdet, samt
initiativer, der øger trivslen i Brændkjærområdet.
 
At det blev Brændkjær, som blev udpeget til at afprøve metoden med borgerstyret budgettering, handler om, at der er tale
om et område, hvor der er en risiko for, at kriminalitet, hærværk og sociale problemer vokser, hvis der ikke igangsættes
initiativer, som kan modvirke netop dette. Herudover har en undersøgelse fra området vist, at flere gerne vil deltage mere
aktivt i aktiviteter og arrangementer, og især de unge vil rigtig gerne have meget mere aktivitet i området.
 
Den 25. maj 2013 blev første møde afviklet.
 
Der var deltagelse af 72 beboere i området, der var 7 indkomne forslag/ideer, og 2 af disse vandt. Det ene forslag var
etablering af en tarzanbane i Sigbritt-anlægget. Et arbejde som er igangsat. Det andet forslag hedder ”Sikkert i skole”, og
handler om sikring af skolevejen over Hertug Abels Vej.
 
Den 9. november 2013 afvikles næste møde.
 
Erfaringer med indførelse af borgerbudgettering fra især England viser, at det er vigtigt at holde sig tidsperspektivet for
øje og at indføre denne type borgerdeltagelse kræver langsigtet planlægning. Deltagelsen vil typisk være relativt lav det
første år, men gennemførelsen af projekterne virker som meget stærke eksempler for beboerne, således at de efterfølgende
kan se ideen i enten selv at stille op med projekter eller blot være aktive i afstemningen.

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Godkendt.



Punkt 9: Rapport projekt SAMKRAFT

12/25060

Resumé
Socialudvalget besluttede på sit møde den 24. april 2013, at imødekomme Frivillig Kolding og VirksomhedsNetværkets
projektansøgning ”SAMKRAFT”. Pr. 1. oktober 2013 er der udkommet en rapport over pilotundersøgelsen SAMKRAFT,
som er udarbejdet af Torben Vartenberg fra konsulentfirmaet VARTENBERG.

Sagen behandles i
Socialudvalget.

Forslag
Social- og Sundhedsdirektøren foreslår
 
at rapporten tages til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Projekt SAMKRAFT er støttet af midler fra udviklingspuljen under § 18.
 
Midlerne i udviklingspuljen støtter op omkring initiativer, der fremmer sammenhængen og synergien mellem de
forskellige elementer i selvværdsstrategien. F.eks. tiltag, der skaber nye samarbejdsrelationer mellem kommune, private
virksomheder og civilsamfundet.
 
Projekt SAMKRAFT fik tilsagn, fordi der netop er tænkt i initiativer, der fremmer nye samarbejdsrelationer i forhold til at
lave match mellem frivillige foreninger og det lokale erhvervsliv.
Projektets indhold:
Parterne i projektet gennemfører i samarbejde med konsulentfirmaet VARTENBERG en screening af, hvad der aktuelt er
af samarbejdsflader mellem lokale virksomheder i Kolding, frivilligt socialt arbejde og NGO’er (non-governmental
organization) – ikke statslig organisation, for eksempel velgørenheds-, menneskerettigheds- og miljøorganisationer.
Pr. 1. oktober 2013 er der udkommet en rapport over pilotprojektet SAMKRAFT, som er udarbejdet af Torben Vartenberg
fra konsulentfirmaet VARTENBERG.
 
Torben Vartenberg vil på mødet gennemgå rapporten.

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Godkendt.

Bilag

SAMKRAFT rapporten - Pilotundersøgelse_SAMKRAFT_END.pdf



Punkt 10: Redegørelse for klager i Handicaprådgivningen

13/15086

Resumé
Handicaprådgivningen fremsender en redegørelse for klager over afgørelser på børnehandicapområdet.

Sagen behandles i
Socialudvalget

Forslag
Social- og Sundhedsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
 
Handicaprådgivningen vil på mødet redegøre for de klager, der har været over afdelingens afgørelser. I forhold til
afgørelser vedrørende tabt arbejdsfortjeneste og merudgifter vedrører det klagesager i perioden 1. juli 2012 – 1. juli 2013.
I forhold til afgørelser vedrørende aflastning vedrører det klagesager i 2012, hvor det ændrede serviceniveau blev
implementeret.
 

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Godkendt.

Bilag

Redegørelse for klager i Handicaprådgivningen_#168521-13_v1.PDF



Punkt 11: Orientering fra formanden

12/24229

Resumé
Orientering fra formanden.

Sagen behandles i
Socialudvalget.

Sagsfremstilling
Udvalget for Forretningsordenen har i mødet den 17. juni 2013
besluttet, at der afsættes et fast punkt på dagsorden for de stående udvalg og økonomiudvalget, hvor formanden
informerer om relevante møder mv.

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Godkendt.



Punkt 12: Orientering oktober 2013, Socialområdet

12/24229

Resumé
Orientering om udvalgt nyt fra Social- og Sundhedsforvaltningen på Socialudvalgets område.

Sagen behandles i
Socialudvalget.

Forslag
Social- og Sundhedsdirektøren foreslår
 
at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Dagsordenspunktet er alene et orienteringspunkt, hvorfor der ikke kan træffes beslutning under punktet, idet dette i hver
enkelt sag ville kræve forudgående optagelse af et punkt på dagsordenen.

Beslutning Socialudvalget den 23-10-2013
Godkendt.
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