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Navneaendring i forbindelse med sammenlaegning af afdelingen pa Bgrneuniverset
med daginstitutionen Firklgveret

RESUME

Bestyrelsen ved afdelingen pa Barneuniverset og daginstitutionen Firklgveret afholder mgde den 8/10 2018,
hvor bestyrelsen udarbejder forslag til navnet pa den sammenlagte institution.

Bgrne- og Uddannelsesudvalget vil mgdet den 10/10 2018 blive forelagt bestyrelsens indstilling.

Sagen behandles i
Barne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018.

Forslag

Bgrne- og uddannelsesdirektaren foreslar,

at navneaendringen imgdekommes.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Udvalget godkendte bestyrelsen indstilling om den fusionerede daginstitutions navn ” Daginstitutionen
Firklgveret”

Sagsfremstilling

Bgrne- og Uddannelsesudvalget besluttede pa mgdet den 22/5 2018 at nedlaegge Barneuniverset pr. 1. august
2018, dog saledes at bgrnehavedelen fortsaetter i dagtilbudsregi pa matriklen i Sdr. Stenderup.

Pa udvalgsmgdet den 13/6 2018 orienterede forvaltningen Bgrne- og Uddannelsesudvalget om processen ifm.
sammenleegning af afdelingen pa Barneuniverset med daginstitutionen Firklgveret pr. 1/8 2018.

Bestyrelsen ved afdelingen pa Bgrneuniverset og daginstitutionen Firklgveret afholder mgde den 8/10 2018, hvor
bestyrelsen udarbejder forslag til navnet pa den sammenlagte institution.

Bgrne- og Uddannelsesudvalget vil mgdet den 10/10 2018 blive forelagt bestyrelsens indstilling.



Laeringsrapport 2017 - Kolding Kommunes dagtilbud

RESUME

Det fremgar af laeringsrapport 2017 for Kolding Kommunes dagtilbud, at Kolding Kommune fremstar som en

gennemgaende god kommune, nar det gaelder kvalitet i dagtilbuddene.

Kolding Kommune kendetegnes ogsa ved, at der er mindre variation mellem dagtilbuddene end i andre
kommuner. Der er altsa i hgjere grad en ensartet og god kvalitet i alle kommunens dagtilbud.

Sagen behandles i
Barne- og Uddannelsesudvalget 10/10 2018.

Forslag

Barne- og Uddannelsesdirektgren foreslar,

at rapporten tages til efterretning.

BESLUTNING BGRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018
Godkendt, idet udvalget anerkender den hgje kvalitet i dagtilbuddene.

Sagsfremstilling

Den kommunale Izeringsrapport for dagtilbud tager udgangspunkt i data fra kortlaegningen i efteraret 2017 og skulle
have vaeret kommunen i haende i foraret 2018. Rapporten er dog blevet forsinket, bl.a. pa grund af programmets
flytning fra Aarhus til Aalborg universitet.

Programmet er nu, ligesom skolernes program, tilknyttet Institut for Leering og Filosofi pa AAU og den kommunale
lzeringsrapport for dagtilbud er bearbejdet og kvalitetssikret af professor Thomas Nordahl.

Alti alt vidner rapporten om en kommune med en gennemgaende god paedagogisk kvalitet i dagtilbuddene. En
kommune, hvor forskellen mellem kvaliteten i dagtilbuddene ogsa er mindre end i andre kommuner. Der er altsa
ingen, der falder ud med langt darligere (eller langt bedre) resultater end alle andre. Der er dog ogsa
forbedringsmuligheder, bl.a. vedr. bagrnenes tal og —bogstavkunnen.

Nedenfor er listet nogle centrale uddrag for rapportens samlede vurdering og konklusion:

“Ud fra en samlet vurdering fremstar Kolding Kommune som en gennemgaende god kommune, néar det geelder
kvalitet i dagtilbuddene. Der er en god overensstemmelse i vurderingerne fra alle informantgrupperne. Det vil
sige, at bade bgrnene, foraeldrene, personalet og ledelsen scorer hajt i deres vurderinger. Der er heller ingen

signifikant tilbagegang pa nogen omrader fra den fgrste til den anden kortlaegning. Derfor kan vi betragte
konklusionen om god kvalitet i dagtilbuddene som gyldig. Resultaterne er ikke tilfaeldige og kan heller ikke
forklares ved at dagtilbuddene er heldige med foreeldrene og de barn, der gar der. Disse resultater har
sammenhaeng med god paedagogisk praksis”

"Det omrade, Kolding Kommune scorer noget lavt pé, er genkendelse af tal og bogstaver. Her kan arbejdet i
dagtilbuddene forsteerkes. Dette betyder ikke, at dagtilbuddene skal have preeg af skole, men at mulighederne for
at leere bogstaver, ord, geometriske figurer og tal i hverdagen bar udnyttes bedre. Barn i dagtilbud har stor



motivation og muligheder for at laere, og det bar udnyttes aktivt”

"Kolding Kommune kendetegnes ogsa ved, at der er mindre variation mellem dagtilbuddene end i andre
kommuner, dette til trods for, at antallet af dagtilbud er stort. Det bar veere et mél, at kvaliteten af dagtilbuddene

ikke varierer for meget, hvilket hovedsageligt er tilfeeldet her”



Revideret Styrelsesvedtaegt for Kolding Kommunale Skolevaesen

RESUME

Styrelsesvedtaegten for Kolding Kommunale Skolevaesen og bilag hertil er revideret pa grund af behov for en
starre ajourfaring.

Sagen behandles i

Barne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018, hgring i skolebestyrelserne, Bagrne- og Uddannelsesudvalget den
12/12 2018.

Forslag

Barne- og uddannelsesdirektaren foreslar,
at den reviderede Styrelsesvedtaegt for Kolding Kommunale Skolevaesen godkendes og sendes til haring hos
skolebestyrelserne, hvorefter sagen genoptages pa udvalgsmgdet 14/11 2018 med henblik pa endelig

godkendelse.

at orienteringen om bilagene tages til efterretning.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Godkendt, idet sagen genoptages pa udvalgets mgde i december efter haring i skolebestyrelserne.

Bilaget vedr. "Timetildeling, SFO-medarbejdernes deltagelse i skolernes undervisning” udgar ikke.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen fastsaetter efter at have indhentet udtalelse fra skolebestyrelserne en vedtsegt
(styrelsesvedtaegt) for styrelsen af det kommunale skoleveesen, jf. Folkeskoleloven §41.

| styrelsesvedteegten beskrives det, hvordan folkeskolelovens rammebestemmelser om styrelsen af det kommunale
skolevaesen udmgntes i kommunen.

Der er desuden udarbejdet en raekke bilag til styrelsesvedteegten. Bilagene har til formal at informere folkeskolens
brugere om rammerne for styrelsen af skolevaesenet.

Styrelsesvedtaegten:
Styrelsesvedteegten for Kolding Kommunale Skolevaesen er ajourfart med et forord og fa praeciseringer.

De veesentligste eendringer i styrelsesvedtaegten er som felger, idet overskrifterne refererer til overskrifterne i
styrelsesvedteegten:

Byradet:
Det er tilfgjet, at Byradet skal traeffe beslutningerne vedrgrende § 1, stk. 2 pa et mgde. Det preeciseres dermed, at
disse beslutninger ikke kan delegeres.

Teksten i § 1, stk. 2, nr. 5 er konsekvensrettet i overensstemmelse med lovgivningen.

Byradets kompetence til at traeffe beslutning om "frivillige madordninger” er indsat i § 1, stk. 2, nr. 7 for at give det



fulde overblik over beslutninger, som Byradet ikke kan delegere.

§ 1, stk. 3 slettes, idet kompetencen til at godkende leeseplaner er delegeret til administrationen jf.
delegationsplanen. § 1, stk. 3 havde fglgende ordlyd "Byradet godkender skolernes leeseplaner efter konkrete
forslag fra de enkelt skolebestyrelser. Se bilag 3.3 — Trin- og slutmal pa kolding.dk”.

Skolebestyrelsens befgjelser:
I § 14, stk. 7, 8 og 9 er det preeciseret at "Byradet” i de omhandlede bestemmelser skal forstas i overensstemmelse
med delegationsplanen.

Brugernsevn
Bestemmelserne i §16 er tilrettet sa de falger lovens tekst.

Rettelser til bilag:
Der er foretaget en reekke konsekvensrettelser af bilagene som fglge af lukning af afdelingen Sdr. Stenderup
Bgrneunivers, Sdr. Bjert Centralskole samt justeringer som konsekvens af folkeskolereformen.

Folgende bilag er revideret:

Bilag 1 vedr. skolernes ramme

Bilag 2 vedr. skolerne og deres distrikter

Bilag 3 vedr. skolebestyrelsen

Bilag 4 vedr. skolefritidsordninger og fritidstilbud

Bilag 5 vedr. undervisning i dansk som andet sprog

Bilag 6 vedr. PPR

Bilag 7 vedr. indsatser i Kolding Kommune

Bilag 8 vedr. gkonomi

Bilag 9 vedr. driftsoverenskomst med anbringelsessteder.

Falgende bilag er ikke laengere relevante, idet gkonomien ikke laengere er baseret pa en timetildeling og udgar
dermed:

Timetildeling, seerligt tilrettelagt undervisning

Timetildeling, skolesvgmning

Timetildeling, SFO-medarbejderes deltagelse i skolens undervisning

Timetildeling, bgrnehaveklasser

Timefordelingsplan for folkeskolerne i Kolding Kommune

Bilaget vedr. sygehusundervisning udgar ogsa, idet sygehusundervisning er flyttet til Aabenraa Sygehus.
Bilaget vedr. seerligt tilrettelagt specialundervisning i andre kommuner er heller ikke relevant leengere og udgar ogsa.

Bilagenes opseetning er aendret for at gare det mere oversigtligt for laeseren.



Den udvidede udfordringsret

RESUME

Direktionen har pa baggrund af regeringens sammenhaengsreform om den udvidede udfordringsret besluttet
at igangseette en proces, hvor alle udvalg behandler forslag til forenkling af regler og procedurer. Disse samles
derefter og behandles i Byradet den 30. oktober 2018.

Bgrne og Uddannelsesforvaltningen har udarbejdet 4 ansaggninger, som udvalget skal tage stilling til.

Sagen behandles i
Barne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018, Byradet den 30/10 2018.

Forslag

Barne- og uddannelsesdirektgren foreslar,

at udvalget beslutter at indsende de 4 vedhaeftede ansggninger om udfordringsret:
» Eud afgangspreven.
* Elevens progression.
* Den store projektopgave.

* Tilkegb af ikke kommunale ydelser.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018
Udvalget besluttede at indstille falgende ansggninger til Byradet:

» Eud afgangspraven
» Elevens progression

* Den store projektopgave

Sagsfremstilling

Den udvidede udfordringsret er en del af regeringens sammenhaengsreform og har til formal at bidrage til at udvikle
nye lgsninger i det offentlige og medvirke til at afskaffe proceskrav, dokumentation mv. Formalet fra regeringens
side er at saette yderligere fokus pa resultater og skabe rum til god ledelse og starre frihed i opgavelgsningen.

Ministeriet har meldt ud, at det overordnede formal med udfordringsretten er, at der abnes for, at forslag, der kraever
loveendringer, kan godkendes. Det betyder, at ansggninger om fritagelse fra statslige regler kan imgdekommes —
enten ved generelle regelaendringer eller ved at etablere forsgg med henblik pa at afpreve nye mader at lgse
opgaverne pa.

Udfordringsretten i Kolding Kommune:
Direktion i Kolding Kommune har besluttet at igangsaette en proces, hvor alle udvalg behandler forslag til forenkling

af regler og procedurer. Disse samles derefter og behandles i Byradet d. 30. oktober 2018.

Udfordringsretten er en mulighed for regelforenkling, og et grundvilkar som alle forslag skal behandles ud fra.



Sammenhaengen med Borgerens Centrum faglger naturligt af dette, da forslagene skal hjeelpe til at gare
arbejdsgange og tilbud mere enkle. Videre bar arbejdet med udfordringsretten ogséa ses i sammenhaeng med den
gkonomiske situation.

Der er foreslaet disse fire kriterier, som dog ikke er et krav:
* Forslaget/forsaget skal frigare tid til at Iase kerneopgaverne frem for tid pa administration
* Forslaget/forsgget skal understgtte tankerne om Borgerens Centrum

* Forslaget/forsgget mé som minimum ikke udggre en vaesentlig gkonomisk belastning for Kolding Kommune
og skal helst understatte rationaliseringsdagsordenen

» Forslaget/forsgget skal understatte fagpolitikker.

Bgrne- og Uddannelsesforvaltningen har udarbejdet nedenstdende ansggninger:

EUD afgangspraven:

Formalet er at skabe en afgangsprave som alene er adgangsgivende til en erhvervsuddannelse. Dette ved at
tilrettelzegge en afgangsprave i dansk og matematik pa et lidt lavere fagligt niveau, men som mere malrettet tester
eleven i den faglighed, som eleven har. Baggrunden er de aendrede og ggede adgangskrav til erhvervsuddannelse,
som gar at en del elever ikke oplever sig mgdt pa deres faglige niveau. Derfor vaelger de ikke at ga op til alle de
bundne praver og kan saledes ikke optages via det normale optagelsessystem. Dette gaelder for de fleste af
eleverne i specialklasserne og nogle - iszer inkluderede - elever i almenklasserne

Faglig progression og niveau for trivsel:

Formalet er bedre at kunne fglge elevens faglige progression og niveau for trivsel. Dette ved brug af kommunale
fagfaglige test i hhv. dansk og matematik, som gennemfgres minimum to gange om aret, og som er tilpasset
elevens faglige niveau. Niveauet for elevens trivsel fglges ved brug af den kommunale trivselsundersggelse.
Derved er det muligt at kommunen - bedre end eller ligesa godt som de nationale test - kan sikre den lovbestemte
"lgbende evaluering af elevernes lzering", og at elever og foreeldre regelmaessigt underrettes om elevens udbytte af
undervisningen.

Den store projektopgave

Formalet er at skabe en projektopgave, der dels kobler vurderingen elevens praksisfaglighed med Kolding
Kommunes arbejde med 21th Century Skills og dels sikrer, at eleverne oplever, at det de har leert haenger endnu
bedre sammen.

Tilkob af ikke kommunale ydelser:

Formalet er at skabe mulighed for, at familier kan kagbe sig til gode Igsninger/hjeelp i en travl hverdag for at aflaste
bagrnefamilierne. Dette ved at tilbyde tilkgbsydelser som f.eks. at fa foretaget indkab/tage aftensmaden med hjem,
aflevere vasketgj og hente det sammen med sit barn.

Ansggningerne er vedlagt som bilag.



Forslag til ferieplan 2019/2020

RESUME

Ferieplanen for skolearet 2019/20 er udarbejdet med baggrund i folkeskolelovens § 14 a, stk. 2, hvorefter
sommerferiens begyndelsestidspunkt er den sidste lgrdag i juni maned.

Sagen behandles i

Barne- og Uddannelsesudvalget den 22/8 2018, haring i samtlige skolebestyrelser, Barne og Uddannelsesudvalget
den 10/10 2018, Byradet den 30/10 2018.

Forslag

Barne- og uddannelsesdirektaren foreslar,

at udkast til ferieplan og ugernes placering for behovsabnet i dagtilbud for skolearet 2019/20 princip godkendes og
sendes i hgring i samtlige skolebestyrelser.

Nyt forslag

Bgrne- og uddannelsesdirektgren foreslar,

at udvalget godkender ferieplanen,

at den enkelte skolebestyrelse kan beslutte at placere enkelte skoledage, f.eks. 3. januar 2019, pa andre
tidspunkter. Skolen er forpligtiget til at informere elever og foraeldre herom.

at den 3. lukkeuge i sommerferien i SFO og daginstitutioner sommerferien placeres i uge 28.

at udvalget indstiller til Byradet, at skolearet fortsat fastlaegges til 200 skoledage og placeringen af fgrste skoledag
efter sommerferien bliver den 12. august 2019.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Indstilles til godkendelse.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 22-08-2018

Godkendt, med den tilfgjelse at ugedage tilfgjes ferieplanen.

Sagsfremstilling

Ifglge folkeskolelovens § 14 a, stk. 1 begynder skolearet formelt den 1. august. Ifglge § 14 a, stk. 2 begynder
sommerferien den sidste Igrdag i juni og varer indtil den af kommunalbestyrelsen bestemte fgrste skoledag efter
skolearets begyndelse.

Byradet beslutter antallet af skoledage og datoen for farste skoledag. Ifalge Kolding Kommunes Delegationsplan
beslutter Barne- og Uddannelsesudvalget ferieplanen for det kommende skolear.

Ferier og fridage i skolearet 2019/2020:
Sommerferie lgrdag d. 29. juni — sgndag d.11. august 2019
Efterarsferie (uge 42) lgrdag. d. 12. oktober — sgndag d. 20. oktober 2019




Juleferie lgrdag d. 21. december 2019 — torsdag d. 2. januar 2020

Vinterferie (uge 7) lgrdag d. 8. februar — sgndag d. 16. februar 2020
Paskeferie lgrdag d. 4. april — mandag d. 13. april 2020

St. Bededag fredag d. 8. maj 2020

Kr. himmelfartsdag + 1 dag torsdag d. 21. maj + fredag d, 22. maj 2020
Pinseferie lgrdag d. 30. maj — mandag d. 1. juni 2020
Grundlovsdag fredag d. 5. juni 2020

Sommerferie lgrdag d. 27. juni 2020 —

De anferte datoer er inkluderet i ferien.

Behovsabnet i daginstitutioner og dagpleje:

Med baggrund i placering af behovsabent i SFO i ugerne 28, 29 og 30 i 2019 og 2020, og med baggrund i, at det er
midter-ugerne, hvor faerrest bgrn mader frem i daginstitutionerne, anbefales at ferielukning i daginstitutioner og
dagpleje fglger lukkeugerne i SFO’erne.

Tilfgjelse til sagsfremstilling
Der er modtaget hgringssvar inden hgringsfristen den 1/10 2018 fra 16 skolebestyrelser.

| forbindelse med haring af ferieplanen 2019/2020 har skolebestyrelserne tilkendegivet anske om 3 ferieuge i
SFO’erne. Der er modtaget fglgende gnsker til placering af 3. ferieuge i sommerferien:

Uge 28: 4

Uge 31:7

Uden preeferencer for placering af 3. ferieuge i SFO’erne: 5

Daginstitutionernes bemaerkninger:

Pa Dagtilbudsomradet har placeringen af 3. ferieuge veeret dreftet i Gruppen af Netvaerksansvarlige (GANA), der
gnsker placeringen af 3. ferieuge lagt i uge 28. Dette med baggrund i vurderingen af at behovet for pasning er starst
i uge 31.

Skolebestyrelserne har bemeerkninger som folger:

Sdr. Vang Skole:

"Skolebestyrelsen foreslar, at den 3. januar 2020 skal veere en fridag, og at skolerne selv placerer timerne pa gvrige
skoledage i skolearet. Det er dyrt, at varme skolen op for én dag, og vi ved af erfaring, at der med stor
sandsynlighed vil vaere mange elever fraveerende denne dag.

Skolebestyrelsen foreslar uge 31 som den 3. lukkeuge i sommerferien”

Munkeveengets Skole:
"Skolebestyrelsen kan tiltreede det fremsendte forslag.

@nske til 3. ferieuge: Det er foraeldrenes gnske, at det er uge 28 med blik for, at det er pa bekostning af SFO-
personalets gnsker om uge 31”

@dis Skole
Skolebestyrelsen pa @dis Skole bakker op om udkastet til ferieplanen 2019/2020.

Sjolund-Hejls Skole
"Skolebestyrelsen pa ddis Skole bakker op om udkastet til ferieplanen 2019/2020”

Alminde-Viuf Forbundsskole
” Skolebestyrelsen ved Alminde-Viuf Feellesskole har intet at bemaerke til forslaget. | forhold til lukkeuger jf. forslag



om 3. lukkeuge sfo, s vil vi foresla at lukke uge 31.

"Skolebestyrelsen ved Alminde-Viuf Feellesskole har pa baggrund af elevtallet i SFO uge 28 og uge 31 besluttet sig
for at anbefale at 3. lukkeuge i SFO skal veere i uge 31. Der var ganske enkelt feerre eleveri SFO i uge 31 ide
forgangne skolear”

Christiansfeld Skole

"Skolebestyrelsen anbefaler ferieplanen for 2019-20, dog med den kommentar til fredag d. 3. januar 2020. Vi
forventer, at en del elever slet ikke kommer pga. fortsat ferie og at det vil vaere en dyr dag at varme skolen op. Men
skolebestyrelsen har desveerre ikke et alternativ til den naevnte dag.

Skolebestyrelsen har ingen kommentarer til den 3. ferieuge, som byradet maske vedtager til budget 2019.
Christiansfeld skole har behovsabent hele sommerferien i SFO, sa det kommer ikke til at bergre os”

Fynslundskolen
"Bestyrelsen anbefaler forslaget til ferieplan for skolearet 19/20.
Derudover anbefaler bestyrelsen, at en evt. 3. lukkeuge i SFO’en placeres i uge 28”

Sdr. Bjert Centralskole

"Bestyrelsen har ingen andringsforslag til forslaget.

Hvis det politisk besluttes at indfgre 3 lukkeuger i SFO foreslar bestyrelsen, at der vaelges uge 28 saledes, at
lukkeugerne bliver 28,29 og 30”

Dalby Skole
"Dalby Skoles skolebestyrelse indstiller den foreslaede ferieplan for skolearet 2019/20 til vedtagelse uden
a&ndringer.

Skolebestyrelsen gnsker en evt. 3. lukkeuge i SFO fastlagt til uge 31, da antallet af fremmgdte begrn i SFO
erfaringsmaessigt er lavere i uge 31 end i uge 28”

Harte Skole
"Skolebestyrelsen ved Harte skole har ingen bemeerkning til Ferieplanen for skolearet 2019-2020. Skolebestyrelsen
ved Harte skole anbefaler at uge 31 bliver den 3. lukkeuge i SFO”

Eltang Skole- og Barnehave
"Uge 31. Vi har oplevet at det er den uge der er feerrest bgrn”

Vonsild Skole
"Skolebestyrelsen pa Vonsild Skole peger pa uge 31, safremt der skal vaere en ekstrauge, hvor der skal vaere lukket.

Skolebestyrelsen pa Vonsild Skole finder det uhensigtsmaessigt ud fra et ressourcemaessigt hensyn (opvarmning),
at eleverne skal i skole en dag (fredag d. 03.01.2020) efter juleferien. Bestyrelsen mener derfor man fgrst bar starte i
skole mandag d. 06.01.2020".

Lyshgjskolen:
” Lyshgjskolens bestyrelse har ingen indvendinger, men foretraekker at lukkeugen placeres i uge 28 fremfor 31”.

Aalykkeskolen:
"Skolebestyrelsen anbefaler uge 28 som 3. lukkeuge i SFO, safremt det bliver aktuelt”

Adalsskolen- specialcenter:
"Skolebestyrelsen ved Adalsskolen har ingen kommentarer til Forslag til ferieplan 2019/20” for folkeskolerne i
Kolding Kommune. Da skolebestyrelsen er blevet orienteret om, at besparelsen vedr. 3. lukkeuge i SFO’en i



sommerferien ikke indfgres pa Adalsskolen, har skolebestyrelsen ingen kommentarer vedr. dette spargsmal”

Skanderup-Hjarup Forbundsskole:

"Skanderup-Hjarup Forbundsskole har ingen bemaerkninger til ferieplanen og den 3.lukkeuge”

Der er ikke modtaget hgringssvar inden hgringsfristen fra felgende skolebestyrelser: Bakkeskolen, Bramdrup Skole,
Breendkjeerskolen, Kongsbjergskolen, Vamdrup Skole og Vester Nebel Skole.

Forvaltningens bemaerkninger til hgringssvarene:

Flere af hagringssvarene indeholder et ganske om at ggre fredag den 3. januar 2019 til en feriedag. Dette kan
imgdekommes ved at skolebestyrelserne far kompetence til lokalt at beslutte placeringen af enkelte skoledage pa
andre dage, f.eks. ved at tilrettelaegge undervisning pa en lgrdag.



Anvendelse af udviklingspuljen - forslag om nyt fremskudt pladsanvisnings og
dagtilbudstiltag og ny faglig indsats

RESUME

Med baggrund i evalueringer og tilbagemeldinger fra foreeldre vedr. dagtilbudspladser og vedragrende det at
have barnet i dagtilbud, overvejes det at udvikle et tiltag med en slags "fremskudt dagtilbudsopstart”.

Sagen behandles i
Bgrne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018.

Forslag

Bgrne- og uddannelsesdirektgren foreslar,

at forvaltningen palaegges at udarbejde et konkret forsla g jf. beskrivelsen i sagsfremstillingen.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018
Godkendt.

Sagsfremstilling

Tiltaget har til formal at imgdekomme behovet for en draftelse og afklaring af de eendrede forventninger og krav, som
nye foraeldregenerationer har til bade det at fa en dagtilbudsplads og til det at vaere i daginstitution/dagpleje. Alt
sammen med den overordnede hensigt at sikre barnet (og foraeldrene) den bedst mulige opstart.

Ideen er at made foreeldrene — og deres spgrgsmal og overvejelser - mens de venter barn eller gar hjemme pa
barsel. Projektet er i den helt indledende fase og skal designes og udvikles endeligt i samarbejde med forzeldre og
medarbejdere.

Indholdet kan f.eks. veere at made foreeldrene pa et borgernzert sted, f.eks. biblioteket, den lokale daginstitution el.
lign., f.eks. en gang i kvartalet. Indholdet kunne bl.a. veere:

» Booking af pladser — hvordan, hvornar — og konkret hjeelp pa stedet mm.

Droftelse (og forventningsafstemning) med foraeldrene om, hvad man som foreelder har mulighed for at veelge
mellem af pladser (og hvilke pladser kommunen ikke har)

* Hvordan er det at starte op i dagtilbud — draftelse af det praktiske (mad, taj, pasning nar dagplejer er syg mm.)

Hvad sker der i et dagtilbud/hvad far barn og foreeldre ud af det pa den lange bane— laering og tidlig indsats

Og ellers svare pa, hvad der ma veere af spgrgsmal og overvejelser.

Afhaengigt af "'mgdernes” hyppighed og af hvor lokal forankring der skal teenkes ind, vil indsatsen kraeve feerre eller
mange medarbejdertimer. Ligesom udgifter til let beveertning mm. ma paregnes. Det foreslas, at den ifm. budget

2019 afsatte udviklingspulje delvist anvendes til formalet.

Endelig udformning og budget fremleegges i udvalgets mgde i sidste kvartal 2018, med henblik p& udvalgets
bevilling af udviklings-puljemidler til dette.



Regler for pladsadministration pa dagtilbudsomradet

RESUME

P& Bgrne- og Uddannelsesudvalgsmadet den 7/2 2018 var der en temadrgftelse vedr. pladsanvisning. Afledt
heraf, blev forvaltningen anmodet om at se pa regler/principper for pladsanvisning og udarbejde oplaeg fil
politisk drgftelse.

Pladsanvisningen administrerer pladser ud fra dagtilbudsloven og udvalgsbeslutninger. | sagsfremstillingen
gennemgas de nuveerende regler for pladsanvisning (booking, udmeldelse, szerlige hensyn m.v.) og
retningslinjer for kapacitetsstyring (strategi og praksis vedr. abning/lukning af pladser).

| sagsfremstillingen redegares ogsa for dilemmaer ved nuvaerende praksis, og der traeekkes trade til ny
lovgivning.

Sagen behandles i
Bgrne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018.

Forslag

Barne- og Uddannelsesdirektgren foreslar,

at orienteringen drgftes og
at pladsanvisningen fortsaetter med nuvaerende regler og principper indtil videre og
at administrationen af pladser udvalgsbehandles igen i 2019, nar konse kvenser af ny lovgivning kendes.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Udvalget besluttede:
At familier der venter tvillinger kan fa hjeelp til at booke plads 6 maneder fgr forventede termin, efter

fremvisning af dokumentation. Princippet er gaeldende fra 1. januar 2019.

At relevante regler og principper for pladsanvisning som falger af ny lovgivning udvalgsbehandles igen i 2019,
nar konsekvenser af ny lovgivning kendes.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 22-08-2018
Punktet blev udsat.

Sagsfremstilling

Der bor ca. 6000 0-5 arige bern i Kolding Kommune, hvoraf de fleste er i kommunale dagtilbud. Foraeldre til bgrn i
dagtilbudsalderen ger Isbende brug af pladsanvisningssystemet og foretager gennemsnitligt mere end 100
sggninger pr. dag og gennemfgrer 15-20 bookingtransaktioner.

Formalet med den kommunale pladsanvisningsopgave er at sikre tilbud om pasning af kommunens barn.

| forbindelse med opgaven tages blandt andet hensyn til:

» Bedste match mellem borgerens gnske om plads og de tilgeengelige pladser.
* Lige muligheder for plads — samt seerlig hensyntagen til individuelle behov.

 Effektivitet, herunder gkonomisk.



» Ensartet sagsbehandling af borgere i ensartet situation.

Opgavelgsningen og de forskellige hensyn bevirker en reekke dilemmaer og prioriteringer, blandt andet fordi
mulighederne for pladser ikke er ubegreensede.

Disse dilemmaer og prioriteringer er der taget stilling til i henholdsvis lovgivning, Kolding Kommunes Bgrne- og
Uddannelsesudvalg samt administrativt. Nedenfor oplistes essensen af disse rammer.

Lovgivning:
Ifelge dagtilbudsloven skal kommunen sikre pasningsgaranti for et dagtilbud til barn i alderen 6 maneder og indtil
barnets skolestart.

For at opfylde pasningsgarantien skal kommunen tilbyde plads i et dagtilbud, som er alderssvarende.
Pasningsgarantien indebaerer ikke en garanti for en plads i et bestemt dagtilbud eller i et bestemt geografisk
omrade. Garantien er opfyldt, hvis kommunen kan tilbyde alderssvarende tilbud indenfor kommunens greenser.
Kolding Kommune opfylder pasningsgarantien.

Pr. 1/1 2019 skal foraeldre ogsa have mulighed for at tilkendegive @anske om deres barns optagelse og mulighed for
at komme pa venteliste en gang til et bestemt dagtilbud malrettet aldersgruppen 0-2 ar og en gang til et bestemt
dagtilbud malrettet aldersgruppen fra 3 ar og frem til skolestart. Forvaltningens IT-leverandgr, Assemble, arbejder p.t.
pa en teknisk lgsning.

Foreaeldre kan endvidere veaelge at fa tilskud til privat pasning eller tilskud til pasning af egne bgrn (safremt kommunen
har valgt at give denne mulighed). Tilskuddet erstatter en plads i et kommunalt dagtilbud. Det er saledes, som
udgangspunkt, ikke muligt at have begge dele. Med ny lovgivning pr. 1/7 2018 tilbydes dog til enlige foraeldre og
foraeldrepar, som har et dokumenteret arbejdsbetinget behov for pasning udenfor dagtilbuddenes almindelige
abningstid, et kombinationstilbud.

Kombinationstilbud skal give familier mulighed for at kombinere pasning i dagtilbud med privat pasning uden for
dagtilbuddets abningstider. Et kombinationstilbud kan ikke samlet overstige hvad der tidsmaessigt svarer til en
fuldtidsplads i et dagtilbud i kommunen, heraf skal den del, der handler om den fleksible pasning uden for
dagtilbuddet veere pa mindst 10 timer om ugen i gennemsnit.

Udvalgsbeslutninger:

Reglerne for pladsanvisning:

Som vedtaget ved udvalgsbeslutning pa made den 10/3 2014 og eendringer hertil pd made den 14/12 2015 samt
den 7/3 2016 og den 23/5 2016.

Nedenfor er oplistet nogle af reglerne for pladsanvisning. Se vedheeftet bilag med administrationsgrundlag for
pladsadministration, for det samlede overblik.

Booking af plads:
Booking af plads i dagtilbud kan ske fra det tidspunkt, barnet far et dansk cpr. nr.

AEndring eller fortrydelse af en booket plads:

AEndring af- eller fortrydelse af en booket plads kan ske frem til 1 maned for den reelle startdato i et dagtilbud. Nar
der er mindre end 1 maned til startdatoen i dagtilbuddet bliver bookingen bindende. Forzeldre kan herefter tidligst
opsige pladsen med en maneds varsel til udgangen af en maned.

Seerlige hensyn til sgskende:

Foraeldrene har mulighed for at skrive barnet pa en sgskendefordelsliste og fa fortrinsret til en kommende ledig
plads i det dagtilbud, seskendebarnet gar i. Forudsat at de to seskende har mindst 3 maneder sammen i
institutionen.



Udmeldelse:

Udmeldelse skal ske med en maneds varsel til den neeste 1. i en maned.

Der kan i helt szerlige tilfaelde dispenseres fra udmeldelsesfristen safremt, der er tungtvejende sociale eller
paedagogiske forhold, der taler herfor. | dagpleje og daginstitutioner kan der dog endvidere gives dispensation, hvis
forvaltningen er sikker pa, at dispensationen ikke medfgrer, at pladsen kommer til at vaere ledig i den maned, der
gives dispensation til (en ’'hulplads’).

Orlov:
Der kan sgges orlov fra et pabegyndt dagtilbud med 1 maneds varsel i minimum 3 maneder og maks. 12 maneder.

Betalingsfri i dagpleje:

Hvis en dagplejer har ferie, er pa kursus eller er syg, og foraeldrene vaelger at passe barnet, fremfor at benytte sig af
geestedagpleje, gives der betalingsfri. Dette geelder dog ikke i falgende perioder: De 3 hverdage for Paske, fredag
efter Kr. Himmelfartsdag, juli maned og dagene mellem jul og nytar.

Optagelse i barnehave:

Barnet kan optages i bgrnehave fra den 1. i den maned, hvor barnet fylder 3 ar. Der kan dog opnas dispensation til
bgrnehavestart indtil 2 maneder far barnet fylder 3 ar safremt, der er en ledig plads og safremt, der er et
paedagogisk argument, der taler for optagelse far 3 ar.

Kapacitetsstyring — strategi og praksis vedr. abning/lukning af pladser:
Folgende er vedtaget i Barne- og Uddannelsesudvalget den 8. juni 2015:

"Tilpasning af udbudt kapacitet skal ske pa baggrund af forventninger til lokal udvikling i bgrnetal og forventet udbud
af private pladser.

» De fysiske rammer i institutionerne udnyttes fgrst og fremmest. Det tilstreebes, at det gennemsnitlige barnetal i
en institution ikke kommer ned under 40 bgrn. Dagplejens starrelse tilpasses.

+ | forbindelse med endringer i antal vuggestuepladser, f.eks. i integrerede institutioner, tages der hensyn til, at
der skal veere nok dagplejere til at opretholde geestefunktion i omradet. Det har ligeledes, sa vidt muligt,
veegtet at have begge typer 0-2 ars pladser, med henblik pa at give borgeren valgmulighed mellem dagpleje
0g vuggestue.

» Udbuddet af pladser i den enkelte institution reguleres hen over aret saledes, at der abnes for flere pladser
efterhanden som flere og flere barn fylder 3 ar og frem til glidende overgang, hvor der sa lukkes ned for et antal
pladser igen.

- Denne praksis tilstraeber, at bgrn fadt om vinteren har ligesa gode muligheder for at fa den gnskede
institution, som barn fadt om foraret.

- Denne praksis tilstraeber, at bagrnetallet svinger jeevnt hen over aret af hensyn til foraeldre, bgrn og
personale i institutionen.

- Denne praksis tilstreeber ogsa en fastholdelse af den fysiske kapacitet med henblik pa en senere
stigning i bernetal i lokalomradet”

Konsekvenser af ny lovgivning:

Den ny dagtilbudslov indebaerer blandt andet, at foraeldre pr. 1. januar 2019 skal have mulighed for at tilkendegive
gnske om deres barns optagelse i og mulighed for at komme pa venteliste en gang til et dagtilbud malrettet
aldersgruppen 0-2 ar og en gang til et dagtilbud malrettet aldersgruppen fra 3 ar og frem til skolestart.

Bgrneomradets IT-leverandgr, Assemble, arbejdet p.t. pa en teknisk lasning. Assemble oplyser, at de forestiller sig
lovgivningen implementeret saledes vedrgrende venteliste:

Som systemet fungerer i dag kan foraeldre, udover at booke ledige pladser til deres barn, skrive barnene op pa en
adviseringsliste, sadan at de far besked, nar der opstar ledig plads. Den ledige plads besaettes efter farst-til-mgalle



princippet. Derudover kan s@skendebgrn sta pa en seerlig liste, gnskelisten, hvor de efter tur vil blive tilbudt en plads i

s@skendebarnets institution, safremt der opstar en ledig plads.Ill

Kommunens IT-leverandar, Assemble, arbejder hen imod en Igsning, der pr. 1. januar 2019, vil betyde at den
nuvaerende gnskeliste eendrer karakter sadan, at den ikke lzengere kun er for sgskendebgrn, men ogsa for de barn,
hvis foreeldre specifikt ansker denne institution til deres barn og som gnsker at bruge deres ventelisteret her.
Princippet er stadig at fgrste barn pa listen, hvis gnsker passer med det tidsrum pladsen er frigivet, vil fa tilbudt
pladsen. Dog séledes at sgskendebgrn kommer far gvrige barn. Assemble arbejder pa at give kommunen mulighed
for at fastsaette hvor lang tid foreeldrene skal have til at beslutte om de vil tage imod pladsen. Fx 24, 48 eller 72 timer.

Adviseringslisten vil fungere pa samme made fremover som i dag. De der har skrevet sig op til at fa besked om
ledig plads vil f& det. Det forventes at antallet af adviseringer vil blive mindre fremadrettet, da der kun vil blive sendt
adviseringer ud, safremt der ikke star bern pa gnskeliste/venteliste til det pagaeldende dagtilbud (eller safremt alle
pa ventelisten alligevel ikke gnsker pladsen).

Adviseringsmuligheden kan fravaelges, hvis man ikke gnsker at give foreeldrene denne mulighed.

Mulige emner til fremtidig stillingtagen i Barne- og Uddannelsesudvalget: De politisk vedtagne regler medfarer
fordele og ulemper, der knytter sig til de trufne valg. Erfaringer fra forvaltningens daglige sagsbehandling viser, at der
med mellemrum dukker dilemmaer op — paedagogiske, kapacitetsmaessige, gkonomiske, m.m.

» Sgskendefordel, herunder tvillinger — skal fordelen udvides eller indskraenkes og i givet fald hvordan?
* Tilflyttere — skal der indfares en fordelsregel og i givet fald hvordan?

» Skal der eendres i dispensationsmulighederne for udmeldelses- frist?

» Skal der eendres i dispensationsmulighederne for alder ved optag?

» Skal der aendres pa, at taksten falger barnets alder?

» Kapacitetsstyring - Skal strategi og praksis vedr. &bning/lukning af pladser fortsaette som hidtil eller skal
praksis eendres?

» Adviseringsliste med Farst-til-Mglle princip.
* Fri eller begraenset mulighed for at skifte pladser ('shoppe rundt’)
* Indmeldelsesfrist
En uddybende konsekvensbeskrivelse af dilemmaerne er vedlagt bilag 2.
Den ny lovgivning forventes at pavirke flere af dilemmaerne. Herunder kan muligheden for at sta pa venteliste til et

bestemt dagtilbud give bedre muligheder for at opna den @nskede plads (ogsa for bl.a. tilflyttere og s@skende),
ligesom antallet af adviseringer, der sendes ud efter fgrst-til-mgalle princippet, forventes reduceret.

Det er pa nuveaerende tidspunkt sveert at gennemskue praecis, hvordan den ny lovgivning vil pavirke dilemmaerne.
Det anbefales derfor at vente med eventuelle regeleendringer til konsekvenser af ny lovgivning er kendt.

. Udgangspunktet er, at den der har staet leengst pa listen far ferstkommende plads. Dog forudsat at pladsen passer
med det tidsrum barnet har brug for pladsen. Hvis, eksempelvis, en fire-arig bliver udmeldt og pladsen er booket to
ar senere (hvor det oprindeligt var forventet, at den firearige ville blive udmeldt for at starte i skole), bliver pladsen
ikke tildelt den trearige, der matte sta gverst pa listen, da pladsen ikke er ledig helt frem til barnets forventede
skolestart om tre ar. Pladsen vil i stedet blive tilbudt det naeste barn pa listen, hvis @nskede/forventede plads passer
med tidsrummet for den frigivne plads.



Udpegning af kontaktpersoner til daginstitutioner og skoler

RESUME

Skolebestyrelserne og dagtilbudsbestyrelserne har de senere ar haft tilknyttede kontaktpersoner udpeget af og
blandt medlemmerne fra det stdende udvalg.

Idet Trille Nikolajsen udtraeder- og Tanya Buchreitz Legwenstein indtreeder i Barne- og Uddannelsesudvalget
skal, der udpeges en ny kontaktperson.

Sagen behandles i
Barne- og Uddannelsesudvalget den 12/9 2018.

Forslag

Bgrne- og uddannelsesdirektaren foreslar,

at udvalget tilslutter sig forslaget til politisk kontaktperson jeevnfgr sagsfremstillingen.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Punktet blev udsat til naeste made.

Sagsfremstilling

Med udpegningen af kontaktpersoner til bestyrelserne i daginstitutioner og skoler patager Bgrne- og
Uddannelsesudvalgets medlemmer sig uformelt at have kontaktforpligtelsen til bestyrelserne pa den made, at der
ikke er tale om medlemskab af de pageeldende bestyrelser, men bestyrelserne kan 1 — 2 gange om aret invitere det
pageeldende medlem af Bgrne- og Uddannelsesudvalget til at deltage i et konkret dagsordenspunkt pa bestyrelsens
dagsorden.

Det foreslas, at Tanya Buchreitz Lgvenstein udpeges til bestyrelserne i skoler og daginstitutioner jeevnfar
nedenstédende skema.

Barne- og Uddannelsesudvalgsmedlem Selvejende institutioner, skoler, daginstitutioner
Dalby Skole
Tanya Buchreitz Lgvenstein Bgrnehaven Mariekjeer

Daginstitutionen Tved

Tanya Buchreitz Lgvenstein Specialcenter Adalsskolen

Vester Nebel Skole
Tanya Buchreitz Lgvenstein Bgrnegarden Vester Nebel



Kriterier og procedurer for udmgntning af studiebypuljen

RESUME

Budget 2018 omfattede en budgetnote om at afdeekke behov, gnsker og muligheder for et eventuelt
studenterhus eller andre rammer for faellesskabende aktiviteter mellem de studerende.

| forlaengelse heraf er der udarbejdet en kortleegning med inddragelse af de videregaende
uddannelsesinstitutioner og andre relevante aktarer.

Bgrne- og Uddannelsesudvalget fik praesenteret kortlaegningen pa udvalgsmadet 13/6 2018 og besluttede pa
den baggrund at etablere en toarig studiebypulje til understattelse af aktiviteter, der fremmer feellesskaber pa

tveers af uddannelser og fremmer studiemiljger i Kolding.

Bgrne- og uddannelsesdirektgren blev i samarbejde med By- og udviklingsdirektgren palagt at konkretisere
puljens formal, kriterier og procedure i forhold til uddeling af midlerne.

Styregruppen har beskrevet studiebypuljen og retningslinjerne herfor, som beskriver puljens formal, kriterier og
administrative procedurer.

Sagen behandles i
Barne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018.

Forslag

Barne- og Uddannelsesdirektgren foreslar,
at Studiebypuljen og retningslinjer for tilskud til studieby-relaterede formal godkendes.
at budgettet for studiebypuljen godkendes.

at Studiebypuljens toarige fors@gsperiode traeder i kraft, nar Barne- og Uddannelsesudvalget har godkendt
retningslinjer og budget for studiebypuljen.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Godkendt.

Sagsfremstilling

Budget 2018 omfattede en budgetnote om at afdaekke behov, gnsker og muligheder for et eventuelt studenterhus
eller andre rammer for feellesskabende aktiviteter mellem de studerende.

| forleengelse heraf har styregruppen (bestaende af bl.a. af Barne- og Uddannelsesdirektaren, By- og
Udviklingsdirektgren og formanden for Campusradet) foretaget en kortlaegning baseret pa dialog med de
videregaende uddannelsesinstitutioner og andre relevante aktgrer.

Bgrne- og Uddannelsesudvalget fik praesenteret kortlaegningen pa udvalgsmadet 13/6 2018. P4 baggrund af
kortlaegningen besluttede Bgrne- og Uddannelsesudvalget, @konomiudvalget og Byradet at etablere en toérig
studiebypulje til understattelse af aktiviteter, der fremmer faellesskaber pa tveers af uddannelser og fremmer



studiemiljger i Kolding.

Studiebypuljen er pa 1,0 mio. kr. i en 2-arig forsggsperiode til understottelse af faellesskabende aktiviteter mellem
studerende. Studiebypuljen finansieres fra den tidligere anleegsbevilling fra Budget 2014 pa 3,5 mio. kr. til nybyggeri
af et studenterhus. De resterende midler pa 2,5 mio. kr. i anleegsmidler gremeerket formalet reserveres til, nar puljen
evalueres om to ar.

Bgrne- og Uddannelsesudvalget, @konomiudvalget og Byradet har samtidig godkendt, at der igangsaettes en digital
ramme for faellesskabende aktiviteter, der har fokus pa koordinering i forhold til den igangveerende
kommunikationsindsats ved OplevKolding. Evt. udgifter til den digitale ramme skal afholdes inden for den afsatte
Studiebypulje.

Endvidere besluttede Barne- og Uddannelsesudvalget, @konomiudvalget og Byradet, at udarbejdelse af kriterierne
for anvendelse af midler fra studiebypuljen sker i et taet samarbejde med Campusradet, samt at Campusradet far en
central rolle ift. uddeling af puljens midler.

Retningslinjer for tilskud til studieby-relaterede formal:
Nedenfor fglger et uddrag af de mest relevante kriterier i de samlede retningslinjer. De samlede retningslinjer er
vedlagt som bilag til dette dagsordenspunkt.

Retningslinjerne er blevet dreftet og godkendt pa et campusradsmgde den 17/9 2018.
Retningslinjerne laegger sig teet op af retningslinjerne for tilskud til kulturelle formal, som anvendes i Kulturpuljen.

Studiebypuljen skal medvirke til at styrke det brede samarbejde om at gare Kolding til en stadig mere attraktiv studie
- 0g uddannelsesby.

Puljens formal er at opmuntre til og stette et levende og aktivt studiemiljg i Kolding Kommune, samt at bidrage til at
lafte en feelles indsats for at skabe de bedst mulige rammer om de studerendes studieliv, trivsel og uddannelse.

Alle med gode ideer til projekter eller arrangementer malrettet studerende pa videregaende uddannelser kan sgge
om statte fra puljen — herunder foreninger, interessegrupper, enkeltpersoner, institutioner og virksomheder der
professionelt sdvel som pa amatgrbasis.

Nar der sgges stotte fra videregaende uddannelsesinstitutioner eller studerende herfra, er det en forudsaetning, at
mindst to uddannelsesinstitutioner og/eller studerende sgger stgtte sammen til formalet.

Tilskud/underskudsgaranti gives til arrangementer og initiativer, som normalt ikke vil kunne gennemfgres uden
gkonomisk stgtte. Formalet skal relateres til et eller flere af felgende omrader:

Der laegges positivt vaegt pa at aktiviteter bliver skabt i et samarbejde pa tveers af uddannelsesinstitutioner
Der skal veere offentlig adgang for studerende fra de videregaende uddannelsesinstitutioner til arrangementer, og
der kan opkraeves entre.

» Arrangementer skal forega i Kolding Kommune.
» Arrangementer skal vaere annonceret offentligt.

» Studiebypuljen kan sgges sammen med midler fra andre puljer, fonde, sponsorer mv.

Studiebypuljens typer af uddelinger:

Der findes to typer af uddeling. | Kvik-uddeling, hvor der er mulighed for at sege midler til mindre projekter. For
ansggninger om tilskud fra Studiebypuljen pa over 15.000 kr. kan der sgges om tilskud via Kvartalspuljen. Kvartals-
uddelingen har 4 faste frister arligt.



For ansggninger pa op til 15.000 kr. kan der sgges lgbende ved Kvik-uddeling. Kriterierne for at sgge midler ved
Kvik-uddelingen er de samme, som kriterierne for at sege ved Kvartals-uddelingen.

Administrative procedurer

Ansggninger til begge puljer gennemgas i Barne- og Uddannelsesforvaltningen i samarbejde med
studiebykoordinatoren.

Ansggninger til Kvartals-uddelingen behandles ved campusradsmgde pa ordinzgere mader. Ansgger af puljen
modtager svar samt evt. tilskud hurtigst muligt efter campusradsmadet.

Ansggninger til Kvik-uddelingen behandles af Studiebykoordinatoren og Bgrne- og Uddannelsesforvaltningen, og
der gives tilsagn senest to uger efter, at ansggningen er modtaget.

Bgrne- og Uddannelsesudvalget orienteres én gang arligt om uddeling og modtagere af puljemidler. Forvalter af
kulturpuljen, initiativpuljen og andre relevante puljer orienteres om stgttede aktiviteter kvartalsvis med henblik pa at
undga stette med kommunale midler to gange.

Budget for Studiebypuljen:
Puljemidlerne pa i alt 1 mio. kr. fordeles i udgangspunktet ligeligt over de to ar i forsggsperioden. Ikke forbrugte
puljemidler overfgres til det efterfalgende ar.

Jf. Byradets beslutning om etablering af studiebypuljen den 26/6 2018 igangseettes udvikling af en digital platform for
annoncering af faellesskabende aktiviteter mellem studerende. Der vil ske en k oordination ift. den igangveerende
kommunikationsindsats i OplevKolding. Evt. omkostninger til udvikling af den digitale platform daekkes af
studiebypuljen - op til 240.000kr i den toarige forsggsperiode. Udgifterne daekker bade over udvikling og drift af den
digitale platform.



Ny malsaetning for Munkebo og Skovparken

RESUME

Munkebo og Skovparken star pa ghettolisten, og med de nye politiske aftaler om bekaempelse af
parallelsamfund vil begge omrader sta anfgrt, som nogle af de hardeste ghettoomrader i Danmark.

Det stempel skaber meget negativ omtale af omraderne, og det kan forsteerke omradernes udfordringer.

Derfor foreslas en ny og klar malsaetning for arbejdet i omraderne, nemlig at Munkebo og Skovparken skal af
ghettolisten.

Arbejdet foreslas understottet af et nyt §17 stk. 4 udvalg.

Sagen behandles i
Plan-, Bolig- og Miljgudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget, Bagrne- og Uddannelsesudvalget, Social- og
Sundhedsudvalget, @konomiudvalget samt Byradet.

Forslag
Beskaeftigelses- og Integrationsdirektaren indstiller,

at Arbejdsmarkedsudvalget og Byradet godkender den nye malsaetning om at komme af ghettolisten,
at Byradet nedseetter et §17, stk. 4 udvalg, der skal lede arbejdet,

at Plan-, Bolig- og Miljgudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget, Bgrne- og Uddannelsesudvalget samt Social- og
Sundhedsudvalget udpeger hver 1 udvalgsmedlem til §17, stk. 4 udvalget,

at Byradet derudover udpeger 1 medlem til §17, stk. 4 udvalget, og

at Byradet veelger en formand for §17, stk. 4 udvalget.

BESLUTNING BARNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Udvalget indstiller Hans Holmer som medlem af § 17, stk. 4 udvalget.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 17-09-2018

Social- og Sundhedsudvalget udpegede Trille Nikolajsen til §17 stk. 4 udvalget.

BESLUTNING ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-09-2018

Udvalget indstiller malsaetningen til godkendelse, og indstiller at Hamlaoui Bahloul udpeges som deltager fra
Arbejdsmarkedsudvalget.

BESLUTNING PLAN-, BOLIG- OG MILJGUDVALGET DEN 05-09-2018

Plan-, Bolig- og Miljgudvalget udpegede Birgitte Kragh.

Sagsfremstilling
Baggrund



Kolding Kommune har igennem mange ar samarbejdet med Koldings boligorganisationer om at forbedre livet for
beboerne i Koldings almene boligomrader, herunder szerligt Munkebo og Skovparken. Dette arbejde var ogsa
centrum for dialogen pa konferencen pa KUC i april 2018, som omhandlede forholdene i Munkebo og Skovparken.

I maj 2018 indgik et flertal i Folketinget en reekke politiske aftaler om bekeempelse af parallelsamfund. Aftalernes
indhold fremsaettes som lovforslag i efteraret 2018, og hvis de gennemfgres som forventet, vil det betyde en raekke
&ndringer for Munkebo og Skovparken.

Udfordringen
Disse aendringer giver anledning til en vurdering af, hvordan arbejdet i Munkebo og Skovparken skal prioriteres.

Den meget negative omtale af Munkebo og Skovparken som "ghettoer” giver omraderne et darligt udgangspunkt for
at lgse udfordringerne: Feerre ressourcesteerke borgere har lyst til at flytte til omraderne, og de ressourcesteerke
beboere i omraderne vil sage vaek.

Med de nye politiske aftaler bliver Munkebo og Skovparken endda karakteriseret som nogle af de "hardeste
ghettoer” i Danmark pa linje med Vollsmose, Mjglnerparken og Gellerupparken. Det kan forveerre problemstillingen,
og det abner for, at omréderne vil blive ramt af seerlovgivning malrettet de hardeste ghettoomrader.

Justeret mél for Munkebo og Skovparken
Hvis den negative opfattelse af Munkebo og Skovparken skal aendres, sa vil det i farste omgang kraeve, at
omraderne kommer af ghettolisten.

Derfor skal det primaere mal for arbejdet i Munkebo og Skovparken veere, at de kommer af ghettolisten.

Det vil give plads til mere positive forteellinger og opfattelser af omraderne. Det vil ogsa vaere en fordel for beboerne,
idet de vil opleve en starre tryghed i lokalomradet, og flere borgere i omraderne vil blive en del af samfundet ved at
bidrage med deres evner og kompetencer.

Omvendt kan det betyde, at midlerne fra Landsbyggefonden til boligsociale indsatser ikke laengere kan opnas.
Stettebehovet i omraderne vil muligvis ogséa aendre sig, hvis det lykkes at komme af ghettolisten.

Men der vil formentlig fortsat veere behov for boligsociale indsatser i bade Munkebo, Skovparken og de andre
omrader, der i dag er en del af helhedsplanen. Derfor skal det klarleegges, hvordan det boligsociale arbejde kan og
skal fortseette, selvom det lykkes at komme af ghettolisten.

Ligeledes vil der blive arbejdet pa at pavirke beslutningerne, sa nogle af midlerne fra Landsbyggefonden forbliver i
de omrader, som er kommet af ghettolisten.

Malet vil ogsa gare det ngdvendigt med tiltag, der kan pavirke, hvem der flytter til Munkebo og Skovparken. | Kolding
er der en bred boligmasse af lejeboliger, almene boliger, andelsboliger og ejerboliger. | det videre arbejde ma det
derfor belyses, hvordan boligsggende i Kolding fortsat kan finde en bolig.

Politisk forankring af processen
Der vil veere behov for at se pa tvaers af traditionelle fagudvalg, og derfor foreslas, at der under Byradet oprettes et
§17, stk. 4 udvalg for de udsatte boligomrader.

Udvalget sammensaettes af 4 byrddsmedlemmer fra hhv. Arbejdsmarkedsudvalget, Plan-, Bolig- og Miljgudvalget,
Social- og Sundhedsudvalget samt Bgrne- og Uddannelsesudvalget. Dertil kommer 1 byradsmedlem, og der
udpeges en formand for udvalget.

De 3 formaend fra AAB/v Bovia (repraesentant fra AAB), Lejerbo Kolding og Boligkontoret Danmark i Ribe far
ligeledes plads i udvalget.



Administrativt understattes udvalget af de relevante forvaltningsdirektgrer samt direktgrerne fra de tre
boligorganisationer. Direktgrerne vil ogsa deltage i udvalgets magder med henblik pa radgivning og sparring.

Sekretariatsbetjeningen placeres i Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen.

§17, stk. 4-udvalgets fokus skal vaere at lede arbejdet med at fa Munkebo og Skovparken af ghettolisten.

Safremt der skal udfeerdiges udviklingsplaner for Munkebo og Skovparken, hvor andelen af almene familieboliger
skal reduceres til 40 %, s& skal udvalget ogsa lede dette arbejde frem til maj 2019.

De gvrige tiltag i de politiske aftaler, sdsom nye regler for daginstitutioner mv., skal handteres i de respektive
fagudvalg.

Det foreslas, at arbejdet starter med en kick-off inspirationsstudietur til Aarhus, hvor Byradet og
boligorganisationernes bestyrelser sammen kan fa inspiration fra Aarhus’ arbejde med beboersammenszetningen,
beskaeftigelsestiltag, sociale indsatser, byggeri mv. Den skal gennemfgares i labet af efteraret 2018.

Det gvrige arbejde med (a) implementering af beskeeftigelsestiltag, (b) unders@ge muligheder for
boligsocialmonitorering samt (c) tilpasning af eksisterende kommunale indsatser, fortseetter usendret.



Plan for udmgntning af 25.000 kr. i henhold til SEL §11

RESUME

Social- og Sundhedsudvalget besluttede pa madet den 20. juni 2018, at der afseettes en forelgbig ramme pa
25.000 kr. til sarbare bgrn. Udgiften afholdes indenfor Familieradgivningens ramme.

Endvidere skal der udarbejdes en plan i henhold til servicelovens § 11, der forelsegges udvalget til
godkendelse, og som efterfglgende sendes til orientering i Arbejdsmarkedsudvalget samt Bgrne- og
Uddannelsesudvalget samt udarbejdes en evaluering af servicelovens § 11, der skal foreleegges udvalget
inden udgangen af 2018.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget, Barne- og Uddannelsesudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirektgren foreslar,

at planen for udmgntning af 25.000 kr., til gavn for udsatte barns deltagelse i sociale feellesskaber, godkendes.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018
Godkendt.

BESLUTNING ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-10-2018

Orienteringen blev taget til efterretning. Tobias K. J. Jergensen stemte hverken for eller imod.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 17-09-2018

Et flertal i Social- og Sundhedsudvalget (Karina Lorentzen, Kristina Jargensen, Pernille @hlenschleeger
Pedersen, Benny Dall, Hanne Dam og Trille Nikolajsen) godkendte planen for udmgntning af 25.000 kr. til gavn
for udsatte bgrns deltagelse i sociale feellesskaber.

Tobias K. Jargensen stemte hverken for eller imod.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 29-08-2018

Sagen udseettes til nseste made.

Sagsfremstilling

Arbejderbeveaegelsens Erhvervsrad har, pa baggrund af tal fra Danmarks Statistik for 2015 og 2016, analyseret
antallet af "fattige” bgrn i Danmark. Det er ikke muligt at traekke eksakte tal pa, hvor mange bgrn og unge, der lever i
gkonomisk treengte familier i de enkelte kommuner. Men for Kolding Kommunes vedkommende vil det
skonsmaessigt blive et sted mellem 800 til 1.000 bagrn og unge, som lever i relativ fattigdom, jf. OECD’s definition.
Kolding Kommune gnsker at sikre disse bagrn mulighed for at kunne deltage i sociale feellesskaber.

Alle skoler og dagtilbud har i en projektperiode, frem til udgangen af 2020, tilknyttet fast dagtilbuds- og
skolesocialradgiver, som er i taet kontakt med bade laerere, paedagoger, barn, unge og familier.
Dagtilbuds- og skolesocialradgiverne arbejder med udgangspunkt i servicelovens §11, og er helt teet pa barnene og



de unges hverdag, og det vil pa den baggrund veere hensigtsmaessigt, at de forvalter de 25.000 kr.

Der kan udbetales til nedenstaende, sa barnet/den unge sikres mulighed for at kunne deltage i arrangementer pa
lige fod med kammeraterne:

 Deltagelse i bernefgdselsdage med kr. 25,00
» Lommepenge til deltagelse i skoleudflugter og lejr op til kr. 200,00

» Konfirmationsgave hvor foraeldre og netvaerk ikke har midler hertil med kr. 500,00

Safremt laereren og/eller skolesocialradgiveren bliver opmaerksom pa, at et barn eller en ung ikke deltager i f.eks.
fedselsdagsfester pa baggrund af manglende gkonomisk mulighed for at deltage, kan belgbet via
skolesocialradgiveren udbetales, sa barnet kan fa gaven med.

Drejer det sig om manglende mulighed for lommepenge til skoleudflugter og lejr, som forhindrer bgrn og unge i at
deltage pa lige fod med kammeraterne, eller ved manglende mulighed for at give eget barn en konfirmationsgave
kan skolesocialradgiveren eller klasselzereren kontaktes, og der sikres udbetaling via Familieradgivningen.

Safremt radgiver i Jobcenteret, Sundhedsplejen, Bgrnefamiliehuset, Ungekontakten og andre, der arbejder tidligt
forebyggende med bgrn, unge og familier, har oplysninger om, at et barn eller en ung er udfordret pa ovenstaende

omrader, kan den professionelle med foraeldremyndighedsindehavers samtykke kontakte skolesocialradgiveren.

Planen er, at dagtilbuds- og skolesocialradgiverne registrerer udbetalingen af belgb til bernefgdselsdage, og at
dette foregar via skolens kontor. Skolen vil halvarligt fa udbetalt det udlagte belgb fra Familieradgivningen.

Dagtilbuds- og skolesocialradgiverne registrerer udbetaling til skoleture og udbetaling til konfirmationsgaver.



Udkast til Fritids- og Idraetspolitik til haring

RESUME

Der er udarbejdet udkast til en Fritids- og Idraetspolitik for 2019 — 2021.
Fritids- og Idraetsudvalget besluttede i sit mgde den 21. august 2018, at udkastet sendes i hgring i relevante

udvalg, rad, naevn og sammenslutninger samt pa Kolding Kommunes hjemmeside. Fristen for at give
hgringssvar er den 12. oktober 2018.

Sagen behandles i

Socialgkonomi-, Handicap-, og Hjselpemiddeludvalget, Seniorudvalget, Social- og Sundhedsudvalget,
Kulturudvalget, Barne- og Uddannelsesudvalget, Lokaldemokratiudvalget, Plan-, Bolig-, og Miljgudvalget,
Arbejdsmarkedsudvalget, Teknik- og Klimaudvalget, Fritidsradet, Handicapradet, Eliteidraetsradet, /Aldreradet og
MultiKulturelt Forum.

Forslag

Bgrne- og uddannelsesdirektgren foreslar,

at udkast til Fritids- og Idreetspolitik sendes til hgring i relevante udvalg, rad og naevn. H gringsfristen er den 12.
oktober 2018.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018
Godkendt.

BESLUTNING KULTURUDVALGET DEN 09-10-2018

Udkast til Fritids- og Idraetspolitik blev draftet, og der fremsendes pa baggrund af drgftelserne et hgringssvar til
Fritids- og Idraetsudvalget.

BESLUTNING ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-10-2018
Godkendt.

BESLUTNING PLAN-, BOLIG- OG MILJBGUDVALGET DEN 03-10-2018

Udkast til fritids- og idreetspolitik blev drgftet, og der fremsendes pa baggrund af drgftelserne et hgringssvar il

Fritids- og Idreetsudvalget.

BESLUTNING LOKALDEMOKRATIUDVALGET DEN 03-10-2018

Udkast til fritids- og idreetspolitik blev drgftet og der fremsendes pa baggrund af drgftelserne et justeret
hgringssvar til Fritids- og ldreetsudvalget.

BESLUTNING SENIORUDVALGET DEN 02-10-2018

Fritids- og Idreetspolitikken indstilles til godkendelse.

BESLUTNING ELITEIDRATSRADET DEN 20-09-2018

Det blev besluttet, at input til politikken sendes til Tue Knudsen senest onsdag den 26. september 2018 kl.
16.00.

Tue Knudsen sender forslag til hgringssvar til Eliteidraetsradet inden endelig hgringssvar fra Eliteidraetsradet
sendes til forvaltningen.



BESLUTNING SOCIALZKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN 19-09-2018

Fritids- og Idreetspolitikken blev dreftet, og udvalget finder det positivt at de forskellige malgrupper er omfattet
af politikken.

BESLUTNING FRITIDSRADET DEN 18-09-2018

Fritidsradet udtaler, at man er positiv overfor udkastet til Fritids- og Idreetspolitik.
Aftenskolesamradet vil fremsende hgringssvar inden Fritids- og Idreetsudvalgets mgde i oktober maned.

Fritidsradet ser efter den gennemfgrte analyse af fritidsomradet i 2017 og udkastet til en ny Fritids- og
Idreetspolitik frem til tredje fase omhandlende en konkretisering af en tids- og handleplan.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 17-09-2018

Social- og Sundhedsudvalget anbefaler, at Fritids- og Idreetspolitikken ogsa sendes til hgring i Udsatteradet.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 13-09-2018

Handicapradet tager positivt imod udkastet, specielt at personer med handicap er omtalt specifikt.
Handicapradet tilbyder at medvirke i det videre arbejde med konkretisering af indsatsomraderne.

Handicapradet gnsker uddybelse af:

» Side 4 og side 6: Her omtales et foreningshus. Er der her tale om centralisering?

 Side 8: Er det positivt, at der omtales mulighed for flytning af aktiviteter ud i lokalomraderne?

Side 11: Tilgaengelighed til faciliteter.

Side 13: Andre aktiviteter, som fx 60+frisk.

Side 17: Handicapradet vil gerne kvittere positivt for det foreslaede

Sagsfremstilling

| Igbet af 2018 er der gennemfgrt en proces, som er udmgntet i et udkast til en Fritids- og Idraetspolitik for 2019 —
2021.

Processen er gennemfart i teet samarbejde med en strategigruppe bestaende af formandskaberne fra:

* Fritids- og ldreetsudvalget
* Fritidsradet

* |dreetsradet

» Spejdersamradet

+ Aftenskolesamradet

* Eliteidraetsomradet

* Handicapidraetsforeningen

« Samt en repraesentant fra Parasport Danmark.

Der har veeret tilknyttet en ekstern konsulent med seerlig viden pa omradet.



Der er i 2017 udarbejdet en analyse af Fritids- og ldraetsomradet. Analysen afdeekker de nuvaerende forhold og giver
en pejling og anbefalinger til fremtidige muligheder og udviklingspotentialer pa fritids- og idreetsomradet i Kolding
Kommune. Denne analyse har Fritids- og |dreetsudvalget besluttet skulle inddrages i processen vedrgrende
udarbejdelse af Fritids — og Idraetspolitikken.

| forbindelse med analysen og processen omkring udarbejdelse af udkast til Fritids- og Idraetspolitikken har der
veeret afviklet og indhentet oplysninger fra:

» Workshop for medarbejdere i fritidsfaciliteterne samt i fritidsafdelingen
» Tvaerkommunal workshop for medarbejdere i Kolding Kommune

* Tilbagemeldinger fra workshops med foreninger, halbestyrelser, medarbejdere, frivillige og @vrige
interesserede

 Tilbagemeldinger fra unge studerende i Kolding
 Tilbagemeldinger fra bestyrelses- og foreningslederkurser
* Tilbagemeldinger fra studietur til udvalgte faciliteter pa Fyn, for styregruppe og ansatte i fritid og idrast

» Kapacitetsundersggelse af udvalgte idraets- og fritidsfaciliteter

Samfundsudviklingen og den generelle udvikling pa fritids- og idraetsomradet betyder aendringer i maden som
borgere i Kolding kommune dyrker fritidsaktiviteter pa, nu og i fremtiden.

Den kommende Fritids- og Idreetspolitik skal derfor vaere med til at favne denne udvikling, samt skabe et
fremtidsorienteret og udviklingsparat fritids- og idraetsliv i Kolding kommune. Det skal ske ved at politikken star pa to
ben.
Fritids- og Idraetspolitikken skal:

» Understgtte det allerede eksisterende fritidsliv for at bevare og udvikle det som virker.

» Formulere en raekke malrettede indsatser, hvor der kan skabes mest udvikling til gavn for borgere og
foreninger.

| udkastet til Fritids- og Idraetspolitikken for 2019 — 2021 er der arbejdet med "Aktive feellesskaber gennem hele
livet”, som vision for politikken.

Der er arbejdet med felgende indsatsomrader:

» Ggre borgerne til medskabere

 Udvikle en steerk frivillighedskultur

» Udvikle rammerne for livslang laering

* Udvikle fremtidens talenter

» Udvikle fremtidens fysiske rammer for aktivitet og faellesskab
» Udvikle optimale rammer for senioridreetten

* Udvikle tilbud malrettet unge og studerende

» Styrke mulighederne for at alle uanset fysiske, psykiske og sociale forudsaetninger kan deltage i aktivitet og
foreningsliv



» Seette Kolding Kommune pa landkortet som eventdestination

Udkastet har veeret behandlet i Fritids- og Idraetsudvalgets made den 21. august 2018. Her blev besluttet at sende
udkastet til hgring i september 2018 i falgende udvalg, rdd og sammenslutninger, samt lsegge udkastet pa Kolding
Kommunes hjemmeside.

Udkastet sendes til hgring i:

o Socialgkonomi-, Handicap-, og Hjaelpemiddeludvalget
o Seniorudvalget

o Kulturudvalget

> Bgrne- og Uddannelsesudvalget
o Lokaldemokratiudvalget

o Social- og Sundhedsudvalget

> Plan-, Bolig-, og Miljgudvalget

o Arbejdsmarkedsudvalget

o Teknik- og Klimaudvalget

o Fritidsradet

o Handicapradet

o Eliteidreetsradet

o Spejdersamradet

o Aftenskolesamradet

> Kolding Idraetsrad

o Halbestyrelserne

o /Eldreradet

o MultiKulturelt Forum

o Centerbysamarbejde
Herefter er den videre proces:
» Godkendelse i Fritids- og Idraetsudvalget 13. november 2018

» Godkendelse i @konomiudvalget 4. december 2018
» Godkendelse i Byradet 18. december 2018



Udkast til visionsaftale Bevaeg dig for livet til hgring

RESUME

Kolding Byrad besluttede den 20. marts 2018 at ansgge om at blive Beveeg dig for livet visionskommune. Der
er udarbejdet et udkast til en visionsaftale 'Bevaeg dig for livet’, der indgas med DGI og DIF med det formal at
seette Danmark i beveegelse og gare det til den mest idraetsaktive nation i verden.

Udkastet sendes i hgring i relevante udvalg, rad, naevn og sammenslutninger. Fristen for hgring er den 8.
november 2018.

Sagen behandles i

Fritids- og ldraetsudvalget, Kulturudvalget, Barne- og Uddannelsesudvalget, Teknik- og Klimaudvalget,
Socialgkonomi-, Handicap-, og Hjeelpemiddeludvalget, Social- og Sundhedsudvalget, Seniorudvalget,
Lokaldemokratiudvalget, Arbejdsudvalget, Plan-, Bolig-, og Miljgudvalget, Aftenskolesamradet, Handicapradet,
FEldreradet, Fritidsradet, Eliteidraetsradet, MultiKulturelt Forum, Spejdersamradet, Kolding Idraetsrad,
Jkonomiudvalget og Byradet.

Forslag
Bgrne- og Uddannelsesdirektgren foreslar,

at der fremsendes hgringssvar til udkast til visionsaftalen Beveeg dig for livet med hgringsfrist den 8. november
2018.

BESLUTNING FRITIDSRADET DEN 09-10-2018

Fritidsradet udtaler, at man giver sin opbakning til det fremsendte udkast til visionsaftale "Beveeg dig for livet”,
og tilkendegiver at man gerne vil inddrages i det fremtidige arbejde sammen med foreningslivet.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Bgrne- og Uddannelsesudvalget ser positivt pa, at Kolding Kommune bliver "Bevaeg dig for livet —
Visionskommune”, og udvalget er indstillet pa at bakke op om de tiltag, der kommer inden for Barne- og
uddannelsesomradet.

Sagsfremstilling

DGl og DIF arbejder ud fra en faelles vision '‘Beveeg dig for livet’, der har som mal at saette Danmark i bevaegelse og
gare det til den mest idraetsaktive nation i verden. Helt praecist er malet, at 75 procent af danskerne i 2025 skal
dyrke idreet, og at 50 procent af befolkningen skal dyrke idraet i en forening. Det betyder blandt andet, at mindst
600.000 flere danskere skal dyrke idraet og motion i 2025, mens mindst 325.000 flere skal dyrke idraet og motion i
forening.

Kolding Kommune gnsker at fa sundere og gladere borgere ved malrettet pa tveers af forvaltninger at arbejde med
visionen om at fa flere i beveegelse, derfor indgas der en aftale om at blive visionskommune under 'Bevaeg dig for
livet’. En 'Bevaeg dig for livet’ visionskommune er en kommune, der bevidst i hele kommunes virke arbejder pa at fa
flest mulige borgere til at vaere idreetslige aktive via indsatser pa alle forvaltningsomrader. Der er saledes tale om en
bred indsats, som involverer hele kommunen.

Udkastet til visionsaftalen er udarbejdet af en tvaergaende arbejdsgruppe bestaende af repraesentanter fra DGI, DIF,
Kolding Idreetsrad, Berne- og Uddannelsesforvaltningen samt Senior- og Socialforvaltningen.



Udkastet til aftalen sendes til hering i:

Kulturudvalget

Bgrne- og Uddannelsesudvalget
Teknik- og Klimaudvalget
Socialgkonomi-, Handicap-, og Hjeelpemiddeludvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Seniorudvalget
Lokaldemokratiudvalget
Arbejdsudvalget

Plan-, Bolig-, og Miljgudvalget
Aftenskolesamradet
Handicapradet

/Eldreradet

Fritidsradet

Eliteidreetsradet

MultiKulturelt Forum
Spejdersamradet

Kolding Idreetsrad

Herefter er den videre proces:

Godkendelse i Fritids- og Idraetsudvalget den 13. november 2018
Godkendelse i dkonomiudvalget den 20. november 2018
Godkendelse i Byrad den 27. november 2018

Underskrivning af aftalen december 2018



Sadan gar opstarten pa talentudviklingskonceptet

RESUME

Kolding Kommune har igangsat et nyt talentudviklingskoncept, der skal hjeelpe unge pa en ny made.
Malgruppen er unge, der kan veere i risiko for ikke at blive selvforsgrgende og livsduelige.

De unge mades af en talentudvikler i udskolingen, hvor de sammen udformer et individuelt
talentudviklingsforlgb, hvor fokus er pa den unges styrker og potentialer frem for “"mangler”.

Der blev ansat 6 talentudviklere, som startede den 1. juni 2018.

De forskellige parter tager godt imod talentudviklingskonceptet. De gkonomiske vurderinger viser, at den
arlige investering kan vaere tjent hjem efter nogle fa ar.

Sagen behandles i

Arbejdsmarkedsudvalget, Barne- og Uddannelsesudvalget samt Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag
Beskeeftigelses- og Integrationsdirektgren indstiller,

at status og de vurderede gkonomiske effekter draftes.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Drgftet, idet udvalget gnsker en jeevnlig status for projektet.

BESLUTNING ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 04-10-2018

Status og effekter blev draftet.

Sagsfremstilling

Kolding Kommune har igangsat et nyt talentudviklingskoncept, der skal hjaelpe unge pa en ny made. Malgruppen er
unge, der kan veere i risiko for ikke at blive selvforsgrgende og livsduelige.

De unge mades af en talentudvikler i udskolingen. De udvikler sammen et individuelt talentudviklingsforlgb, hvor
fokus er pa den unges styrker og potentialer frem for "mangler”.

Der blev ansat 6 talentudviklere, som startede d. 1. juni 2018. Siden da har de arbejdet med at justere konceptet, og
fra august har de veeret rundt pa skolerne og talt med leerere, foraeldre og elever.

Modtagelsen

Foreeldre og elever har modtaget tilbuddet meget positivt, og allerede nu har enkelte foraeldre og elever selv
henvendt sig, fordi de snskede at modtage et talentudviklingsforlgb. Eksempelvis skrev en ung en uopfordret
ansggning, som den unge gav til sin laerer i hdb om at fa et talentudviklingsforlgb. En anden ung kontaktede
talentudviklerne via Facebook, og en talentudvikler karte med det samme ud for at mgdes med den unge.

Foreeldre og elever vaegter hgijt, at det er et anderledes tilbud, der tager udgangspunkt i den unges behov og gnsker,
og at talentudviklerne er tilgeengelige, nar den unge har behov for det.



Samtalerne mellem talentudvikler og unge foregar pa den unges preemisser, og det gger tilliden i relationen. Et par
eksempler pa dette er:

* En talentudvikler oplevede at en ung var fameelt ved en samtale. Derefter gik de ud og spillede lidt fodbold
sammen. Efter kort tid slappede den unge af, og begyndte selv at forteelle om dybe, personlige udfordringer.

» En anden talentudvikler fik kontakt til ung, som tidligere har haft stor kontakt med kommunale systemer. Den
unge havde ikke tillid til systemet. Talentudvikleren tog udgangspunkt i den unges fritidsinteresse, og deltog et
par timer i at udgve interessen. Den unge abnede sig op og har efterfglgende taget imod et
talentudviklingsforlgb.

Modtagelsen pa skolerne har ogsa vaeret positiv. Men der har ogsa veeret udfordringer, idet at kommunikationen
ikke er ndet helt ud til de relevante laerere. Derfor er det fortsat ngdvendigt at udbrede kendskabet til konceptets
tilgang og indhold blandt personalet pa skolerne.

Samlet set gar implementeringen godt, og i oktober vil der blive udfert en kort evaluering, der viser, om der er behov
for at justere konceptet, sa det bedre mader de unges behov. Det er en del af den designdrevne implementering,
som vil forlgbe frem til juni 2019.

Vurderinger af skonomisk potentiale

Vurderingen af de gkonomiske potentialer ved talentudviklingskonceptet skal ses over flere ar. Det skyldes, at
konceptet starter i 8. klasse, men de store kommunale besparelser fgrst opnas efter flere ar, hvis den unge fx undgar
at komme pa uddannelseshjeelp eller undgar at modtage socialpaedagogisk stgtte og lign.

Derfor tager vurderingen udgangspunkt i forskellige livsbaner, som en ung kan fglge i det 14. til 25. ar.
En livsbane kan veere, hvor den unge har et "mindre stgttebehov” fra kommunen. En anden livsbane kan vaere, hvor
den unge har et "stort stattebehov” i hele perioden.

Hvis det via talentudviklingen kan lykkes at hjeelpe en ung fra en livsbane med et "stort stattebehov” til en livsbane
med et "mindre stgttebehov”, vil det veere en stor fordel for bade den unge og for kommunen.

Beregningerne i bilaget viser, at hvis det hver ar lykkes af hjaelpe 6 unge fra en livsbane med “stort stattebehov” til et
"mindre stgttebehov”, sa vil investeringen veere tjent hjem igen efter 5 ar.
Efter 10 ar vil de samme 6 unge give en samlet gevinst pa 2,5 mio. kr.

Det betyder, at der skal flyttes relativt fa unge for at investeringen tjener sig selv hjem. Men det skal nok forventes, at
det farst sker efter 4-6 ar, alt efter hvor mange, der bliver hjulpet.

Til gengeeld vil gevinsten bare vokse ar for ar, hvis det lykkes at fa unge veek fra en livsbane, der ferer til kontanthjeelp
og andre offentlige ydelser.

Forudseetningerne for beregningerne er fremlagt i bilaget.



Takster i 2019 for SFO og kommunale fritidsklubber, kgrekort til lille knallert samt
egenbetaling til efterskoleophold, nar Kolding Kommune yder ekstraordinaer
kommunestatte

RESUME

Forslag til takster for 2019 for SFO, Special SFO og kommunale fritidsklubber, kgrekort til lille knallert samt
egenbetaling til efterskoleophold, nar Kolding Kommune yder ekstraordinser kommunestgtte.

Taksterne for SFO, Special SFO og de kommunale fritidsklubber er uafhaengige af driftsudgifterne. Taksterne
fastsaettes alene ud fra politisk prioritering.

Sagen behandles i
Bgrne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018, @konomiudvalget den 23/10 2018 og Byradet den 30/10 2018.

Forslag
Bgrne- og uddannelsesdirektgren foreslar,

at forslaget til takster for 2019 godkendes.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Indstilles til godkendelse.

Sagsfremstilling

Taksterne er beregnet med baggrund i det politisk vedtagne serviceniveau og fremskrevet med KL’s pris og
lansken.

Falgende takster for 2019 foreslas, idet de tilsvarende takster for 2018 er anfert i parentes: Taksten for SFO (0. — 3.

klasse) og Special SFO (0. — 6. klasse) fastseettes til 1.465 kr. pr. maned i 11 maneder, idet juli er betalingsfri
(1.435 kr.).
Taksten for SFO og Special SFO i sommerferien (3 uger i juli) fastseettes til 500 kr. pr. uge.

Taksten for en plads i kommunal fritidsklub fastseettes til:
2-3 dages modul: 212 kr. pr. maned i 11 maneder, idet juli er betalingsfri (208 kr.)
4-5 dages modul: 319 kr. pr. maned i 11 maneder, idet juli er betalingsfri (312 kr.).

Den ugentlige egenbetalingen for et efterskoleophold, hvor Kolding Kommune yder ekstraordinser kommunestgtte
fastsaettes til 328 kr. (322 kr.).

For lovpligtigt farstehjeelpskursus for knallertkgrere under 18 ar fastsaettes taksten til 348 kr.

Taksten for kgrekort til lille knallert i regi af Ungdomsskolen er fastsat ved lov (lov nr. 626 af 12. juni 2013) og udger
pt. 471 kr. Taksten for ny/ekstra teoretisk praktisk pr@gve er pt. 215 kr. og er ligeledes fastsat ved naevnte lov.



Takster for foreeldrebetaling pa dagpasningsomradet i 2019

RESUME

Forslag til takster i 2019 for foraeldrebetaling pa dagpasningsomradet, herunder takst for et sundt frokostmaltid
samt takster for privat barnepasning og takster for tilskud til private institutioner er beregnet pa baggrund af
dagtilbudslovens kapitel 5 om kommunens tilskud til dagtilbud og foreeldrenes egenbetaling.

Takster for dagpleje, vuggestuer, bgrnehaver og integrerede daginstitutioner er beregnet ud fra det samlede
driftsbudget. Foreeldrenes egenbetaling udger 25 %.

Taksterne kan derfor ikke fremsendes til politisk vedtagelse fgr budgettet er endeligt godkendt i Byradet.

Sagen behandles i
Barne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018, @konomiudvalget den 23/10 2018 og Byradet den 30/10 2018.

Forslag

Barne- og uddannelsesdirektaren foreslar,

at forslaget til takster for 2019 godkendes.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Indstilles til godkendelse.

Sagsfremstilling

Forslag til foreeldrebetalingstakster for 2019 for kommunal dagpleje og kommunale institutioner, idet antallet af rater
er fastsat til 11 arlige rater, saledes at juli maned er betalingsfri. | parentes er angivet de tilsvarende
foraeldrebetalingstakster for 2018:

Takst pr. maned i 11 maneder

Institutionstyper Kr. -
Kommunal dagpleje:
Heldags 3.158 (3.203)
Daginstitutioner:
Vuggestuer:
Heldags 3.813 (3.755)
Bgrnehaver:
Heldags 2.033 (2.004)
Smabgrnsgrupper 2 ar 3.265 (3.217)
25 timers modul (Vester 1.240 (1.222)
Nebel) 1.735 (1.711)
35 timers modul (Vester 2.033 (2.004)
Nebel)
Over 35 timers modul
(Vester Nebel)
Integrerede institutioner:
Heldags, 0—2 ar 3.813 (3.755)

Heldags, 3 -6 ar 2.033 (2.004)



Nar taksterne pa daginstitutionerne er steget selvom, der er gennemfert besparelser skyldes det, at KL's pris- og
lansken er hgjere end besparelsen.

| kommunale og selvejende vuggestuer og integrerede institutioners vuggestuegrupper i Kolding Kommune indgar et
sundt frokostmaltid i dagtilbudsydelsen, saledes at ordningen er omkostningsfri og obligatorisk for de pageeldende
foreeldre. For @vrige pasningsgrupper geelder, at foraeldrene skal afholde udgifterne til frokostmaltidet.

Der er afholdt afstemning om en kommunalt organiseret frokostordning med virkning for perioden 1. juli 2019 — 30.
juni 2021.

Betalingen for et sundt frokostmailtid i de 11 institutioner geelder saledes alene bgrnehavebgrnene. Taksten for
foraeldrebetalingen er beregnet pa baggrund af dagtilbudslovens § 32 a.

Forslag til takst for et sundt frokostmaltid i 2019. | parentes er angivet den tilsvarende takst for 2018:
Takst pr. maned i 11 maneder
- kr. -
Et sundt frokostmaltid 661 (647)

Jf. dagtilbudslovens kapitel 15 skal der ydes tilskud til privat pasning. Tilskuddet skal udggre minimum 75 % af den
billigste nettodriftsudgift pr. plads (ekskl. stgttepaedagogudagifter) i et dagtilbud i samme aldersgruppe i kommunen.
Kolding Kommune har ydet minimumstilskud siden lovteksten tradte i kraft 1. oktober 2005.

Tilskuddet til privat barnepasning er beregnet som 75 % af den billigste nettodriftsudgift pr. plads (ekskl.
stettepaedagogudgifter) i et dagtilbud i samme aldersgruppe i kommunen og udbetales i 12 manedlige rater.

Forslag til tilskud til privat pasning i 2019. | parentes er angivet det tilsvarende tilskud for 2018:
Takst pr. maned i 12 maneder
- kr. -
0-2ar 8.469 (8.448)
3-5ar 5.264 (5.169)

Institutionstyper

Jf. dagtilbudslovens kapitel 5 skal der ydes tilskud til private institutioner.

Private institutioner har ret til et driftstilskud, et administrationsbidrag og et bygningstilskud pr. barn, der er optaget i
institutionen.

Tilskuddet fastsaettes ud fra udgiftsniveauet (ekskl. statteudgifter) i kommunen og afregnes med de private
institutioner i 12 manedlige rater.

Forslag til tilskud til private institutioner i 2019:

Heltid Halvtid Heltid Halvtid Heltid Halvtid
0-2 0-2 smabgrns- smabgrns- 3-arige — 3-arige —
arige arige gruppe gruppe skolealder skolealder
- kr. pr. barn pr. ar -
Driftstilskud 106.583 53.292 96.982 48.491 60.429 30.215
Adm. bidrag 3.199 1.599 3.017 1.508 1.879 939
Bygningstilskud 6.245 3.123 4.597 2.299 2.863 1.431
Samlet tilskud
pr. barn pr. ar 116.027 58.014 104.596 52.298 65.171 32.585
Tilskuddet i 2018 (115.260) (57.612) (104.820) (52.392) (65.316) (32.652)

Note: Ved tilskuddets beregning er der taget udgangspunkt i en abningstid pa minimum 50 timer om ugen.
Driftstilskuddet nedsaettes for institutioner med reduceret abningstid.



Budgetrealisering 2019, bgrnepasnings- og uddannelsespolitik

RESUME

Forslag til udmgntning af vedtagelserne i forbindelse med budgetforlig 2019 med overslagsar pa Bgrne- og
Uddannelsesudvalgets omrade fremgar af de enkelte noter anfert under sagsfremstillingen.

Sagen behandles i
Bgrne- og Uddannelsesudvalget 10/10 2018.

Forslag

Barne- og uddannelsesdirektaren foreslar,

at udvalget godkender forslag til budgetrealisering.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018
Godkendt.

Sagsfremstilling

| neervaerende dagsordenspunkt behandles vedtagelserne i forbindelse med budgetforlig 2019 med overslagsar.

Barne- og Uddannelsesudvalget blev palagt at spare 11,0 mio. i 2019 og 16,0 mio. kr. i 2020 og 20,0 mio. kr. fra
2021. Disse besparelser blev pa made i Bgrne- og Uddannelsesudvalget 22. august besluttet udmgntet pa falgende
made:
Note Barnepasningspolitik 2019 2020 2021 2022
Drift — reduktioner

-1.000 kr. -
1 Tilretning af behovsabent i sommerferien i -1.069 -2.138 -2.138 -2.138
dagplejen
2 Reduktion af antal dobbeltpladser -1.033 -2.065 -2.065 -2.065
3 "Hele barn — dele barn” nedleegges -68 -136 -136 -136
4 Indfgrelse af en 3. ferieuge i -3.125 -3.125 -3.125 -3.125
sommerferieperioden
5 Opsige aftalen med MEDHELP -229 -458 -458 -458
6 Nedleegge funktionen som kontaktperson -65 -130 -130 -130
7 Begraenset behovsabent -763 -763 -763 -763
| alt -6.352 -9.815 -9.815 -9.815

Note 1: Tilretning af behovséabent i sommerferien i dagplejen

Da 2 ugers sommerferielukning blev indfart, blev der budgetlagt forsigtigt med hensyn til behovet for behovsabent.
Efter de fgrste ar med sommerferielukning kan det konstateres, at behovet for behovsabent er mindre end skgnnet,
end da det oprindeligt blev budgetlagt.

Forslag: Det paleegges Barne- og Uddannelsesdirektgren at udmgnte reduktionen.

Note 2: Reduktion af antal dobbeltpladser
Reduktionen betyder, at antallet af dobbeltpladser reduceres, idet det vurderes, at der ikke er behov for pladserne,



og at barnene enten rummes i den almindelige dagplejeordning eller mere hensigtsmaessigt tildeles et egentligt
specialtilbud i form af en daginstitutionsplads i en specialgruppe eller en plads i dagplejens specialordning.

Forslag: Det paleegges Barne- og Uddannelsesdirektgren at udmgnte reduktionen.

Note 3: "Hele barn — dele barn” nedlaegges

Reduktionen betyder, at projektet vedragrende indsats for skilsmissebgrn afvikles. Bagrnenes saerlige behov vurderes
at kunne tilgodeses i det almene paedagogiske arbejde, eventuelt med anvendelse af det materiale, som er under
udvikling.

Forslag: Det palaegges Barne- og uddannelsesdirektaren at nedleegge "Hele barn — dele barn”.

Note 4: Indfarelse af en 3. ferieuge i sommerferieperioden

Sommerferielukningen @ges fra 2 til 3 uger i juli, men der vil veere mulighed for behovspasning. Ud af det samlede
provenu tilbageholdes 1,0 mio. kr. til fordeling til de institutioner, der pa grund af forbruget i den ekstra ferieuge matte
have et seerligt behov for ekstra medarbejderressourcer.

Forslag: Det palaegges Barne- og Uddannelsesdirektgren at udmeante beslutningen.

Note 5: Opsige aftalen med MEDHELP
Reduktionen betyder, at aftalen med MEDHELP opsiges. Dagplejen overtager selv opgaven med at modtage
sygemeldinger fra medarbejderne.

Forslag: Det palaegges Borne- og Uddannelsesdirektgren at opsige aftalen med MEDHELP.

Note 6: Nedleegge funktionen som kontaktperson

| dag handteres opgaven med koordinering af pasning af bgrn ved dagplejerens sygdom eller ferie i mindre
udstreekning af enkelte udpegede dagplejere. Opgaven lgses i gvrigt primeert af dagplejekonsulenterne. Opgaven
overflyttes fuldt ud til dagplejekonsulenterne fra ca. 10 dagplejere.

Forslag: Det paleegges Barne- og uddannelsesdirektgren at opsige forhandsaftalen vedrgrende funktionen som
kontaktperson.

Note 7: Begraenset behovsabent
Behovsabent fredag efter Kristi himmelfart, de 3 dage op til Paske samt mellem jul og nytar eendres fra at veere et

tilbud i alle skoledistrikter til at forega pa institutioner i geografisk naerhed til hinanden.

Forslag: Det palaegges Barne- og uddannelsesdirektgren at gennemfgre sendringen.

Note Uddannelsespolitik 2019 2020 2021 2022

Drift — reduktioner
- 1.000 kr. -

8 AEndre personalesammenseetningen pa -833 -2.000 -2.000 -2.000
barnespecialomradet

9 Samle specialklasserne fra Vamdrup Skole pa -479 -1.150 -1.150 -1.150
Karen Blixen Skolen

10 Leegge Karen Blixen Skolen ind under -188 -450 -450 -450
Bakkeskolen

11 Nedleegge SFO-tilbuddet for 7. — 9. klasse pd  -3.651 -8.763 -8.763 -8.763
bornespecialomradet

12 Reduktion af ungdomsskoleundervisningen -208 -500 -500 -500

13 Indfarelse af foraeldrebetaling pé Special-SFO  -742 -1.780 -1.780 -1.780

14 Nedlaegge skoledelen af Bgrneuniverset, Sdr.  -3.941 -3.941 -3.941 -3.941



Stenderup

15 Indfgrelse af en 3. ferieuge i SFO -2.550 -2.550 -2.550 -2.550
16 Indfarelse af foraeldrebetaling i SFO i -435 -435 -435 -435
sommerferien (ugetakst)
| alt -13.027 -21.569 -21.569 -21.569

Note 8: /Endre personalesammensaetningen pa bgrnespecialomradet

AEndring af personalesammensaetningen pa det specialiserede omrade sa der eksempelvis kommer et gget antal
paedagoger i forhold til lzerere. Behov for sendret opgavelgsning for specialomradet handteres via udviklingsarbejdet
i “inkluderende laeringsmiljger” og "evaluering af visitationsprocessen for specialomradet”.

Forslag: Det paleegges Barne- og uddannelsesdirektgren at gennemfgre andringen.

Note 9: Samle specialklasserne fra Vamdrup Skole pa Karen Blixen Skolen

Nedlaeggelse af de mindre specialklasser pa Vamdrup Skole og overflytte eleverne til Karen Blixenskolen. Allerede
visiterede elever vil opleve et ekstra skifte i deres skolegang. Dette kan handteres via individuelle tiltag for disse
elever.

Forslag: Det paleegges Barne- og uddannelsesdirektgren at gennemfgre aendringen.

Note 10: Laegge Karen Blixen Skolen ind under Bakkeskolen

Ved at ggre Karen Blixen Skolen til en afdeling under Bakkeskolen kan ledelse effektiviseres og
specialundervisningstillaeg til leererne bortfalder. Specialundervisningstillaegget udfases pa den méade, at nuvaerende
medarbejdere fortsat oppebeerer tillaegget, men at det ikke fremover ydes ved nyanseettelse.

Forslag: Det paleegges Barne- og uddannelsesdirektgren at implementere beslutningen.

Note 11: Nedleegge SFO-tilbuddet for 7. — 9. klasse pa barnespecialomradet

Nedlzeggelse af SFO-tilbuddet for udskolingen pa barnespecialomradet indebaerer at eleverne i specialtilbud vil fa
samme tilbud som gvrige elever i aldersgruppen. Op til 5,0 mio. kr. af provenuet kan fares tilbage til omradet,

safremt der er behov for det. En naermere analyse skal undersgge dette.

Forslag: Det paleegges Barne- og uddannelsesdirektgren at analysere omradet med henblik pa evt. at sendre
tildelingen til skoledelen.

Note 12: Reduktion af ungdomsskoleundervisningen
En reduktion af tildelingen til Ungdomsskoleaktiviteterne vil indebeere faerre tilbud til malgruppen.

Forslag: Det paleegges Barne- og uddannelsesdirektaren at udmgnte reduktionen.

Note 13: Indfarelse af foraeldrebetaling p& Special-SFO

Indfgrelse af foraeldrebetaling pa special-SFO indebeerer, at foraeldre til elever i specialtilbud, skal betale samme
belgb som andre foreeldre i forhold benyttelse af sfo-tilbud. Dvs. ogsa friplads ved behov.

Forslag: Det paleegges Barne- og uddannelsesdirektgren at indfgre foraeldrebetalingen.

Note 14: Nedleegge skoledelen af Barneuniverset, Sdr. Stenderup

Nedlaeggelse af skoledelen af Barneuniverset, Sdr. Stenderup og overfgre eleverne til Sdr. Bjert Centralskole.

Beslutningen er effektueret pa mgdet i Barne- og Uddannelsesudvalget den 22. maj 2018, pkt. 1.

Forslag: beslutningen er implementeret.



Note 15: Indfgrelse af en 3. ferieuge i SFO
Sommerferielukningen gges fra 2 til 3 uger i juli, men der vil vaere mulighed for behovspasning.

Forslag: Det paleegges bgrne- og uddannelsesdirektgren at indfgre den 3. ferieuge i juli.

Note 16: Indfarelse af foreeldrebetaling i SFO i sommerferien (ugetakst)
Indfgrelse af foraeldrebetaling i de tre sommerferieuger. Taksten fastsaettes til 500 kr. pr. uge.

Forslag: Det palaegges Barne- og uddannelsesdirektaren at indfgre foreeldrebetaling i sommerferien.
Ovenstaende besparelser giver i overslagsarene en merbesparelse. Denne merbesparelse anvendes til initiativer

udvalget @nsker at iveerksaette. | den sammenheaeng gares der opmaerksom pa, at op til 5,0 mio. kr. af provenuet kan
fares tilbage til omradet, safremt der er behov for det. Ligesom finansiering af Ungdomsradet 100.000 kr. tages af

denne pulje.
Merbesparelse i 2019 8,379 mio. kr.
Merbesparelse i 2020 14,384 mio. kr.

Merbesparelse i 2021 10,384 mio. kr.



Serviceudgifter barnepasnings- og uddannelsespolitik ultimo september 2018

RESUME

Ultimo september 2018 er forventningerne til Barnepasningspolitik og Uddannelsespolitik, serviceudgifter for
2018 felgende:

Regnskabet for Barnepasningspolitik forventes at veere lig det korrigerede budget. Der forventes derfor ingen
overfgrsel til 2019.

» Regnskabet for Uddannelsespolitik forventes at vaere 9,0 mio. kr. hgjere end det korrigerede budget.
* Der forventes derfor overfgrt -9,0 mio. kr. til 2019.

» Bagrnepasningspolitik er under stigende pres pa privat pasning og fripladser.

» Uddannelsespolitik er under pres pa befordring samt fripladser og foraeldrebetaling pa SFO.

Sagen behandles i
Bgrne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018.

Forslag

Bgrne- og Uddannelsesdirektgren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING BGRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018
Godkendt.

Sagsfremstilling

Regnskabet for Barnepasningspolitik, serviceudgifter forventes at veere lig det korrigerede budget, og der forventes
ingen overfgrsel til 2019.

For Bgrnepasningspolitik kan budgetrealiseringen ultimo september 2018 vedrgrende serviceudgifter opstilles
saledes:

(Belgb i hele 1.000 kr.):

Barnepasningspolitik Korrigeret Forbrug Forbrugs- Forventet Note

Budget Procent forbrugs-

procent

Feelles formal 55.279 42.416 76,7 75,0 1
Dagplejen 103.633 78.640 75,9 75,0 2
Daginstitutioner 236.655 179.378 75,8 75,0 2
Tilskud til puljeordninger, private 23.166 17.267 74,5 75,0
klubber og institutioner
Seerlige tilbud 13.839 10.135 73,2 75,0
| alt 432.572 327.836 75,8 75,0

Note 1: Merforbruget skyldes dels overfarslen fra 2017 pa -3,1 mio. kr. og dels pres pa konti for privat pasning.



Note 2: En del af dagplejens merforbrug skyldes, at udgifter til geestehuse er fuldt ud udgiftsfert pa dagplejen og fuldt
ud indtaegtsfart pa daginstitutionerne. Set under ét (dagpleje og institutioner) ligger forbruget pa 75,8 %. Det
samlede merforbrug skyldes pres pa fripladser.

Regnskabet for Uddannelsespolitik, serviceudgifter forventes at veere 9,0 mio. kr. hgjere end det korrigerede budget.
Der forventes overfort -9,0 mio. kr. til 2019.

For Uddannelsespolitik kan budgetrealiseringen ultimo september 2018 vedrgrende serviceudgifter opstilles
saledes:

(Belgb i hele 1.000 kr.):

Uddannelsespolitik Korrigeret Forbrug Forbrugs- Forventet Note

Budget Procent forbrugs-

procent

Almen folkeskole m.v. 581.165 458.584 78,9 75,0 1
Paedagogisk-Psykologisk Radgivning 24.554 16.623 67,7 75,0
Barnespecialundervisning 152.917 111.947 73,2 75,0
Bidrag til statslige og private skoler 81.720 81.609 99,9 100,0
Efterskoler og ungdomskostskoler 20.332 20.483 100,7 100,0
Ungdommens Uddannelsesvejledning 11.659 8.270 70,9 75,0
Specialpaedagogisk bistand til voksne 12.567 11.303 89,9 92,9
Ungdomsuddannelse til unge med 20.365 15.546 76,3 75,0 2
seerlige behov
Produktionsskoler m.v. 766 725 94,6 91,0 3
Ungdomsskolevirksomhed 25.713 17.851 69,4 75,0 4
| alt 931.758 742.941 79,7 78,0

Note 1: Indtil august méaned var forventningen til merforbruget for hele aret pa -8,0 mio. kr. At overfgrslen fra 2017 til
2018 pa -9.019.000 kr. kunne nedbringes med 1,0 mio. kr. Til trods for tiltag for at nedbringe merforbruget til 8,0
mio. kr., sa vil merforbruget blive pa 9,0 mio. kr. pa grund af merudagifter til befordring, merudgifter til fripladser og
mindre indtaegter pa foraeldrebetaling i SFO samt finansiering af inkluderende leeringsmiljger (= mindre udgifter pa
specialomradet). Planen for afvikling af merforbruget som fremlagt pa mgdet 11. april 2018 fastholdes uaendret. Det
vil sige, at merforbruget vil veere afviklet ultimo 2021.

Note 2: Merforbruget pa Ungdomsuddannelse for unge med saerlige behov skyldes 1) at der er indkgbt en bus som
"afskrives” over 6 ar, og 2) at der er forudbetalt husleje for hele aret.

Note 3: Merforbruget skyldes at statstilskud til bgrneteatervirksomhed endnu ikke er tilgaet kontoen.

Note 4: Mindre forbruget skyldes saesonudsving. Efterarsseesonen er farst begyndt i september maned.
Bemeerkning til @konomi:

Pa Barnepasningspolitik forventes et regnskab lig det korrigerede budget. Der er dog et stigende pres pa privat
pasning og fripladser. P4 Uddannelsespolitik forventes et regnskab, der er 9,0 mio. kr. hgjere end det korrigerede
budget. Arsagen hertil er farst og fremmest overfarslen fra 2017 til 2018 pa -9,019 mio. kr. Der er dog et generelt

udgiftspres pa befordring og pa fripladser og foreeldrebetaling i SFO.

Yderligere bemeerkninger: Der er ingen yderligere bemaerkninger.



Udvalgets deltagelse i aktiviteter

RESUME

Deltagelse i aktiviteter.

Sagen behandles i
Bgrne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018.

Forslag
Bgrne- og uddannelsesdirektaren foreslar,

at udvalget pa mgdet drgfter, om der er behov for, at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre
kommunale hverv.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Udvalget godkendte Kristina Jgrgensen og Pernille @hlenschleeger Pedersens deltagelse i Region
Syddanmarks politiske made pa bagrne- og ungeomradet i Esbjerg den 31. oktober 2018.

Sagsfremstilling

Det fremgar af Kolding Kommunes Regulativ om Vederlag og godtgarelse til Byradets medlemmer, at der kan
tilleegges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv, nar deltagelsen sker efter
anmodning fra Byradet eller fra Byradets udvalg pa grundlag af en protokolleret beslutning.

Som eksempler pa andre kommunale hverv kan bl.a. neevnes:

» Foreleeggelse af sag for statslig myndighed

Deltagelse i forhandling med andre kommuner

Besigtigelse i en bestemt sag

Deltagelse i borgermader

Venskabsbybesgg

Beslutning i forbindelse med dette dagsordenspunkt har alene det formal, at tilvejebringe dokumentation for de af

udvalgets medlemmer, der far udbetalt erstatning for tabt arbejdsfortjeneste. Beslutningen, herunder oplistning pa
oversigten, er saledes ikke udtryk for tilmelding til aktiviteten.

Der er indkommet falgende mader til drgftelse:
31. oktober 2018, politisk mgde i Region Syddanmark i Esbjerg



Orientering om nyt pa Bgrne- og Uddannelsesudvalgets omrade

Sagen behandles i
Bgrne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018.

Forslag
Bgrne- og uddannelsesdirektgren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Godkendt.



Orientering fra formanden

Sagen behandles i
Bgrne- og Uddannelsesudvalget den 10/10 2018.

Forslag
Barne- og

BESLUTNING BORNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 10-10-2018

Orienteringen blev taget til efterretning.
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