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Punkt 1: Budgetrealisering ultimo september 2017

17/11047
Resumé

Budgetterne for serviceudgifter forventes overholdt, bade for sundhedspolitik og socialpolitik.
Budgettet for socialpolitik vedrarende overforselsudgifter forventes overholdt.

Budgettet for aktivitetsbestemt medfinansiering forventes overholdt.
Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen om budgetrealisering tages til efterretning.
Sagsfremstilling

For sundhedspolitik kan budgetrealiseringen ultimo september vedrerende serviceudgifter opstilles saledes:

Korr.
2017, ultimo september - tal i 1000 kr.  budget Forbrug Forbrugspct. Note

Kommunal genoptraning og

vedligeholdelsestraening 39.509 31.405 79,5%
Vederlagsfri behandling hos en

fysioterapeut 13.317 9.211 69,2%
Kommunal tandpleje 33.834 24.602 72,6%
Sundhedsfremme og forebyggelse 22.791 11.900 52,1%

Andre sundhedsudgifter 6.384 3.883 60,8%

I alt 115.835 81.002 69,9% 1
Note 1:

De faktiske forbrugsprocenter er som forventet og budgettet for sundhedspolitik vedrerende serviceudgifter forventes
overholdt. I henhold til den vedtagne budgetprocedure er der mulighed for at overfore budget til 2018, svarende til
maksimalt 5 % af budgettet. Det er pd nuvaerende tidspunkt vanskeligt at forudsige den forventede overforsel til 2018,
men et forelgbigt sken er, et resultat teet pa 0 kr.

For socialpolitik kan budgetrealiseringen ultimo september vedrerende serviceudgifter opstilles séledes:

Korr.
2017, ultimo september - tal i 1000 kr. budget Forbrug Forbrugspct. Note
Sundhedsplejen 16.814 13.052 73,7%
Tilbud til bern og unge med sarlige
behov 171.859 113.159  65,7%

Tilbud til @ldre og handicappede 185.275 148.042  79,9%



Tilbud til voksne med sarlige behov 262.637 188.753  71,7%

Stette til frivilligt socialt arbejde og

gvrige sociale formal 8.186 16.391 200,2%
Kommunale fleksjob 15.102 18.574 123,0%

I alt 659.873 497317  75,3% 2
Note 2:

De faktiske forbrugsprocenter er som forventet og budgettet for socialpolitik vedrerende serviceudgifter forventes
overholdt. Overforbrug pa Stette til frivilligt socialt arbejde og gvrige sociale formal skyldes finansforskydninger pa
diverse projekter, hvor indtegten bliver bogfert ultimo aret. I henhold til den vedtagne budgetprocedure er der mulighed
for at overfere budget til 2018, svarende til maksimalt 5 % af budgettet. Det er pa nuvarende tidspunkt vanskeligt at
forudsige den forventede overforsel til 2018, men et forelgbigt sken er, et resultat taet pa 0 kr. Det bemaerkes dog, at
handicapomréadet (tilbud til &ldre og handicappede) er under pres pa grund af en stigning i udgifter til personer pa
degntilbud.

For sundhedspolitik kan budgetrealiseringen ultimo september vedrerende aktivitetsbestemt medfinansiering opstilles
saledes:

2017, ultimo september - tal i 1000 Korr.
kr. budget Forbrug Forbrugspct. Note

Aktivitetsbestemt medfinansiering af

sundhedsvasenet 307.415 199.678  65,0%
I alt 307.415 199.678 65,0% 3
Note 3:

De faktiske forbrugsprocenter er som forventet og budgettet for aktivitetsbestemt medfinansiering forventes overholdt.
Det bemerkes, at aktivitetsbestemt medfinansiering er udenfor servicerammen og der er ikke palaeg om finansiering
indenfor egen ramme.

For socialpolitik kan budgetrealiseringen ultimo september vedrerende overforselsudgifter opstilles siledes:
2017, ultimo september - tal i 1000 Korr.

kr. budget Forbrug Forbrugspct. Note
Kontante ydelser, handicapomréadet 9.541 6.654 69,7%

I alt 9.541 6.654 69,7% 4
Note 4:

De faktiske forbrugsprocenter er som forventet og budgettet for socialpolitik vedrerende overferselsudgifter forventes
overholdt.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017

Orienteringen om budgetrealiseringen tages til efterretning.



Punkt 2: Budgetrealisering 2018 - 21 vedrerende varestedet Space

15/10958

Resumé

I forbindelse med budgetvedtagelsen for 2018 — 2021 blev det besluttet, at vaerestedet Space skal sammentankes med det
tvaergdende strategiske projekt ”Klar til voksenlivet”.

Senior- og Socialforvaltningen fik i 2015 godkendt en puljeansegning om etablering af ’Projekt Space”. Der er udarbejdet
statusrapport for det 1. projektér. Projektperioden er fra 1. september 2015 til 31. august 2018 og den samlede bevilling er
pa 4.522.800 kr.

Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at driften af vaerestedet Space i perioden 1. september til 31. december 2018 finansieres af mindreforbrug i
projektperioden, jf. nedenstaende,

at den fremtidige drift af vaerestedet Space fra 2019 og fremefter indgér i det tvargaende strategiske projekt ”Klar til
voksenlivet”. Herunder eventuel etablering af “ungested” (Youth-Place),

at brugerne af Space indgér i de fremtidige overvejelser omkring indhold og placering.

Sagsfremstilling

Ved udgangen af august 2018 ophgerer den eksterne finansiering af projekt Space, og det forventes, at der skal findes

470.000 kr. til drift af tilbuddet de resterende 4 maneder.

Regnskabet for forste projektar udviste et mindreforbrug pa 390.000 kr. Mindreforbruget kan primert henferes til, at
Space startede 1 méned senere end forventet, og at mentoruddannelsen forst blev ivaerksat i april 2016.

Socialstyrelsen har godkendt, at mindreforbruget fra forste projektar kan bruges til at forleenge projektperioden de
resterende 4 méneder af 2018.

Endvidere sgges mindreforbruget pa 75.000 kr. fra andet projektér ligeledes overfort til fortsat drift af vaerestedet Space i
de resterende 4 méneder af 2018.

Den fremtidige drift af varestedet Space fra 2019 og fremefter indgér i det tvargaende strategiske projekt ”Klar til
voksenlivet”, herunder eventuel etablering af ungested” (Youth-Place), som det blev besluttet i forbindelse med budgettet
for 2018 —2021.

Endvidere vil brugerne af Space blive inddraget i de fremtidige overvejelser omkring indhold og placering af vaerestedet.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017
Godkendt.



Punkt 3: Udgiftsneutral tilleegsbevilling til anleegsbevilling vedrerende p.nr.
1112, Sundhedscenter, etape 11

17/17640

Resumé

Udgiftsneutral tilleegsbevilling til anleegsbevilling vedrerende p.nr. 1112, Sundhedscenter, etape 11.
Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget, @konomiudvalget og Byradet.

Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at bevillingsansggningen imgdekommes.
Sagsfremstilling

Ansggningens bevillingsmassige forudsetninger:

Ngdvendig anlegsbevilling 79.571.000 kr.
Nuvarende anlegsbevilling 74.119.000 kr.
Tilleegsbevilling til anlegsbevilling 5.452.000 kr.

Fordeling af radighedsbelab:

2015 500.000 k.
2016 39.324.000 kr.
2017 39.747.000 kr.
I alt 79.571.000 kr.

Rédighedsbelabet for 2015 og 2016 svarer til anleegsregnskab mens det for 2017 svarer til det pa investeringsoversigten
for 2017 optagne radighedsbelab. Der er séledes ikke andringer til radighedsbelob.

Tillegsbevilling til anleegsbevilling kan forklares med, at der i 2016 er overfort 3.180.000 kr. fra etape I ligesom en
tidsmaessig forskydning af projekt har medfert en pris- og lenregulering.

Centralforvaltningens bemaerkninger

Der er ikke yderligere bemerkninger til ansggningen.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017
Forslaget indstilles til godkendelse.



Punkt 4: Midtvejsstatus pa Projekt 60+FRISK

17/692
Resumé

Der gives pad medet en midtvejsstatus pa projekt 60+FRISK, som er et 2-arigt projekt. Projektet gennemfores pé tvers af
Seniorudvalget, Social- og Sundhedsudvalget og Fritids- og Idratsudvalget.

Sagen behandles i
Fritids- og Idratsudvalget 4/10-17, Social- og Sundhedsudvalget 25/10-17, Seniorudvalget 1/11-17.
Forslag

Borne- og uddannelsesdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling
Projektleder Lene Lebech giver pa medet en midtvejsstatus pa projekt 60+FRISK og forteller bl.a. om

Nulpunktsmaéling, hvor mange seniorer er/er ikke i gang med fysisk aktivitet
Antal foreninger involveret i projektet,

Antal igangsatte aktiviteter,

Antal borgere der deltager,

Kommunikationsstrategien

Neste runde af aktiviteter/kommende tiltag

Beslutning Fritids- og Idraetsudvalget den 04-10-2017
Orienteringen blev taget til efterretning.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017

Orienteringen om Projekt 60+ Frisk blev taget til efterretning.



Punkt 5: Status pa socialokonomi ultimo 2017

16/19408
Resumé

Kolding Kommunes socialekonomiske strategi ”Lokal vaekst med social bundlinje” blev vedtaget af Byradet den 30.
januar 2017 og har nedenstdende mal og indsatser;

1. Tiltreekke nationale socialekonomiske virksomheder

2. Understotte lokale socialekonomiske/socialt ansvarlige iverksattere

3. Hjzlpe sma og mellemstore virksomheder til at skabe en vaekst, som blandt andet kan bruges til at ansatte borgere
pa kanten af arbejdsmarkedet

4. Udvikle samspillet mellem beskaftigelses- og erhvervspolitikken

. Udvikle den virksomhedsrettede indsats i Jobcenter Kolding

6. Sikre, at der er fokus pa et erhvervsrettet samarbejde mellem Kolding Kommune og socialekonomiske/socialt
ansvarlige virksomheder.

W

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget, Styregruppen for socialokonomi og Arbejdsmarkedsudvalget.
Forslag

Beskaftigelses- og Integrationsdirekteren indstiller

at  status tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Kolding Kommunes socialgkonomiske strategi Lokal vaekst med social bundlinje” blev vedtaget af Byradet den 30.
januar 2017 og har nedenstdende mal og indsatser;

1. Tiltreekke nationale socialekonomiske virksomheder

2. Understotte lokale socialekonomiske/socialt ansvarlige iverksattere

3. Hjzlpe sma og mellemstore virksomheder til at skabe en vaekst, som blandt andet kan bruges til at ansatte borgere
pa kanten af arbejdsmarkedet

4. Udvikle samspillet mellem beskaftigelses- og erhvervspolitikken

. Udvikle den virksomhedsrettede indsats i Jobcenter Kolding

6. Sikre, at der er fokus pa et erhvervsrettet samarbejde mellem Kolding Kommune og socialekonomiske/socialt
ansvarlige virksomheder.

W

Med udgangspunkt i jobskabelse, erhvervsmassig vakst og samarbejde pé tvaers af sektorer, er der udarbejdet en status,
som vil blive gennemgaet pa medet.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 6: Handleplan for socialekonomioktober 2017 - 31. marts 2018

17/16962

Resumé

Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen har i samarbejde med Business Kolding udarbejdet en handleplan for
Kolding Kommunes socialgkonomiske strategi Lokal vaeekst med social bundlinje”.

Strategien blev vedtaget af Byradet den 30. januar 2017.

Handleplanen deekker perioden oktober 2017 — 31. marts 2018 og formélet med planen er at synliggere allerede opnaede
resultater og styrke fokus pa udviklingen og udbredelsen af den socialokonomiske tankegang séledes, at der skabes job,
erhvervsmassig vaekst og oget samarbejde pa tvers af sektorer og brancher.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget, Styregruppen for Socialekonomi og Arbejdsmarkedsudvalget.
Forslag

Beskeftigelses- og Integrationsdirekteren foreslér,

at  handleplanen vedtages og igangsattes.

Sagsfremstilling

Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen har i samarbejde med Business Kolding udarbejdet en handleplan for
Kolding Kommunes socialgkonomiske strategi ”Lokal vaekst med social bundlinje”.

Strategien blev vedtaget af Byradet den 30. januar 2017.

Handleplanen deekker perioden oktober 2017 — 31. marts 2018 og formélet med planen er at synliggere allerede opnaede
resultater og styrke fokus pa udviklingen og udbredelsen af den socialokonomiske tankegang séledes, at der skabes job,
erhvervsmassig vaekst og oget samarbejde pa tvers af sektorer og brancher.

Handleplanen indeholder status pa og forslag til fremadrettede initiativer i.f.t. nedenstaende:

1. Tiltreekning af socialekonomiske virksomheder

2. Understatte lokale socialokonomiske iverksettere

3. Status og fremadrettede initiativer pa at hjelpe smé og mellemstore virksomhed at skabe veaekst

4. Status og fremadrettede initiativer vedr. udvikling af samspillet mellem beskeeftigelses- og erhvervspolitikken
5. Status og fremadrettede initiativer med at udvikle den virksomhedsrettede indsats i Jobcenter Kolding

6. Status og fremadrettede initiativer pa at sikre fokus

Handleplanen gennemgés pa medet.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017

Social- og Sundhedsudvalget godkendte handleplanen for socialekonomi for perioden oktober 2017 — 31. marts 2018.
Bilag

Socialgkonomisk handleplan version 2



Punkt 7: Troldhedestien - medesteder og oplevelser for alle

16/4291
Resumé

Projektet "Troldhedestien — madesteder og oplevelser for alle” er godt i gang med skitser til hovedprojekterne ved
Bramdrupdam dam, Dybvadbro Station og omradet ved Skovlgberhuset. Derudover er vi godt i gang med involveringen
af de mennesker, organisationer og foreninger, som er projektets fundament.

Projektkoordinator Johanne Tarpgaard og projektleder Mads M. Kyed orienterer om projektet.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget og Miljoudvalget.
Forslag

Senior- og socialdirekteren samt den konstituerede by- og udviklingsdirekter foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

De kommende ér vil Troldhedestien med stotte fra Realdania og Kolding Kommune blive udbygget med nye medesteder
og aktiviteter pa den knap 10 km lange straekning fra Fynsvej i centrum til Dybvadbro Station, under projekttitlen
”Troldhedestien — mgdesteder og oplevelser for alle”.

Med projektet ensker vi at styrke social inklusion, sociale relationer selvvard for mennesker i omradet langs
Troldhedestien. Projektet vil skabe naturlige medesteder, som skal facilitere til det “tredje mede”: Et made, hvor borgere
medes om en bestemt aktivitet eller blot medes et bestemt sted, som er attraktivt og tilgeengeligt for alle og dermed skaber
rum for en ligeveerdig relationsopbygning og nye fellesskaber. Onsket er, at naturen og stederne langs den gamle
jernbanestraekning skal veere en endnu mere attraktiv ramme til alle borgere — ogsé bevegelseshemmede, svagtseende,
psykisk sérbare og socialt udsatte, der ikke bruger omradet seerligt meget i dag.

Konkret indebaerer projektet blandt andet:

¢ Dybvadbro Station udbygges med forskellige friluftsaktiviteter, madpakkehus og sheltere
¢ Ved Bramdrupdam Dam anlagges opholdsrum, som indbyder til leg og bevagelse
¢ I omrddet omkring Skovlgberhuset skabes medesteder med udsigt ud over det smukke landskab

Alle tre steder kommer der offentlige toiletter med handicapvenlige forhold, overdekning med mere. Adgangsforholdene
skal forbedres, sé& det bliver lettere for gangbesvearede og kerestolsbrugere at fa del i oplevelserne. Endelig skal
formidling og historiefortalling styrkes pa hele straekningen, og der dannes en tvaergéende gruppe, som skal understotte
aktiviteter og meder.

Det overordnede projekt arbejder inden for Realdanias vision om at skabe lasninger, der styrker social inklusion og
sociale relationer i det byggede miljo - her de nybyggede faciliteter pd Troldhedestien. Derfor arbejder vi med Collective
Impact som tilgang og metode, for at finde beredygtige og varige losninger pd komplekse samfundsmassige problemer.

Udover Realdania er vi i teet dialog med Lokale- og Anleegsfonden, som siden juni 2017 har veret radgivere pa projektet.
Lokale- og Anlaegsfondens involvering har resulteret i en ansggning fra Kolding Kommune til Lokale- og Anlegsfonden
om gkonomisk stette til projektet. Det betyder, at projektet vil kunne udvide projektomrédderne i forste fase fra at
indeholde Dybvadbro Station og Bramdrupdam dam til ogsé at indeholde omradet ved Skovleberhuset i
Marielundskoven, som var en ud af de tre hovedprojekter i Foranalysen fra 2016.

Projektets forste fase udger en samlet anlaeegsekonomi pa ca. 11,3 mio. kr. Finansieringen er bygget pa 4 mio. kr. i
egenfinansiering og 4 mio. kr. fra Realdania. Vi har ansegt Lokale- og Anlegsfonden om yderligere 4 mio. kr. Der
kommer svar fra Lokale- og Anlaegsfonden den 25. oktober 2017.

I forbindelse med projektet udferes der en effektmaling af projektet af analysevirksomheden Social Action. Denne har til
formal at undersoge effekten af de nye bade fysiske og sociale interventioner, der laves i forbindelse med projektet. Til

dette har Social Action i samarbejde med Kolding Kommune, Realdania og Lokale- og Anlaegsfonden udviklet en raekke
parametre som skal belyses gennem observationer, interviews samt en lgbende onlinemaling. Dette er opstartet i efteraret



2017.

Hvor er projektet nu

I lobet af foraret og sommeren 2017 har der varet en fornyet dialog med forskellige borgere, foreninger og organisationer,
som har vist interesse for projektet, og Lab for social inklusion, Designskolen Kolding har lavet en undersegelse af
Troldhedestiens ’superbrugere”. Arkitekterne fra Moller og Grenborg har pa den baggrund udarbejdet nye skitser for de
tre omrader. Det har for bade de deltagende brugere og arkitekterne vaeret centralt, at de nye faciliteter bliver lavet med
respekt for den eksisterende natur og dermed ogsa primart opferes i naturmaterialer. Derudover har der vaeret fokus pé at
faciliteterne giver den bedst mulige oplevelse af landskabet og naturen, samt at de medesteder og opholdsrum, der skabes
tilgodeser mange forskellige brugergrupper. De nye faciliteter skal nemlig vare et attraktivt tilbud til alle borgere — ogsa
beveagelseshammede, handicappede og psykisk sarbare som ikke bruger omradet seerlig meget i dag.

Inden byggeprocessen kan starte i foraret 2018 venter der en detaljeringsfase og myndighedsbehandling, som forventeligt
vil &ndre en smule pa, hvordan skitserne ser ud i dag. I forbindelse med hovedprojektet og detaljeringsfasen vil vi endnu
engang inddrage forskellige borgergrupper for at sikre at detaljerne og funktionerne er i overensstemmelse med brugernes
behov.

Labende vil der blive arbejdet med formidling, forbedret skiltning, pausestationer og andre elementer pé stien.

Pa www.kolding.dk/troldhedestien kan du laese mere om det overordnede projektet.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017

Orienteringen omkring Troldhedestien blev taget til efterretning, med den tilfajelse:

at det historiske omkring Troldhedestien og Marielundskoven fortalles,
at Skovleberhuset inddrages,

at projektet fremover konkret forholder sig til dilemmaet mellem astetik/kvalitet kontra anvendelighed og udgifter til
vedligeholdelse, samt at dyrehold og fleksibilitet indgér i projektet.


http://www.kolding.dk/troldhedestien

Punkt 8: Evaluering af Handicapradets, Udsatteradets og Multikulturelt
Forums forretningsordner

17/12147
Resumé

Pa baggrund af det forestdende kommunalvalg fremsender forvaltningen forretningsordner for Handicapradet,
Udsatteradet og Multikulturelt Forum til Social- og Sundhedsudvalget med henblik pé at drefte rddenes sammensetning,
formal og arbejdsomréder.

Tilfejelse til resumé

Jkonomiudvalget har behandlet forslaget om at Multikulturelt Forum overgar til Beskeaftigelses- og
Integrationsforvaltningen og besluttet, at Senior- og Socialdirekteren sammen med Beskaftigelses- og
Integrationsdirekteren udarbejder et konkret oplaeg om Multikulturelt Forum.

Med henblik pa at skabe storre lighed i sammensatningen af de tre udvalg under Social- og Sundhedsudvalget samt for at
effektivisere arbejdet i rddet foreslas at &ndre sammensatning af Handicapradet.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget, Handicaprad (hering), Social- og Sundhedsudvalget, @konomiudvalget og Byradet.
Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at forretningsordnerne droftes.
Nyt forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at Handicapradet med virkning fra 1. januar 2018 sammenszttes af

5 medlemmer indstillet af Danske Handicaporganisationer, og derudover af 5 medlemmer udpeget af Byradet. 2 af
medlemmerne udpeget af Byradet skal udpeges blandt medlemmerne af Social- og Sundhedsudvalget. De tre ovrige
medlemmer udpeges blandt ansatte i kommunens forvaltning, séledes at et medlem udpeges fra hhv. Senior- og
Socialforvaltningen, Berne- og Uddannelsesforvaltningen og By- og Udviklingsforvaltningen med suppleanter fra andre
forvaltninger eller omrader.

Sagsfremstilling

Radene er nedsat med henblik pé at ridgive kommunalbestyrelsen i spergsmaél, der vedrerer handicap-, udsatte- og
integrationsomréderne. Radene kan tage spergsmal af mere generel karakter op til dreftelse og komme med forslag til
savel politiske som administrative initiativer, ligesom raddene heres i spargsmal, der vedrerer deres respektive omrader.

Handicapréadet er nedsat i henhold til Retssikkerhedslovens § 37a. Radet skal sammenszattes af 3-7 medlemmer fra
handicaporganisationerne i kommunen udpeget efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer og 3-7 medlemmer
udpeget af kommunalbestyrelsen.

Et antal af de medlemmer, der udpeges af kommunalbestyrelsen, skal veere medlem af kommunalbestyrelsen. De gvrige
repraesentanter for kommunalbestyrelsen udpeges blandt ansatte i kommunen, ansatte i selvejende institutioner eller
ansatte hos andre private leveranderer, som udferer relevante opgaver for kommunen.

Handicapradet skal sammensattes saledes, at medlemmerne reprasenterer forskellige handicapgrupper og forskellige
sektorer i kommunen, herunder bade voksne og bern med handicap.

Udsatteradet og Multikulturelt forum er nedsat af Byradet i Kolding Kommune.

Tilfejelse til sagsfremstilling

Handicapradet bestar i gjeblikket af i alt 10 medlemmer. 5 medlemmer er indstillet og udpeget af og blandt byrédets

medlemmer.

Det fremgéar af Styrelsesvedtagten for Handicapradet i Kolding Kommune, at af de medlemmer, som Byradet indstiller,
skal et antal” ogsa veere medlem af Byridet. Desuden fremgér af retssikkerhedslovens § 37 a, stk. 3, at ”Et antal af de



medlemmer, der udpeges af kommunalbestyrelsen, skal veere medlem af kommunalbestyrelsen”.

Det er séledes efter lovgivningen og ifelge den nuvaerende styrelsesvedtegt muligt for Byradet at indstille andre end
byrddsmedlemmer til Handicapradet. Der skal ifolge loven mindst udpeges 2 medlemmer blandt kommunalbestyrelsens
medlemmer. De gvrige medlemmer kan ifolge reglerne veare ansatte i kommunen, ansatte i selvejende institutioner eller
ansatte hos andre private leveranderer, som udferer relevante opgaver for kommunen.

I Multikulturelt Forum og Udsatteradet er ligeledes politisk deltagelse i form af hhv. formand og nastformand fra Social-
og Sundhedsudvalget. Det vil derfor skabe sterre overensstemmelse mellem de tre udvalg under Social- og
Sundhedsudvalget at reducere antallet af politikere i radet til 2 — hvoraf den ene kunne vare formanden i Social- og
Sundhedsudvalget.

Handicaprédet skal ifelge lovgivningen for etablering af Handicaprad beskaftige sig med alle spergsmal af betydning for
mennesker med handicap pé tvaers af sektorer, hvorfor Byradet ber sikre, at repraesentanterne for kommunalbestyrelsen i
Handicapréidet reprasenterer flere forskellige sektorer, f.eks. transportomradet, sundhedsomrédet m.v.

I gjeblikket deltager ansatte fra kommunens forvaltning ad hoc i rddets meder. Forvaltningen vurderer, at fast medlemskab
for kommunens ansatte i radet vil sikre en bedre kontinuitet og dynamik i rddet, samt en dybere og bredere tverfaglig
belysning af spergsmal og sager bragt op i Handicapradet. Det vurderes ogsa at kunne give sterre viden i forvaltningen
om handicaporganisationernes arbejde og indblik i og forstéelse af i handicapgruppernes heringssvar. I sidste ende vil
dette medfere storre effektivitet i radets arbejde.

For at sikre bred repreesentation blandt medlemmer udpeget af Byradet foreslds konkret, at de tre gvrige medlemmer
udpeges fra hhv. Senior- og Socialforvaltningen, Berne- og Uddannelsesforvaltningen og By- og Udviklingsforvaltningen
samt suppleanter fra andre forvaltninger eller omrader.

Der er indhentet erfaring fra andre kommuner. Det kan i den sammenhang konstateres, at det er meget udbredt, at der
deltager ansatte fra forvaltningen som medlemmer af Handicapradet. Det er saledes bl.a. tilfzldet i Esbjerg Kommune og
Vejle Kommune.

Sekretariatet i Vejle har oplyst, at der igennem langere tid har veret denne repraesentation af forvaltning i Handicapradet,
og at de oplever et velfungerende samarbejde i radet ved denne sammensatning. Handicapradet i Vejle bestar af 14
personer, hvoraf 4 er udpeget blandt Byraddets medlemmer.

Sekretariatet i Esbjerg kommune har oplyst at have gennemfort en evaluering af bl.a. Handicapradet i foraret 2017. Pa
baggrund af evalueringen reducerer man fra 1. januar 2018 antallet af byrddsmedlemmer i radet fra 3 til 2. Radet i Esbjerg
har 14 medlemmer.

Afslutningsvis bemerkes, at det fremgér af vejledning til etablering af Handicaprad, at Byradet i forbindelse med
udpegningen af medlemmer til Handicaprédet skal sikre sig, at Handicapradet sammensattes siledes, at medlemmerne
repreesenterer forskellige handicap. Det fremgér endvidere af vejledningen, at kommunalbestyrelsen ikke kan afvise at
udpege et medlem indstillet af Handicapradet, hvis medlemmet opfylder de formelle betingelser for medlemskab af
Handicapradet (bopelskravet).

I gjeblikket er der en meget bred repraesentation af handicap i Handicapradet, hvilket principielt er i overensstemmelse
med loven. Det sker dog pa bekostning af, at de store handicaporganisationer forholdsmaessigt set er ringe reprasenteret.
Danske Handicaporganisationer opfordres til ved indstilling af medlemmer sa vidt muligt at tilstraebe en reprasentativ
sammensa&tning af organisationerne i Handicapradet.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-08-2017
Social- og Sundhedsudvalget besluttede,

at indstille til @konomiudvalget at Multikulturelt Forum overgar til Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen og at
Kolding Byliv ogsé er reprasenteret nar Multikulturelt Forum sammenszttes,

at kommissoriet for Udsatteradet fastholdes med redaktionelle @&ndringer,

at dreftelsen vedrerende Handicapradet genoptages, nar der er indhentet erfaringer fra andre.
Beslutning Okonomiudvalget den 04-09-2017

Social- og Sundhedsudvalget forste ”at” sendes retur med henblik pé, at senior- og socialdirekteren sammen med
beskeaeftigelses- og integrationsdirekteren udarbejder et konkret opleeg. Oplegget skal vere klart saledes, at det kan indga



i konstitueringen af nyt byrad.

Social- og Sundhedsudvalgets andet og tredje at” blev godkendt.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 20-09-2017
Et enigt udvalg besluttede:

at forslaget omkring ny sammensatning af Handicapradet indstilles til godkendelse,

at Senior- og Socialdirekteren sammen med Beskaftigelses- og Integrationsdirekteren udarbejder et konkret oplaeg om
Multikulturelt Forum.

Beslutning Handicapriadet den 12-10-2017

Reprasentanter fra handicaporganisationerne gar imod forslag om @ndringerne af sammensatningen af handicapridet, da
det ses som et demokratisk tilbageskridt.

Reprasentanter fra handicaporganisationerne ensker en mere direkte
kontakt til det politiske niveau.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at indstille folgende vedrerende sammensetningen af Handicapradet til
Okonomiudvalget:

at Handicapradet med virkning fra 1. januar 2018 sammensettes af

5 medlemmer indstillet af Danske Handicaporganisationer, og derudover af 5 medlemmer udpeget af Byradet. 2 af
medlemmerne udpeges af og blandt Byradets medlemmer. Efter anbefaling fra Handicapradet forslas at
formanden/nastformanden fra Social- og Sundhedsudvalget udpeges som det ene medlem, og at formand/nastformand
fra et andet udvalg udpeges som det andet medlem. De tre gvrige medlemmer udpeges blandt ansatte i kommunens
forvaltning, saledes at et medlem udpeges fra hhv. Senior- og Socialforvaltningen, Berne- og Uddannelsesforvaltningen
og By- og Udviklingsforvaltningen med suppleanter fra andre forvaltninger eller omrader.

Bilag
Forretningsorden for Multikulturelt Forum i Kolding Kommune
Forretningsorden for Udsatterddet i Kolding Kommue

Forretningsorden for Handicapridet i Kolding Kommune



Punkt 9: Lukket

17/5986



Punkt 10: Anmodning om sag pa dagsorden, Lis Ravn Ebbesen (F), Aldres
ndrede alkoholvaner indtaenkes som ny malgruppe under Kolding
Kommunes nye sundhedsbegreb

17/18381
Resumé

Formand for Social- og Sundhedsudvalget Lis Ravn Ebbesen (F) anmoder i mail den 10. oktober 2017 om optagelse af
folgende sag pa dagsorden:

” Eldres endrede alkoholvaner indtaenkes som ny malgruppe Kolding Kommunes nye sundhedsbegreb.
Og at der informeres om hvordan alkohol virker i forhold til aldring.

Pa KL's Eldrekonference blev folgende oplyst:

Ifolge Sundhedsstyrelsen stér vi med en udfordring i forhold til de 65-74 ariges alkoholvaner.

De ensker at leve det gode liv. Og har pengene til god vin, og eftermiddags drinks.

Udfordringen er ikke manden pé benken men de hgjt uddannede.

De far blivende alkohol skader fordi den @ldre krop taler alkohol darligere.

De kan miste kontakt med bern og bernebern fordi de opleves som sméafulde.

Og genoptrening kan ikke gennemfores.

Der er en 3-dobling af &ldre der tages for spiritus kersel.

Alkohol bruges som social aktivitet "3 halvleg", og i mange pensionistforeninger. Det er hygge og livskvalitet, men ogsa
medicin ved sorg sevnleshed og livskriser.

Den 65+ nar derfor over den anbefalede granse.

Og med over en genstand om dagen eges risikoen for falgesygdomme.

I Silkeborg har man en alkoholforebyggende konsulent pa sundhedscenteret.

Alkohol er selvfolgelig den enkeltes eget ansvar - men har vi ikke et ansvar for at oplyse om hvad det kan betyde for
sundheden?

Hvordan vil vi i Kolding indteenke denne nye malgruppe i det nye sundhedsbegreb?”

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at sagen droftes.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at optage sagen pa dagsordenen.
Bilag

Bilag - Alkohol og kroppen



Punkt 11: Anmodning om sag pa dagsorden, Lis Ravn Ebbesen (F),
Hospitum

17/18382

Resumé

Formand for Social- og Sundhedsudvalget, Lis Ravn Ebbesen (F), anmoder i mail den 10. oktober 2017 om optagelse af
folgende sag pa dagsorden:

”Lis Ravn Ebbesen SF foreslar pa baggrund af, at medlemskredsen omkring Hospice i Kolding har vedtaget forste step
mod et Hospice er et "Hospitium", at det paleegges det forvaltningen i samarbejde med Hospicegruppen at finde en
placering til et sddan tilbud. Safremt tilbuddet ikke kan rummes indenfor de midler, der er afsat til aflastning,
hospiceophold og pleje af deende skal der udarbejdes et forslag til budget 2019.

Sagen sendes samtidig til Seniorudvalget”.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget, Seniorudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at sagen droftes.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017
Social- og Sundhedsudvalget besluttede at optage sagen pa dagsordenen.



Punkt 12: Kommunikation fra udvalget i perioden 1. august til 21.
november 2017

16/17063
Resumé

@konomiudvalget har pd madet den 19. juni 2017 besluttet, at de stdende udvalg, i perioden fra den 1. august 2017 og
frem til kommunalvalget, pa udvalgsmederne beslutter, hvad der skal kommunikeres.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at udvalget drefter og beslutter, hvilke sager, der kommunikeres med bistand fra forvaltningen.
Sagsfremstilling
Okonomiudvalget behandlede den 19. juni 2017 en sag vedr. "Rammer for politisk betjening - valg 2017. (sag nr. 11).

Af sagen fremgér folgende:

Det geelder generelt, at den stotte, forvaltningen kan yde politikerne i form af bdde oplysninger, bistand,
udgiftsgodtgorelse og stotte, skal veere neert knyttet til det kommunale hverv. Der kan sdledes ikke fra kommunens side
vdes bistand, godtgorelse eller stotte til f.eks. private eller partipolitiske aktiviteter.

Der er vedheeftet et forslag til rammer for politisk betjening i forbindelse med kommunalvalget 2017. Folgende fremgdr
heraf:

”Kommunikation:

1 perioden fra den 1. august 2017 og frem til kommunalvalget er det udvalgene, der pd udvalgsmoderne beslutter, hvad
der skal kommunikeres.

1 perioden fra den 21. oktober 2017, og indtil der er indgdet en konstitueringsaftale, kommunikeres ikke fra kommunen
med politiske citater og deltagelse. Dette geelder for hele kommunen og for alle kommunikationsprodukter som
pressemeddelelser, indleeg, foto/video og ovrig kommunikationsassistance etc. Der vil naturligvis blive kommunikeret om
den daglige drift i det omfang, det er nodvendigt. Her vil administrationen/forvaltningerne std som afsendere.

Taleoplceg:

Der udarbejdes pa scedvanlig vis taleopleeg til de byradsmedlemmer, der har behov for dette til varetagelsen af deres
kommunale hverv. Det betyder, at borgmesteren/stedfortreederen for borgmesteren betjenes af kommunikationsafdelingen,
mens udvalgsformeend betjenes af fagforvaltningerne.

Foto og logo:

Kommunens fotos md anvendes af kandidater, hvis kommunen har gjort dem offentligt tilgeengelige pd kommunens
hjemmeside eller sociale medier, og hvis kommunen ikke herved pdlegges en udgift. Kandidater md ikke anvende
kommunens logo i deres eget valgmateriale, f.eks. valgplakater og valgfoldere.

Sporgetid
1 henhold til punkt 7 i Reglement for skriftlig sporgetidsordning (vedtaget i Byrddet den 10. december 2007) bortfalder
sporgetiden i en periode af 4 mdneder forud for kommunalvalget.

Afholdelse af informationsmader for kandidater

Der afholdes den 19. juni 2017 pa KUC en informationsaften for potentielle kandidater til kommunalvalget. Der gives en
introduktion til kommunens arbejde, opgaver og vilkdr.

Der er desuden mulighed for at afholde individuelle informationsmader for et partis potentielle kandidater i de enkelte
forvaltninger.

Uddeling af valgmateriale pd kommunens institutioner
Der md ikke uddeles valgmateriale eller valgrelaterede effekter (f.eks. balloner, rundstykker og slik) i kommunens
bygninger og ved indgangene til kommunens enheder. Valgplakater ophceenges i overensstemmelse med reglerne herom i



lov om offentlige veje og lov om private feellesveje (link til loven: https://www.retsinformation.dk/eli/ft/201013L00120)”

Okonomiudvalget godkendte rammerne for den politiske betjening — dog med en bemerkning om, at der under afsnittet
kommunikation ikke enskes den navnte skerpelse fra den 21. oktober 2017.

Der er sdledes lagt op til, at udvalgene i perioden fra den 1. august 2017 og frem til kommunalvalget pa udvalgsmederne
beslutter, hvilke sager der kommunikeres med bistand fra forvaltningen.

Beslutning Seniorudvalget den 16-08-2017

Der udsendes en pressemeddelelse for sa vidt angér arsrapporten for utilsigtede handelser 2016.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 16-08-2017

Social- og Sundhedsudvalget dreftede hvilke sager der skal kommunikeres.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017

Social- og Sundhedsudvalget besluttede, at der udarbejdes en pressemeddelelse om:

e Troldhedestien
Bilag

Notat om forvaltningens mulighed for at yde bistand

Rammer for politisk betjening - valg 2017


https://www.retsinformation.dk/eli/ft/201013L00120

Punkt 13: Deltagelse i aktiviteter

16/17063

Resumé

Deltagelse i kommunale aktiviteter, medlemmer af Social- og Sundhedsudvalget.

Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at Social- og Sundhedsudvalget drefter om der er behov for, at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre
kommunale erhverv.

Sagsfremstilling

f. Kolding Kommunes regulativ om vederlag og godtgerelse til Byradets medlemmer, punkt 2, fremgér det, at der kan
tillegges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv, nar deltagelse sker efter
anmodning fra Byradet eller Byradets udvalg, pa grund af en protokolleret beslutning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017

Ingen aktiviteter som medlemmerne anmodes om at deltage i.



Punkt 14: Orientering fra formanden

16/17063

Resumé

Orientering fra formanden.
Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 15: Orientering fra Social- og Sundhedsomradet

16/17063
Resumé

Orientering fra Social- og Sundhedsomrédet.

e Selvvaerd og Sammenhang

e Personlige borgerstyrede budgetter (sag fra Arbejdsmarkedsudvalget)
Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-10-2017

Orienteringen blev tage til efterretning.
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