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Punkt 1: Status p4 Ungdomsskolens nye strategi

19/36875
Resumé

12020 vedtog Berne- og Uddannelsesudvalget en ny strategi for Ungdomsskolen.
Den nye strategi byggede pé input fra Ungdomsskolens unge og deres foreldre. Ligeledes var Ungdomsskolens bestyrelse
og forskellige samarbejdspartnere blevet inddraget i arbejdet.

Den endelige strategi blev vedtaget af udvalget pd medet i november. Siden da har Ungdomsskolen og bestyrelsen
arbejdet pa at udmente strategien.

Ungechgfen og Ungdomsskolelederen deltager pa medet og forteller om status pd udmentningen af de forskellige punkter
1 strategien.

Sagen behandles i

Bome- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.

Forslag

Beme-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at udvalget drefter fremdriften med at implementere den nye strategi.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Sagen blev droftet, idet udvalget ensker en status vedr. strategien pa et mede i efteraret 2021.

Sagsfremstilling

12020 vedtog Berne- og Uddannelsesudvalget en ny strategi for Ungdomsskolen.

Den nye strategi byggede pé input fra Ungdomsskolens unge og deres foreldre. Ligeledes var Ungdomsskolens bestyrelse

og forskellige samarbejdspartnere blevet inddraget i arbejdet.
Borne- og Uddannelsesudvalget gav ogsa input til det forste udkast.

Udvalget betonede blandt andet vigtigheden af partnerskabsaftaler med folkeskolerne og det fortsatte samarbejde med
Kulturomradet, Fritidsomréadet, Socialomradet og de eksisterende samarbejdspartnere.

Derudover skulle Ungdomsskolen fortsat prioritere de sociale aspekter i aktiviteterne. Men det var ogsé vigtigt, at nogle
aktiviteter kunne vare beskaftigelsesunderstottende og hjelpe de unge til at blive atklaret omkring deres fremtid.

Strategien er bygget op omkring fire temaer:

o Fritid bliver til fremtid: Ungdomsskolen skal udvikle de unges kompetencer og vise dem forskellige veje til
uddannelse og job.

o Staerke partnerskaber: Ungdomsskolen skal lave partnerskabsaftaler med folkeskolerne og fortsette det teette
samarbejde med kultur- og fritidsforeningerne.

¢ Fezllesskabende — tet pa de unge: Ungdomsskolen skal understotte, at alle unge kan blive en del af gode
feellesskaber. Aktiviteterne skal tilstraebes gennemfort i de unges lokalomrade.

¢ Sammen bliver vi dygtigere: Ungdomsskolen skal udvikle de unges sociale, personlige, kreative og skolefaglige
kompetencer.



Derudover skal Ungdomsskolen vere et trygt sted at vere, og aktiviteterne skal fokuseres omkring lovens krav og de
politisk prioriterede opgaver.

Den endelige strategi blev vedtaget af udvalget pa medet i november. Siden da har Ungdomsskolen og bestyrelsen
arbejdet pé at udmente strategien. Status pa udmentningen af strategiens punkter fremgér af bilaget.

Ungechefen og Ungdomsskolelederen deltager pad medet og forteller om status pad udmentningen af de forskellige punkter
1 strategien.

Bilag
Strategi for Ungdomsskolen 2020

Status pé ny strategi



Punkt 2: Kvalitetsrapport 2020 for Berneomradet

20/24170

Resumé

I Kvalitetsrapporten 2020 for Berneomradet opsummeres og vurderes kvaliteten i Kolding Kommunes dagtilbud pé et
generelt niveau. Det sker pd baggrund af oplysninger om Berneomradets fokusomrader og negletal.

Kuvalitetsrapporten for 2020 og de tilherende delrapporter fra de enkelte dagtilbud (daginstitutioner, landsbyordninger og
Dagplejen) forteller endnu en gang om et Berneomrade med stort fokus pé kvalitet i dagtilbuddene.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021 og Byrédet d. 29. juni 2021.

Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at sagen droftes.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Godkendt, idet udvalget anerkender, at berneomradet er lykkes med at fastholde hej kvalitet i corona-perioden.
Fravaerende:

Tanya Buchreitz Lewenstein

Sagsfremstilling

Baggrunden for udarbejdelse af rapporten var oprindeligt @konomiaftalen fra 2010 mellem regeringen og KL. Aftalen
medferte et krav til kommunerne om at offentliggere faglige kvalitetsoplysninger om dagtilbudsomradet. Dette krav er nu
bortfaldet, men Kolding Kommune har fortsat sit arbejde med kvalitetsrapporten, da den har vist sig at vare et godt
veerktej til kvalitets- og udviklingsarbejde.

Kvalitetsrapporten er et redskab, der har tre formal:

1. Den skal skabe refleksion over lokal paedagogisk praksis i det enkelte dagtilbud.

2. Den skal generere brugbar information til borgere, politikere, tvaerfaglige samarbejdspartnere, ledelse og
forvaltning.

3. Den er et element i forvaltningens lovbundne, paedagogiske tilsyn med dagtilbuddene.

Kvalitetsrapporten bestar af en hovedrapport samt af alle 40 dagtilbuds delrapporter. Hovedrapporten er en samlet
fremstilling af essensen af delrapporterne. Som bilag 1 til hovedrapporten fremgar en raekke talfakta. Disse fakta er
ligeledes kommenteret i hovedrapporten.

Kwvalitetsrapport samt bilag 1 med talfakta er vedlagt som bilag. Delrapporter, som angar hvert enkelt dagtilbud
(daginstitutioner, landsbyordninger og Dagplejen), kan rekvireres hos forvaltningen.

Kvalitetsrapportens hovedkonklusioner
Kwvalitetsrapporten for 2020 og de tilhegrende delrapporter forteller om et berneomrade med stort fokus pa kvalitet i
dagtilbuddene. Dette skaber et godt fundament for, hvor der fortsat er udviklingsmuligheder.

Hovedkonklusionerne af rapporten kan opsummeres som folger, idet en uddybning findes i selve hovedrapporten.

2020 har vaeret et specielt og til tider svart ar, hvor Covid-19 har overtaget meget af dagsordenen. Ikke desto mindre har
dagtilbuddene set muligheder, og kvalitetsrapporten for 2020 og de tilharende delrapporter beskriver endnu en gang et
berneomrade med stort fokus pé kvalitet i dagtilbuddene.

Corona
Covid-19 har haft og har fortsat stor indflydelse pa hverdagen i alle dagtilbud. Dagtilbuddene har bestrabt sig pa at skabe
en hverdag, hvor padagogikken star forrest, men under kraftig indflydelse af retningslinjer og restriktioner. Bade



medarbejdere og dagtilbudsledere har gennem aret vist en stor omstillingsparathed og er lykkedes med at lede og navigere
inden for de givne rammer.

Covid-19 perioden har bidraget til, at dagtilbuddene er blevet meget bevidste om, hvilke paedagogiske og
sundhedsmessige tiltag, de ensker at bevare, og hvilke de ensker at kunne sige farvel til igen.

Program for leringsledelse — T3

Hvert andet ar gennemfores en stor kortlaegning af kvaliteten i alle kommunale dagtilbud. Det sker ved at bernene,
medarbejderne, foreldrene og ledelsen svarer pa en lang rekke spergsmal om eget dagtilbud. Besvarelserne samles af
forskere og resulterer i en afrapportering, som giver et billede af de enkelte stuer, de enkelte dagtilbud og samlet set af
hele dagtilbudsomradet.

P& baggrund af kortleegningen, T3, som foregik i efteraret 2019, havde dagtilbuddene planlagt en rakke initiativer til
forbedring af kvaliteten inden for udvalgte omrdder. P4 grund af Covid-19 situationen har det ikke i alle tilfeelde vaeret
muligt at gennemfore disse som planlagt. Der ses med spaending frem til den kortleegning (T4), der finder sted i september
2021. Hvilken betydning har det haft, at 2020 og 2021 pa en lang raekke omrader har veret helt anderledes, end det vi
hidtil har kendt?

Overgang fra hjem til dagtilbud og overgang fra dagpleje/vuggestue til bornehave

I dagtilbuddene er der fokus pa at sikre, at alle bern far en god og ensartet overgang fra hjem til dagpleje/vuggestue og fra
dagpleje/vuggestue til bernehave.

I dagtilbuddene vagtes det hgjt at samarbejde med og inddrage foraldre i dialogen om barnets overgang for at sikre, at
relevante informationer om barnets trivsel og behov er kendt af bade foraldre og dagtilbud.

Samarbejde og kommunikation med forceldre om borns lcering

Dagtilbuddene oplever foreldrene som de vigtigste samarbejdspartnere, og dagtilbuddene er lykkedes godt med at
inddrage foraeldrene. Samarbejdet bygger i dag pé en dialog foraeldre og dagtilbud imellem, hvor der laegges vagt pa,
hvad dagtilbuddet kan gore for barnets trivsel, leering, udvikling og dannelse, og hvad foraeldre kan gere i hjemmet. Det
bemarkes, at samarbejdet med foraeldrebestyrelser kan bringes mere i spil, nar udviklingen i Covid-19 situationen igen
tillader flere meder. Det kommende Dialogforummede i juni 2021 vil vedrere og give inspiration til foraeldresamarbejdet.

Den peedagogiske lcereplan

Arbejdet med implementering af den styrkede paedagogiske lereplan er godt i gang. Der er opmaerksomhed péa, hvordan
man sikrer, at lereplanen kommer til at fungere som et dynamisk arbejdsredskab. Der arbejdes bevidst med at koble det
brede leringsbegreb sammen med leringsmiljoet.

Der skal fortsat arbejdes pa at i etableret en evalueringskultur, der er kendetegnet ved, at det er tydeligt for
medarbejderne, hvad der skal evalueres, hvornar man evaluerer og hvilke evalueringsmetoder, der skal anvendes.

Sprog
Der ses et lille fald i antal bern, der har brug for en serlig indsats. Faldet kommer efter nogle ar med stort fokus pa sprog i
alle dagtilbud. Faldet ses ikke mindst i dagplejen, hvor alle dagplejere generelt inkluderer sproget meget mere i deres

daglige arbejde.
Bilag

Kvalitetsrapport Berneomradet 2020

kvalitetsrapport 2020 - bilag (samleark)



Punkt 3: Godkendelse af det faelles berne- og ungesyn

20/29264
Resumé

Borne- og Uddannelsesudvalget besluttede i efteraret 2020 at igangseette et tveergdende arbejde med at udforme et faelles
barne- og ungesyn. Arbejdet udspringer af de politiske ambitioner pa berne- og uddannelsesomradet, som ogsé blev
vedtaget i efterdret 2020, og hvor én af de fire ambitioner netop er et felles barne- og ungesyn.

Et feelles berne- og ungesyn er en felles tilgang og made at made alle bern og unge pa. Det vil veere med til at sikre et
feelles sprog pé tveers af f.eks. lokale enheder og fagomrader samt bidrage positivt til at f& succes med de overgange, som
bern og unge har i deres liv, f.eks. fra bernehave til skole.

Et feelles berne- og ungesyn i Kolding Kommune bygger pa Kolding Kommunes designvision og Den sammenheangende
berne- og ungepolitik. Samtidig vil et feelles syn pa bern og unge ogsé vere et vaesentligt og unikt bidrag i retning af, at vi
i hegjere grad tager udgangspunkt i Borgerens Centrum — eller mere pracist i bernenes og de unges centrum.

I det folgende skitseres en reekke veaesentlige elementer i processen frem til nu samt en kort opsamling pa det atholdte
feellesmade i Brugernavn og Dialogforum d. 12. april 2021. Herefter praesenteres hovedlinjerne i selve udkastet til det
feelles berne- og ungesyn.

Tilfejelse til resumé
Udvalget blev pé udvalgsmedet i maj 2021 prasenteret for et udkast til det felles berne- og ungesyn og dreftede dette.
Borne- og ungesynet er vedlagt som bilag i sin endelige form, hvor der er tilfgjet et forord, en indledning samt et kort

afsnit om berne- og ungesynets tilblivelse. Der er ikke foretaget indholdsmassige andringer i berne- og ungesynet, siden
udvalget droftede det pa udvalgsmedet i maj.

Nedenfor praesenteres rammen for det forestaiende implementeringsarbejde kort.

P& medet praesenteres berne- og ungesynet for udvalget via et oplag.
Sagen behandles i

Bermme- og Uddannelsesudvalget d. 12. maj 2021 og den 9. juni 2021.
Forslag

Beme-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at udvalget drofter udkastet til et felles berne- og ungesyn.
Nyt forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at det fzelles berne- og ungesyn godkendes.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 12-05-2021

Udkastet blev dreftet og godkendt.
Fraverende:

Tanya Buchreitz Lowenstein

Benny Dall

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Godkendt. Udvalget er enig om, at det er vigtigt, at arbejdet med implementering af det faelles berne- og ungesyn er en
langvarig proces, hvor alle relevante parter og grupper involveres og inddrages, séledes at intentionerne vil kunne opleves
af alle bern og unge. Forvaltningen palagges til madet i september 2021 at udarbejde forslag til en flerarig plan for
implementering med inddragelse af relevante parter, herunder en permanent tvaergaende folgegruppe. Udvalget er optaget
af, at felgegruppen har en bred forankring med inddragelse af de bererte fagomrader og faglige organisationer. Planen



skal sikre forankring og ejerskab, skal medtage en aktivitets- og handleplan og en beregning af gkonomien forbundet med
implementeringen.
Fravarende:

Tanya Buchreitz Lowenstein
Sagsfremstilling

Borme- og Uddannelsesudvalget besluttede i efteraret 2020 at igangsaette et tvaergdende arbejde med at udforme et fzlles
berne- og ungesyn. Arbejdet udspringer af de politiske ambitioner pa berne- og uddannelsesomradet, som ogsa blev
vedtaget i efteraret 2020, og hvor én af de fire ambitioner netop er et feelles berne- og ungesyn.

Udkastet til et flles berne- og ungesyn har veret til kommentering og bearbejdelse i en reekke fora, bl.a. pé et
feellesmode mellem Dialogforum og Brugernavnet d. 12. april 2021. Udkastet foreleegges nu for Barne- og
Uddannelsesudvalget til kommentering. Med forbehold for udvalgets input fremlaegges den endelige version til
godkendelse pa udvalgets made i juni 2021.

Et feelles barne- og ungesyn er en falles tilgang og made at made alle bern og unge pa. Det vil veere med til at sikre et
feelles sprog pé tveers af f.eks. lokale enheder og fagomrader samt bidrage positivt til at fa succes med de overgange, som
bern og unge har i deres liv, f.eks. fra bernehave til skole. Derudover vil et felles berne- og ungesyn understotte det
tvaergdende samarbejde om udsatte bern, unge og familier.

Der er bred opbakning til, at barne- og ungesynet bliver fzlles for alle forvaltninger og fagomrader, der arbejder med bern
og unge i alderen 0-25 ar.

Et feelles berne- og ungesyn i Kolding Kommune bygger pa Kolding Kommunes designvision og Den sammenheangende
barne- og ungepolitik: alle bern skal rustes til medet med fremtiden, og vi er sammen om at designe det gode berne- og
ungeliv. Samtidig vil et feelles syn pé bern og unge ogsé vere et vasentligt og unikt bidrag i retning af, at vi i hejere grad
tager udgangspunkt i Borgerens Centrum — eller mere pracist i bernenes og de unges centrum.

I det folgende skitseres en reekke veaesentlige elementer i processen frem til nu samt en kort opsamling pa det atholdte
feellesmade 1 Brugernaevn og Dialogforum d. 12. april 2021. Herefter praesenteres hovedlinjerne i selve udkastet til det
feelles berne- og ungesyn.

Om processen frem til nu

Selve processen omkring udarbejdelsen af et felles berne- og ungesyn blev sat i gang i begyndelsen af 2021. Der har
undervejs vaeret stort fokus pa, at det er de fagprofessionelle, der er tettest pd bernene og de unge, som er med til at
definere berne- og ungesynet, og samtidig ogsa et fokus pa at fa bernenes og de unges stemme med.

Derfor er der sikret bred inddragelse og involvering gennem folgende elementer:

¢ Projektgruppe med reprasentanter fra alle deltagende fagomrader og forvaltninger.

o Indsigter fra tidligere gennemforte designprocesser i Kolding Kommune med fokus pa, hvad der er vigtigt for bern
og unges trivsel — f.eks. processen "Bern, unge og ligeveegt” og ”Unge og faellesskaber”.

¢ Lgbende kvalificering af bade indledende tanker og mere feerdige udkast blandt udvalgte medarbejdere pé tvaers af
alle fagomrader og forvaltninger.

o Afholdelse af i alt 18 fokusgrupper med bade ledere og medarbejdere fra alle deltagende fagomrader, hvor udkastet
blev dreftet og kvalificeret.

¢ Dialog med Fealles Elevrdd og Ungdomsrédet om berne- og ungesynet.

¢ Feedback pé udkastet til barne- og ungesynet fra tre eksperter, bl.a. for at sikre, at der er overensstemmelse med
anerkendt dansk og international forskning om bern og unges udvikling.

¢ Afholdelse af faellesmade i Brugernevn og Dialogforum med berne- og ungesynet som tema.

Fellesmodet i Brugernevn og Dialogforum blev atholdt mandag d. 12. april 2021 kl. 19.00-21.00. Medet blev aftholdt
virtuelt via den digitale platform Zoom, og der var deltagelse af ca. 170 foreldrerepreesentanter, ledere, faglige
repreesentanter og politikere. Deltagerne bidrog med konstruktive og relevante input til berne- og ungesynet og med en
reekke opmarksomheder, f.eks. i forhold til implementeringen af berne- og ungesynet. Opmerksomhederne er alle
essentielle at tage med videre til den naste fase af processen, hvor barne- og ungesynet skal ud og leve i hverdagen.

Udkast til et feelles borne- og ungesyn
I det nedenstdende prasenteres hovedoverskrifterne i udkastet til et feelles berne- og ungesyn.



Overskriften for berne- og ungesynet er: Alle barn og unge gor det bedste, de kan.

Hertil er der tilknyttet i alt tre veerdier, som udfolder betydningen af overskriften. De tre verdier er:

e At vere barn og ung er en verdi i sig selv.
¢ Alle barn og unge har de bedste intentioner og ensker at klare sig godt i livet.
o Alle barn og unge har ret til at veere medskabere af egen udvikling, lering og liv.

Det samlede udkast fremgér som bilag til dette dagsordenspunkt.

Tilfejelse til sagsfremstilling

Udvalget blev pa udvalgsmedet i maj 2021 preaesenteret for et udkast til det faelles berne- og ungesyn og dreftede dette.
Bemme- og ungesynet er vedlagt som bilag i sin endelige form, hvor der er tilfojet et forord, en indledning samt et kort

afsnit om berne- og ungesynets tilblivelse. Der er ikke foretaget indholdsmeessige @ndringer i berne- og ungesynet, siden
udvalget droftede det pa udvalgsmedet i maj.

Nedenfor prasenteres rammen for det forestdende implementeringsarbejde kort.

Proces for implementering af det feelles borne- og ungesyn
Nér det feelles barne- og ungesyn er vedtaget igangsattes en proces, der skal understette implementeringen af det faelles
berne- og ungesyn.

Processen vil tage udgangspunkt i en felles implementeringsramme, som skitserer en reekke tveergdende aktiviteter, der
forventes igangsat pa tvaers af de involverede forvaltninger for at understette implementeringen af berne- og ungesynet
ude i de enkelte forvaltninger.

Formalet med implementeringsrammen er at sikre:
¢ et bredt kendskab til berne- og ungesynet

¢ cn fazlles forstielse af (indholdet i) berne- og ungesynet
o ct felles afsaet for implementeringen af berne- og ungesynet, der samtidig giver plads til det lokale arbejde.

Der vil vaere et nedslag i implementeringsarbejdet i juni 2022 med fokus pa erfaringsopsamling og videndeling pé tveers.
Boerne- og Uddannelsesudvalget vil her fa en status pé det forelgbige implementeringsarbejde og fa et indblik i relevante
erfaringer, der tages med i det videre arbejde med at implementere berne- og ungesynet.

P& medet praesenteres barne- og ungesynet for udvalget via et oplag.

Bilag

Felles berne- og ungesyn.pdf



Punkt 4: Modulordning i SFO

21/4485
Resumé

Borne- og Uddannelsesudvalget besluttede pa udvalgsmedet d. 12. august 2018 udmentningen af det politiske grundlag
for byraddsperioden 2018-2021. Deri indgik en generel redegorelse for muligheden for modulordninger i SFO med
deadline i 2021. Den forelaegges udvalget i sagen her.

Kolding Kommune har aktuelt modulordning i SFO pé Fynslundskolen i form af en forsegsordning. Det er politisk
besluttet, at en stillingtagen hertil afhenger af den politiske stillingtagen til modulordninger generelt. For at sikre skolen
afklaring, mens den politiske dreftelse pagér, kan forsegsordningen evt. forlaenges yderligere med op til to 4r, dvs. for
skoledrene 2021/22 og evt. 2022/23.

Sagen behandles i
Bome- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.
Forslag

Beme-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,
at udvalget drefter modulordninger i SFO, og

at udvalget drefter en evt. forlengelse af forsegsordningen med modulordning i SFO pa Fynslundskolen.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Udvalget besluttede en forlengelse af modulordningen ved Fynslundskolen med op til 2 ar. Udvalget palagde
forvaltningen at udarbejde udvidelsesforslag pa indferslen af modulordning ved Harte Skole.
Fraverende:

Tanya Buchreitz Lewenstein

Sagsfremstilling

Borne- og Uddannelsesudvalget besluttet d. 12. august 2018 udmentningen af det politiske grundlag for byradsperioden
2018-2021, herunder at der med udgangspunkt i barnets og familiens centrum skal arbejdes med muligheden for
modulordninger i SFO. Konkret er opgaven defineret som “’en redegerelse for det skonomiske aspekt ved modulordninger
og erfaringer fra andre kommuner”. Redegerelsen forelaegges udvalget i denne sag.

Borne- og Uddannelsesudvalget havde pé det ekstraordinere udvalgsmede d. 25. maj 2021 en ganske kort temadroftelse
om modulordninger. Henset til den korte tidsramme til temadreftelsen pd medet, ndede udvalget ikke omkring en
dyberegaende droftelse.

Erfaringer fra andre kommuner

Forvaltningen har undersegt, hvilke modulordninger ti andre kommuner tilbyder ifm. deres SFO-tilbud. P& tveers af de ti
undersggte kommuner fordelt i hele landet, viser det sig, at der benyttes forskellige modulordninger med et varierende
indhold, et varierende antal moduler og med varierende kombinationsmuligheder. Otte af de undersogte kommuner
tilbyder tre moduler (heltid, morgen-, og eftermiddagsmodul), mens de to sidste kommuner tilbyder henholdsvis fem og
seks moduler. Oversigt over modulordning i de ti kommuner er vedhaftet som bilag 1 til sagen.

I de ti undersogte kommuner er modulordningerne geldende for alle kommunens skoler.
Fakta om SFO i Kolding Kommune

2703 SFO bern samt 868
Antal bern GLO bern



Antal SFO 71

Samlet budget SFO inkl. foreldrebetaling, seskenderabat, 42.5 mio. kr.
fripladser, GLO m.m.

Takst i SFO (taget fra kolding.dk) Der betales for 11
méaneder pr. ar. 1.702 kr. pr. rate

Tilslutningsprocent

Tilslutningsprocenten i SFO i Kolding Kommune 14 pr. 1. august 2019 gennemsnitligt pa 87 %. Grundet corona var
tilslutningsprocenten faldet til 83 % i gennemsnit pr. 1. september 2020. En enkelt SFO, SFO’en pa Bramdrup Skole,
ligger under de gvrige med en tilslutningsprocent pa 60, mens gvrige skoler har en tilslutningsprocent mellem 74 og 100
(2019-tal). Oversigten over tilslutningsprocenten hhv. d. 1. august 2019 og d. 1. september 2020 er vedhaeftet som bilag 2.

KL har i januar 2020 lavet en analyse af SFO- og klubtilbud i Danmarks kommuner. Analysen er tilknyttet sagen som
bilag 3.

Modulordning i SFO ved Fynslundskolen

Fynslundskolens SFO har siden 2015 haft modulordning i SFO som en forsegsordning.

Det er politisk besluttet, at en stillingtagen hertil aftheenger af den politiske stillingtagen til modulordninger generelt.
Bestyrelsen for Fynslundskolen har siden ansggt om permanentgerelse af modulordningen (ansegning vedhaftet som

bilag 4 til sagen). Den nuverende ordning lgber indevarende skolear ud og opherer dermed fra det kommende skoleér
2021/22.

Tilslutningsprocenten til SFO pa Fynslundskolen har i perioden med modulordning udviklet sig fra 47% i 2014 til 79% i
2020.

For at sikre skolen afklaring, mens den politiske draftelse pagar, kan det veere en mulighed, at forsegsordningen forleenges
yderligere med op til to &r, dvs. for skoledrene 2021/22 og evt. 2022/23.

Opleeg pd modet

P& madet holder skolechef Karen Mortensen oplaeg om de paedagogiske aspekter ved modulordninger i SFO, og
gkonomichef Rune Wentzel Helms fremlagger skonomien pa SFO-omradet, herunder ekonomi ved indfersel af flere
forskellige modulordninger i SFO.

Udvalget drefter herefter mulighederne, herunder hvilke modeller der evt. skal arbejdes videre med. Skolebestyrelsen for

Harte Skole har i foraret 2021 tilkendegivet, at man kunne veere interesseret i modulordning i SFO. Denne tilkendegivelse
kan indgé i udvalgets droftelser.

Bilag

Modulordninger i andre kommuner

Tilslutning i SFO, 2020, 2019

Analyse af kommunernes fritids- og klubtilbud, KL, januar 2020.pdf

Modulordning ansegning fra Fynslundskolen



Punkt 5: Opfelgning pa arbejdet med Erhvervs- og Vakstpolitikken pa
skoleomradet

21/6969
Resumé

Beme- og Uddannelsesudvalget far en status pé arbejdet med implementering af Erhvervs- og Vakstpolitikkens
fokuspunkter pa skoleomradet. Der gives en status pa skolernes arbejde med at implementere temaerne:

¢ Baredygtighed
o Ivarksatteri
e Flere i erhvervsuddannelse.

Sagen er en opfelgning pé udvalgsbehandling af emnet i januar 2021, hvor udvalget dreftede input fra Brugernaevnsmedet
d. 30. november 2020.

Sagen behandles i
Bome- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.
Forslag

Beme-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,
at orienteringen tages til efterretning, og

at de indsamlede indsigter droftes.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Sagen blev dreftet og orienteringen blev taget til efterretning. Sagen genoptages pad medet i september 2021.
Fraverende:

Tanya Buchreitz Lewenstein

Sagsfremstilling

D. 30. november 2020 blev der afholdt brugernaevnsmade, hvor skoleledere, skolebestyrelsesformand og repraesentanter
fra faglige organisationer blev prasenteret for Kolding Kommunes Erhvervs- og Veakstpolitik. P4 medet var Berne- og
Uddannelsesudvalget i dialog med skolebestyrelser og skoleledere i hele Kolding Kommune omkring Erhvervs- og
Vekstpolitikken og dens fokuspunkter pa skoleomradet. Fokuspunkterne der blev dreftet var:

e Baredygtighed
o [varksatteri
e Flere i1 erhvervsuddannelse.

Beme- og Uddannelsesudvalget droftede pad medet i januar 2021 input fra Brugernevnsmedet i november 2020. De
indsamlede input viste, at mange af skolerne allerede arbejder med emner fra politikken.

Indsamling af indsigter

Pa et skoleledermede i april 2021 blev der indsamlet viden om skolernes eksisterende indsatser i forhold til
baeredygtighed, ivaerksetteri og flere i erhvervsuddannelse. P4 medet blev forventningerne til arbejdet med
implementeringen rammesat, og skolerne fik mulighed for at vidensdele deres arbejde med politikkens temaer med
hinanden samt drefte, hvordan politikken kan tenkes ind i de gvrige fag og eksisterende projekter.

Nedenfor er kort oplistet en status pa, hvordan skolerne arbejder med at implementere de tre temaer (for yderligere
information se bilag).

Beeredygtighed

o Affaldssortering, genbrug og fokus pé cirkuler gkonomi.
¢ Fokus pa at minimere madspild og pa at dyrke egne grentsager og frugt i skolehaver til brug i madkundskab.



o Arbejde med at skabe et beredygtigt lokalmilje i samarbejde med lokale akterer.
¢ Skolerne deltager i FN’s verdensméluge med fokus pa baredygtighed.

Iveerkscetteri

e Teat samarbejde med lokale virksomheder, f.eks. virksomhedsadoption, hvor en virksomhed indgéar et formaliseret
samarbejde med en klasse fra 1.- 9. drgang.

Samarbejde med uddannelsesinstitutioner, hvor eleverne far mulighed for at udvikle pa konkrete cases fra
virksomheder.

Implementering af design og den projekt- og procesorienterede arbejdsform i alle fag med fokus pé at udvikle nyt
og skabe lering.

Fokus pa elevernes mindset i arbejdet med ivarksaetteri og foretagsomhed.

Skolerne deltager f.eks. i landsdekkende iveerksatterkonkurrencer som Projekt Edison og Craft.

Flere i erhvervsuddannelse

¢ Samarbejde med virksomheder om virksomhedsbesgg og besag pa skolen, f.eks. af en hdndvarksmester eller en
leerling samt samarbejde med virksomheder om erhvervspraktik.

¢ Sterre fokus pa erhvervsuddannelse allerede pd mellemtrinnet, bade i udviklingen af samarbejdet med
erhvervsskolerne, virksomhederne, UU-vejledningen og i forhold til foraeldrene.

¢ Opbygning af foreldrebank allerede i indskolingen, hvor eleverne kan besgge en virksomhed, eller foreldrene kan
holde opleg pé skolen.

¢ Arbejde med at skabe en positiv retning i itales@ttelsen/fortellingen omkring erhvervsuddannelserne.

Det videre arbejde med implementeringen

Arbejdet med implementeringen af politikken pa skoleomradet fortsatter, ligesom dreftelser om politikken og emner
hertil indgér i fremtidige brugernevnsmeder. Brugernevnsmedet d. 31. maj 2021 omhandlede temaet ivaerksetteri og
foretagsomhed i folkeskolen. Malet med medet var dels at fa input til det videre arbejde, dels at fa dreftelser om emnet.
Det samlede input er efterfelgende samlet og sendt ud til skoler og skolebestyrelser til anvendelse og inspiration i det
videre arbejde pa den enkelte skole med implementering af politikken.

Bilag

Bilag- implementering af erhvervs- og vakstpolitikken - indsamling af indsigter



Punkt 6: Uddannelses- og Fritidsjobmessen 2021

21/11101
Resumé

Arbejdsmarkedsudvalget besluttede efter Uddannelses- og Fritidsjobsmessen i 2019, at messen skulle gennemfores igen i
2020. Sidste &rs messe blev aflyst som folge af restriktionerne til at reducere smittespredning under den igangvarende
coronapandemi. Messen atholdes i stedet d. 14. oktober 2021 p4 Hansenberg.

Messen skal ses i sammenhang med Arbejdsmarkedsudvalgets og Berne- og Uddannelsesudvalgets mélsatning om, at 30
% af de unge skal sgge en erhvervsuddannelse efter grundskolen. Messen er saledes et led i en raekke af indsatser, der skal
give flere faglerte unge i Kolding.

Ungeomradet koordinerer planlagningen af messen.
Ungechefen og lederen af Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) orienterer om planerne for Uddannelses- og
Fritidsjobmessen pa udvalgsmeaderne.

Sagen behandles i

Beme- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021, Arbejdsmarkedsudvalget d. 10. juni 2021 og Koldings
Arbejdsmarkedsrad d. 24. juni 2021.

Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at orienteringen droftes.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Droftet.
Fravarende:

Tanya Buchreitz Lowenstein

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget besluttede efter Uddannelses- og Fritidsjobsmessen i 2019, at messen skulle gennemfores igen i
2020. Sidste ars messe blev aflyst som folge af restriktionerne til at reducere smittespredning under den igangverende
coronapandemi. Messen atholdes i stedet d. 14. oktober 2021 p4 Hansenberg.

Messen skal ses i sammenhang med Arbejdsmarkedsudvalgets og Barne- og Uddannelsesudvalgets mélsatning om, at 30
% af de unge skal sgge en erhvervsuddannelse efter grundskolen. Messen er saledes et led i en raekke af indsatser, der skal
give flere faglerte unge i Kolding Kommune.

Arbejdsmarkedsudvalget og Kolding Arbejdsmarkedsrad har besluttet hver at finansiere halvdelen af Uddannelses- og
Fritidsjobsmessen.

Ungeomréadet koordinerer planlaegningen af messen.

Malgrupper og fokus

Malgruppen er alle elever i kommunens 8., 9., og 10. klasser samt de unge pa Forberedende grunduddannelse (FGU). Det
betyder, at der pa 2021-messen vil vaere mindre fokus pa ledige unge. Denne opdeling kan gere det nemmere for
virksomheder og uddannelser at malrette budskaber og indhold til malgrupperne.

Messens fokus bliver bade uddannelse og fritidsjobs. Det dobbelte fokus kan bade give de unge indsigt i deres
fremtidsmuligheder, og det kan give dem erfaringer med arbejdsmarkedet gennem fritidsjobs. Ideen er, at de unge pa
messen vil kunne komme i dialog med forskellige lokale virksomheder, der ansatter ungarbejdere.

De overordnede tanker omkring messen er, at hvis messen skal pavirke de unge, skal de kunne huske den bagefter. Det
kan gares ved at tilbyde noget nyt og anderledes. Derfor foreslés en tilgang, hvor messen skal give de unge tydelige
visuelle og sanselige indtryk, som de husker. Det kan f.eks. vere ved, at de kan prove tingene ved at f4 fagene i haenderne
og fa mere viden om den faglige bredde.



Rundtur pd messen
Konkret foreslés, at messen udformes som en rundtur, der tager ca. to timer.

Ved ankomsten til messen kan de unge blive fort ind til “onboarding”-omradet. Det foreslés, at onboardingen bliver uden
de traditionelle velkomsttaler og lignende. I stedet vil de unge ga direkte ind til en aktiv og engagerende praesentation fra
SkillsDenmark.

Derefter kan de unge guides videre til stande fra de forskellige uddannelsesinstitutioner. De unge kan her blive
praesenteret for de mange muligheder i de forskellige brancher og fag. Det vil ogsé vaere muligt at snakke erhvervspraktik
med UU og Business Kolding, da de unge ofte fremhaever erfaringer med erhvervspraktik i valget af uddannelse.

Efter standene kan de unge blive guidet videre til et udendersomrade, hvor de kan mede Hansenberg-trucken. Denne truck
vil vaere udstyret med sammenklip af videoer, hvor unge fortaller om deres uddannelse og baggrunden for deres valg.

I det naeste omrade kan de unge mede stande, der kraever lidt mere plads. Det er blandt andet de arbejdende vaerksteder fra
FGU. I dette omréde pd messen vil de smd og mellemstore handvarksvirksomheder kunne vise og fortelle om deres
arbejde. Det giver de unge flere muligheder for at prove fagene med haenderne.

Disse handvarkerstande vil til slut lede over til afgangsomradet, hvor stande med fritidsjob foreslés opstillet. Her far de
unge mulighed for at here om fritidsjobs og komme i dialog med de lokale virksomheder.

@vrige indsatser og forhold
Derudover arbejdes pa et arrangement for foreeldrene om eftermiddagen.

Ungeomradet samarbejder med en reekke partnere om messen. Det drejer sig bl.a. om:
IBC, Munkensdam Gymnasium, Kolding Gymnasium, FGU, HF og VUC, Hansenberg, SOSU-skolen, SkillsDenmark,
Coop Crew, Dansk Byggeri, Business Kolding, Bygma og Erhvervsklub Kolding.

Erfaringerne fra messen i 2019, samt planleegningen af 2020-messen, som blev aflyst, indgér i planleegningen af 2021-
messen, og konceptet for 2021 er i vidt udstraekning ens med planen for 2020.

Ungechefen og lederen af UU orienterer om planerne for Uddannelses- og Fritidsjobmessen 2021 pa mederne.



Punkt 7: Beslutning om opprioritering af 'Uddannelse og job' i folkeskolen

20/10745
Resumé

Kolding Kommune har et mal om, at flere unge skal sege og gennemfore en erhvervsuddannelse. Et fokusomrade handler
om en opprioritering af det obligatoriske tema *Uddannelse og job’, som har fokus pa praksisfagligheden i folkeskolen.

Berne- og Uddannelsesudvalget besluttede pa udvalgsmedet d. 10. juni 2020, at der skulle udarbejdes tre
undervisningsforlgb, som har til hensigt at opprioritere folkeskolernes arbejde med *Uddannelse og job’.

Dette arbejde er nu gennemfort, og der prasenteres forslag til tre undervisningsforleb i hhv. indskolingen, mellemtrinnet
og udskolingen.

Sagen behandles i
Bomme- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.
Forslag

Beme-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,
at forlebene dreftes og godkendes,

at afprevningen det forste ar gennemfores pa mindst tre til fem skoler.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Godkendt.
Fravaerende:

Tanya Buchreitz Lewenstein

Sagsfremstilling

Kolding Kommune har et mal om, at flere unge skal sgge og gennemfere en erhvervsuddannelse. Indsatserne for at né
dette mal er samlet i *Plan for flere faglerte unge i Kolding’. En af disse indsatser handler om en opprioritering af det
obligatoriske tema *Uddannelse og job’, som har fokus pa praksisfagligheden i folkeskolen.

Borne- og Uddannelsesudvalget besluttede pa udvalgsmedet d. 10. juni 2020, at der skulle udarbejdes tre
undervisningsforleb, som har til hensigt at opprioritere folkeskolernes arbejde med *Uddannelse og job’. Derudover
onskede udvalget, at styrke Uddannelse og job’ i folkeskolen med ekstra midler fra budget 2021.

Uddannelse og job
Uddannelse og job skal gare eleverne bevidste om forskellige uddannelses- og erhvervsmuligheder med henblik p4 at
treeffe det rette uddannelses- og karrierevalg. Tilrettelaeggelsen af undervisningen sker pé den enkelte skole.

Eleverne skal ogsé opna en hej grad af kendskab til egne interesser, forudsetninger og potentialer, herunder uformelle
kompetencer, og samtidig opna forstaelse for, at uddannelse og livslang lering er et middel til at na fremtidige erhvervs-
og beskaftigelsesmal. Derfor skal erhvervsaspektet og indblikket i praktiske arbejdsfunktioner have en central placering i
undervisningen.

Forslag til koncept i Kolding

En bred projektgruppe med reprasentanter fra lokale virksomheder, SOSU-skolen, HANSENBERG, IBC, Pedagogisk
Center, Ungdommens Uddannelsesvejledning og folkeskolelarere har sammen udarbejdet forslagene til de tre
undervisningsforlgb. Dette gode samarbejde har betydet, at der er bred opbakning til indholdet i forlebene.

Samarbejdsparterne ensker at skabe en red trad igennem skolens arbejde med uddannelse og job. Det skal ske i en
vekselvirkning mellem oplevelser og refleksioner hos eleverne. Foraeldrene skal ogsé inddrages, og elevernes
nysgerrighed skal aktiveres.

Derudover ages fokus pa praksisfaglighed i bade indskolingen og mellemtrinet.

Kort skitsering af indholdet
1: ”Med skolen pé arbejde” i indskolingen



Forlagbet gennemfores pa 2. argang. Undervisningen giver eleverne sterre kendskab til arbejdsmarkedet med fokus pa
handvark og varme hander. Eleverne far viden om forskellige jobs i deres omgivelser, og hvilken slags vaerktej der
anvendes i forskellige jobs. Forlebet gennemfores pa tre dage i lobet af skoleéret.

2: ”Besog en virksomhed” i mellemtrinnet

Forlagbet gennemfores pa 5. drgang. Klassen skal pa besag pa en sterre lokal virksomhed. Det skal give eleverne forstaelse
for de mange jobfunktioner pa virksomheden. Eleverne skal interviewe repraesentanter fra virksomheden om deres job og
derefter fremleegge det for hinanden i klassen. Forlebet forventes at tage 12-15 lektioner.

3: ”Prov et fag” i udskolingen

Forlebet gennemfores péa 7. argang. Her skal eleverne opleve et fag og en arbejdsplads. Eleverne skal med en af klassens
foraeldre pa arbejde i grupper af 2-3 elever. Det skal helst vaere med en forelder, der har en erhvervsfaglig uddannelse.
Her skal eleverne prove jobfunktionen og opleve virksomheden én dag. Det kan give inspiration til erhvervspraktikken i
8. klasse. Det forventes at tage 2-3 skoledage i alt.

Okonomi

Byradet har bevilliget i alt 300.000 kr. i 2021 samt for overslagsarene 2022 og 2023 ifm. opprioritering af folkeskolernes
arbejde med temaet Uddannelse og job i folkeskolen.

Midlerne er afsat til udvikling, drift, evaluering og tilrettelse af undervisningsforlgbene.

Afprovning af forlobene
Beme- og Uddannelsesudvalget beslutter om de tre undervisningsforleb kan godkendes. Safremt de godkendes, vil

forlebene blive konkretiseret og kommunikeret til skolerne, sé planerne kan indga i planleegningen for skolearet 2021/22.

Der legges op til, at det forste &r gennemfores som en afprevning, hvor der opsamles erfaringer med forlebene, sé der
efterfolgende kan laves justeringer.

Borne- og Uddannelsesudvalget drafter ogsa, hvorvidt afprevningen skal vare obligatorisk pé alle skoler, eller om
afprevningen skal ske pa en mindre gruppe skoler.

Forlabene skal i hering i Kolding Ungdomsrad, som medes d. 7. juni 2021. Skolechefen medbringer Ungdomsradets
heringssvar til det efterfolgende udvalgsmade.

Skolechefen forteller pd udvalgsmedet om undervisningsforlgbene og afpravningen.



Punkt 8: Forebyggende indsatser og trivselsindsatser pa Borne- og
Uddannelsesudvalgets omrade

21/12735
Resumé

Berme- og Uddannelsesudvalget vaegter hgjt, at alle bern og unge har de bedste forudsatninger for at trives, leere og klare
sig godt. Derfor er Lige muligheder og Lering og trivsel to af ambitionerne i de politiske ambitioner, Borne- og
Uddannelsesudvalget har vedtaget vedr. alle bern og unge i Kolding.

Udvalgets fokus pa tidlige og forebyggende indsatser gor det naturligt at arbejde videre med dels at formulere yderligere
politiske forventninger til omsatning af det, men ogsa til, hvordan borgerne konkret far gavn af tidlige og forebyggende
indsatser.

Sagen behandles i
Boerne- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at sagen droftes.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Udvalget besluttede, at oversigten over forebyggende og trivselsindsatser pd Berne- og Uddannelsesudvalgets omrade
fremlegges for udvalget pa et kommende mede.
Fravaerende:

Tanya Buchreitz Lowenstein

Sagsfremstilling

Lige muligheder og Lering og trivsel er to af ambitionerne i de politiske ambitioner, Barne- og Uddannelsesudvalget har
vedtaget vedr. alle bern og unge i Kolding. Barne- og Uddannelsesudvalget vegter hejt, at alle bern og unge har de bedste
forudseetninger for at trives, leere og klare sig godt.

For en del af barnene og de unge betyder det, at der er brug for en understottende indsats, der forebygger, at perioder med
udsathed forer til lengerevarende udfordringer. Det kan f.eks. handle om en periode med behov for en ekstra indsats, der
understotter udvikling af leesefeerdigheder, det kan handle om hjelp til ordblinde elever, til bern med angst eller bern med
skilsmisse i familien.

Udvalget har dermed sat et fokus pa tidlige og forebyggende indsatser, som gor det naturligt at arbejde videre med dels at
formulere yderligere politiske forventninger til omsatning af det, men ogsa til, hvordan borgerne konkret far gavn af
tidlige og forebyggende indsatser.

Indsatserne er mange og meget forskellige for at imedekomme forskellene i bernenes og de unges alder og behov. Nogle
indsatser indgar som integrerede dele af barnenes og de unges hverdag i dagtilbud og skole, mens andre indsatser er mere
specialiserede og involverer specialister fra andre enheder pd omrédet, f.eks. Pedagogisk Psykologisk Radgivning, PPR.

I sagen gives eksempler pd forebyggende indsatser og trivselsindsatser pd Barne- og Uddannelsesudvalgets omréde delt
op i fire malgrupper: 0-3 ar, 3-6 ar, 6-12 og 12-18-4r.

Forvaltningen har tidligere udarbejdet en oversigt over forebyggende kommunale tilbud til bern og unge. Listen er
tilgeengelige for medarbejdere i Kolding Kommune og kan f.eks. anvendes til at guide foreldre m.fl. videre i Kolding
Kommunes samlede tilbudsvifte.

Det foreslés, at oversigten over forebyggende indsatser og trivselsindsatser pa Berne- og Uddannelsesudvalgets omrade
fremlagges for udvalget, sd udvalget far et systematisk overblik over tilbuddene, mélgrupper og indsatsomrader, f.eks.
trivsel, laesning, psykiske vanskeligheder m.v.



Potentialet ved en dreftelse af oversigten som del af igangsatningen af dette arbejde vil vere at folge op pa de politiske
retninger, der allerede er udstukket, s det omseettes, og der skabes syn for det, der allerede er indfriet over for borgerne.
Overblikket vil ligeledes kunne give indblik i, om oversigten vil kunne anvendes, s& borgerne selv kan opsege den hjelp,
de har brug for. Borgerne vil i givet fald kunne se de muligheder og valgmuligheder, de har, s& de kan pavirke deres egen
situation i trdd med Borgerens Centrum.

Eksempler pad indsatser til forebyggelse og trivsel, 0-3 dar
Her naevnes indsatser som:

o Steerk fra Start
¢ Det specialpedagogiske team
* Smabernsgrupper i dagplejen (to i stedet for fire barn ved sarlige behov).

Eksempler pa indsatser til forebyggelse og trivsel, 3-6 ar
Her neevnes indsatser som:

¢ Det specialpedagogiske team

¢ Delebern til hele bern, indsatser for bern der oplever skilsmisse
o PPRs Aben Anonym Radgivning

¢ Diamantforleb.

Eksempler pd indsatser til forebyggelse og trivsel, 6-12 dr
Her n@vnes indsatser som:

o Halvérligt leesekursus
¢ Delebern til hele barn, indsatser for bern der oplever skilsmisse

e PPRs Aben Anonym Radgivning.
Eksempler pad indsatser til forebyggelse og trivsel, 12-18 ar
Her naevnes indsatser som:

o Pigeklasser

e Akutklassen
o Fritidsjob.



Punkt 9: Supplerende aftale om faglig loft pa skoleomradet

21/14033
Resumé

Et flertal i Folketinget har netop vedtaget et supplement til aftalen om héndtering af faglige udfordringer og indsatser for
at styrke trivsel hos elever og kursister i grundskolen og pa ungdoms- og voksenuddannelser frem mod sommeren 2021.
Aftalen omfatter bl.a. skoleomradet, men indebarer ogsé en forlengelse af midler til indsatser i PPR.

Aftalen rummer en rekke frihedsgrader, der gor det nemmere at tilrettelaegge indsatserne efter de lokale behov pa den
enkelte skole. Det indgér i aftalen, at nedloven og bekendtgerelsen for omlagt undervisning fra indevarende skolear
forleenges, sa de ogsa geelder ind i skolearet 2021/22.

Omfanget af midlerne, der tildeles Kolding Kommune, kendes endnu ikke, ligesom bekendtgarelserne til aftalen endnu
ikke er offentliggjort. For at sikre god udnyttelse af midlerne i perioden foreslas det, at forvaltningen bemyndiges til at
foretage fordelingen til skoler m.v., s& snart de endelige vilkér og beleb er kendt.

Sagen behandles i
Bome- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,
at forvaltningen bemyndiges til at foretage udmentningen af midlerne som beskrevet nedenfor, og

at udvalget orienteres om den faktiske udmentning og de endelige vilkér, nar udmeldingerne ligger klar fra ministeriet.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Godkendt.
Fravarende:

Tanya Buchreitz Lowenstein

Sagsfremstilling

Den 18. februar 2018 indgik Regeringen og en rakke aftalepartier en aftale om héndtering af faglige udfordringer og
indsatser for at styrke trivsel hos elever og kursister i grundskolen og pa ungdoms- og voksenuddannelser frem mod
sommeren 2021. P4 modet d. 10. marts 2021 behandlede Barne- og Uddannelsesudvalget en sag om “Midler til
handtering af faglige udfordringer og indsatser for at styrke trivsel” og godkendte fordelingen af midlerne i Kolding
Kommune. Der er nu kommet et supplement til aftalen, idet et bredt flertal i Folketinget d. 1. juni 2021 indgik en aftale,
der bl.a. omfatter skoleomradet.

I den nye aftale afsattes yderligere 295 mio. kr., ligesom skoler og kommuner fér en raekke frihedsgrader i skoleéret
2021/2022 til at handtere faglige udfordringer i grundskolen. Med den nye aftale forlenges ogséd muligheden for at
anvende midlerne fra den forste aftale til udgangen af 2021.

Rammen til indsatser i PPR er ligeledes forlenget.

I den nye aftale er der afsat en ramme pa 107 mio. kr. til skoler, SFOer og klubtilbud béde i kommunalt og privat regi.
Hvor stor en andel, der tilfalder Kolding Kommune, er ikke afklaret pa nuvarende tidspunkt, idet ogsa privat- og
efterskoler m.fl. er omfattet af aftalen.

Frihedsgrader

For at understatte den faglige og sociale trivsel efter nedlukninger og perioder med fjernundervisning indeholder aftalen
en reekke frihedsgrader, der tillader skolerne en hgjere grad af lokal selvbestemmelse ift. at tilretteleegge netop de forleb,
der skennes nedvendige pa den enkelte skole. Det drejer sig om muligheden for i kommende skoleér:

¢ at konvertere understettende undervisning til to-leerer-ordning, holdundervisning, flere faglige timer eller
turboforleb i udvalgte fag,

o ikke at udarbejde elevplaner jf. bekendtgerelsen, men i stedet p& anden vis at give foraldre og elev indblik i elevens
faglig udvikling, leeringsvaner og trivsel,



 at skolerne kan fravige mélsetningen om, at leererne skal have linjefagskompetence for at give skolerne fleksibilitet
til peedagogisk at organisere sig med fa voksne omkring den enkelte klasse,

o at gore det frivilligt for kommunerne at udarbejde kvalitetsrapporter jf. bekendtgerelsen, men stadig med en
opfordring til, at kommuner og skoler lobende forholder sig til elevernes faglighed og trivsel.

Tre skoler i Kolding Kommune har allerede tilkendegivet, at de gnsker at benytte sig af at konvertere understettende timer
til co-teaching, to-leererordning og holdtimer pa mellemtrinnet og i udskolingen. Hvordan de ger, i hvilket omfang og pé
hvilke &rgange vil skolerne drefte neermere med personalet og skolebestyrelsen de naste uger.

Ud over de rammer for at tilrette undervisningen, som skoler allerede har, er det aftalt, at nedloven og bekendtgerelsen for
omlagt undervisning fra indevarende skoleér skal forlaenges, s de ogsa gelder ind i skoledret 2021/22. I aftalen er her
naevnt udlgbsdato d. 16. november 2021. Bekendtgarelserne for forslaget foreligger endnu ikke.

Okonomi
Tildelingen foreslas fordelt til henholdsvist klubtilbud og skole/SFO ud fra deres respektive andel af budgettet.

Midlerne til skoler og SFO foreslas udmentet ud fra elevtallet. Bdde almen- og specialskoler vil vaere omfattet. Midlerne
kan blandt andet bruges til at afkorte skoledagene, indfere to-lererordning, indsatser malrettet de fagligt svageste, og
indsatser der kan ege tilslutning til SFO igen efter nedlukning. Det betyder, at midlerne kan bringes i anvendelse bade i
skolen og i SFO, alt efter hvilke indsatser den enkelte skole prioriterer.

Der legges op til, at de decentrale ledere kan prioritere midlerne pa tvers af skole og SFO, som det giver bedst mening
lokalt. Derfor foreslas, at der tildeles et samlet belgb pr. skole. Det skal ogsa ses i sammenhang med, at en af
mulighederne er at afkorte skoledage med deraf folgende lngere abningstid i SFO.

For at sikre en hurtig udmentning af midlerne foreslés det, at forvaltningen bemyndiges til at foretage fordelingen til
skoler m.v., sé snart de endelige vilkér og belgb er kendt. Derved vil midlerne kunne komme direkte ud til skolerne, nar
det endelige belab kendes. Det sikrer, at skolerne kan gé i gang med at planlaegge anvendelsen af midlerne, s& de far sterst
mulig veerdi.

P4 medet fortaeller skolechef Karen Mortensen om aftalen og giver eksempler pa dens betydning i skolernes hverdag.
Okonomichef Rune Wentzel Helms orienterer om aftalens gkonomiske aspekter og om fordelingen af midlerne.



Punkt 10: Andringsensker fra decentrale enheder

21/9676
Resumé
Okonomiudvalget har p&d medet d. 23. februar 2021 godkendt forslag til budgetstrategi 2022.

Heraf fremgar det bl.a., at de staende udvalg kan fremsende @ndringsforslag vedrerende serviceudgifter og anleeg til
budgetforslag 2022 med overslagsar.

Forvaltningen har modtaget forslag til udvidelsesforslag fra Fynslundskolen, Bramdrup Skole, Vamdrup Skole,
Aalykkeskolen, Vonsild Skole og Bernegérden Vester Nebel.

Forslagene forelegges i sagen.

Sagen behandles i

Bome- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.

Forslag

Beme-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at udvalget drefter de indkomne budgetonsker fra bestyrelserne ved de decentrale enheder, og tager stilling til den videre
proces.

Beslutning Berne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Udvalget pélagde forvaltningen at udarbejde udvidelsesforslag pa de indsendte ensker.
Fraverende:

Tanya Buchreitz Lewenstein

Sagsfremstilling

Det fremgar af budgetstrategi 2022, at seneste frist for fremsendelse af udvidelsesforslag til Centralforvaltningen er d. 26.
august 2021.

I lighed med tidligere ar, har forvaltningen kontaktet de decentrale institutioner i forhold til fremsendelse af budgetensker.
Forvaltningen har modtaget ensker fra bestyrelserne ved felgende skoler og daginstitutioner til budget 2022 med
overslagsar. Forslagene i deres fulde ordlyd findes som bilag til dagsordenspunktet, mens der alene i efterfolgende skema
er noteret overskrift og udgiftsniveau i forslagene. Nummereringen af forslagene er ikke udtryk for en prioritering af
disse.

Uddannelsespolitik
Onske til budget
Nr. Decentral enhed 2022 Note
Der henvises til Barne- og
Uddannelsesudvalgets
endringsforslag fra budget 2021 om en
generel anlegspulje til
Ansegt belob: opda‘gerlng og modoernlserlng af
bygningsmassen pa Berne- og
500.000 kr. Skoleomradet
1 Bramdrup Skole ‘
St;afrre udskiftning Forslaget kan genfremsendes, hvis
af inventar

udvalget gnsker at fremme muligheden for
at skoler og dagtilbud kan fa
imegdekommet storre investeringer, der
ikke er omfattet af udviklingsplaner og
vedligeholdelsesbudgettet.



Nr. Decentral enhed

Fynslundskolen
2 og
landsbyordning

3 Vamdrup Skole

4 Aalykkeskolen

5 Vonsild Skole

Barnepolitik

Decentral
enhed

Boarnegérden
Vester Nebel

Bilag

Onske til budget
2022

Ansogt belab:
200.000 kr.

Opgradering af
udearealer og
bedre
sammenkobling af

skole og dagtilbud.

Ansegt belgb:
600.000 kr.

Opgradering af
udearealer.

Ansegt belgb:
1.500.000 kr.

Opgradering af
udearealer.

Ansogt belgb:
500.000 kr.

Keb af minitraktor
til teknisk
serviceleder

Note

Udearealer er ikke en del af de fysiske
udviklingsplaner, og der er ikke sarskilt
afsat anleegsmidler til opdatering af
arealerne.

Forvaltningen vurderer, at der er behov for
en bredere afdakning af behovet pa tvers
af skolerne, samt i hvilket omfang, der er
behov til at tilvejebringe midler til dette.

Der har ikke siden 2019 veret frie midler
til opgradering af udearealer m.v. pé
omradet.

Do.

Do.

Der er igangsat en administrativ
gennemgang af gkonomien samt
serviceniveauet vedrgrende teknisk service
i forleengelse af de besparelser, der blev
endeligt implementeret med budget 2020. I
denne sammenhang afdaekkes ogsé i
hvilket omfang, der er et udekket behov
for finansiering til udstyr m.v.

Forvaltningen anbefaler, at man afventer
ovenstaende, inden der tages beslutning
om konkrete enkeltsager.

Onske til
budget 2022

Ansggt belob:

65.000 kr.

Etablering af
nyt
indgangsparti

Note

Der henvises til Berne- og Uddannelsesudvalgets
@ndringsforslag fra budget 2021 om en generel
anlegspulje til

opdatering og modernisering af

bygningsmassen pa Berne- og

Skoleomradet.

Forslaget kan genfremsendes, hvis udvalget
onsker at fremme muligheden for, at skoler og
dagtilbud kan fa imedekommet sterre
investeringer, der ikke er omfattet af
udviklingsplaner og vedligeholdelsesbudgettet.



Budgetonsker - Aalykkeskolen

Budgetenske - Vonsild Skole

Budgetonsker - Vamdrup Skole
Budgeteonsker - Bramdrup skole
Budgeteonsker - Fynslund Skole og Bernehus

Budgetonske - Barnegérden Vester Nebel



Punkt 11: Forelebigt budgetbidrag pa Berne- og Uddannelsesudvalgets
omrade

21/9676
Resumé
Okonomiudvalget har pad medet d. 23. februar 2021 godkendt forslag til budgetstrategi 2022.

Heraf fremgar det bl.a., at de stdende udvalg skal fremsende endeligt budgetbidrag senest d. 26. august 2021. Samtidigt
kan udvalgene fremsende @ndringsforslag vedrerende serviceudgifter og anlag til budgetforslag 2022 med overslagsar.

Udvalget praesenteres for budgetrammerne pa udvalgets omrade. Budgetrammen for udvalget forventes at kunne
overholdes.

Sagen behandles i

Boerne- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.

Forslag

Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,
at det forelobige budgetbidrag tages til efterretning, og

at udvalget drofter, om der skal udarbejdes @ndringsforslag pé yderligere emner.

Beslutning Berne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021
Godkendt.

Udvalget pélagde forvaltningen at udarbejde udvidelsesforslag pa felgende:

Steerk fra Start

Matematik- og laesekonsulent

@remerkede midler til leese- og matematikvejledere pa skolerne
Rengering og hygiejne

Pulje til mindre bygningsopdateringer

Pulje til opgradering af udearealer

Tilbygning til daginstitutionen Sebo 1 Adis

Tilbygning til Bernegérden Vester Nebel

Fravarende:

Tanya Buchreitz Lowenstein

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Ifelge tidsplan skal udvalgene fremsende endeligt budgetbidrag samt eventuelle endringsensker senest d. 26. august
2021. I det folgende gennemgas de vedtagne budgetrammer for Berne- og Uddannelsesudvalget samt de besluttede
@ndringsforslag, udvalget har bedt om at f4 udarbejdet endringsforslag pa.

Budgetrammer
Budgetrammen for serviceudgifter under Berne- og Uddannelsesudvalget udger felgende:
2022 priser i hele 1.000 kr. 2022 2023 2024 2025

Barne- og Uddannelsesudvalget:
- Uddannelsespolitik 940.852 934.283 929.579 924.996
- Barnepasningspolitik 481.175 479.738 477389 475.058



Der udestér en endelig beregning af konsekvenserne af de budgetmessige demografikorrektioner, ligesom
Okonomiaftalen mellem KL og regeringen kan pavirke bevillingsrammen. Derudover udestér en udmentning af den
stigende profil pa finanslovsmidler til minimumsnormeringer samt loft af Folkeskolen, vedtaget i forbindelse med
Finanslovslov 2020. Dette forventes afgjort i forleengelse af finanslovsaftalen for 2022.

Budgetrammerne for udvalget forventes samlet at kunne overholdes.

For 2024 og 2025 udestir en udmentning af effektiviseringskravet pa 0,5% fra budgetstrategien pa begge omrader. Dette
vil der blive fremlagt forslag til p4 udvalgsmedet i august i forbindelse med behandlingen af det endelige budgetbidrag.

Derudover skal det bemarkes, at Borne- og Uddannelsesudvalget pd medet d. 10. marts 2021 besluttede en administrativ
handtering af de gkonomiske konsekvenser af &ndringen i elevtallet for skoledret 2021/22, mens en permanent lgsning
afventer skolearet 2022/23 og en ny befolkningsprognose for 2023.

Udvidelsesonsker
Borne- og Uddannelsesudvalget besluttede pa medet d. 12. maj 2021, at der skal fremsendes @ndringsforslag vedrerende
en permanentgerelse af Fremskudt Funktion.

Pa det ekstraordinere udvalgsmede d. 25. maj 2021 pélagde Borne- og Uddannelsesudvalget forvaltningen “at udarbejde
@ndringsforslag til budget 2022 vedr. udvidelse af pladskapaciteten pa dagtilbudsomréadet i Vester Nebel og @Qdis bade pa
kort og lang sigt”.

De konkrete forslag foreleegges udvalget pa medet d. 18. august, s& de kan fremsendes inden deadline d. 26. august 2021.

Der er ikke besluttet yderligere budgetensker for 2022 for udvalget. I den sammenhang henvises endvidere til sag nr. 10,
hvor decentrale budgeteonsker gennemgas.



Punkt 12: Minedsopfelgning pa Berne- og Uddannelsesomridet - ultimo
maj

21/929
Resumé

Forventningen til serviceudgifterne for &r 2021 er efter april maned folgende:

¢ Bgrnepasningspolitik forventer et mindreforbrug pa 14,0 mio. kr.
¢ Uddannelsespolitik forventer et mindreforbrug pa 25,0 mio. kr.
Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.
Forslag

Berme-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Berne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Godkendt.
Fravarende:

Tanya Buchreitz Lowenstein

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Manedsopfelgningen er foretaget pa baggrund af forbrugstal for april maned 2021.
Forbrugstal for maj méaned 2021 er vedhzaftet som bilag.

Bornepasningspolitik

For Bernepasningspolitik er forbrugsprocenten ultimo april 2021 pé 29,2%, hvilket er under niveauet for sidste ar. Det
lavere niveau skyldes primart overferslen fra 2020 pa 15.142 mio. kr. Institutionerne oplever lang leveringstid pé indkeb
og ventetid pa handvarkere til de projekter, de igangsatter for de opsparede midler. Dertil kommer forskydning i
indteegter pa det mellemkommunale omrade i forhold til 2020 samt eksterne projektmidler, der udligner sig hen over aret.

Forbrugs- Forbrugs-
Forbrug Restbudget procent procent
april 2021 april 2020

Barnepasningspolitik ~ Korrigeret
Belob i hele 1.000 k.~ budget

Falles formall 54.573 1.092  53.481 * *

- Heraf private 23.193 7.891 15.302 34,0% 31,5%
pasningsordninger

- Heraf private 31.471 9817  21.654 31,2% 30,1%
daginstitutioner

Dagplejen 104.333 34.196  70.137 32,8% 35,3%
Daginstitutioner 296.674 97.727  198.947 32,9% 33,7%
Specialomradet — 15.818 4726  11.092 29.9% 33,8%
serlige tilbud

I alt 471.398 137.740 333.657 29.2% 32,2%

* Indeholder indtegter fra foraldrebetaling, hvorfor nettobelagbet fremstér lavt. Af samme grund er forbrugsprocenten pa
omrédet ikke sammenlignelig med gvrige omrader.



Feelles formal

Under feelles formal er udgifter pé tvers af omradet og ogsé indtegter fra foreeldrebetalingen samt udgifter til fripladser
og seskenderabat, tilskud til private pasningsordninger og privatinstitutioner samt eksterne projekter. Forbrugsprocenten
pa omradet er derfor ikke sammenlignelig med andre omrader, blandt andet fordi foraeldrebetalingen ikke er jaevnt fordelt
over dret grundet udsving i1 bernetal samt betalingsfri i juli.

Der ligger flere puljer under felles forméal, som lgbende hen over foraret bliver udkonteret og omplaceret, ligesom sterre
udgifter til forsikringer, IT m.v. falder senere pa aret. I forbindelse med Glidende Overgang (GLO) flyttes ca. 10 mio. kr.
til SFO-omréadet, nér de endelige bernetal i GLO kendes. Det svarer alene til et hop i forbrugsprocent pa ca. 17.5.

Tilskud til private pasningsordninger ligger som forventet for perioden. I forhold til private barnepassere er der fortsat
mange bern, som far udbetalt hojt tilskud, men det udlignes fra 2. kvartal 2021 og aret ud.

Tilskud til private institutioner ligger pr. april lavt, da der er mange bern, der er gaet i GLO.
I budgettet for 2021 for privatinstitutioner er det indregnet, at der vil ske en stigning i tilskud til privatinstitutioner som
folge af privatinstitutionen, der &bner pd Mosevej i lobet af 2021.

Barnetallet folges taet bade pd kommunale og private tilbud. P4 nuverende tidspunkt flugter befolkningsprognosen for
2021 med det faktiske antal bern pr. 1. januar 2021.

Der forventes overskud pé fellesomradet, idet puljer til evt. udsving i demografien p.t. ikke forventes anvendt.

Dagplejen

Dagplejens forbrug ligger som forventet for perioden. Der holdes ngje gje med ledige pladser og behov for pladser pa
distriktsniveau pa tvers af bade dagpleje, kommunale og private institutioner, og kapaciteten justeres sa teet til behovet
som muligt.

Det forventes samlet set hen over aret, at dagplejens budgetramme holdes.

Daginstitutioner
Daginstitutionernes forbrug er pr. april pa 32,9% og under niveauet for 2020, hvilket i hgj grad skyldes, at institutionerne
har en meget storre overforsel fra 2020 til 2021 end fra 2019 til 2020.

Daginstitutionerne har i forste kvartal 2021 brugt en del midler pé vikardekning i forbindelse med coronarestriktioner og
begransningen ift. personalets mulighed for at ga pa tvers af grupper og daekke flere grupper ved abning og lukning.
Udgifterne indgar i opgerelsen, hvor der til sommer tages stilling til evt. kompensation, ligesom der for 2020 nu er
igangsat afklaring for de institutioner, der har veret seerlig hardt ramt af coronamerudgifter.

Det forventes, at institutionerne bruger en stor del af de opsparede midler fra 2020 hen over sommeren 2021, nar der er
afklaring p& kompensation for coronamerudgifterne. Institutionerne oplever dog leveringstid pa indkeb og ventetid ift.
handvarkere, s forbruget af de opsparede midler kan blive forsinket.

Daginstitutionerne forventer pa nuvarende tidspunkt at overholde budgettet for 2021 med et mindreforbrug pa ca. 7,0
mio. kr. svarende til ca. 2,4% af daginstitutionernes budget.

Specialomradet

Det forventes pr. april, at budgetrammen for specialomradet kan overholdes for 2021. Pa grund af pres pé specialpladser
er der lavet en midlertidig opnormering i Specialinstitutionen Levetand fra august 2021 til juli 2022 pa to pladser.
Omrédet folges taet og er meget pavirkeligt overfor dyre enkeltsager, sa en @ndring i udviklingen kan hurtigt pavirke
resultatet. Der er for nuvaerende ingen bern i specialtilbud i andre kommuner.

Corona-pandemi

Pr. april maned 2021 er der registreret udgifter, der kan henferes til Corona-pandemien for 1,6 mio. kr. Udgifterne er til
vikarer og ekstra personale samt indkeb af diverse inventar og rengeringsmidler m.v. Med Byradets budgetforlig d. 2.
marts 2021 blev der afsat ekstra midler til rengering pa 2,7 mio. kr., hvorfor ekstra rengering ikke indgéar indgar i de 1,6
mio. kr. For januar til og med april kvartal 2021 er der brugt 1,682 mio. kr. mere pa ekstra rengering i forbindelse med
Corona.

Uddannelsespolitik
For uddannelsespolitik er forbrugsprocenten ultimo april 2021 28,1%, hvilket er 1,3 procentpoint lavere i forhold til april
2020. Arsagen til dette er primert, at midlerne fra budgetaftalen d. 2. marts 2021 pé 9,6 mio. kr., ekskl. finanslovsmidler,



indgar i nedenstaende budgettal, og at forbruget endnu ikke er gget tilsvarende, da midlerne hovedsagligt udmentes fra 1.
halvdel af skolearet 2021/22. Flere skoler har oplyst, at der er disponeret midler til diverse indkeb og projekter, som
grundet Corona-pandemien endnu ikke er udfert og bogfert, hvilket medferer, at forbrugsprocenten ligger lavere i forhold
til sidste ar. Endvidere pévirker udmentning af besparelser i 2020 samt tilforelse af budgetmidler i 2021 ogsé
forbrugsprocenterne.

Forbrugs- Forbrugs-
Forbrug Restbudget procent procent
april 2021 april 2020

Uddannelsespolitik Korrigeret
Belob i hele 1.000 k. budget

Falles formal 181.874 26.199  155.675 14,4% 11,1%
- heraf frie

grundskoler og 102.334 484 101.850 0,5% 1,6%
efterskoler

Skoler og SFO’er

nkl. evt specialtitbud 593347 184007 409340 31.0% 33,2%
Specialskoler 89.001 27.881  61.120 31,3% 31,2%
Ungeenhed 66.832 20962  45.870 31,4% 34,0%
;ﬁg‘?ﬁgde enhed 3785 12.626  24.656 33,9% 31,6%
Ialt 968.336  271.675 696.661  28,1% 29,4%

Felles formél

Under feelles formal ligger forbrugsprocenten 3,3 procentpoint hgjere i forhold til april 2020, hvilket primaert skyldes, at
finanslovsmidlerne pa 6,877 mio. kr. er omposteret til decentrale enheder for ar 2021, hvorved forbruget er hgjere under
feelles formal. Derudover pavirker udmentning af budget med besparelser i 2020 samt tilfersel af midler i 2021
forbrugsprocenten pa de centrale konti i drets forste maneder, frem til midlerne udmentes ved skoleérets start. Forbruget
ligger i de to ar efter april méned pé niveau, hvis der ses bort fra finanslovsmidler samt effekten af endringerne. Safremt
budgettet havde veeret fuldt udmentet, havde forbrugsprocenterne ligget pa ca. 11,2 pct. 1 begge ar.

Det forventes, at budget 2021 bliver overholdt, og at der kan overfores ca. 5 mio. kr. til ar 2022.

Frie grundskoler og efterskoler

Udgiften til elever pa frie grundskoler og efterskoler bogfares én gang arligt i juli méned. Der er reserveret 102 mio. kr.,
hvilket gor, at forbrugsprocenten pa Feaelles formal indtil juli maned vil fremsta lav. Det forventes, at budget 2021 bliver
overholdt.

Skoler og SFOer inkl. evt. specialtilbud

Forbrugsprocenten ligger 2,2 procentpoint lavere i forhold til april 2020, hvilket primeert skyldes, at de decentrale enheder
har faet tilfort finanslovsmidler for ar 2021 pa 6,513 mio. kr. samt midler til faglig loft og trivsel pa 1,624 mio. kr., hvor
forbruget endnu ikke er gget tilsvarende. Safremt forbruget havde veret gget tilsvarende, havde forbrugsprocenten ligget
pa 32,4 pct. Det forventes, at budget 2021 bliver overholdt.

Specialskoler
Forbrugsprocenten ligger uendret i forhold til april 2020, hvilket primeert skyldes, at specialskolerne i mindre omfang har
faet tilfort finanslovsmidler samt midler til faglig loft og trivsel. Det forventes, at budget 2021 bliver overholdt.

Ungeenhed
Forbrugsprocenten ligger 2,6 procentpoint lavere i forhold til april 2020, hvilket primeert skyldes, at overferte midler fra
2020 pa 3,3 mio. kr. endnu ikke er udmentet. Det forventes, at budget 2021 bliver overholdt.

Tveergdende enhed for leering
Forbrugsprocenten ligger 2,3 procentpoint hgjere i forhold til april 2020, men pa niveau med den forventede
forbrugsprocenten pa 33,3 pct. efter april maned. Det forventes, at budget 2021 bliver overholdt.



Corona-pandemi

Ultimo april er der samlet registreret udgifter, der kan henferes direkte til Corona-pandemien, pé ca. 1,004 mio. kr., mens
der er registreret mindreudgifter pa ca. 0,596 mio. kr., hvorfor nettoudgiften udger ca. kr. 0,408 mio. kr. Udgifterne
deekker lon til vikarer og ekstra personale, lejeudgifter, veernemidler samt indkeb af diverse inventar m.v.
Mindreudgifterne drejer sig om befordring af elever. Ved Byradets budgetforlig d. 2. marts 2021 blev der afsat 2,6 mio. kr.
til rengering, hvorfor det ikke indgar. I forste kvartal 2021 er der brugt 1,034 mio. kr. mere pé ekstra rengering i
forbindelse med Corona.

Centralforvaltningens bemarkninger
Der er ikke yderligere bemaerkninger til punktet.

Bilag

Forbrugstal maj 2021



Punkt 13: Kommunikation fra udvalget i perioden 1. juni til 16. november
2021

20/34270
Resumé

Byradet har pad mede den 27. oktober 2020 besluttet, at de stdende udvalg i perioden fra 1. juni 2021 og frem til
kommunalvalget pa udvalgsmedet skal aftale vedr. forvaltningens hjelp til kommunikation fra medet, samt hvad
formanden skal udtale sig om pa udvalgets vegne.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.

Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at udvalget drefter, hvilke sager der skal kommunikeres med bistand fra forvaltningen og hvad formanden skal udtale sig
om pa udvalgets vegne.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021
Udvalget besluttede, at der kommunikeres i folgende sager:

Sag nr. 2 — Kvalitetsrapport for Berneomréadet
Sag nr. 3 — Godkendelse af et faelles barne- og ungesyn.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lowenstein

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling
Byradet har den 27. oktober 2020 behandlet sagen "Rammer vedr. politisk betjening”.

Her er bl.a. besluttet seerlige regler galdende i aret for afholdelse af valg til byrad:
”Scerlige regler geeldende i dret for afholdelse af valg til byrdd

Byradsmedlemmers besog pd institutioner

Ved byradsmedlemmers besgg pd kommunens institutioner og arbejdspladser skal rammer forinden aftales med den
relevante direktor. Institutionen og arbejdspladsen ma ikke benyttes til valgagitation og byrddsmedlemmers besog skal
tilretteleegges under hensyntagen til institutionens og arbejdspladsens daglige drift, herunder til brugere og beboeres
privatliv.

Uddeling af valgmateriale pa kommunens institutioner

Der mé ikke uddeles valgmateriale eller valgrelaterede effekter (fx balloner, rundstykker og slik) i kommunens
institutioner, bygninger og ved indgangene til kommunens enheder. Valgplakater ophanges i overensstemmelse med
reglerne herom i lov om offentlige veje og lov om private falles veje. Der kan dog i forbindelse med de planlagte
veelgermader pa f.eks. biblioteket eller i en hal uddeles valgmaterialer. P& biblioteket kan der dog ogsé generelt vare
valgmaterialer lagt frem efter aftale.

Kommunikation
Fra den 1. juni i aret for kommunalvalget og frem til valget skal det p& hvert udvalgsmede vere en dreftelse og aftale
vedr. forvaltningens hjalp til kommunikation fra medet. Hjelpen kan vare i form af en pressemeddelelse — og det aftales,

hvad formanden skal udtale sig om pé vegne af udvalget.

Taleoplceg



Der udarbejdes pa sedvanlig vis taleoplaeg til de byraddsmedlemmer, der har behov for dette til varetagelse af deres
kommunale hverv. Det betyder, at borgmesteren/stedfortreederen for borgmesteren betjenes af kommunikationsafdelingen,
mens udvalgsformend betjenes af fagforvaltningerne.

Foto og logo

Kommunens fotos mé anvendes af kandidater, hvis kommunen har gjort dem offentligt tilgaengelige pa4 kommunens
hjemmeside eller sociale medier, og hvis kommunen ikke herved palegges en udgift. Kandidater ma ikke anvende
kommunens logo i deres eget valgmateriale, f.eks. valgplakater og valgfoldere.

Sporgetid
I henhold til punkt 7 i Reglement for skriftlig spergetidsordning (vedtaget i Byradet den 10. december 2007) bortfalder
spergetiden i en periode af 4 maneder forud for kommunalvalget.”



Punkt 14: Ledelsesinformation pa Berne- og Uddannelsesudvalgets omrade

19/13443
Resumé

Bornechef Merete Lund Westergaard orienterer om:

o Kapacitet pa berneomradet.

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021
Godkendt.

Fravarende:

Tanya Buchreitz Lowenstein
Merete Due Paarup

Bilag

Ledelsesinformation, kapacitet i dagtilbud, juni 2021



Punkt 15: Deltagelse i ekstraordingere aktiviteter

20/33187

Resumé

Deltagelse i ekstraordinzre aktiviteter.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.

Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at udvalget pa madet drefter, om der er behov for, at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre kommunale
hverv.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Der forela intet til dreftelse.
Fravarende:

Tanya Buchreitz Lewenstein

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Det fremgar af Kolding Kommunes Regulativ om Vederlag og godtgerelse til Byrddets medlemmer, at der kan tilleegges
erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv, nar deltagelsen sker efter anmodning fra
Byrédet eller fra Byridets udvalg pd grundlag af en protokolleret beslutning. Som eksempler pa andre kommunale hverv
kan bl.a. naevnes:

Forelaeggelse af sag for statslig myndighed
Deltagelse i forhandling med andre kommuner
Besigtigelse i en bestemt sag

Deltagelse i borgermoder

Venskabsbybesog.

e o o o o

Beslutning i forbindelse med dette dagsordenspunkt har alene det formaél at tilvejebringe dokumentation for de af
udvalgets medlemmer, der fir udbetalt erstatning for tabt arbejdsfortjeneste. Beslutningen, herunder oplistning pa
oversigten, er sdledes ikke udtryk for tilmelding til aktiviteten.

Der er ikke indkommet forslag til ekstraordinaere aktiviteter.

Bilag

Udvalgets deltagelse i ekstraordinare aktiviteter 9. juni 2021



Punkt 16: Orientering om nyt pa Borne- og Uddannelsesudvalgets omrade

20/33188
Resumé

Sekretariatschef Ulla Lykke Rasmussen orienterer om:

e Status — tvaergdende styregruppe om samarbejdsinitiativer.

Sekretariatschef Ulla Lykke Rasmussen og skolechef Karen Mortensen orienterer om:

o Kompetenceloft af fremmedsprogslarere pé syv skoler.

Okonomichef Rune Wentzel Helms orienterer om:

e Status pa handtering af coronaudgifter

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021
Godkendt.

Udvalget tog orienteringen om navneandringen pa Sdr. Bjert Centralskole til efterretning.
Fravaerende:

Tanya Buchreitz Lowenstein

Merete Due Paarup

Bilag

Status fra tveergdende styregruppe om samarbejdsinitiativer
Kompetencelgft af fremmedsprogslerere pa syv skoler i Kolding Kommune

Status pa coronakompensation 2020



Punkt 17: Orientering fra formanden

17/22612

Resumé

Orientering fra formanden.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 9. juni 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-06-2021

Orienteringen blev taget til efterretning.
Fravaerende:

Tanya Buchreitz Lowenstein

Merete Due Paarup



Punkt 18: Underskriftsside

17/22756
Resumé
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende skal hvert medlem underskrive ved at trykke p& ”Godkendt”.
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