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Punkt 1: Budgetopfølgning pr. 31. juli 2020 - Sundhedspolitik

19/24837

Resumé
Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen har foretaget budgetopfølgning for driftsbevillinger under politikområdet
Sundhedspolitik pr. 31. juli 2020.
 
Det korrigerede driftsbudget med overførselsadgang inkl. forventede budgetkorrektioner udgør aktuelt 113.578.000 kr. i
2020, og omfatter tandpleje, træning, vederlagsfri fysioterapi, sundhedsfremme og forebyggelse, døgnrehabilitering og
fællesudgifter på Sundhedsområdet.
 
Den aktivitetsbaserede medfinansiering på Sundhedsområdet indgår ikke i opfølgningen, da bevillingen er uden
overførselsadgang, og henhører under driftsudgifter uden for servicerammen.
 
Opfølgningen viser, at der for driftsbevillinger med overførselsadgang under Sundhedspolitik forventes et samlet
mindreforbrug på ca. 875.000 kr. i 2020, hvoraf 72.000 kr. vedrører tandpleje for udsatte. Der er dog stor usikkerhed om
effekterne af Corona-epidemien og de fuldfinansierede områder.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget (fælles sag), Byrådet (fælles sag)

Forslag
Direktøren for Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen indstiller,
 
at budgetopfølgningen pr. 31. juli 2020 tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Social- og Sundhedsudvalget tog budgetopfølgningen pr. 31. juli 2020 til efterretning med den tilføjelse, at overskriften
vedr. det faktiske forbrug på Sundhedsområdet i Tabel 1 ændres til den ”31/7 2020”.
Fraværende:

Trille Nikolajsen

Sagsfremstilling
Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen har foretaget budgetopfølgning for driftsbevillinger under politikområdet
Sundhedspolitik pr. 31. juli 2020.
 
Det korrigerede driftsbudget inkl. forventede budgetkorrektioner med overførselsadgang udgør aktuelt 113.578.000 kr. i
2020, og omfatter tandpleje, træning, vederlagsfri fysioterapi, sundhedsfremme og forebyggelse, døgnrehabilitering og
fællesudgifter på Sundhedsområdet.
 
Den aktivitetsbaserede medfinansiering på Sundhedsområdet indgår ikke i opfølgningen, da bevillingen er uden
overførselsadgang og henhører under tilskud og udligning under Økonomiudvalget.
Det korrigerede driftsbudget er sammensat af nedenstående budgetposter:
 
 
Oprindeligt budget (politisk vedtaget) 110.148.000 kr.

Tillægsbevilling vedr. stop for egenbetaling, akutpladser 65.000 kr.

Tillægsbevillinger vedr. mindre-forbrug 2019 (1 2.061.000 kr.

Tillægsbevilling fra sundhedsplejen – drift af SCK 250.000 kr.

Tillægsbevilling (negativ) vedr. centralisering af IT og telefoni -63.000 kr.

Tillægsbevilling barselsudligning 472.000 kr.



Forventet tillægsbevilling (negativ) P/L-regulering -452.000 kr.

Forventet tillægsbevilling vedr. socialtandplejen (L&C-program) 637.000 kr.

Forventet barselsudligning: 460.000 kr.

Korrigeret driftsbudget i alt: 113.578.000 kr.
1)     Heraf 168.000 kr. vedr. tandpleje for udsatte.
 
Der indstilles følgende rammekorrektioner til godkendelse for Social- og Sundhedsudvalgets bevillingsområder:
 

Der omplaceres 452.000 kr. fra Sundhedspolitik på baggrund af KL’s udmelding den 9. juni 2020, i hvilken pris- og
lønskønnet for 2020 blev nedjusteret med 0,4 procent.
Der gives tillægsbevilling på 637.000 kr. til indførsel af nye bestemmelse om socialtandpleje jævnfør punkt 22 i
lov- og cirkulæreprogrammet.

 
Budgetopfølgning pr. 31. juli 2020
I nedenstående tabel 1 er bevillinger og forventet forbrug under sundhedspolitikken specificeret på driftsområderne.
 
Tandplejen forventer således på nuværende tidspunkt et mindreforbrug på ca. 242.000 kr., mens der forventes overført ca.
72.000 kr. vedrørende tandpleje for udsatte til 2021. Der er i tandplejens budget indregnet en forventning om tilførsel af
637.000 kr. vedr. socialtandpleje, og der er forudsat en personalemæssig oprustning til dækning af den øgede aktivitet
forbundet hermed.
 
På træningsområdet forventes et mindreforbrug på ca. 665.000 kr.  – primært som følge af sparede udgifter til
personbefordring og sparede lønmidler.
 
For vederlagsfri fysioterapi er forventningen baseret på afregningen i januar-juni måned, og dermed kan effekterne af
Corona-epidemien aflæses i udgifterne for marts-juni måned. Udgifterne for marts, april og maj måned var således kun på
henholdsvis ca. 50%, 30% og 65% af det normale udgiftsniveau. I juni måned er udgiftsniveauet tilbage på normalt
niveau, og dette forventes at forsætte året ud. Der forventes således aktuelt et mindreforbrug på ca. 2.081.000 kr. for 2020
samlet set.
 
Døgnrehabiliteringen forventer et mindreforbrug på ca. 479.000 kr. – primært som følge af sparede lønmidler.
Døgnrehabiliteringen er efter en total nedlukning medio marts måned genåbnet i april måned og er nu igen oppe på
normal kapacitet, idet aktiviteten i juli måned dog er reduceret til 50%, som følge af sommer-nedlukning jf. budgetforliget
for 2020.
 
For fælles udgifter på sundhedsområdet forventes et merforbrug på ca. 2.901.000 kr., hvilket skyldes flere forhold. Der er
foretaget/planlagt udstyrsinvesteringer, blandt andet røntgenudstyr til tandplejen og træningsudstyr til træningsområdet og
døgnrehabiliteringen for ca. 1,6 mio. kr., idet blandt andet den ekstraordinære besparelse på vederlagsfri fysioterapi har
gjort det muligt at indhente efterslæb på udstyrsområdet, som følge af de seneste års besparerammer. Endvidere er den
negative pris- og lønregulering på 452.000 kr. placeret her, ligesom der indgår en ekstra rengøringsudgift vedr. Corona på
486.000 kr.

Endeligt forventes et mindreforbrug inden for sundhedsfremme og forebyggelse på ca. 309.000 kr., hvilket især kan
forklares med en forventet nedgang i udgifterne til arrangementer og kampagner.
 
For de 3 fuldfinansierede områder (markeret med gult i tabellen) er der fortsat ingen afklaring vedr. de faktiske udgifter
for 2020 og størrelsen på en eventuel efterregulering vedr. 2019. Sundhedsdatastyrelsen har således endnu til gode at løse
problemerne i forhold til det nye landspatientregister og dermed fremskaffelsen af valide afregningsdata.
 
Tabel 1. Specifikation af bevillinger og forventet forbrug under sundhedspolitik, 2020. (Kr. P/L 2020).



 

Centralforvaltningens bemærkninger
Der er ikke yderligere bemærkninger til punktet.



Punkt 2: Budgetopfølgning pr. 31. juli 2020 samt ledelsesinformation med
udgifts- og aktivitetsstyring for budgetområder under Socialpolitik

20/969

Resumé
Socialforvaltningen har foretaget budgetopfølgning for driftsbevillinger under politikområdet
pr. 31. juli 2020.

Det korrigerede driftsbudget med overførselsadgang inkl. forventede budgetkorrektioner udgør
aktuelt 292.730.000 kr. i 2020 og omfatter udgifter til forvaltningens foranstaltninger til
udsatte og handicappede børn samt udsatte og psykisk syge voksne.
 
Det korrigerede driftsbudget uden overførselsadgang inkl. forventede budgetkorrektioner
udgør aktuelt 8.718.000 kr. i 2020 og omfatter udgifter til tabt arbejdsfortjeneste.
 
Opfølgningen viser, at der for driftsbevillinger med overførselsadgang under
Socialforvaltningens område samlet forventes et mindreforbrug på 1,5 mio. kr. i 2020, som hovedsagelig kan henføres til
mindreforbrug på Børnefamiliehuset, Psykiatrirådgivningen samt Socialpsykiatri-dagtilbud. Omvendt forventes der et
merforbrug vedrørende afviklingen af Ryttermarksvej samt Familierådgivningen.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget

Forslag
Socialdirektøren foreslår,
 
at udgifts- og aktivitetsstyringsnotatet med budgetopfølgning tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Social- og Sundhedsudvalget tog udgifts- og aktivitetsstyringsnotatet med budgetopfølgningen  til efterretning.

Sagsfremstilling
Budgettet fastsætter rammerne for områdets forvaltning af kommunens midler, og der
udarbejdes månedlig opfølgning på udviklingen i serviceudgifterne i fagforvaltningerne, som
forelægges Social- og Sundhedsudvalget.
 
Kvartalsvis sker der afrapportering til Økonomiudvalg og Byråd i henholdsvis april, august og
november måned.
 
I forbindelse med budgetforlig 2020 blev området under Socialområdet tilført 13,3 mio. kr.,
som forhåndsjustering af budgetrammen, samt pålagt en samlet besparelse på 5,8 mio. kr.
som generel reduktion.

På baggrund af en forventet ubalance mellem budget og forventede udgifter for 2020 ved
budgetforliget på kr. 15,6 mio. udmøntede Social- og Sundhedsudvalget reduktioner for
15,6 mio. kr., som er delvist udmøntet på området i 2020.
 
Der foretages tæt opfølgning på områder, hvor reduktionerne ikke er fuldt opnået ved
budgetudmøntningen.
 
Opfølgningen viser, at der for driftsbevillinger med overførselsadgang under
Socialforvaltningens område samlet forventes et mindreforbrug på 1,5 mio. kr. i 2020, som hovedsagelig kan henføres til
mindreforbrug på Børnefamiliehuset, Psykiatrirådgivningen samt Socialpsykiatri-dagtilbud. Omvendt forventes der et
merforbrug vedrørende afviklingen af Ryttermarksvej samt Familierådgivningen.

Bilag

Udgifts- og aktivitetsstying - August (SSU)



Punkt 3: Afsluttende revisionsberetning 2019

20/18718

Resumé
BDO Statsautoriseret Revisionsaktieselskab fremsender revisionsberetning vedrørende afsluttende revision af Kolding
Kommunes årsregnskab 2019.
 
Revisionen har ikke givet anledning til bemærkninger.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget

Forslag
Socialdirektøren foreslår,
 
at revisionsberetningen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Social- og Sundhedsudvalget tog revisionsberetningen for 2019 til efterretning.

Sagsfremstilling
Byrådet har den 28. april 2020 godkendt årsregnskab 2019 med henblik på, at revisionen herefter skal gennemgå
årsregnskabet.
 
BDO Statsautoriseret Revisionsaktieselskab fremsender revisionsberetning vedrørende afsluttende revision af Kolding
Kommunes årsregnskab 2019.
 
Revisionen har ikke givet anledning til bemærkninger på Social- og Sundhedsudvalgets områder.

Bilag

Kolding Kommune Årsregnskab og afsluttende beretning 2019 - Årsberetning 2019 endelig.pdf

Kolding Kommune - BDO Revisionsberetning



Punkt 4: Status på de særlige psykiatriske pladser

18/4311

Resumé
Region Syddanmark har 32 særlige psykiatriske pladser. De særlige pladser i Psykiatrien er et midlertidigt
behandlingstilbud til borgere, som har tværfaglige og komplicerede udfordringer, og som har svært ved at opnå
tilstrækkelig effekt af andre tilbud om behandling og støtte.
 
Kolding Kommune har løbende borgere indlagt på pladserne, samtidig med at Kolding Kommune sammen med de øvrige
kommuner i regionen medfinansierer uudnyttede pladser.
 
Social- og Sundhedsudvalget blev den 22. april 2020 orienteret om status på de særlige psykiatriske pladser. Udvalget
ønskede en ny status efter første halvår 2020, og denne status fremlægges her.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget

Forslag
Socialdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Folketinget vedtog den 8. juni 2017 loven om de særlige psykiatriske pladser.
 
Målgruppen for de særlige psykiatriske pladser er habile borgere over 18 år, som har eller formodes at have en svær
psykisk lidelse, og har en udadreagerende adfærd samt særlige sociale problemer, herunder eventuelt misbrug af
rusmidler. Endvidere har borgerne ofte flere afbrudte behandlingsforløb samt gentagne indlæggelser. Målet er at forbedre
borgerens livskvalitet, og at borgeren kan vende tilbage til en velfungerende hverdag med et mindre indgribende tilbud
end pågældende havde ved indskrivelsen.
 
I Region Syddanmark blev der oprettet 15 pladser i Vejle pr. 1. marts 2018. Senere samme år blev der oprettet 17 pladser i
Esbjerg.
 
Som en del af Psykiatriplanen er det besluttet at flytte de særlige pladser i Vejle til Odense – flytningen forventes at finde
sted primo november 2020.
 
Belægning og kapacitetsudnyttelse
Der er udarbejdet et notat med status på kapacitetsudnyttelsen (se bilag). Det ses i bilaget, at den samlede belægning på
Region Syddanmarks 32 særlige psykiatriske pladser har ligget
mellem 72%-88% i første halvår 2020. I juli 2020 var belægningsprocenten 81%.
 
Det er kommunerne, der henviser til pladserne.
 
Kolding Kommune havde i 2019 tre borgere indskrevet, to af dem er nu udskrevet. I 2020 er der yderligere indskrevet en
ny borger fra Kolding Kommune, hvormed der på nuværende tidspunkt er to indskrevne borgere.
 
Mulighed for ommærkning af de særlige psykiatriske pladser fra 2020
Som en del af udmøntningsaftalen om finanslovsmidlerne til styrket psykiatri i 2020 er der indgået en aftale, der gør det
muligt for de regionale sygehuse at ommærke særlige pladser til almen psykiatriske sengepladser. Ommærkningen vil
medføre ændringer i den kommunale medfinansiering for uudnyttede pladser.
 
Det er muligt at ommærke 25% af pladserne til almen psykiatri, hvilket svarer til 8 pladser i Region Syddanmark. Det er
Regionen, der har beslutningskompetencen i forhold til ommærkningen – men beslutningen skal tages i dialog med
kommunerne via en høring.
 



Regionen har foreslået at ommærke 3 pladser, så der er ledig kapacitet til akut behov.
 
Ommærkningen gælder 6 måneder ad gangen, men da aftalen træder i kraft 1. september 2020 gælder første aftale 4
måneder.
 
Med modellen for bedre udnyttelse af de særlige pladser er der ændret i finansieringen af ommærkede pladser, hvor den
kommunale takst bortfalder, samt for de uudnyttede pladser, hvor taksten er ændret. Den kommunale medfinansiering til
de uudnyttede pladser sænkes til 75 % af den kommunale takst.
 
Evaluering
Det er planlagt, at der nationalt skal foretages en evaluering af de særlige pladser i sidste halvår af 2020. Danske Regioner
og KL inddrages i udarbejdelsen af rammerne for evalueringen, som bl.a. skal se på sammenhæng til øvrige tilbud,
visitationen, patientgruppen m.m. Styregruppen for de særlige pladser med kommunal deltagelse vil løbende blive
orienteret.

Bilag

Notat Særlige pladser, kapacitet og kapacitetsudnyttelse august 2020.docx



Punkt 5: Støtte til frivilligt socialt arbejde til foreninger med
samarbejdsaftaler med udsatte borgere som målgruppe 2021 (Servicelovens
§18)

20/12265

Resumé
Kolding Kommune afsætter hvert år et beløb til støtte til frivilligt socialt arbejde gennem §18-midlerne (Servicelovens
§18).
 
Denne udvalgssag vedrører den del af §18-støtten, som går til foreninger med samarbejdsaftaler, og som har udsatte
borgere som primær målgruppe. Samlet er der afsat kr. 6.197.305 til §18-midler, og forvaltningen har lavet et forslag til,
at der afsættes 5.809.851 kr. til disse foreninger.
 
Social- og Sundhedsudvalget skal beslutte, hvordan §18-midlerne til foreninger med samarbejdsaftaler skal fordeles i
2021.
 
Udvalget besluttede den 18. december 2019, at der i løbet af 2020 skulle indgås nye samarbejdsaftaler med foreningerne.
Disse nye samarbejdsaftaler er vedlagt til orientering.
 
Konsulenterne Mette Winther Hauge og Kim Hansen deltager under sagens behandling.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget

Forslag
Socialdirektøren foreslår,
 
at den indstillede fordeling af §18-midler til foreninger med samarbejdsaftale for 2021 godkendes,
 
at orienteringen om de nye samarbejdsaftaler tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Social- og Sundhedsudvalget godkendte den indstillede fordeling af §18-midler til foreninger med samarbejdsaftale for
2021 og tog orienteringen om de nye samarbejdsaftaler til efterretning.
 
Trille Nikolaisen deltog ikke under sagens behandling på grund af inhabilitet.

Sagsfremstilling
Kolding Kommune afsætter hvert år et beløb til støtte til frivilligt socialt arbejde gennem §18-midlerne (Servicelovens
§18).
 
Samlet er der i 2021 afsat kr. 6.197.305 til §18-midler og forvaltningen har lavet et forslag til, at der afsættes 5.809.851 kr.
til foreninger med samarbejdsaftaler, som har udsatte borgere som primær målgruppe. I alt 8 foreninger med
samarbejdsaftale har søgt om fortsat støtte i 2021.
 
Social- og Sundhedsudvalget godkendte den 19. juni 2019 de kriterier for tildeling af §18-støtte, som forvaltningen har
brugt i vurderingen af de indkomne ansøgninger. Kriterierne er vedlagt som bilag.
 
Herunder ses den foreslåede fordeling:
 
Forening
 
 
 

Bevilliget
2020
 
 

Ansøgt
2021
 
 

Ekstra
tilskud
forår 2021

Neutral,
prisfremskr.
2020/2021

Indstillet
2021
 
 

Børnekontakten   535.265   600.780     528.574    528.574



Café Paraplyen 1.194.895 1.524.793           
300.000 1.179.959 1.179.959

Familiestøtten      35.000 -  - -

Folkekøkkenet 1.309.896 1.309.896 700.000 1.293.522 1.293.522

Café Mødestedet
Vamdrup     90.000     96.000       88.875      88.875

Gademix (i 2021 med
KvarterVenner)   685.000 1.292.500     676.438    700.000

TUBA   323.000    331.000     318.963    323.000

Home-Start
Familiekontakt
Kolding

  884.340    902.025     873.286    873.286

Kolding Selvhjælp   833.048    878.500     822.635    822.635

      

Store ansøgninger i
alt
 

5.890.444
 

6.935.494
 

 
1.000.000

 
5.782.252

5.809.851
 

 
Der er i indstillingerne justeret med den negative prisfremskrivning fra KL.
 
Der er lavet et referat af alle ansøgningerne. Dette er vedlagt som bilag.
 
Som følge af sidste års budgetreduktion og det nye strategiske fokus i Værestedshandleplanen besluttede Social- og
Sundhedsudvalget den 18. december 2020, at der skulle indgås nye samarbejdsaftaler med foreningerne. Dertil besluttede
udvalget, at samarbejdsaftaler fremadrettet skal være 1 årige for at forbedre mulighederne for at sikre fremtidig
budgetoverholdelse. En del af foreningerne har søgt om flerårige aftaler, men i overensstemmelse med sidste års
beslutning i udvalget, indstilles alle bevillinger i år som 1-årige.
 
Følgende nye samarbejdsaftaler er nu indgået og vedlagt som bilag:
 
-         Bilag 1: Folkekøkkenet
-         Bilag 2: Café Paraplyen
-         Bilag 3: TUBA
 
Det bemærkes, at Kolding Selvhjælp i 2017 fik en 3-årig bevilling, hvor der ikke blev indgået en samarbejdsaftale.  Med
bevillingens udløb i 2020 vil der blive indgået en samarbejdsaftale med Kolding Selvhjælp for 2021, hvormed Kolding
Selvhjælp fremover vil modtage støtte på samme vis som øvrige foreninger, der har en samarbejdsaftale med Kolding
Kommune.
 
De øvrige reviderede samarbejdsaftaler vil blive lavet i løbet af 2020.

Bilag

Kriterier for tildeling af §18-støtte SSU.docx

Samarbejdsaftale, TUBA.pdf

Samarbejdsaftale Folkekøkkenet.pdf

Samarbejdsaftale Café Paraplyen.pdf

Resumé af ansøgninger med samarbejdsaftaler til §18-midler- Social 2020.docx



Punkt 6: Støtte til frivilligt socialt arbejde til foreninger uden
samarbejdsaftale og aktiviteter med udsatte borgere som primære
målgruppe 2021 (Servicelovens §18)

20/12265

Resumé
Kolding Kommune afsætter hvert år et beløb til støtte til frivilligt socialt arbejde gennem §18-midlerne (Servicelovens
§18). Samlet er der afsat kr. 6.197.305 til §18-midler og forvaltningen har lavet et forslag til, at der afsættes 262.454 kr. til
foreninger uden samarbejdsaftaler, som har udsatte borgere som primær målgruppe.
 
29 frivillige sociale foreninger uden samarbejdsaftaler har søgt om støtte i 2020. 23 af disse foreningers ansøgninger
indstilles til at få støtte, mens 6 foreningers ansøgninger indstilles til afslag.
 
Derudover er Kolding Kommunes Frivilliguge og borgerbudgetteringsprojektet Brændkær Bestemmer indstillet som
aktiviteter til at få støtte. Dette er der afsat 125.000 kr. til.
 
Konsulenterne Mette Winther Hauge og Kim Hansen deltager under sagens behandling.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget

Forslag
Socialdirektøren foreslår,
 
at den indstillede fordeling af §18-midler til foreninger uden samarbejdsaftale for 2021 godkendes,
 
at de indstillede tilskud til aktiviteter under §18-puljen godkendes.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Et enigt Social- og Sundhedsudvalg besluttede at:
 

Natteravnenes bevilling forøges med 1000 kr.
Naturkræfternes bevilling forøges med 500 kr.
Ventilens bevilling forøges med 2000 kr.
Cafe Nærværkets bevilling reduceres med 3.500 kr.
Forvaltningen tilrettelægger en strategisk diskussion i udvalget i forhold til §18 midlernes fremtidige fordeling, og
udarbejder derefter forslag til en procesplan for 2022-fordelingen af §18 midlerne.

Sagsfremstilling
Kolding Kommune afsætter hvert år et beløb til støtte til frivilligt socialt arbejde gennem §18-midlerne (Servicelovens
§18).
 
Samlet er der i 2021 afsat kr. 6.197.305 til §18-midler, og forvaltningen har lavet et forslag til at der afsættes 262.454 kr.
til de frivillige sociale foreninger uden samarbejdsaftaler, som har udsatte borgere som primær målgruppe.
 
29 frivillige sociale foreninger uden samarbejdsaftaler har søgt om støtte i 2020. Samlet har de ansøgt om 1.347.403,25
kr.
 
Derudover er Kolding Kommunes Frivilliguge og borgerbudgetteringsprojektet Brændkær Bestemmer indstillet som
aktiviteter til at få støtte. Dette er der afsat 125.000 kr. til.
 
Social- og Sundhedsudvalget godkendte den 19. juni 2019 de kriterier for tildeling af §18-støtte, som forvaltningen har
brugt i vurderingen af de indkomne ansøgninger. Kriterierne er vedlagt som bilag.
 
Herunder ses ansøgerne og hvilke beløb, forvaltningen indstiller, at de skal modtage i 2021:
 



Tabel 1: Indstillet fordeling af §18-midler til foreninger uden samarbejdsaftaler

 Ansøgere
Udbetalt
2020
(kr.)

Ansøgt for
2021
(kr.)

Indstillet fordeling
af §18-midler
2021(kr.)

1
AURA – Vejle, v.LGBT +
Danmark
(NY)

-   27.000 7.000

2 Bella Café (NY) -     4.000   3.600

3 Børns Voksenvenner Kolding 15.000   25.000 15.000

4 Café Nærværket 10.000 393.000 50.000

5 Det Forskudte Dige (NY) - 149.574 10.000

6 Det Grønlandske Hus         0   80.000   5.680

7 Familienetværket Kirkeibyen 40.000   85.500 30.000

8 FitforKids   4.000   35.000   7.000

9 Foreningen Den Boligsociale
Fond 25.000   40.000 15.000

10 Frirum Kolding   3.565,25     3.674,25   3.674,25

11 Kolding Madhjælp   7.500    30.000   8.000

12 Kvisten – Terapi til ofre for
seksuelle overgreb   7.000      7.000   5.000

13 Mentorbarn – Relationer for
livet (NY) -    45.500   7.000

14 Mødrehjælpen Kolding
Lokalforening 10.000    15.000   9.000

15 Natteravnene Kolding   5.000      5.000   4.000

16 Naturkræfter         0      5.000   4.500

17 NEFOS-Netværket for
selvmordsramte         0    64.100 10.000

18 New Start Kolding   5.000      5.000   5.000

19
Red Barnets
Familieoplevelsesklub i
Kolding

15.000    16.460 12.000

20 Røde Kors Kolding,
familienetværket         0    20.000   8.000

21 SIND Ungdom   5.000   36.675 10.000

22 Ungdommens Røde Kors
Kolding, pigeklub og madklub 25.000   25.000 15.000

23 Ventilen i Kolding 20.000   20.000 18.000



 I alt 197.065,25 1.137.483,25 262.454,25
 
Der er udarbejdet et resumé over ansøgningerne, som er vedlagt som bilag.
 
Herunder ses de aktiviteter, som forvaltningen indstiller til tilskud i 2021:
 
Tabel 2: Indstillet tilskud til aktiviteter under §18-puljen

  
Aktivitet Bevilliget 2020 (kr.) Indstillet beløb 2021(kr.)

1 Kolding Kommunes Frivilliguge  100.000   100.000

2 Brændkær Bestemmer   25.000     25.000

 I alt 125.000   125.000

Kolding Kommune sætter med Frivilligugen hvert år i uge 39 fokus på fællesskab og frivillighed, og fejrer de frivillige
sociale ildsjæle. Aktiviteterne bliver lidt anderledes i 2020 pga. Covid19. I skrivende stund planlægges der f.eks. gåture,
fællessang, messe på biblioteket, hvor foreningerne laver en stand som reklamerer og informerer om deres forening,
arrangement på Redux med fokus på bæredygtighed, filmfestival, mv.
 
Brændkjær Bestemmer er et borgerbudgetteringsprojekt, som øger trivslen og fremmer frivilligheden i bydelen
Brændkjær. Brændkjær Bestemmer blev afviklet for 9. gang den 5. oktober 2020.
 
De 3 vindende projekter var:
 

60+
Brændkjær Byfest
Borussia Brændkjær

 
I 9. runde kom der i alt 4 forslag til projekter. 2 af projekterne, der modtog penge, besluttede at dele deres kr. 10.000 med
det sidste projekt, som i første omgang ikke fik penge.
 
Herunder ses ansøgerne og hvilke beløb, forvaltningen indstiller til afslag i 2021:
 
Tabel 3: Foreninger indstillet til afslag 2021

 Ansøgere Udbetalt 2020 (kr.) Ansøgt for 2021 (kr.)

1 Børns Vilkår         0 25.000

2 GAME         0 86.545

3 Kolding Krisecenter 20.000 25.975

4 Kulturlogen   7.000 30.000

5 Matematikcenter, Webmatlive.dk (NY) - 18.000

6 SMART Recovery Danmark (NY) - 24.400

 I alt 27.000 209.920
 
Der er udarbejdet et resumé over ansøgningerne, der er indstillet til afslag, som er vedlagt som bilag.

Bilag

Kriterier for tildeling af §18-støtte SSU.docx



Resumé af ansøgninger uden samarbejdsaftaler, indstillet, §18-midler - Social 2020.docx

Resumé af ansøgninger uden samarbejdsaftaler, afslag, §18-midler - Social 2020.docx



Punkt 7: Sundhedsaftale 2019 - 2023 - Orientering om status for
rygestopindsatser

17/6145

Resumé
I Sundhedsaftale 2019–2023 er den overordnede vision ”at styrke det tværsektorielle samarbejde, skabe mere lighed i
sundhed og i fællesskab udvikle det nære og sammenhængende sundhedsvæsen med afsæt i de udfordringer, vi står
overfor i de kommende år”.
 
Forebyggelse er det ene visionsområde i Sundhedsaftalen. I dette punkt orienteres om Kolding Kommunes indsatser i
forhold til at opnå målene om Et røgfrit Syddanmark, hvor højest 10% unge mellem 16 og 24 år er daglige rygere, og
andelen af daglige rygere er faldet til 13% i 2013.
 
Social- og Sundhedsudvalget er tidligere orienteret om indsatser der har til formål at forebygge rygestartindsatser og
rygestopindsatser i Kolding Kommune og har i den forbindelse besluttet, at der skal afholdes et Kick Off arrangement
med skoler og uddannelsesinstitutioner. Forslag til programmet forelægges udvalget på mødet og der gives en status for
indsatserne på grundskolerne med overbygning, ungdomsuddannelserne samt en status for rygestopindsatserne for
medarbejderne i Kolding Kommune.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren foreslår,
 
at oplæg til kick-off drøftes,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Orienteringen og oplægget til Kick-off indsatserne blev drøftet og taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Forebyggelse er det ene visionsområde i sundhedsaftale 2019 - 2023, og der er opsat ambitiøse mål for, hvordan vi
nærmer os et Røgfrit Syddanmark, færre bliver overvægtige og at den mentale trivsel øges blandt børn og unge.
 

 
Forebyggelse: Indsats 1 - Et røgfrit Syddanmark
Under visionen om forebyggelse er der opstillet tre indsatser, hvor visionen om et røgfrit Syddanmark er den første.
 
Vi har forpligtet os til at:



”Vi vil arbejde for, at børn og unge ikke starter med at ryge, og vi vil styrke samarbejdet om rygestoptilbud.

 

Vi har sat os som mål at reducere andelen af daglige rygere og andelen af unge, der ryger, med 1,5 procentpoint pr.
år. Det betyder, at andelen af daglige rygere er faldet til 13% og andelen af unge mellem 16-24 år, der dagligt ryger,
er faldet til 10% i Syddanmark i 2023. Samtidig vil vi have fokus på, at unge ikke udvikler et afhængighedsforhold
til andre tobaks- eller nikotinprodukter som e-cigaretter og snus” (Sundhedsaftalen s. 8).

 

De konkrete fælles mål om et røgfrit Syddanmark er, at der er et mål om at reducere andelen af unge (16-24 år), der
ryger dagligt til maksimalt 10%, og at man vil reducere andelen af daglige rygere til maksimalt 13%.

 
 
Indsatser i Kolding Kommune
Indsatserne i forhold til Et røgfrit Syddanmark består i to hovedindsatser: Forebyggelse af at borgerne begynder at ryge og
rygestopindsatser.
 
I forhold til børne- og skoleområdet, ungeområdet og ungdomsuddannelserne samt de videregående uddannelser arbejdes
der på forskellig måde på at støtte op om ”Et røgfrit Syddanmark” og implementeringen af Røgfri Skoletid, der træder i
kraft ultimo august 2021 gældende for grundskolerne og ungdomsuddannelserne.
 
Det er derfor besluttet, at alle grundskoler skal indføre røgfri skoletid i løbet af dette skoleår, hvorfor sundhedsområdet
har været i dialog med skoleområdet om hvordan skolerne kan implementere røgfri skoletid.
 
Skolerne efterlyste konkrete værktøjer til indsatserne. Skoleområdet har siden besluttet, at tilbyde et kursus til én
repræsentant fra hver af de 13 overbygningsskoler i kommunen samt 3 specialskoler/centre. Kurset er finansieret af
skoleområdet og afholdes på Sundhedscenter Kolding i december 2020. Efterfølgende vil en fagperson fra
Sundhedscenter Kolding med særlig viden om rygning være kontaktperson for skolerne så sparring og opbakning til
diverse initiativer og tiltag rundt omkring på skolerne.  
 
Kick Off – primært ungdomsuddannelser
Sundhedsområdet har været i dialog med Kolding Uddannelsesråd. Repræsentanterne i Uddannelsesrådet gav input til
indholdet i et Kick Off arrangement og til timing af hvornår det vil give mening at afholde Kick Off arrangementet. På
baggrund af disse input er Kick Off planlagt til at foregå torsdag den 29. oktober kl. 8.00-10.00.
 
Formålet med Kick Off er at markere et startskud til at komme i gang med det, som vi skal lykkes med sammen, nemlig
røgfri generation.
 
Fokus vil være på at skabe energi og inspiration til at bruge det indeværende skoleår til at være godt rustet til at Røgfri
Skoletid træder i kraft efter sommerferien 2021. Forslag til programmet fremlægges på mødet.
 
Rygestopindsatser for medarbejder i Kolding Kommune
Generet tilbyder sundhedsordningen rygestopkurser til medarbejderne. De enkelte arbejdspladser kan også booke et lokalt
rygestopkursus, hvis de kan samle nok deltagere blandt medarbejderne.
 
Medarbejderne har mulighed for at modtage tre værdibeviser á 375 kr. til køb af rygestopmedicin/nikotinerstatning.
 
Tilbuddene omkring ”røgfri arbejdstid” har været ramt af Covid-19, så der har ikke været afholdt så mange forløb som
forventet. Der er udviklet Skype-forløb som en direkte konsekvens af Covid-19 i et forsøg på at nå ud til trods for
nedlukningen.



Punkt 8: Forløbsprogram mennesker med depression

20/19509

Resumé
Som en del af arbejdet med Sundhedsaftalen er der fokus på bedre overgange og forløb for mennesker med psykiske
lidelser. I den tidligere sundhedsaftale var der også fokus herpå og der blev udarbejdet forslag til forløbsprogram for
mennesker med depression. Forløbsprogrammet for mennesker med depression har været i høring i de 22 syddanske
kommuner i efteråret 2019. På mødet i Det Administrative Kontaktforum den 27. maj 2020 blev det godkendt, at det
tværsektorielle forløbsprogram for mennesker med depression, herunder kommunikationspakke og
implementeringsplanen, sendes til politisk godkendelse i hver kommune.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget.

Forslag
Socialdirektøren og Senior-, Sundheds-, og Fritidsdirektøren indstiller,
 
at forløbsprogrammet godkendes,
 
at der udarbejdes en prøvehandling fra januar 2021.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Social- og Sundhedsudvalget besluttede;
 
at forløbsprogrammet godkendes,
 
at der udarbejdes en prøvehandling fra januar 2021,
 
at sagen oversendes til Arbejdsmarkedsudvalget.

Sagsfremstilling
I regi af sundhedsaftalesamarbejdet i Syddanmark er der udarbejdet et forløbsprogram som beskriver de faglige
anbefalinger til de sundhedsfaglige indsatser og en beskrivelse af opgavefordelingen samt koordinering og
kommunikation mellem alle involverede parter.
 
Forløbsprogrammer har til formål at understøtte sammenhængende patientforløb. Til dette er der udviklet generiske
forløbsprogrammer, der har til formål, at give klarhed over indhold og klarhed over rollefordeling og opgaver.
 
Forløbsprogrammer er et redskab til at understøtte kvalitet og sammenhæng i indsatsen for en specifik målgruppe af
mennesker. Et forløbsprogram beskriver, hvordan region, praksissektor og kommuner har aftalt at samarbejde og
koordinere indsatsen for en målgruppe, dvs. forløbsprogrammet beskriver ikke et specifikt forløb for den enkelte borger.
 
I Sundhedsaftalen 2019 - 2023 er der fokus på bedre overgange og forløb for mennesker med psykiske lidelser.

I den tidligere sundhedsaftale var der også fokus på mennesker med psykiske lidelser og det blev besluttet, at der skulle
udarbejdes et forløbsprogram for mennesker med depression.
 



Forløbsprogrammet har været i administrativ høring i de 22 syddanske kommuner i efteråret 2019. På mødet i Det
Administrative Kontaktforum den 27. maj 2020 blev det godkendt, at det tværsektorielle forløbsprogram for mennesker
med depression, herunder kommunikationspakke og implementeringsplanen, sendes til politisk godkendelse i hver
kommune.
 
Formålet med programmet er først og fremmest at styrke den samlede indsats for borgere i målgruppen, herunder bidrage
til at styrke den enkeltes livskvalitet og tilknytning til arbejdsmarkedet.
 
Den kommunale indsats består hovedsagelig af to dele:
• Den koordinerende kontaktperson
• Den rehabiliterende indsats
 
Den koordinerende kontaktperson
Forløbsprogrammet for mennesker med depression indebærer, at de borgere - der er diagnosticeret med depression og
som samtidig har komplekse behov med bl.a. indsatser inden for arbejdsmarkedsområdet - skal tilbydes en koordinerende,
navngiven kontaktperson.
 
Den koordinerende kontaktperson sikrer, at der som minimum afholdes et fællesmøde med relevante aktører, hvor der
lægges en fælles plan for den videre indsats. Der stilles ikke krav til placeringen af kontaktpersonen internt i den
kommunale organisation.
 
Den rehabiliterende indsats
Borgere med let til moderat depression, der ikke er i behandling i lokalpsykiatrien, skal ifølge programmet desuden
tilbydes et rehabiliteringsforløb i kommunen. Den enkelte kommune fastlægger selv den nærmere udformning af tilbuddet
med afsæt i forløbsprogrammets intentioner og med fokus på den arbejdsmarkedsrettede indsats.
 
Der er fokus på at der i rehabiliteringsindsatsen anlægges en helhedsorienteret tilgang, der medtænker borgerens kontekst
og relation til andre. Rehabiliteringstilbuddene til mennesker med depression bør være helhedsorienterede og indeholde
elementer med sygdomsmestring, psykoedukation, rygestop, fysisktræning med udgangspunkt i den enkeltes behov. Det
er op til den enkelte kommune hvordan indsatserne udformes.
 
Økonomi
Den koordinerende, navngivne kontaktperson vurderes ikke at have en økonomisk udgift for kommunerne, idet
funktionen skaber klarhed omkring en kompleks borgers forløb.
 
Den rehabiliterende indsats vurderes at medføre udgifter til kommunerne. Det har imidlertid ikke været muligt at skaffe
præcise data for borgergrundlaget, idet sådanne data ikke kan trækkes fra almen praksis.
 
Ud fra data fra Sundhedsprofilen 2017 og Sygdomsbyrden i Danmark 2015 vurderes det, at antallet af nye tilfælde af let
til moderat depression i Region Syddanmark på årsbasis ligger i intervallet 2.350-2.850. Dette svarer for Kolding
Kommune til ca. 180 tilfælde. Det er dog uklart hvor stor en andel, der vil benytte sig af de rehabiliterende indsatser.
 
I forhold til de kommunale udgifter til et rehabiliteringsforløb for en borger med let til moderat depression er følgende
estimat udarbejdet: En afklarende samtale, sundhedskursus á 12 timer med to undervisere, et holdtræningsforløb med to
gange ugentlig træning i 12 uger med to undervisere, samt en afsluttende samtale. Det estimeres således, at udgiften pr.
borger til rehabiliteringsforløb vil være 3.250 kr.
 
I bilag fra Arbejdsgruppen vedrørende nye rammer for kronisk sygdom er det nærmere beregningsgrundlag angivet
sammen med en beskrivelse af de kompetencer, som de sundhedsprofessionelle, der varetager rehabiliteringsindsatsen,
bør have.
 
Den videre proces
Forløbsprogrammet for mennesker med depression forventes at være klar til implementering ultimo 2020.
 
Baseret på erfaringerne fra arbejdet med designtænkningen og udviklingen af Borgerens Centrum, foreslås det at der i
arbejdet med at implementere forløbsprogrammet i Kolding Kommune startes med en prøvehandling som efterfølgende
evalueres når prøvehandlingen er udført.
 
Det foreslås, at der laves 2 hold a 12 ugers varighed, hvor det første starte op primo januar 2021 og det andet startes om i
april 2021. Erfaringerne fra de to prøvehold vil danne baggrund for udformningen af forløbene fremadrettet.

Bilag



Forløbsprogram_mennesker-med-depression_høringsudgaven_030719-2.pdf

Implementeringsplan-depressionsforløbsprogrammet-til-DAK-27052020.docx

Kommunikationspakke_depression-til-FFF-111219.docx

Uddybende-beskrivelse-af-den-koordinerende-kontaktperson.pdf

Beregninger-af-kommunale-merudgifter_rev.300120.docx



Punkt 9: Nyt projekt målrettet borgere med ADHD og
opmærksomhedsforstyrrelser

20/15086

Resumé
Kolding Kommune ønsker at igangsætte et skræddersyet uddannelsesforløb målrettet unge og voksne med ADHD og
opmærksomhedsforstyrrelser.
 
CSV har i samarbejde med Stofbehandlingen ansøgt Socialstyrelsen om at blive en del af konceptet og er netop blevet
udvalgt til en projektperiode, der strækker sig frem til udgangen af 2022. Projektet involverer også Ungeenheden, UU,
Voksenhandicaprådgivningen og Socialpsykiatrien, der vil bidrage til rekruttering af deltagere og mentorlignende
understøtning.

Sagen behandles i
Arbejdsmarkedsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag
Børne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at projektet godkendes og igangsættes.

Nyt forslag
Børne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektøren samt Socialdirektøren foreslår,
 
at Social- og Sundhedsudvalget godkender projektet og dets igangsættelse.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 13-08-2020
Godkendt.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Social- og Sundhedsudvalget godkendte igangsættelsen af projektet.

Sagsfremstilling
Kolding Kommune ønsker at igangsætte et skræddersyet uddannelsesforløb målrettet unge og voksne med ADHD og
opmærksomhedsforstyrrelser.
 
CSV har i samarbejde med Stofbehandlingen ansøgt Socialstyrelsen om at blive en del af konceptet og er netop blevet
udvalgt til en projektperiode, der strækker sig frem til udgangen af 2022. Projektet involverer også Ungeenheden, UU,
Voksenhandicaprådgivningen og Socialpsykiatrien, der vil bidrage til rekruttering af deltagere og mentorlignende
understøtning.
 
Projektet bygger på et koncept, der har været testet i tre danske kommuner fra 2016-2019. Resultaterne viser, at ét år efter
forløbet er 13 pct. flere borgere i beskæftigelse eller uddannelse sammenlignet med en kontrolgruppe med lignende
problematikker. Erfaringerne ses blandt andet hos CSV i Odense, hvor indsatsen har været virkningsfuld og er fortsat ud
over projektperioden.
 
Målsætningen er, at deltagerne oplever en forbedret evne til at mestre deres problematikker og ad den vej opnår en
stærkere og mere stabil tilknytning til uddannelse og arbejdsmarkedet.
 
Første skridt bliver, at 4 medarbejdere fra CSV og Stofbehandlingen bliver uddannet i programmet ’Reasoning &
Rehabilitation, version 2’, der er et koncept for borgere med ADHD og opmærksomhedsforstyrrelser. Uddannelsen af
medarbejderen vil ske i november 2020, og kort efter vil der blive oprettet de første hold ved CSV og Stofbehandlingen.
Kurset for borgerne foregår i løbet af 15 uger med hvert sit ugentlige tema. Deltagerne visiteres til forløbet og henvender
sig til borgere fra 16 år og opefter.
 
Et hold består af 12 kursister. Ungeenheden har vurderet at have cirka 70 potentielle borgere, mens der er 350 borgere i
regi af Stofbehandlingen, hvoraf en meget stor andel af denne gruppe falder inden for projektets målgruppe.
 



Projektet gennemføres med støtte fra Socialstyrelsen i perioden 2020 - 2022. Socialstyrelsen bistår med hjælp til
implementering af indsatsen, uddannelse af undervisere, redskab til måling af progression og effekt.
 
Projektet vil ikke medføre en merudgift.



Punkt 10: Styrkelse af uddannelses- og beskæftigelsesindsatsen på
Socialområdets organisationer og tilbud

20/21980

Resumé
På baggrund af - og som opfølgning på - tilsynsrapporterne for 2019, som blev forelagt de politiske udvalg i juni måned,
er der udarbejdet et forslag til en procesbeskrivelse for en undersøgende fase, som skal finde frem til mulighedsrum for,
hvordan vi kan styrke uddannelses- og beskæftigelsesindsatsen på vores organisationer og tilbud. Det vil sige både den
ordinære og beskyttede beskæftigelse.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget

Forslag
Socialdirektøren foreslår,

at procesplanen godkendes.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Social- og Sundhedsudvalget godkendte procesplanen for styrkelse af uddannelses- og beskæftigelsesindsatsen på
Socialområdets organisationer og tilbud.

Sagsfremstilling
Som opfølgning på tilsynsrapporterne, som blev forelagt Social- og Sundhedsudvalget i juni 2020, skal der følges op på
temaet ”Uddannelse og beskæftigelse” på vores organisationer og tilbud. Der er fokus på både uddannelse og
beskæftigelse - forstået som både ordinær og beskyttet beskæftigelse.
 
Der igangsættes en undersøgende fase, som skal frembringe mulighedsrum for en styrket indsats på særligt
beskæftigelsesdelen. Mulighedsrummene skal forelægges politisk til drøftelse om kommende retninger og indsatser.
Den undersøgende fase koordineres med den proces, der i øjeblikket pågår omkring udviklingen af et tilbud/koncept
inspireret af Aalborg Aktiv – et koncept, der støtter borgere i og til beskyttet beskæftigelse.

Borgerne får hjælp til:
 
-         At klarlægge drømme, formåen og potentialer
-         Ideer til muligheder for aktiviteter og beskæftigelse
-         At sammensætte skræddersyede tilbud, der passer til drømmene og interesserne
Processen vil bibringe yderligere viden og indsigt i forhold til den beskyttede beskæftigelse, hvilket betyder, at denne nye
undersøgende fase vil have særligt fokus på uddannelse og den ordinære beskæftigelse.
Den undersøgende fase – eller opdagelsesfasen - har afsæt i Selvværd og Sammenhæng. Det at kunne bidrage til
fællesskabet gennem meningsfuldt arbejde og byde ind med de kompetencer, vi hver især har som menneske, er vigtigt
for den enkeltes grad af selvværd.
 
Understøttende er også Socialtilsyn Syd´s definition af uddannelses- og beskæftigelsesindsatsen:
 
”Et centralt mål med den sociale indsats er, at borgerne i videst muligt omfang inkluderes i samfundslivet. Uddannelse
og/eller beskæftigelse er et væsentligt aspekt heri. Det er derfor væsentligt, at tilbuddet med udgangspunkt i de mål, der er
for de enkelte borgere, og under hensyn til borgernes behov og forudsætninger stimulerer borgernes udvikling og læring
med henblik på at understøtte paratheden og mulighederne for uddannelse og/eller beskæftigelse for borgerne.
Uddannelse og beskæftigelse omfatter såvel ordinær grundskole, uddannelse og beskæftigelse som forskellige former for
særlige grundskole-, uddannelses- og beskæftigelsestilbud eller samværs- og aktivitetstilbud. For børn under den
skolepligtige alder er dagtilbud et væsentligt element i forhold til barnets udvikling og læring. Det er desuden vigtigt, at
tilbuddet forpligter sig i de samarbejdsrelationer, der er nødvendige for at understøtte, at målene for borgernes uddannelse
og/eller beskæftigelse opnås” (definition af uddannelses- og beskæftigelsesindsatsen, Socialtilsyn syd).
 
Jævnfør de seneste tilsynsrapporter fra Marienlund, Ryttermarksvej, Overmarksgården og Misbrugscenteret samt Tinghøj
er den gennemsnitlige score for Uddannelse og beskæftigelse 4,5 (den maksimale score er 5).
 
Nedenstående er forslag til procesplan for en forundersøgelse:





Punkt 11: Evaluering af Talentudviklingens andet år

20/16819

Resumé
I 2018 besluttede Arbejdsmarkedsudvalget at implementere talentudviklingskonceptet.
Talentudviklingen var et svar på flere udfordringer. Der var for mange unge på uddannelseshjælp og et stigende antal unge
havde behov for socialpædagogisk støtte for at klare hverdagen. Derudover ønskede folkeskolerne at kunne hjælpe unge i
faldende trivsel bedre.
 
Talentudviklingen har nu været i gang i to år. Evalueringen viser, at både fagpersoner, forældre og unge er særdeles
positive. Talentudviklingen rammer de unge, der har behov for støtte, og indsatsen gør en markant positiv forskel i de
unges liv. Både fagpersoner, forældre og unge mener, at talentudviklingen øger de unges chancer for at få en uddannelse
eller et job.
 
Derudover viser opgørelsen et overraskende lavt frafald fra især erhvervsuddannelser blandt unge med en talentudvikler.
 
Ungechef, Søren Bork Hansen, deltager på mødet med et oplæg.

Sagen behandles i
Arbejdsmarkedsudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget (orientering) samt Social- og Sundhedsudvalget (orientering).

Forslag
Børne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at Arbejdsmarkedsudvalget drøfter evalueringen.

Nyt forslag
Børne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,

at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 13-08-2020
Evalueringen blev drøftet.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 19-08-2020
Evalueringen blev drøftet, og orienteringen blev taget til efterretning.
Fraværende:

Ole Rosengreen Martensen

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Social- og Sundhedsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
I 2018 besluttede Arbejdsmarkedsudvalget at implementere talentudviklingskonceptet.
Det skete i dialog med Børne- og Uddannelsesudvalget samt Social- og Sundhedsudvalget.
 
Talentudviklingen var et svar på flere udfordringer i Kolding Kommune. Dels var der for mange unge på
uddannelseshjælp og dels havde et stigende antal unge behov for socialpædagogisk støtte for at klare hverdagen.
Derudover ønskede folkeskolerne at kunne hjælpe unge i faldende trivsel bedre.
 
Målgruppen blev derfor den gråzone af unge, der kæmpede med fx sociale eller personlige udfordringer, men som ikke
havde så store udfordringer, at Familieafdelingen blev involveret.
 
På tværs af forvaltningerne blev en løsning udarbejdet. Men de politiske udvalg ønskede, at de unge skulle involveres
mere i udviklingen. Derefter blev de unge og deres forældre involveret meget mere, og ud fra deres ønsker blev
talentudviklingskonceptet formuleret.
 



Formålet var at gribe de unge, der var på vej ud på en negativ glidebane. De skulle have en hurtig, ubureaukratisk,
tværfaglig og skræddersyet indsats. En mere positiv udvikling skulle minimere risikoen for et større støttebehov fra
Socialområdet og Beskæftigelsesområdet senere i livet.
 
De unge i talentudviklingsforløb
Nu har talentudviklingskonceptet været i gang i 2 år.
I den periode har omkring 178 unge haft tilknyttet en talentudvikler. I juni var der omkring 105 aktive forløb, mens 17
nye unge var under opstart. De unges forløb afsluttes, når de ikke har behov for støtte længere. De fleste unge er fortsat i
grundskolen, men en mindre del af de unge er gået videre til bl.a. ungdoms- og erhvervsuddannelser.
 
De unge er meget forskellige, og derfor tilpasses talentudviklingsforløbet til den unges behov. Det gælder både aktiviteter,
indsatser, mødefrekvens osv.
 
Rammes de rette unge?
Evalueringen viser, at der er bred enighed om, at de unge i talentudvikling har behov for støtte. Det gælder både blandt
fagpersoner, forældre og unge.
 
Derudover viste en opgørelse, at omkring 61 % af de unge blev vurderet til at ligge i kategori 3 på børnelinealen. Således
er de unge sårbare, og kan have alvorlige signaler om mistrivsel over længere tid, eller de kan have massivt fravær fra
skolen.
De resterende 36 % blev vurderet til i kategori 2, hvilket betyder, at de er i faldende trivsel, og den unge kan være udsat
for lettere eller svære belastninger.
 
Virker talentudviklingen for de unge?
Evalueringen viser, at både forældre, unge og fagpersoner mener, at talentudviklingen øger de unges chancer for at få en
ungdomsuddannelse eller et job. Det store flertal mener også, at talentudviklingen gør en markant positiv forskel i de
unges liv.
 
Jobrettede indsatser er ikke et behov for alle unge, men omkring 65 % af forløbene har elementer af jobrettede indsatser,
fx arbejde med CV, jobsøgning, praktikker eller fritidsjob.
 
De første data fra skoleåret 2019/20 viser, at de unge med en talentudvikler har et overraskende lavt frafald. Det gælder
især på erhvervsuddannelserne, hvor frafaldet var 9 %. I sammenligning var frafaldet 40 % blandt de elever, der tog en
kommunal 10. klasse året før. Det dækker dog fortsat få personer, men tendensen er positiv.
 
Store økonomiske potentialer
Arbejdsmarkedsudvalget besluttede oprindeligt at investere 3 mio. kr. årligt i de unge gennem talentudviklingen. En
beregning viser, at hvis 6 unge hjælpes fra en ungdom med et stort træk på offentlige ydelser til en ungdom med et mindre
træk på offentlige ydelser, så er investeringen tjent hjem efter 5 år. De samme 6 unge vil efter 10 år resultere i en
besparelse på 2,5 mio. kr. for kommunen. Hvis de unge slet ikke får behov for uddannelseshjælp er besparelsen endnu
større.
 
Jo flere unge det lykkes at gøre klar til et selvstændigt voksenliv, jo større er den økonomiske besparelse for kommunen
over tid.
 
Ungechef, Søren Bork Hansen, deltager på mødet med et oplæg.

Bilag

Evaluering, talentudvikling, 2020.pdf



Punkt 12: Status Familierådgivningen - august 2020

19/3274

Resumé
Social- og Sundhedsudvalget har på udvalgsmødet 23. januar 2019 drøftet arbejdsmiljøet i Familierådgivningens Afsnit
for børn. Social- og Sundhedsudvalget anerkender vigtigheden af et godt arbejdsmiljø, og har derfor bedt forvaltningen
om løbende at få en status på arbejdet med arbejdsmiljøet i Afsnit for børn.
 
Her fremlægges status for april-juli 2020.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget

Forslag
Socialdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget har bedt forvaltningen om en løbende status på sygefraværstallene og arbejdet for at styrke
arbejdsmiljøet i Familierådgivningens Afsnit for børn. Udvalget besluttede desuden på udvalgsmødet den 19. februar
2020, at denne status fremadrettet skal ske kvartalsvist.
 
I denne udvalgssag gives status for april-juli 2020. Status er vedhæftet som bilag.

Bilag

Notat afsnit for børn andet kvartal 2020 til augustmødet.docx



Punkt 13: Fastsættelse af frister for sagsbehandlingstider 2020

20/14682

Resumé
På det sociale område skal sagsbehandlingstider offentliggøres i sager, hvor en borger kan søge om hjælp.
 
På de enkelte sagsområder skal der derfor fastsættes frister for, hvor lang tid der må gå, før der træffes en afgørelse.
 
Der skal også fastsættes frister for sager, som Ankestyrelsen har hjemvist.
 
Oplysninger om de aktuelle sagsbehandlingstider for Børnehandicaprådgivningen, Familierådgivningen, Misbrugscenteret
og Psykiatrirådgivningen er indsamlet med henblik på, at fristernes længde vurderes og fastsættes.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget, Handicaprådet (høring 13.08.2020), Social- og Sundhedsudvalget (26.08.2020)

Forslag
Socialdirektøren foreslår,
 
at sagsbehandlingstiderne fastsættes som foreslået i vedlagte bilag,
 
at sagsbehandlingstiderne for hjemviste sager fastsættes til 4 uger.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-06-2020
Social- og Sundhedsudvalget godkendte;
 
at sagsbehandlingstiderne fastsættes som foreslået i vedlagte bilag,
 
at sagsbehandlingstiderne for hjemviste sager fastsættes til 4 uger.

Beslutning Handicaprådet den 13-08-2020
Handicaprådet konstaterede med tilfredshed, at der er indført en tidsfrist på fristen for hjemsendte sager.
 
Handicaprådet tog herefter sagsbehandlingstiderne til efterretning.
Fraværende:

Elvis Comic

Ida Merethe Jørgensen

Inge-Mette Ohrt Rasmussen

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Social- og Sundhedsudvalget tog Handicaprådets bemærkninger til efterretning.

Sagsfremstilling
Det fremgår af retssikkerhedslovens § 3, stk. 2, at;
 
”Kommunalbestyrelsen skal på de enkelte sagsområder fastsætte frister for, hvor lang tid der må gå fra modtagelsen af en
ansøgning, til afgørelsen skal være truffet. Fristerne skal offentliggøres. Hvis fristen ikke kan overholdes i en konkret sag
skal ansøgeren skriftligt have besked om, hvornår ansøgeren kan forvente en afgørelse. ”
 
Kompetencen til på Social- og Sundhedsudvalgets område at fastsætte fristerne er delegeret fra Byrådet til Social- og
Sundhedsudvalget. Social- og Sundhedsudvalget skal således fastsætte og offentliggøre generelle frister for, hvor lang tid
der må gå fra modtagelsen af en ansøgning om ydelse, til der er truffet afgørelse, for de retsområder der i henhold til
styrelsesvedtægten er delegeret til Social- og Sundhedsudvalget.
Fristen skal fastsættes for hvert sagsområde. Hvis fristen ikke kan overholdes, skal ansøgeren have skriftlig besked om,
hvornår en afgørelse kan forventes. Fristerne skal offentliggøres og fremgå af Kolding Kommunes hjemmeside.
 



I vedlagte bilag fremgår de aktuelle sagsbehandlingstider pr. maj 2020. Sagsbehandlingstiderne skal være realistiske, så
borgerne kan vide, hvor lang en sagsbehandlingstid de må forvente i deres konkrete sag. De aktuelle sagsbehandlingstider
svarer derfor til den tid, der i praksis går med at behandle 80-90% af sagerne på de enkelte sagsområder, som det ifølge
retssikkerhedsvejledningen punkt 41 skal lægges til grund ved vurderingen.
 
Sagsbehandlingstiderne skal også fastsættes for sager, som er hjemvist af Ankestyrelsen til fornyet behandling i
kommunen. Hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen sender sagen tilbage til en kommune, der skal behandle sagen og
afgøre den igen. Grunden til at Ankestyrelsen hjemviser en sag kan eksempelvis være, at der mangler oplysninger.
Kommunerne har ikke pligt til at behandle hjemviste sager hurtigere end andre sager. Børnehandicaprådgivningen,
Familierådgivningen, Misbrugscenteret og Psykiatrirådgivningen har vurderet, at sagsbehandlingstiden for hjemviste
sager er 4 uger. Det er uændret i forhold til 2019.

Bilag

Aktuelle sagsbehandlingstider, maj 2020 - Social- og Sundhedsudvalget



Punkt 14: Orientering fra Sundhedsområdet

17/21630

Resumé
Orientering fra Sundhedsområdet.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget

Forslag
Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 15: Orientering fra Socialområdet

17/21630

Resumé
Orientering fra Socialområdet;
 

Reorganisering af ledelsen på myndighedsområderne

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget

Forslag
Socialdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 16: Orientering fra formanden

17/21630

Resumé
Orientering fra formanden.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget

Forslag
Socialdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 17: Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter

17/21630

Resumé
Deltagelse i ekstraordinære kommunale aktiviteter, medlemmer af Social- og
Sundhedsudvalget.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget

Forslag
Socialdirektøren foreslår,

at Social- og Sundhedsudvalget drøfter, om der er behov for at et eller
flere medlemmer af udvalget varetager andre kommunale erhverv.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 26-08-2020
Tobias Jørgensen deltog i fællesmødet med Region Syddanmarks Psykiatri- og Socialudvalg vedr. Psykiatriplanen 2020-
2024 den 13. august 2020.

Sagsfremstilling
Jf. Kolding Kommunes regulativ om vederlag og godtgørelse til Byrådets medlemmer,
punkt 2, fremgår det, at der kan tillægges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for
varetagelse af andre kommunale hverv, når deltagelse sker efter anmodning fra Byrådet
eller Byrådets udvalg, på grund af en protokolleret beslutning.

Bilag

Social- og Sundhedsudvalgets deltagelse i aktiviteter 2020



Punkt 18: Underskriftsark

17/21630

Resumé
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende skal hvert medlem underskrive ved at trykke på ”Godkendt”.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget
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