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Punkt 1: Strategi Nicolai Kultur 2023-2026

19/31932

Resumé
Strategi for Nicolai Kultur for perioden 2023-2026 fremlægges til godkendelse i Kultur.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at Kultur godkender strategien for Nicolai Kultur.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Godkendt.
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Sagsfremstilling
Nicolai Kultur har udarbejdet en ny strategi for det samlede Nicolai Kultur. Strategien tager især afsæt i, at Nicolai Kultur
er et kulturkompleks, hvor alle borgere inviteres til at deltage i kulturel samskabelse, være aktive deltagere i kulturlivet
med netop det, de brænder for og få gode oplevelser.
 
På Kulturs møde i oktober 2022 kom udvalget med input til strategien, der nu ligger klar til endelig godkendelse.
 
På mødet vil leder i Nicolai Kultur Mette Strømgaard Dalby deltage med en kort præsentation af den nye strategi.

Bilag

Nicolai Kultur Strategi 2023-2026

Fraværende Tobias Jørgensen



Punkt 2: Strategi Kulturskolen Kolding 2023-2028

19/31932

ResumÃ©
Kulturskolen Koldings strategi fremlÃ¦gges til politisk behandling. Kulturskolechef Jens Bloch deltager pÃ¥ mÃ¸det med
en kort prÃ¦sentation af den nye strategi.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektÃ¸ren foreslÃ¥r,
Â 
at udvalget godkender strategi for Kulturskolen Kolding 2023-2028.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Godkendt.
FravÃ¦rende:

Tobias JÃ¸rgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
I 2020 blev Kolding Musikskole og Kolding Kommunale Billedskole sammenlagt i den nye Kulturskolen Kolding. Det
betyder, at de gÃ¦ldende strategier og visioner for de tidligere institutioner skal erstattes af en ny samlet strategi. Den nye
Kulturskole har i lÃ¸bet at 2022 arbejdet med udviklingen af den fÃ¦lles strategi, der ogsÃ¥ blev drÃ¸ftet pÃ¥ udvalgets
mÃ¸de i august, hvor udvalget kom med input til strategien.
Â 
Den nye strategi er opdelt i 3 dele: Mission, vision og vÃ¦rdier. Hertil kommer et arbejdskatalog med en lang rÃ¦kke
konkrete indsatser.
Â 
Mission
Kulturskolen Kolding vil vÃ¦re et kraftcenter for kunstnerisk dannelse, leg, lÃ¦ring og fordybelse for og med bÃ¸rn og
unge i Kolding Kommune.
Â 
Vision
I visionen er der blandt andet lagt vÃ¦gt pÃ¥, at Kulturskolen Kolding skaber lÃ¦ringsrum, hvor Kulturskolen
understÃ¸tter bÃ¸rns udvikling, inspirerer dem og skaber kunst og musik sammen med dem. Kulturskolen arbejder aktivt
for at styrke den interne tvÃ¦rfaglighed, og sÃ¥ er Kulturskolen Kolding en samarbejdende institution, der engagerer sig
lokalt i hele Kolding kommune, deler viden og henter inspiration og ny viden regionalt, nationalt og internationalt.
Â 
VÃ¦rdier
Kulturskolen arbejder med 4 bÃ¦rende vÃ¦rdier; en stÃ¦rk faglighed, et velfungerende fÃ¦llesskab â€“ ogsÃ¥ pÃ¥ tvÃ¦rs
af kunstarter, alder og fag, en rummelighed og inkluderende tilgang samt glÃ¦den som en drivkraft â€“ bÃ¥de glÃ¦den
ved kunsten og ved at lÃ¦re.
Â 
Kulturskolen har i udviklingen af den nye strategi blandt andet arbejdet med afsÃ¦t i Kolding Kommunes fÃ¦lles bÃ¸rne-
og ungesyn.
Â 
PÃ¥ udvalgets mÃ¸de vil Kulturskolechef Jens Bloch deltage med en kort prÃ¦sentation af den nye strategi.

Bilag

Kulturskolen_strategi2023_2028

Kulturskolen_handleplaner2023



FravÃ¦rende Tobias JÃ¸rgensen,  Eva Kjer Hansen



Punkt 3: Kriterier for kulturstøtte og opfølgning heraf

22/35337

Resumé
Kultur har på møde den 7. november 2022 bedt forvaltningen om et oplæg til drøftelse af kriterier for kulturstøtte samt
opfølgning på den tildelte støtte. Forvaltningen fremlægger i denne sag, hvordan udvalget i dag tildeler støtte, og følger
op på resultater og effekter.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udvalget på baggrund af fremlæggelsen af nuværende praksis drøfter, om der skal arbejdes med nye eller anderledes
succeskriterier for de enkelte tilskudsformer

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Drøftet.
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
På mødet i Kultur den 7. november 2022 bad udvalget om at få fremlagt et oplæg til drøftelse af kriterier for kulturstøtte
og opfølgninger på resultater og effekter af denne.
 
Forvaltningen redegør i sagen for de nuværende kriterier og opfølgninger for de forskellige typer af kulturstøtte, som
udvalget yder i dag. På baggrund af fremlæggelsen af de nuværende kriterier og opfølgninger lægges der op til en
drøftelse af om og hvordan praksis kan forbedres eller ændres.
 
Fælles for alle former for støtte er, at den gives til institutioner, aktører eller projekter, der understøtter Kolding
Kommunes Kulturpolitik, og som i særlig grad understøtter de til enhver tid aktuelle Kulturpolitiske Fokusområder.
Modtagere af støtte skal, i ansøgninger og afrapporteringer, redegøre for hvordan de understøtter dette.
 
Samarbejdsaftaler om årlige driftstilskud til kulturinstitutioner og aktører.
Udvalget kan vælge at indgå samarbejdsaftaler med kulturaktører om løbende driftsstøtte. Støtten kan gives med hjemmel
i specifikke lovgivninger som Musikloven, Lov om biblioteksvirksomhed, Lov om scenekunst, Museumsloven, Filmloven
eller Arkivloven, eller den kan gives med hjemmel i kommunalfuldmagten.
 
Driftsstøtten kan både gives som et årligt tilskud eller som såkaldt anlægsstøtte i form af lokaler, der stilles til rådighed
eller ydelser som vedligehold, IT, eller økonomistøtte.
Samarbejdsaftalerne indgås efter forhandling mellem den pågældende institution og forvaltningen. Aftaler, hvor støtten
udgør en værdi på 50.000 kr. eller derover forelægges udvalget til godkendelse. Aftaler, hvor støtten udgør en lavere
værdi håndteres administrativt, og aftalen fremlægges til orientering for udvalget.
I samarbejdsaftalerne tydeliggøres Kolding Kommunes forventninger til den specifikke aktør. Typisk at aktøren
understøtter de Kulturpolitiske Fokusområder og bidrager til det tværgående samarbejde og brandingen af Kolding
kommune. Derudover kan der være særlige forventninger til de enkelte aktører afhængig af genre, størrelse og eventuelt
krav fra Statens Kunstfond, såfremt der også ydes statsstøtte til institutionen.
 
Aktøren redegør for egen strategi/vision og formål, og på baggrund af de 2 afsnit udarbejdes en handle/aktivitetsplan for
en 4-årig periode.
 
Planen drøftes på løbende kontaktmøder og mindst en gang årligt mødes aktøren med forvaltningen og gennemgår årets
resultater og indsatser i en dialogbaseret evaluering. Derudover redegør aktøren for årets resultater i årsberetningen, der
sammen med årsrapporten/regnskabet for institutionen fremlægges til godkendelse på udvalget.
 



Støtte til enkeltstående projekter fra Kulturpuljen
Udvalget råder hvert år over en Kulturpulje, der i 2023 udgør 783.000 kr.
Kriterierne for Kulturpuljen er udarbejdet af udvalget og fremgår af kommunens hjemmeside. Kriterierne besluttes af
udvalget og udvalget behandler altid Kulturpuljekriterierne, når de Kulturpolitiske Fokusområder for perioden er
defineret.
 
De nuværende kriterier blev besluttet i december 2018 med virkning fra 1. januar 2019.
 
Ansøgere kan søge støtte til projekter inden for kunstarterne Musik, Kulturarv & lokalhistorie, Kunst & Design,
Litteratur, Film og Scenekunst.
 
Alle ansøgninger bliver vurderet ud fra kriterierne, som blandt andet fastslår, at støttede projekter som minimum skal
understøtte mindst et af de Kulturpolitiske Fokusområder, og gerne flere.
Der lægges vægt på, at projekterne bliver skabt i samarbejde mellem flere aktører, der forventes en rimelig
egenfinansiering, som udgangspunkt minimum 50 %, der skal være offentlig adgang til arrangementet, og der kan
opkræves entre. Arrangementerne skal foregå i Kolding kommune, de skal være markedsført i Kolding kommune, og der
lægges vægt på, at der også søges finansiering ved fonde, sponsorer eller stat.
 
Ansøgere til puljen skal i ansøgningen redegøre for, hvordan deres projekt lever op til kriterierne. Ansøgere afrapporterer
med et regnskab for det samlede projekt. Derudover har ansøgere, der har modtaget støtte fra Kvartalspuljen (mere end
15.000 kr.) fra 2022 fået tilsendt nedenstående skema til afrapportering.
 
Generelle oplysninger om projektet og økonomi
 
Navn på ansøger (navn/forening)  

Arrangementets/projektets titel  

Er regnskabet sammenligneligt med budgettet?
Evt. afvigelser?  

Andre bemærkninger  
 
Udbytte af projektet, samarbejde og synlighed
 

Beskriv med et par linjer arrangementets/ projektets forløb og afvikling  
 

Hvor mange har været berørt af projektet/ arrangementet/har været involveret i det/har
set det?  

Har projektet været omtalt og hvor?  
 
I 2022 har der været i alt 76 ansøgninger, herunder 13 ansøgninger til den af udvalget nedsatte Lyspulje til ”Light Festival
Unplugged”-projekter.
 
Der er bevilget støtte eller underskudsgaranti til 59 projekter og givet afslag til 17 projekter. 4 projekter er efterfølgende
blevet aflyst og eventuelt udbetalt støtte er tilbagebetalt.
 
Projekternes fordeling på kunstarter kan ses i nedenstående tabel.
 
Musik 22

Scenekunst (teater, musical og dans) 7

Billedkunst og Design 7

Kulturarv og lokalhistorie 5

Litteratur 4



Musik 22

Film 3
 
Støtte til projekter målrettet unge fra Ungepuljen
I forbindelse med vedtagelse af nye kriterier for Kulturpuljen i december 2018, besluttede det tidligere Kulturudvalg at
etablere en særlig Ungepulje på 125.000 kr. Formålet med denne pulje var blandt andet at skabe en nem og ubureaukratisk
indgang for unge kulturaktører. Puljen er blevet fordelt efter 2 årlige møder, hvor de unge mundtligt kunne pitche deres
projekter for hinanden og forvaltningen. Målet var at få flere ungeaktører på banen, og at skabe mere synergi og flere
samarbejder. Modtagerne af støtte har afrapporteret med regnskab og beretning for hver støttet event.
 
Støtte til mindre projekter fra Turbopuljen
Med basis i Bygning 5 i Nicolai har Nicolai og forvaltningen etableret Turbopuljen, hvor unge kan få tildelt mindre
støttebeløb (op til 5.000 kr.) til konkrete eksperimenter og projekter. Der stilles ikke formelle krav til ansøgningen, og de
unge får konkret rådgivning og vejledning om at organisere events i processen.

Fraværende Eva Kjer Hansen, Tobias Jørgensen



Punkt 4: Samarbejdsaftaler status i 2023
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Resumé
Forvaltningen fremlægger sag vedrørende samarbejdsaftaler på kulturområdet, der skal fornys i 2023.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udvalget godkender forvaltningens forslag til principper, der lægges til grund for genforhandlingerne som fremstillet i
sagen
 
at udvalget godkender, at forvaltningen genforhandler og indgår samarbejdsaftaler administrativt for aftaler med et årligt
tilskud på under 50.000 kr.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Godkendt.
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
I 2022 blev følgende samarbejdsaftaler fornyet:

Jazz i Trekanten.
MusikKolding.
Danmarkssamfundet.

 
I 2022 blev følgende tilskudsaftaler fornyet:

Trapholtfonden.
Udviklingsfonden for Museum Kolding.

 
Derudover er en række mindre aftaler genforhandlet administrativt. Det drejer sig om;

Samarbejdsaftale fornyet med Kolding Kunstforening.
Samarbejdsaftale fornyet med Klassisk Christiansfeld.
Samarbejdsaftale fornyet med Billedkunstnernes Forbund - Sydjylland (BKF Syd) og Danske Kunsthåndværkere og
Designere (DKOD Syd).

 
I 2023 skal en del samarbejdsaftaler genforhandles. Forvaltningen foreslår nedenstående plan for de samarbejdsaftaler, der
skal politisk behandles. Samtidig foreslår forvaltningen, at tidsplanen tilpasses løbende såfremt praktiske forhold gør, at
det vil være en fordel at justere i den.
 

Aftale Politisk
behandling Seneste behandling Status

Brødremenighedens
Museum

Beslutningssag
april 2023.

Nuværende aftale blev
besluttet på
udvalgsmødet den 8.
april 2019. 

Den nuværende
aftale løber til
udgangen af
2023. I første



halvår 2023
genforhandles,
og evt. ny
samarbejdsaftale
indgås inden den
1. oktober 2023.

CityKolding Beslutningssag
februar 2023.

Der foreligger ikke en
eksisterende aftale.

Ny aftale indgås
i 2023.

Film6000 Beslutningssag
maj 2023.

Den nuværende
samarbejdsaftale er et
bilag til Film6000s
forpagtningskontrakt.
Forpagtningskontrakten
skal ikke genforhandles
men løber til opsigelse,
mens samarbejdsaftalen
er 4-årig. Den blev
besluttet på
udvalgsmødet den 23.
juni 2020.

Den nuværende
aftale løber til
udgangen af
2023. I første
halvår 2023
genforhandles og
ny
samarbejdsaftale
indgås inden den
1. oktober 2023.

Genforenings- og
Grænsemuseet

Beslutningssag
april 2023.

Nuværende aftale blev
besluttet på
udvalgsmødet den 12.
november 2019.

Den nuværende
aftale løber til
udgangen af
2023. I første
halvår 2023
genforhandles,
og evt. ny
samarbejdsaftale
indgås inden den
1. oktober 2023.

Harteværket
Beslutningssag
september
2023.

Nuværende aftale blev
besluttet på
udvalgsmødet den 14.
januar 2020.

Den nuværende
aftale løber til
udgangen af
2023. I første
halvår 2023
genforhandles,
og evt. ny
samarbejdsaftale
indgås inden den
1. oktober 2023.

Kolding Egnsteater
Beslutningssag
december
2023.

Nuværende aftale blev
besluttet på
udvalgsmødet den 15.
maj 2020.

I efteråret 2023
optages
forhandling om
evt. forlængelse.
Slots- og
Kulturstyrelsen
skal have udkast
til forlængelse af
aftalen i hænde
senest den 1.
april 2024.

Kolding Light Festival Beslutningssag
maj 2023.

Nuværende aftale blev
besluttet på
udvalgsmødet den 10.
marts 2020.

Den nuværende
aftale løber til
udgangen af
2023. I første
halvår 2023



genforhandles,
og evt. ny
samarbejdsaftale
indgås inden den
1. juni 2023.

Kongeåmuseet Beslutningssag
august 2023.

Nuværende aftale blev
besluttet på
udvalgsmødet den 11.
juni 2019.

Den nuværende
aftale løber til
udgangen af
2023. I første
halvår 2023
genforhandles,
og evt. ny
samarbejdsaftale
indgås inden den
1. oktober 2023.

Skamlingsbankeselskabet Beslutningssag
februar 2023.

Der foreligger ikke en
eksisterende aftale.

Ny aftale indgås
i 2023.

Sønderjyllands
Symfoniorkester

Beslutningssag
september
2023.

Nuværende aftale blev
besluttet på
udvalgsmødet den 12.
november 2019.

Den nuværende
aftale løber til
udgangen af
2023. I første
halvår 2023
genforhandles,
og evt. ny
samarbejdsaftale
indgås inden den
1. oktober 2023.

 
Udover ovenstående er følgende aftaler, der foreslås genforhandlet administrativt, da det er en aftale med et årligt tilskud
på under 50.000 kr. Det drejer sig om følgende:
 
Kolding Jazzklub - Den nuværende aftale løber til udgangen af 2023. Senest i november skal aftalen evalueres.
 
Fonden for opretholdelse af Klokkestablen – Der foreligger ikke en eksisterende aftale, ny aftale indgås i 2023.
 
Børnebio i Nicolai Biograf. Den nuværende aftale løber til udgangen af 2023.
 
Forvaltningen foreslår, at følgende principper lægges til grund for genforhandlinger af samarbejdsaftaler:
 
Kulturpolitisk prioriterede områder:
Kolding Kommune forventer, at institutionerne/kulturaktørerne bidrager til at understøtte de kulturpolitisk prioriterede
områder i samarbejde med forvaltningen, kommunens øvrige kulturinstitutioner, borgere og foreninger, der bidrager. Det
bør tilstræbes, at der i samarbejdsaftalerne sættes konkrete målsætninger for dette arbejde.
 
Netværk og samarbejde på tværs mellem kulturinstitutioner i kommunen:
Det bør fremgå af aftalerne, hvordan samarbejdspartnerne indgår i netværk og faste samarbejdsrelationer med øvrige
kulturaktører i Kolding kommune.
 
Aftalerne skal indeholde en tydelig forventningsafstemning mellem Kolding Kommune og de enkelte institutioners
ønsker til fremtidige aktiviteter.
Kolding Kommune har som bidragyder til institutionerne/kulturaktørerne naturligt en række ønsker til deres virke. Det
bør sikres, at disse kommer til udtryk i aftalen, ligesom institutionens/kulturaktørernes egne ønsker og input til aktiviteter
vil fremgå.
 
Bæredygtighed
Alle forvaltninger i Kolding Kommune er med afsæt i Bæredygtighedsstrategien i gang med bæredygtig omstilling af alle
aktiviteter, opgaver og ydelser. Af samarbejdsaftalerne bør det derfor fremgå, hvordan samarbejdspartnerne bidrager til en



øget bæredygtighed i bred forstand – det vil sige både ifht. social bæredygtighed (fx fællesskaber, sundhed og trivsel) og i
forhold til grøn omstilling (fx CO2-reduktioner, genanvendelse af ressourcer mv.).
 
Fleksibilitet og budgetsikkerhed:
Forvaltningen foreslår, at alle aftalerne som udgangspunkt er 4-årige med den hensigt at sikre en vis budgetsikkerhed for
hele perioden.
Det skal fremgå af aftalerne, at der i forbindelse med Byrådets årlige budgetbehandling kan ske ændringer i tilskuddet
som en følge af, at der er vedtaget generelle budgetreduktioner og/eller effektiviseringer for kommunen i øvrigt.
 
Administrativ genforhandling:
Forvaltningen foreslår, at udvalget udlægger til forvaltningen at forhandle og indgå samarbejdsaftaler med et tilskud på
under 50.000 kr. årligt.
 
I 2024 skal følgende samarbejdsaftaler genforhandles/fornyes:
 
Blue Bridge.
Det Regionale Spillested Godset (Rammeaftale).
Dronning Dorothea Teatret.
Geografisk Have herunder også tillæg 1 om Aksel Olsens Hus.
Jazz i Trekanten (Rammeaftale).
Kolding Egnsteater.
Kolding Miniby.
Kulturlogen.
Landbomuseet.
Trapholt.

Fraværende Eva Kjer Hansen, Tobias Jørgensen



Punkt 5: Ansøgning om støtte fra Kulturpuljen december 2022
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Resumé
Forvaltningen har i perioden fra 10. september til 10. december 2022 modtaget 10 ansøgninger til den løbende kvik-
uddeling om tilskud under 15.000 kr. Til kvartalsuddelingen med tilskud over 15.000 kr. og ansøgningsfrist den 1.
december 2022, er der indkommet 4 ansøgninger.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at der fra Kulturpuljen bevilges tilskud/underskudsgaranti til ansøgerne nr. 1, 2, 3 og 4 med i alt 120.000 kr.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Godkendt.
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
Ifølge Retningslinjer for tilskud til kulturelle formål kan der blandt andet ydes tilskud/underskudsgaranti til
kulturprojekter og kulturaktiviteter, der relaterer sig til et af de følgende formål: Musik, Kulturarv og lokalhistorie, Design
og kunst, Litteratur, Teater, Film og Scenekunst.
 
Kulturpuljens formål er ligeledes at understøtte Kulturpolitikkens Fokusområder.
 
Kvik-uddeling
Forvaltningen har i perioden fra 10. september til 10. december 2022 modtaget 10 ansøgninger til kvik-uddelingen.
 
Byrådet har, efter indstilling fra Kultur, delegeret til By- og Udviklingsforvaltningen at træffe afgørelse om bevilling
under kvik-uddelingen.
 
Der er til de 10 ansøgere til kvik-uddelingen i perioden fra 10. september til 10. december 2022 tildelt
tilskud/underskudsgaranti på samlet 69.640 kr. Der er givet tilsagn til 7 ansøgere og afslag til 3 ansøgere (se bilag).
 
Kvartals-uddeling
Hvad angår kvartals-uddelingen for tilskud over 15.000 kr., hvor der er annonceret i dagspressen og på kolding.dk med
ansøgningsfrist den 1. december 2022, er der indkommet 4 ansøgninger om tilskud fra puljen.
 
Fra Kvartalspuljen anbefales tilskud/underskudsgaranti på i alt 120.000 kr. (se bilag):
 

1. CPH:DOX: Tilskud på 25.000 kr. til KOLDING:DOX den 15.-26. marts 2023.

 
KOLDING:DOX er en del af DOX:DANMARK - landsdækkende mini-dokumentarfilmfestivaler, der skal få nogle af
årets største dokumentarfilm direkte ud til borgerne. KOLDING:DOX bliver en minifestival på 4-6 filmvisninger med
tilhørende arrangement som debatter, oplæg, instruktørbesøg.
 
CPH:DOX understøtter de Kulturpolitiske Fokusområder ”Borgeren som medskaber” og ”Mere ungekultur”. 
 
(CPH:DOX søger om tilskud på 40.000 kr. til KOLDING:DOX.)
 



2. Læseforeningen: Tilskud på 25.000 kr. til Unge, Demokrati og Skønlitteratur.

 
Projektet består af en række åbne læsegrupper for unge drevet af unge, der vil foregå løbende henover 2023 (og i de
følgende år). De unge læseambassadører indgår i et landsdækkende netværk, og læsegruppe-aktiviteterne suppleres med
andre litterært orienterede aktiviteter, som de unge vælger at sætte i værk.
 
Læseforeningen understøtter det Kulturpolitiske Fokusområde ”Mere Ungekultur”.
 
(Læseforeningen søger om tilskud på 50.000 kr. til Unge, Demokrati og Skønlitteratur.)
 

3. Munkensdam Musical: Underskudsgaranti på 40.000 kr. til I lommen på – Munkensdam Musical den 25.-28. januar
2023.

 
Musicalen er hundrede procent elevstyret og har i år ca. 80 unge tilknyttet som medlemmer.
 
Munkensdam Musical understøtter de Kulturpolitiske Fokusområder ”Borgeren som medskaber”, ”Kultur som løftestang”
og ”Mere ungekultur”.
 
(Munkensdam Musical søger om tilskud på 40.000 kr. til I lommen på – Munkensdam Musical.)
 

4. Sdr. Bjert Lokalhistorisk Forening: Tilskud på 30.000 kr. til Bofællesskabernes historie i Sdr. Bjert – bogudgivelse.

 
Gennem bredt lokalt samarbejde mellem beboere i 4 bofællesskaber og Lokalhistorisk Forening, ønsker ansøgerne at
fortælle en unik historie om bofællesskabernes opståen og udvikling. Det er også planen at fortælle historien ved at holde
foredrag lokalt i Bjert og i Kolding. Der vil også blive lavet en plancheudstilling.
 
Sdr. Bjert Lokalhistorisk Forening understøtter de Kulturpolitiske Fokusområder ”Borgeren som medskaber” og ”Kultur
som løftestang”.
 
(Sdr. Bjert Lokalhistorisk Forening søger om tilskud på 30.000 kr. til bogudgivelse.)
 
Kulturpuljen har et budget i 2023 på 784.000 kr. Derudover overføres der 800.000 kr. fra 2022 til 2023.
 
Der er pr. 10. december 2022 disponeret tilskud eller underskudsgaranti for i alt ca. 380.000 kr.
 
De større disponeringer fremgår af nedenstående tabel:

Ansøger
(forening/navn) Formål

Bevilget
beløb i
kr.

Tilskud/underskudsgaranti Afsluttet

Kolding
Teaterforening

Samarbejdsaftale
gældende til 30.
juni 2025

140.000 Underskudsgaranti 2023

Kolding
Kunstdage Kunstdage Kolding 30.000 Underskudsgaranti 2022

Midtpunkt for
Livet

Lyshøj
Sommerland uge
34, 2022

36.800 Underskudsgaranti 2022

Kolding i Toner Kolding i Toner
2023 81.500 Underskudsgaranti 2023

Vinfestival,
Christiansfeld

Musik til
Vinfestival i

10.000 Tilskud 2023



Ansøger
(forening/navn) Formål

Bevilget
beløb i
kr.

Tilskud/underskudsgaranti Afsluttet

Christiansfeld,
sommer 2023

Crazy Hours,
Vamdrup

Musik til Crazy
Hours Vamdrup 30.000 Tilskud 2023

Koncerter
Lunderskov

Sommerkoncerter i
Lunderskov 10.000 Tilskud 2023

Faures
Requiem Koncert 15.000 Underskudsgaranti 2023

Kolding
Mandskor Julekoncert 8.500 Underskudsgaranti 2023

Kolding
Jazzklub Nytårskoncert 12.666 Underskudsgaranti 2023

Turbojugend Koncerter 8.000 Underskudsgaranti 2023
 
Såfremt forvaltningens anbefalinger følges, vil der på Kulturpuljen i alt restere ca. 1.085.000 kr. til uddelinger i 2023. 
 
Næste ansøgningsfrist til Kulturpuljens kvartals-uddeling er den 1. februar 2023, i henhold til Retningslinjer for tilskud til
kulturelle formål. Ansøgningerne behandles på udvalgsmøde i marts 2023.

Bilag

Oversigtsliste til kvartals-uddeling med frist 1. december 2022

Oversigtsliste over ansøgere til kvik-uddeling fra 10. september til 10. december 2022

Fraværende Tobias Jørgensen,  Eva Kjer Hansen



Punkt 6: Udpegning af bestyrelsesmedlem til Den Vestdanske Filmpulje

22/37909

Resumé
Kolding Kommune har pr 1. januar 2023 opnået medlemskab af Den Vestdanske Filmpulje. Kulturudvalget skal i den
forbindelse udpege et medlem til filmfondens bestyrelse.

Sagen behandles i
Kultur, Økonomi & Strategi og Byrådet

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udvalget indstiller et medlem til filmfondens bestyrelse til Byrådets godkendelse.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Kultur indstiller Merete Due Paarup (R) til byrådets godkendelse.
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
I forbindelse med budgetforliget for 2023 besluttede forligspartierne, at Kolding Kommune skulle ansøge om
medlemskab af Den Vestdanske Filmpulje og afsatte i den forbindelse årligt 200.000 kr. til kontingent.
 
Den Vestdanske Filmpulje er en regional filmfond, der støtter en række forskellige typer film- og medieproduktioner.
Støtten gives til kunstnerisk interessante produktioner, som understøtter udviklingen af produktionsmiljøer i det
vestdanske område.
 
Puljen støtter også talentfilm, festivalaktiviteter og andre initiativer, der fremmer udviklingen af filmkulturen og
produktionsmiljøerne lokalt i Filmpuljens område.
 
Filmpuljen er organiseret som en forening, og bestyrelsen er sammensat af repræsentanter for de kommuner, der er
medlemmer af foreningen.
 
Bestyrelsen har på et møde den 6. december 2022 godkendt Kolding Kommunes ønske om medlemskab, og anmoder om
at der udpeges en politisk repræsentant, der på fondens generalforsamling kan vælges til bestyrelsen. Der afholdes fire
bestyrelsesmøder om året, og som udgangspunkt foregår de på Filmpuljens sekretariat i Filmbyen i Århus.

Fraværende Tobias Jørgensen,  Eva Kjer Hansen



Punkt 7: Pitstop til Fremtiden - ansøgning om udlæg fra Kulturpuljen

21/18962

Resumé
Foreningen Pitstop til Fremtiden har modtaget støtte fra Tuborgfonden til projekt Plan48. Støtten udbetales imidlertid
først efter endt projekt, hvorfor Pitstop til Fremtiden søger om et udlæg fra Kulturpuljen indtil midlerne udbetales.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at ansøgningen imødekommes.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Godkendt.
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
Foreningen Pitstop til Fremtiden har på udvalgsmødet den 7. november 2022 fået bevilget tilskud fra Ungepuljen på
40.000 kr. til projektet Plan 48, der som et led i etablering af et kulturhus i Pitstops lokaler arbejder med at etablere en
bred palette af uddannelse til unge, samt en vigtig social platform for både velfungerende og socialt sårbare unge-
segmenter.
 
Plan 48 løber frem til og med den 31. december 2023.
 
Pilotprojektet har også fået bevilget støtte fra Social- og arbejdsmarkedsudvalget. De to involverede forvaltninger er i
dialog med de unge om succeskriterier og fælles løbende opfølgning på disse.
 
Ud over den kommunale støtte søger foreningen også om fondsmidler til projektet. I den forbindelse har Pitstop til
Fremtiden fået bevilget 100.000 kr. fra Tuborgfonden til projektet.
 
Tuborgfondens støttepraksis er imidlertid at udbetale støttebeløbet efter endt projekt, og det efterlader Pitstop til
Fremtiden med en udfordring. Fonden har indvilget i at udbetale 50.000 kr. til projektet nu, men de resterende 50.000 kr.
skal Pitstop for Fremtiden selv lægge ud for, indtil projektet er afsluttet med udgangen af 2023.
 
Pitstop til Fremtiden anmoder dermed om et udlæg fra Kulturpuljen til betaling af honorarer indtil foreningen modtager
den endelige bevilling fra Tuborgfonden.
 
Forvaltningen oplyser, at udvalget den 23. august 2021 imødekom en tilsvarende anmodning fra foreningen Kulturlogen,
der havde fået en bevilling på i alt 50.000 kr. fra Tuborgfonden. Dette udlæg er tilbagebetalt som aftalt.
 
Bevillingsbrevet er vedlagt sagen.

Bilag

TF22-1530_Bevillingsbrev (2).pdf

Fraværende Tobias Jørgensen,  Eva Kjer Hansen



Punkt 8: 250 års jubilæum i Brødremenighedsbyen Christiansfeld

21/25934

Resumé
Brødremenighedsbyen Christiansfeld kan i 2023 fejre 250 års jubilæum. Forvaltningen orienterer om programmet for 250
års jubilæet.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Taget til efterretning.
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
I 2023 er det 250 år siden Brødremenigheden grundlagde Christiansfeld. Forvaltningsgruppen for Christiansfeld har i den
forbindelse godkendt et program for jubilæet, der skal fejre både byens og menighedens virke igennem de 250 år.
 
Kolding Kommune har bevilget et engangstilskud på 250.000 kr. til markeringen, og Brødremenigheden og Museum
Kolding søger derudover tilskud fra diverse fonde.
 
Programmet indeholder en lang række aktiviteter og den samlede oversigt kan ses i bilag 1.
 
De to hovedaktiviteter foregår henholdsvis den 1. april, der er datoen for de første huses grundstensnedlæggelser og den
13. august, der er dagen, hvor Brødremenigheden hvert år afholder stiftelsesfesten.
 
Den 1. april markeres med en fælles gåtur fra Christinero til byen, hvor der afholdes en kort højtidelighed og serveres øl,
vand og pølser. Tanken er at give et indblik i, hvordan de første håndværkere kom vandrende til den bare mark, hvorpå
byen skulle bygges.
 
Den 13. august er den store festdag, hvor en festgudstjeneste med indbudte gæster vil være et hovedpunkt. De indbudte
gæster bliver efterfølgende indbudt til spisning, mens der for alle andre vil være koncert og folkefest på en af byens
pladser.
 
Øvrige aktiviteter
Året vil være præget af en lang række større og mindre aktiviteter, der fejrer jubilæet. Som altid, når det drejer sig om
Brødremenigheden spiller musikken en stor rolle, og borgerne kan ud over koncerten den 13. august se frem til at række
mindre koncerter og musikalske arrangementer. Blandt andet arbejder Jazz i Trekanten med opførelsen af et nyskrevet
stykke jazzmusik med rødder i brødremenighedens musikarkiv, ligesom Slesvigske Musikkorps arbejder med en ny
komposition, som skal uropføres d. 23. april ved mindehøjtideligheden for Slaget ved Kolding.
 
Museum Kolding og Brødremenigheden har derudover taget initiativ til udgivelse af en ny tværfaglig antologi, hvor en
række danske og internationale forskere vil bidrage til at kaste nyt lys over forudsætningerne for byens grundlæggelse. De
to parter samarbejder desuden om en helt ny udstilling om Christiansfelds grundlæggelse. Udstillingen vil med
udgangspunkt i Brødremenighedens arkiv- og genstandssamling gøre de besøgende klogere på Brødremenigheden og
Christiansfelds historie.

Bilag

Jubilæumsoversigt 14.12.2022.pdf



Fraværende Eva Kjer Hansen, Tobias Jørgensen



Punkt 9: Opsamling på Åbne Atelierdage 2022

17/22969

Resumé
Forvaltningen fremlægger opsamling på Åbne Atelierdage 2022. Til Åbne Atelierdage åbner kunstnere og
kunsthåndværkere i Kolding Kommune dørene til deres atelier, galleri eller værksted og byder offentligheden indenfor.
Åbne Atelierdage fandt sted i weekenden den 12.-13. november 2022. 42 kunstnere og kunsthåndværkere deltog, fordelt
på 32 lokationer. Det var 5. gang, at Åbne Atelierdage løb af stablen.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,

at udvalget tager opsamlingen til efterretning.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Taget til efterretning.
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
Åbne Atelierdage 2022 fandt sted i weekenden den 12.-13. november 2022 i hele Kolding kommune. Til Åbne
Atelierdage åbner kunstnere og kunsthåndværkere i kommunen dørene til deres atelier, galleri eller udstillingssted og
byder borgerne indenfor. Som besøgende får man et kig ind bag kulisserne i det alsidige og sprudlende kunstmiljø i
Kolding kommune – med billedkunst, keramik, skulpturer, glaskunst, kunsthåndværk m.m. – og møder kunstnerne til en
snak om deres arbejdsproces og værker.
 
Formålet med Åbne Atelierdage, der løb af stablen for første gang i 2018, er at skabe større synlighed om kunstmiljøet i
kommunen – et miljø, som ikke er samlet i en fælles forening, kunstråd eller lignende, og som derfor ikke har en fælles
kommunikationsplatform.

Rolle og ressourcer
Åbne Atelierdage er oprindeligt opstået efter ønske om og på initiativ af en række kunstnere i Kolding kommune. Åbne
Atelierdage bliver arrangeret i et samarbejde mellem Kolding Kommune og de deltagende kunstnere. Det er Kultur og
Event, der varetager tovholderfunktionen i regi af Kolding Kommune. Opgaven for Kultur og Event er at koordinere og
markedsføre arrangementet. Det omfatter at kontakte og invitere kunstnere til at være med, administrere tilmelding,
arrangere opstarts- og netværksmøde samt kickoff-møde, hvor kunstnerne har mulighed for at mødes og netværke samt
drøfte rammerne for og idéer til Åbne Atelierdage. Herudover har Kultur og Event udarbejdet en folder (på 46 sider), hvor
hver kunstner/kunsthåndværker præsentes, samt forskelligt grafisk materiale, herunder plakater, gågadebannere og
annoncer til Ugeavisen Kolding, Kolding Kalenderen, Kunstavisen og Kolding Kommunes LED-skærme. Arrangementet
er endvidere blevet markedsført via Facebook. Plakater og foldere er blevet distribueret i hele kommunen til
kulturinstitutioner samt spise- og overnatningssteder. De deltagende kunstnere har ligeledes bidraget med at hænge
plakater op og uddele foldere i deres lokalområder samt gjort opmærksom på arrangementet via sociale medier.

Erfaringer
42 kunstnere og kunsthåndværkere deltog i Åbne Atelierdage 2022. I 2021 deltog 44 kunstnere og kunsthåndværkere. I
2020 var deltagertallet 34, mens det i 2019 var 24. Der har med andre ord været en støt stigende interesse for at deltage i
Åbne Atelierdage. En del af kunstnerne/kunsthåndværkerne har været med i alle eller flere år, men hvert år kommer nye
til. Der er således en fin variation i deltagersammensætningen. Kultur og Event vurderer dog, at deltagerantallet har nået
et maksimum, da flere deltagere formentlig vil betyde færre besøgende til de enkelte kunstnere.    
 
Kultur og Event har pr. mail bedt om tilbagemeldinger, herunder besøgstal og erfaringer, fra de deltagende kunstnere. 17
deltagere har meldt tilbage. Ikke alle har noteret besøgstal og da blot en 1/3 af deltagerne har meldt tilbage, er det ikke
muligt at fastsætte et samlet, repræsentativt besøgstal. Langt størstedelen af tilbagemeldingerne er imidlertid positive.



Deltagerne fremhæver især Kolding Kommunes engagement og opbakning til Åbne Atelierdage og udtrykker stor
tilfredshed med tryksager og markedsføring. Flere deltagere beretter dog om færre besøgende end sidste år. Dette var dog
ikke tilfældet for de 13 kunstnere, der udstillede på Trappergården ved Trapholt, hvor ca. 450 besøgende var forbi.
Omvendt beretter flere deltagere, at gæsterne var meget interesserede og engagerede og udtrykte begejstring for Åbne
Atelierdage. Kunstnerne/kunsthåndværkere er selv meget glade for arrangementet og for Kolding Kommunes
koordinerende indsats og markedsføring af arrangementet.
 
Åbne Atelierdage 2023 forventes at finde sted i weekenden den 11.-12. november 2023.

Bilag

A5_Åbne-atelierdage2022_web.pdf

Fraværende Tobias Jørgensen,  Eva Kjer Hansen



Punkt 10: Kulturelle arrangementer i 2023

22/37882

Resumé
Forvaltningen fremlægger oversigt over kulturelle arrangementer i Kolding Kommune i 2023. Oversigten fremgår af en
præsentation, der er vedlagt sagen som bilag. 

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udvalget tager oversigten til efterretning.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Taget til efterretning.
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
Kultur og Event har indsamlet informationer om kulturarrangementer i 2023 fra kulturinstitutioner og -foreninger i
Kolding kommune. Aktørerne er blevet bedt om at indsende informationer om 3-5 udvalgte/store arrangementer i 2023.
Informationerne er samlet i en præsentation, der er vedlagt sagen. Præsentationen viser således et udvalg af de mange og
mangfoldige kulturarrangementer, som finder sted i kommunen i 2023. Listen er ikke udtømmende, blandt andet fordi
flere kulturaktører ikke er færdige med planlægningen.
 
Præsentationen vil blive præsenteret af Kulturchef Lisbet Holten Lambert til Kultur og Events Nytårskur den 19. januar
2023 på Kolding Bibliotek. Herudover formidler Kultur og Event præsentationen til relevante kulturaktører – kommunale,
private, selvejende og frivillige – og understøtter dermed den tværgående videndeling på kulturområdet. Præsentationen
vil også blive formidlet på Kultur og Events sociale medier.

Bilag

Kulturarrangementer 2023

Fraværende Tobias Jørgensen,  Eva Kjer Hansen



Punkt 11: Ansøgning om anlægsbevilling vedr. p.nr. 5146 Nicolai Kultur-
Tribune og forplads

22/37714

Resumé
Ansøgning om anlægsbevilling vedrørende p.nr. 5146 Nicolai Kultur – Tribune og forplads.
 
Der søges om en udgiftsneutral nettobevilling til finansiering af projektet, hvor en del af projektet finansieres af Nordea-
fonden.

Sagen behandles i
Kultur
Økonomi og Strategi
Byrådet.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at bevillingsansøgningen imødekommes.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Indstilles til godkendelse
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
Nordea-fonden har godkendt en fondsansøgning vedr. projektet Hånd og ånd – fællesskab, samtale og håndarbejde, der vil
arbejde på tværs af generationer og foreningsliv de næste 3 år med 1.194.500 kr. mod at Nicolai Kultur selv laver en
medfinansiering på 1.466.000 kr.
 
En del af projektet handler om at give Nicolais 1.000 m2 gård nyt liv, så den bliver mere attraktiv at opholde sig i. Helt
konkret er der tale om en udendørs overdækning til arrangementer og ophold i Nicolai Gård, så det bliver nemmere for
brugerne selv at lave events og aktiviteter.
 
Ansøgningens bevillingsmæssige forudsætninger:
 Udgift Indtægt

Anlægsbevilling 2.660.000 kr. 1.195.000 kr.
 
Rådighedsbeløb fordeles således: 
 Udgift Indtægt

2022 35.000 0

2023 1.206.000 376.000

2024 753.000 273.000

2025 656.000 426.000

2026 10.000 120.000

I alt 2.660.000 1.195.000
 



Ansøgningens finansiering
Anlægsbevillingen finansieres af det afsatte rådighedsbeløb til p.nr. 5146 Nicolai Kultur – Tribune og forplads med
1.200.000 kr. samt 265.000 kr. som bliver overført fra driften ved første bevillingskorrektion i 2023.
 

Centralforvaltningens bemærkninger
Udgiften i 2022 svarer til det korrigerede budget. For 2023 medfører ansøgningen en udgift på netto 0,830 mio. kr., der
finansieres via det afsatte korrigerede budget i 2023 på 1,165 mio. kr. samt reduktion under Kulturpolitik, serviceudgifter
med 0,265 mio. kr. De resterende 0,600 mio. kr. overføres til følgende år til dækning af merudgift i 2024 på 0,480 mio.
kr., merudgift i 2025 på 0,230 mio. kr. og nettoindtægt i 2026 på 0,110 mio. kr.
 
For den samlede periode 2022 – 2026 er ansøgningen balancemæssigt neutral men reducerer de kommunale
serviceudgifter med 0,265 mio. kr. modsvaret af en tilsvarende større anlægsudgift.

Fraværende Eva Kjer Hansen, Tobias Jørgensen



Punkt 12: Placering af Kulturs udvalgsmøder i 2023

21/24512

Resumé
Placering af Kulturs udvalgsmøder i 2023.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at udvalget beslutter, hvilke steder de ønsker at holde udvalgsmøder i 2023 samt i hvilken rækkefølge.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Godkendt. Dog ønskede udvalget at afholde augustmødet på Harteværket, og oktobermødet i Multihuset i Lunderskov
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
Kultur har besluttet, at størstedelen af udvalgets møder skal finde sted på kulturinstitutioner og øvrige relevante steder i
Kolding kommune.
 
Forvaltningen foreslår nedenstående plan for udvalgets møder, men med mulighed for at justere løbende efter aftale med
udvalgets formandskab. Det kan f.eks. være i tilfælde af, at det ikke er muligt at følge planen på grund af andre bookinger
af lokaler, eller hvis andre placeringer af møderne bliver mere relevante, f.eks. på grund af aktuelle sager på udvalgets
dagsorden.
 
Placeringen af møderne er planlagt med det sigte, at udvalget når rundt på et bredt udvalg af de kommunale, selvejende og
frivilligt drevne kulturinstitutioner og er desuden planlagt med afsæt i de ønsker for placering af møderne, som
medlemmer af udvalget har givet udtryk for.
 
Mødeplan 2023 Forslag til mødested

Januar By- og Udviklingsforvaltningen

Februar Nicolai Kultur

Marts Godset

April Museum Kolding

Maj Genforenings- og Grænsemuseet

Juni Landbomuseet

August By- og Udviklingsforvaltningen

September Skamlingsbanken

Oktober Harteværket

November Kolding Egnsteater

December Koldinghus
 



Fraværende Tobias Jørgensen,  Eva Kjer Hansen



Punkt 13: Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter

Resumé
Deltagelse i ekstraordinære aktiviteter.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at Kultur drøfter, om der er behov for, at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre kommunale hverv.

Nyt forslag
Intet.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
Det fremgår af Kolding Kommunes Regulativ om Vederlag og godtgørelse til Byrådets medlemmer, punkt 2, at der kan
tillægges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv, når deltagelsen sker efter
anmodning fra Byrådet eller et af Byrådets udvalg, på grund af en protokolleret beslutning.
 
Aktivitet:
 
Ingen.

Fraværende Eva Kjer Hansen, Tobias Jørgensen



Punkt 14: Orienteringspunkter

Resumé
På mødet orienteres om nyt fra By-og Udviklingsforvaltningen inden for udvalgets område.

Sagen behandles i
Kultur.

Forslag
By- og udviklingsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Taget til efterretning.
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Sagsfremstilling
Der kan ikke træffes beslutning under punktet, fordi det kun er et orienteringspunkt.

Bilag

Siden sidst januar 2023.pdf

Fraværende Tobias Jørgensen,  Eva Kjer Hansen



Punkt 15: Orientering fra formanden

Resumé
Orientering fra formanden.

Sagen behandles i
Kultur.

Beslutning Kultur den 09-01-2023
Taget til efterretning.
Fraværende:

Tobias Jørgensen

Eva Kjer Hansen

Fraværende Tobias Jørgensen,  Eva Kjer Hansen



Punkt 16: Underskriftsark

Resumé
Udvalget skal godkende referatet. Dette gøres ved, at hvert medlem, der har deltaget i mødet, underskriver ved at trykke
på ”Godkendt” i sagen Underskriftsark.

Sagen behandles i
Kultur.

Fraværende Tobias Jørgensen
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