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Punkt 1: Status pa "Lokal vaekst med social bundlinje" pr. 30. april 2017

16/19408
Resumé

Byradet vedtog den 30. januar 2017 den 3. socialekonomiske strategi ”Lokal vaekst med social bundlinje” - en strategi,
som har fokus pa at:

o understatte lokale iveerksaettere

o tiltreekke nationale socialokonomiske virksomheder

¢ iect samarbejde med Den Sociale Kapitalfond, at udvikle helt almindelige smé og mellemstore virksomheder sé de i
hgjere grad bruger deres skonomiske vakst til at ansatte borgere pa kanten af arbejdsmarkedet.

Samarbejdet mellem Kolding Kommune og socialokonomiske virksomheder
Det er kendetegnende for socialokonomiske virksomheder at de arbejder med en malgruppe, dvs. at det er et mél at hjelpe
udsatte ind pa arbejdsmarkedet via f.eks.:

undervisning/uddannelse
kompetenceafklaring
opkvalificeringsforlab
praktikker

Herudover er de socialekonomiske virksomheder kendetegnet ved, at de har en erhvervsdel, som bestar i salg af ydelser
og/eller varer. F.eks. selger Special Minds it-lgsninger, test, digitalisering m.v. pa helt almindelige vilkar til erhvervslivet.

Der er séledes flere forskellige muligheder for, hvordan kommunerne kan samarbejde med Socialgkonomiske
virksomheder:

kabe forleb (f.eks. STU, vejledning og opkvalificering) til borgere
udbud malrettet socialekonomiske virksomheder

finde emner, som kan vare kontraktomfattet

kebe socialekonomiske virksomheder til at lase ad hoc opgaver

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget.
Forslag

Beskaftigelses- og Integrationsdirekteren indstiller,

at status tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Byradet vedtog den 30. januar 2017 den 3. socialokonomiske strategi ”Lokal vakst med social bundlinje” - en strategi,
som har fokus pa at:

¢ understatte lokale iverksattere

o tiltreekke nationale socialokonomiske virksomheder

¢ iet samarbejde med Den Sociale Kapitalfond, at udvikle helt almindelige sma og mellemstore virksomheder, sa de i
hgjere grad bruger deres skonomiske vaekst til at ansette borgere pé kanten af arbejdsmarkedet.

Samarbejdet mellem Kolding Kommune og socialokonomiske virksomheder
Det er kendetegnende for socialokonomiske virksomheder, at de arbejder med en mélgruppe, dvs. at det er et mal at hjelpe
udsatte ind pa arbejdsmarkedet via f.eks.:



undervisning/uddannelse
kompetenceatklaring
opkvalificeringsforlab
praktikker

e o o o

Herudover er de socialokonomiske virksomheder kendetegnet ved, at de har en erhvervsdel, som bestar i salg af ydelser
og/eller varer. F.eks. s@lger Special Minds it-lesninger, test, digitalisering m.v. pa helt almindelige vilkar til erhvervslivet.

Der er sdledes flere forskellige muligheder for, hvordan kommunerne kan samarbejde med Socialekonomiske
virksomheder:

kabe forleb (f.eks. STU, vejledning og opkvalificering) til borgere
udbud maélrettet socialokonomiske virksomheder

finde emner, som kan vare kontraktomfattet

kabe socialekonomiske virksomheder til at lase ad hoc opgaver

e o o o

Udvikling af samarbejdet

Kolding Kommunes socialgkonomiske styregruppe, som bestar af den samlede direktion samt direktoren fra Business
Kolding, har pd et mede i marts méned besluttet at sette fokus pé at udvikle den del af samarbejdet med
socialgkonomiske virksomheder, som handler om at lave forretning med socialekonomiske virksomheder og pa den
baggrund er Kolding Kommunes indkebsafdeling i gang med at undersoge:

e 2 — 5 emner, som kan vere kontraktomfattet
e 2 —5 omréder, som kan gores til genstand for et udbud til socialekonomiske virksomheder

Herudover er det besluttet, at der skal vare fokus pad mindre lebende opgaver, hvor de kommunale institutioner og
enheder skal teenke socialokonomiske virksomheder ind som opgavelosere pa lige fod med andre virksomheder.

Netveerksmader

Med det formél at understatte netop den dagsorden, bliver der medio 2017 etableret et netvaerk for socialokonomiske
virksomheder/iverksettere. Indholdet i netveerket skal primert have fokus pé forretningsudvikling, vidensdeling,
samarbejdet mellem de socialekonomiske virksomheder og med Kolding Kommune — altsa et netvaerk, hvor potentialet
for vaekst, vidensdeling og innovation kan udnyttes langt bedre end i dag.

Status pd socialokonomiske virksomheder i Kolding Kommune
Der er pt. 9 etablerede socialokonomiske virksomheder i Kolding Kommune;

e 4 nationale socialekonomiske virksomheder
e 4 Jokale socialokonomiske iverksattere
e 1 lokal virksomhed

Der er udarbejdet et samlet overblik over de 9 socialekonomiske virksomheder herunder Kolding Kommunes samarbejde
med dem.

Herudover er der udarbejdet oversigt over igangsatte aktiviteter, som potentielt kan fore til at flere socialekonomiske
virksomheder etablerer sig i Kolding.

Oversigterne vil blive gennemgéet pa modet.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Social- og Sundhedsudvalget tog orienteringen om status pa ”Lokal vakst med social bundlinje” til efterretning.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 07-06-2017



Status taget til efterretning.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 12-06-2017
Godkendt.



Punkt 2: Etablering af Huset Venture i Kolding

17/212
Resumé

Den Socialekonomiske virksomhed Huset Venture (www.husetventure.dk) ensker at etablere en afdeling i Kolding
Kommune.

Huset Venture har allerede afdelinger i Aarhus, Ringkebing, Nerre Sundby og Ballerup Kommuner, og der er saledes tale
om et gennemprevet koncept, hvor der pé landsplan p.t. er omkring 200 ansatte, hvoraf 90% er fleksjobbere.

Grundlaget for etableringen hviler delvist pa satspuljemidler fra 2008, som nu er permanentgjort pa finansloven.

Konceptet

Huset Venture-konceptet bestar af 2 interagerende sgjler og skal i Kolding Kommune se saledes ud:
1. Erhvervsenhed
2. Kursus- og afklaringsenhed

Malgrupperne genbrugsbyggemarkedet

¢ 4 fleksjobbere, som skal indsamle materialer, handtere og transportere genbrugsmaterialerne, servicere kunder og
leveranderer m.v.
¢ Et antal borgere i lobende praktikforlab

Malgrupperne kursus og afklaringsenheden

¢ 1 socialfaglig konsulent i fleksjob
¢ 20 lgbende pladser til borgere, der har veeret aktivitetsparate mere end 4 ar

Tidsplan
Den endelige tidsplan for etablering af Huset Venture i Kolding er ikke fastlagt, men det forventes at det kan ske omkring
1. maj 2017.

Sagen behandles i
Arbejdsmarkedsudvalget, Teknikudvalget, Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Beskaftigelses- og Integrationsdirekteren indstiller,

at der indenfor Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningens budgetramme afsattes midler til keb af afklaringsforleb hos
Huset Venture,

at jobcentrets samspil og indsatser ifm. etablering af Huset Venture droftes,

at sagen sendes til behandling i Teknikudvalget i.f.t. Huset Ventures samspil med renovationsafdelingen og Projekt
REUSE, og

at sagen sendes til behandling i Socialudvalget i forhold til indgéelse af en samarbejdsaftale med Huset Venture omkring
etablering af en afdeling i Kolding Kommune.
Sagsfremstilling

Den Socialgkonomiske virksomhed Huset Venture (www.husetventure.dk) ensker at etablere en afdeling i Kolding
Kommune.

Huset Venture har afdelinger i Aarhus, Ringkebing, Nerre Sundby og Ballerup Kommuner, og der er sdledes tale om et
gennemprgvet koncept, hvor der pa landsplan p.t. er omkring 200 ansatte, hvoraf 90% er fleksjobbere.


http://www.husetventure.dk/
http://www.husetventure.dk/

Grundlaget for etableringen hviler delvist pa satspuljemidler fra 2008, som nu er permanentgjort pa finansloven.

Konceptet
Huset Venture-konceptet bestér af 2 sgjler og skal i Kolding Kommune se séledes ud:
1. Erhvervsenhed

Udvikling og drift af et socialokonomisk genbrugsbyggemarked. Sortimentet skal fra starten koncentrere sig om vinduer
samt tgj og sko fraktionen.

a) Samarbejdet med Kolding Kommune skal i den forbindelse besta i aktivt samarbejde om at gge mangden til genbrug.
Materialer, der indsamles f.eks. fra kommunens genbrugspladser og som kan genbruges direkte eller genanvendes i nye
processer stilles til radighed efter de gaeldende regler pa omradet. Indsatsen skal koordineres og ske i samspil med
renovationsafdelingen, projekt REUSE og evrige samarbejdspartnere, f.eks. frivillige organisationer.

b) Herudover skal der etableres samarbejde med lokale handvarkere, lokale og landsdekkende entreprenerer, storre
boligselskaber og bygherrer m.v. Erhvervsdelen skal fungere som en sarlig mulighed for etablering af praktikpladser
for mennesker, der har behov for en form for afklaring inden de kan komme videre i et forleb i en anden virksomhed og
kommer dermed til at fungere som et springbreet.

2. Kursus- og afklaringsenhed
Den primare mélgruppe i kursus- og afklaringsdelen er borgere, der har veret aktivitetsparate i mere end 4 ar, men
som stadig ikke har opnaet at komme i job. Dvs. at der er tale om borgere, som ofte har komplekse
problemstillinger, som kraver en helhedsorienteret tilgang.

Der vil blive ansat socialfaglige konsulenter, som skal arbejde med en helhedsorienteret beskaftigelsesindsats over for
borgerne. Indsatsen kommer blandt andet til at besta af etablering af praktikpladser, tilknytning af en mentor og ugentlige
samtaler med den socialfaglige konsulent ved Huset Venture. Praktikkerne vil som udgangspunkt have en varighed pa 12
uger.

Bade erhvervsdelen og kursus- og afklaringsenheden vil blive tilknyttet Huset Ventures Videnscenter og kan derfor traekke
pa de udviklings-, analyse- og dokumentationsopgaver, som allerede findes i de etablerede afdelinger i Aarhus,
Ringkebing, Nerre Sundby og Ballerup Kommuner.

Malgrupperne
Genbrugsbyggemarkedet:

¢ 4 fleksjobbere, som skal indsamle materialer, handtere og transportere genbrugsmaterialerne, servicering af kunder
og leveranderer m.v.
» Et antal borgere i labende praktikforlgb

Kursus og afklaringsenheden

* Ansattelse af 1 socialfaglig konsulent i fleksjob for hver fem visiterede borgere.
¢ 20 lgbende pladser til borgere, der har veret aktivitetsparate mere end 4 ar

Samspil med renovationsafdelingen og projekt REUSE

Pa sit made den 6. juni 2016 besluttede Teknikudvalget, at sko og taj fraktionen forseges afsat til socialokonomiske
virksomheder ved udbud. Tej og sko kan s& handsorteres og vaskes med mulighed for en efterfelgende differentieret
afsaetning.

Herudover besluttede Teknikudvalget den 7. november 2016 og Arbejdsmarkedsudvalget den 7. december 2016 at
igangsette projekt REUSE, som er et kommunalt projekt, hvor nyttejobansatte i Renovationsafdelingen sorterer indbo,
istandsatter og videregiver det til loppeforeningerne til salg, til brug for sociale formal i kommunens institutioner eller
salg af overskydende indbo.

Huset Venture vil koncentrere sin indsats omkring genanvendeligt byggeaffald, primert vinduer, samt tgj og sko
fraktionen, hvilket er et omradde som understotter Kolding Kommunes enske om at fa gang i mere direkte genbrug og da
der ikke er nogen vesentlige akterer pa genbrugsbyggematerialeomradet vest for Storebelt, kan der potentielt ogsé vere
et marked for Huset Venture.



Samspil med Kolding Kommunes socialokonomiske strategi version 3.0 "’Lokal veekst med social bundlinje”

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog pé sit mede den 1. februar 2017 ovenstaende strategi, som bygger ovenpa alle
indsatserne i bdde version 1.0 og 2.0. Blandt andet en indsats som handler om at tiltreekke nationale socialokonomiske
virksomheder.

Tidsplan

Den endelige tidsplan for etablering af Huset Venture i Kolding er ikke fastlagt, men afhanger af, hvornar og hvor der kan
findes egnede lokaler samt af hvor hurtigt ansettelse af en daglig leder af byggemarkedet kan falde pa plads. Men det er
forventningen, at derene til Huset Ventures hovedsade i Region Syddanmark kan slés op omkring 1. maj 2017.

Okonomi
Den samlede gkonomi ved etablering af Huset Venture Kolding anslas i ar 1 at andrage 2.270.000 kr., hvoraf Huset
Venture gennem bevillingen fra satsmidlerne bidrager med 1.270.000 kr.

Satspuljemidlerne er en del af finansloven for 2017 og jevnfer almindelig praksis fremskrives midlerne i 5 ar. Mélet er, at
afdelingen i Kolding pé sigt bliver selvfinansierende, hvorefter midlerne skal bruges til at etablere nye afdelinger i Region
Syddanmark.

Jobcenter Koldings keb af afklaringsforleb belgber sig til 1.000.000 kr., svarende til 20 lebende forleb i 45 uger a 1.100
kr., hvilket med en gennemsnitlig varighed pr. forlgb pa 3 maneder svarer til at ca. 80 borgere gennemgar et afklaringsleb
i Huset Venture i Kolding.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 01-03-2017
Godkendt.

Beslutning Teknikudvalget den 03-04-2017

Godkendt.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017
Godkendt.

Bilag

Etablering af Huset Venture Syd



Punkt 3: Orientering om eksternt finansierede projekter under Social- og
Sundhedsudvalget

14/695

Resumé

Orientering om igangverende, eksternt finansierede projekter under Social- og Sundhedsudvalget.
Tilfejelse til resumé

Péa medet den 15. marts 2017 besluttede udvalget, at forvaltningen skulle udarbejde en prioriteret liste over eksternt
finansierede projekter, som foreslas viderefort.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen tages til efterretning.
Nyt forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at den politiske prioritering af projekterne droftes.
Sagsfremstilling

For samtlige projekter forudsattes, at de positive erfaringer og resultater skal indarbejdes i driften, nér projektet udleber.

Der vil pa madet blive orientereret om igangvarende projekter.
Tilfejelse til sagsfremstilling
Forvaltningen har vurderet og opdelt de fondsstettede projekter i henholdsvis politiske og administrative projekter.

Fordelingen dreftes med henblik pé, at der kan forekomme en eventuel politisk prioritering af projekterne.

Projekterne er samtidig blevet opdelt i 3 kategorier:
1. Projekter, hvor finansieringen ikke er fundet, eller hvor der ikke er svar pa ansggningerne endnu.
2. Projekter, hvor finansieringen er pé plads.
3. Projekter, som stopper ved udgangen af 2017.

Det er samtidig blevet klart for forvaltningen, at der for fremtiden er behov for et mere professionelt
projektstyringsredskab til blandt andet at sikre en kvalificeret prioritering, og der iverksettes derfor et tiltag hertil, som
forventes afprovet i efteraret 2017.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 15-03-2017

Godkendt med den tilfgjelse, at forvaltningen til naeste mede udarbejder en prioriteret liste over de projekter, som foreslas
viderefort.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 19-04-2017
Social- og Sundhedsudvalget besluttede, at udsatte sagen til naeste made.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017
Social- og Sundhedsudvalget besluttede:

at projekterne og “Fritidsjobambassaderer til unge fra udsatte boligomrader” og ’Pak din kuffert” behandles som et
serskilt punkt pé neste mede,

at Get2Sport behandles som et sarskilt punkt, safremt projektet ikke financieres via midler fra DIF eller via fundraising,

at projektet Socialsygeplejerske fortsat medtages til budget 2019,



at projektet Space fortsat medtages til budget 2018.
Bilag

Oversigt over eksternt finansierede projekter 2017.pdf



Punkt 4: Orientering om hjerneskadekoordinatorfunktionen

17/7802

Resumé

Orientering om hjerneskadekoordinatorfunktionen.
Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at redegorelsen tages til efterretning
Sagsfremstilling

Kolding Kommune overtog pr. 1. januar 2017 driften af Center for Senhjerneskadede pé Sjellandsvej i Kolding. I
forbindelse med overtagelsen blev den tidligere vicecenterlederstilling @ndret til hjerneskadekoordinator. Samtidig blev
hjemmestotten for senhjerneskadede, Cortex, lagt ind under Center for Senhjerneskadede, séledes der blev en samlet
indsats.

Formalet med hjerneskadekoordinatorfunktionen er folgende:

¢ Bindeled til alle implicerede i de komplekse sager.

¢ Sikre én indgang til kommunen for borgere med behov for koordinering pa tvers af forvaltninger i komplekse
sager, hvor der er behov for en massiv indsats i l&ngerevarende forlab.

e Ansvarlig for at nyeste nationale og regionale retningslinjer og anbefalinger prasenteres for hjerneskadeteamet og
andre relevante samarbejdspartnere. Ansvarlig for at udarbejde lokale retningslinjer og kommunale
forlgbsbeskrivelser i samarbejde med hjerneskadeteamet.

¢ Medvirke til koordination af borgerens udredning og sikre, i samarbejde med borgers sagsbehandler, ivaerksattelse
af relevante indsatser med det formal, at gge borgeres funktionsniveau.

o Sikre, at borger og péarerende tilbydes rddgivnings- og vejledningssamtaler i forlgbet.

¢ Tilbyde kommunale samarbejdspartnere sparring.

o Sikre, at funktionen omkring hjerneskadekoordinatoren fremgér tydeligt af Kolding Kommunes hjemmeside, s&
borgere og parerende til enhver tid kan sege hjelp via én indgang.

¢ Facilitere og samle alle aktorer

Hjerneskadekoordinator Eydrit Mikkelsen vil p4 medet orientere om funktionen og de forelebige erfaringer.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Social- og Sundhedsudvalget tog orienteringen om hjerneskadekoordinatorfunktionen til efterretning.



Punkt 5: Tidligt tveerfagligt samarbejde om fremtidigt tilbud til
handicappede unge

17/7779
Resumé

Der foreligger redegerelse for tvaerfagligt samarbejdsforum i forhold til tidligt tveerfagligt samarbejde om fremtidigt
tilbud til unge, der er tilknyttet det specialiserede omrade.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,
at kommissorium for samarbejdsforum godkendes

at redegorelsen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Forvaltningen oplyser, at der er aftalt folgende for overgangen fra ung til voksen:

Baggrund og formal
Der sattes fokus pa rettidig overlevering af sager, hvor unge skennes at have behov for stette ud over det 18. ar, rettidig
varsling og inddragelse tvaersektorielt og netvaerksinddragelse.

Formalet er at understotte et sammenhangende ungdomsliv for den unge, der er tilknyttet det specialiserede omréde og
skabe erkendelse, bevidsthed og beslutningsparathed i god tid, inden den unge overgar til voksenbestemmelserne i
Serviceloven.

Formaélet med et tvaerfaglig samarbejdsforum er at skabe tryghed og gennemsigtighed i beslutningsprocessen frem mod
overgangen til det 18. &r samt at kvalificere atholdelse af tvaerfaglige mader med deltagelse af den unge og dennes
parerende.

Tveerfagligt kommunalt forum for unge, der er tilknyttet det specialiserede omrdde

Der etableres et kommunalt forum, hvor rddgivere og ledere fra henholdsvis Handicapradgivningen, Familierddgivningen
og Psykiatriradgivningen, Jobcenter og Ungdommens Uddannelsesvejledning i faellesskab kan foretage en vurdering af,
hvorvidt den unge kan tilbydes sarlige indsatser i sit unge liv. Det vurderes hensigtsmaessigt, at den unges muligheder
dreftes 1. gang i 14-18 ars alderen, hvor der ofte sker overgange fra folkeskole til ungdomsuddannelse eller lignende

Det tvaerfaglige kommunale forum kan afklare behovet for, at den unge, den unges pérerende, skolen, UU vejledningen
og eventuelt Jobcentret indkaldes til en fzlles droftelse af fremtidige ensker og muligheder.

Forholdet til andre fora
Det tvaerfaglige forum kan ikke erstatte det lovfastsatte overgangsmede ved 17 érs alderen, men derimod medvirke til at
forbedre og kvalificere afklaringen af muligheder ved det fyldte 18 éar.

Direktionen i Kolding Kommune har samtidig godkendt et kommissorium, hvor en projektgruppe nedsat pé tvers af
direktaromraderne arbejder med, at skolerne udvikler et screeningsverktej, der fokuserer pa de unges mulighed for at
gennemfore en ungdomsuddannelse. Projektnavnet er: ”Bedre overgange efter grundskolen”.

Projekterne supplerer hinanden ved, at det ene tager udgangspunkt i Handicapradgivningens kendskab til unge med
vanskeligheder i forhold til ungdomsliv og overgang til voksenliv, mens "Bedre overgange efter grundskolen” tager
udgangspunkt i skolens kendskab til de unge.

Organisering

Handicapradgivningens bernegruppe indkalder det tveerfaglige samarbejdsforum sammen med et forslag til, hvilke unge,
der gnskes droftet i det tvaerfaglige samarbejdsforum. Bade Handicapraddgivningen og de ovrige omréder indstiller til
samarbejdsforum, hvilke unge, de ensker droftet i det tveerfaglige samarbejdsforum.



Der indkaldes til meder minimum hver anden maned. Det er faglig leder i Handicapradgivningen, der faciliterer mgderne
og sikrer, at der udarbejdes dagsorden og referat med klare aftaler.

Succeskriterier
Det tveerfaglige kommunale forum er en succes, nar:

Alle sager med unge, hvor der skennes behov for stette efter det 18. ar, er dreftet i tveerfaglige samarbejdsforum 1.
gang 1 det kvartal, hvor den unge fylder 16 ar, eller nar rddgiver bliver opmaerksom pé behovet

Alle sager er rettidigt overdraget

De unge og deres familier foler sig inddraget, stettet og informeret om, hvad der sker, nér den unge fylder 18/23 ar
De relevante sektorer har taget samarbejdsforummet til sig og kan bruge dreftelserne til at kvalificere fremadrettede
tiltag

De relevante sektorer kan budgettere ud fra varslede sager, dreftet i samarbejdsforum

Der afholdes som hovedregel familieradslagning ved 18 ars overgang

At der i alle sektorer er ledelsesmaessigt fokus pa deltagelse i det tvaerfaglige samarbejdsforum.

Der medsendes kommissorium for det tvaerfaglige samarbejdsforum.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Redegorelsen blev taget til efterretning, idet malgruppen defineres som:

Unge i aldersgruppen 15-18 éar, der er tilknyttet det specialiserede socialomrade, som omfatter handicap, psykiatri og
misbrug og familieomréadet.

Bilag

Kommissorium Samarbejdsforum



Punkt 6: Lukket

17/5986



Punkt 7: Kommunale input til visionen for den kommende sundhedsaftale

17/6145

ResumA©

Den nuvA'rende sundhedsaftale 1A ber fra 2015-2018. Der er politisk opstartskonference for den kommende
sundhedsaftale den 2. juni 2017.

Som forberedelse til den politiske opstartskonference vil der pA¥ Social- og Sundhedsudvalgets mA de vAlre et oplAlg
om KKR&€™s visionspapir. Indledende rammesAttes drA, ftelsen med et oplA;g, hvor den nytAnkning af
sundhedstilgangen i Kolding Kommune, som udvalget har besluttet at sAjtte i gang, foldes ud.

PA¥ baggrund af drA ftelserne udpeges tre fokuspunkter som udvalgets vigtigste bidrag til arbejdet med den kommende
sundhedsaftale.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og SocialdirektA ren foreslA¥r,

at der udpeges tre fokuspunkter som de vigtigste i den kommende sundhedsaftale.
Sagsfremstilling

PA¥ Social- og Sundhedsudvalgets mA ,de den 19. april 2017 blev det besluttet, at udvalget som en del af forberedelsen
til den politiske opstartskonference pA¥ mA de den 17. maj 2017 vil drA  fte de kommunale input til vision for den
kommende sundhedsaftale. KKR4€™s Sundhedspolitiske vision vil vA!re udgangspunkt for drA ftelsen. Visionen er kort
prAlsenteret i nedenstA¥ende og fremgA¥r i sin helhed i vedhA!ftede bilag.

Der er lagt op til, at visionen i den gAJldende sundhedsaftale i store trAlk viderefA res i den kommende sundhedsaftale.
Endvidere forenkles afsnittene om mA¥l og udviklingsinitiativer sA¥ledes, at der udarbejdes 3 4€* 5 politiske
mA¥IsA tninger, som vil blive retningsgivende i den kommende sundhedsaftale.

KKR Syddanmarks sundhedspolitiske visioner G€* sammen om borgernes sundhedsvA| \sen 2025 y
De syddanske kommuners fA|lles vision for udviklingen af et styrket nAjrt og sammenhA ngende sundhedsvA|sen er:

G€De syddanske borgere har i 2025 opnA¥et en forbedret sundhedstilstand ved i langt hA, jere grad at fA¥ ansvar for egen
sundhed i samspil med et borgernA'rt sundhedsvA'sen, der understA, tter borgerens aktive rolle og sundhedi€.

Kernen i visionen er borgerne, og hvordan der ssammen med borgerne skabes vAlrdi. KKR visionen gAllder for alle
borgere i Syddanmark uanset diagnose eller tilknytning til sundhedsvA!senet og nA¥s gennem videreudvikling af det
fAllles rehabiliterende tilgang, som kommunerne allerede arbejder med i dag.

Tanken i visionen er, at borgerne fremover generelt vil have mindre behov for sundhedstilbud end i dag, hvis borgernes
sundhedstilstand samlet set forbedres.

KKR vil med visionen sAtte fokus pA¥ sundhedsfremme og forebyggelse som en naturlig del af borgerens hverdag, og
borgerne deltager aktivt i tilrettelAjggelse og gennemfA relse af aktiviteter og indsatser i fA|llesskaber med andre borgere
i nAlromrA¥det f.eks. via frivilligt arbejde.

En anden intention er, at borgere ramt af sygdom vil opleve, at der tages udgangspunkt i deres egen situation, viden og
ressourcer og A nsker til det gode liv. Borgeren vil opleve fleksible indsatser, som tilpasses efter de behov og A nsker,
som den enkelte har i forhold til egen livssituation, forebyggelse, rehabilitering, behandling og monitorering. PA¥ den
mA¥de kan borgeren sammen med sit eget netvA'rk og sundhedspersonalet skabe rammerne for, at leve det liv med
familie, venner og arbejde, som borgeren selv A nsker.

Den tredje intention er, at borgerne oplever, at der er sasmmenhA!ng i forlA bene. BA¥de pA¥ tvAlrs af sygehuse og
kommuner og pA¥ tvAlrs af kommunale indsatser. MA¥let er, at skift mellem sygehus og forskellige dele af kommunen
er sA¥ fleksible og sammenhA!ngende, at det ikke gA r nogen forskel for borgeren, hvilken del af kommunen eller
hvilken sygehusafdeling, der har ansvar for sundhedsindsatsen. Det vil bidrage til fA lelsen af tryghed, nA'rhed og
sammenhA!ng og dermed A ge kvaliteten for borgeren.



Konkret foreslA¥s der i visionen nedenstA¥ende mA¥:

* 90 % af alle syddanskere vurderer deres helbred som godt i 2025

o Igennem et aktivt samarbejde om sundhed er antallet af syddanskere med behov for behandling i sundhedsvA!senet
faldet med 15 pct. i 2025

o Igennem et aktivt samarbejde om sundhed og forebyggelse er antallet af syddanske bA rn og unge, som lever
uhensigtsmA!ssigt i forhold til KRAM-faktorerne og i forhold til mental sundhed, reduceret med 50 pct. i 2025

o Forskellen i middellevetid for syddanskere med psykiske lidelser og syddanskere uden er faldet med 10 % i 2025

e 9 afud af 10 syddanskere med kronisk sygdom oplever i 2025, at de kan leve med/hA¥ndtere sygdommen uden
behov for kontakt med sygehuset.

KKRA€E™s vision og mA¥lene kan i hA j grad ses i ssammenhA!ng med det strategiske design projekt i kommunen og det
nye indhold i sundhedsbegrebet som Social- og Sundhedsudvalget i Kolding Kommune har dagsordenssat.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Social- og Sundhedsudvalget besluttede, pA¥ baggrund af drA ftelsen i udvalget, at pA¥lA!gge forvaltningen at udarbejde
tre fokuspunkter til den kommende sundhedsaftale.

Bilag

Falleskommunale sundhedspolitiske visioner - KKR Syddanmarks sundhedspolitiske visioner 2025.pdf



Punkt 8: Sundhedssamtaler - Kolding Kommunes bud pa den afklarende
samtale

17/3500
Resumé

Sundhedsstyrelsen har i 2016 udarbejdet anbefalinger til kommunale forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom.
Et centralt element i anbefalingerne er afklarende samtaler. I Kolding Kommune vil de afklarende samtaler blive kaldt
sundhedssamtaler. Sundhedssamtalerne vil tage afsat i det nye sundhedsbegreb, der arbejdes med i Kolding Kommune og
saledes udspille sig om det, der er vigtigt for den enkelte borger.

Det foreslas at sundhedssamtalerne i 2017 ikke kun bliver aftholdt med borgere, der har en kronisk sygdom, men ogsa med
borgere der er i risiko for at miste tilknytningen til arbejdsmarkedet og at malgruppen efterfelgende gradvist udvides.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Sundhedsstyrelsen har bevilget midler til atklarende samtaler i forbindelse med udarbejdelsen af nye anbefalinger til
kommunernes tilbud til borgere med kronisk sygdom. Der er fra 2017 bevilget 848.000 kr. pr. ar hertil i Kolding
Kommune. Hensigten med den afklarende samtale er, at borgere med kroniske sygdomme kan fa et tilbud og et forleb
som er individuelt tilpasset til deres sarlige behov, praeeferencer og ressourcer. I Kolding Kommune vil afklarende
samtaler blive kaldt sundhedssamtaler.

Fra Sundhedsstyrelsen anbefales det, at samtalerne foretages med fokus pa sundhedspadagogik og sygdomsmestring samt
pa de kendte risikofaktorer — kost, rygning, alkohol og motion. Samtidig kan kommunerne i dialog med borgeren malrette
og prioritere den forebyggende indsats, s borgerne modtager de tilbud, der vurderes relevante for den enkelte.

Kolding Kommune gnsker at vaere mere ambitigs og ensker at tilbyde sundhedssamtaler til en bredere gruppe af borgere,
som ikke nedvendigvis har en diagnose/kronisk sygdom. Udbredelsen af sundhedssamtaler til flere borgere kan ses som et
af de initiativer sundhedsomradet udvikler, tester og implementerer pa baggrund af den nytaenkning af sundhedstilgangen
i Kolding Kommune, som udspringer af udvalgsmedet i Social- og Sundhedsudvalget i februar 2017.

Malet med sundhedssamtalerne i Kolding Kommune er at forebygge sygdom fysisk og psykisk og hermed understotte
borgerne i at fa bedre liv. Derfor er det vigtigt, at flere borgere tAr mulighed for sundhedssamtaler, hvis de har behov for
det.

Sundhedssamtalerne skal bidrage til at borgerne far den hjzelp og stette de har behov for inden for sundhedsomradet. Det
kan f.eks. vere at skabe mere sammenhang i de sundhedsforleb, som kommunen tilbyder, og styrke fokus pa den
enkeltes forudsatninger for at omsette nye vaner i sin hverdag.

Borgerne tilbydes en eller flere samtaler efter behov. Samtalerne vil foregd med en dben og nysgerrig tilgang til, hvad der
er vigtigt for borgerne for at fi et bedre liv med mere livsglaede og livskraft. Fokus er saledes ikke kun pa den fysiske
sundhed, men i lige s hej grad pa sociale og mentale aspekter.

Ud over kronikere, vil sundhedssamtalerne i Kolding Kommune ogsa blive tilbudt borgere, der har det svert og er i risiko
for at fa det endnu vaerre, hvis der ikke sattes tidligere ind. Derfor er fokus i perioden frem til ultimo 2017 at udvikle,
afprove og implementere sundhedssamtaler til borgerne med kronisk sygdom og borgere, der er i risiko for at miste
tilknytningen til arbejdsmarkedet eller til uddannelsessystemet. Det vil sige borgere i alderen 16 til 67 ar, der er
langtidsledige, kontanthjelpsmodtagere, pa sygedagpenge, tidligt i et ressourceforleb, i risiko for langvarig sygemelding
eller for at droppe ud af skole/uddannelse. Erfaringerne herfra skal bruges til efterfolgende at udvide mélgruppen og i
sidste ende tilbydes alle borgere i Kolding Kommune, hvis de har behov for det.

Samtalerne tager udgangspunkt i det der er vigtigt for borgeren. Det kan vaere fysisk, mentalt og socialt. Der vil blive talt
om hvilke kommunale tilbud, der giver mening i forhold til borgerens behov og problemstillinger. Ligeledes vil der blive



talt om de eksisterende muligheder for fysiske og sociale aktiviteter i borgerens lokalomrade og civilsamfundet i gvrigt,
som borgeren vil kunne gore brug af.

For at understette bedre forleb, vil "Min Sundhedsplan” blive udviklet. Min Sundhedsplan er inspireret af "Min Plan” fra
arbejdsmarkedsomrade som man har gode erfaringer med. Planen er en enkel, overskuelig og visuel handleplan med
konkrete mél, der udarbejdes sammen med borgeren og vil vare et centralt dialog veerktej.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 9: Proces for parerendeinddragelse

17/61

Resumé

Aldresagen har ensket at sette fokus pé parerendeinddragelse i Kolding Kommune. Pa den baggrund afholdte
Seniorudvalget en temadag den 9. marts 2017.

Til temadagen var Social- og Sundhedsudvalget, Udsatteradet, Handicapradet og Aldreradet inviteret. Der orienteres om
den videre proces.

Tilfejelse til resumé

Seniorudvalget dreftede sagen i medet den 3. maj 2017 og besluttede, at paleegge forvaltningen at udarbejde et konkret
oplaeg pa Senioromradet omkring den videre proces for parerendeinddragelse.

Social- og Sundhedsudvalget opfordres til at udarbejde et tilsvarende konkret oplaeg pa Social-og Sundhedsomradet
omkring den videre proces for parerendeinddragelse.

Sagen behandles i

Seniorudvalget og Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Nyt forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at Seniorudvalgets opfordring godkendes.
Sagsfremstilling

Som forberedelse til temadagen har der veret atholdt interview med parerende i Kolding Kommune. De interviewede
udger en bred gruppe af pararende, idet der er talt med foreeldre til handicappede, voksne bern af @gtefalle/samlever og
soskende, der i relation til borgere, der modtager ydelser indenfor forskellige omréder i forvaltningen.

Praesentation og dreftelse af indsigter fra interviews med parerende

i Kolding Kommune blev dreftet pa temadagen. Der var oplaeg fra udviklingskonsulenter fra Senior- og
Socialforvaltningen, som praesenterede indsigterne. Fremtidsforsker Lise Lotte Lyngse fra Future Navigator holdt et
opleeg om fremtidens familie og nye forpligtende faellesskaber.

Pa temadagen blev det konkluderet, at forvaltningen arbejder videre med temaer pa baggrund af indsigterne og de
efterfolgende droftelser pa temadagen.

P4 baggrund af dreftelserne pa den afholdte temadag og indsigterne fra det strategiske designprojekt i Kolding Kommune,
arbejdes der videre med paregrendeinddragelse. Der vil blive atholdt en workshop med de relevante fagchefer ultimo
august 2017, hvor der arbejdes pa forskellige forslag til konkrete initiativer, der styrker parerendesamarbejdet.

Efterfolgende vil forslagene til storre parerendeinddragelse blive dreftet pa borgermeder ultimo september 2017.
Seniorudvalget samt Social- og Sundhedsudvalget atholder borgermeder inden for deres omrader, hvor parerende og
interesseorganisationer har mulighed for at deltage og fremlaegge deres synspunkter pé oget parerendeinddragelse. Pé
baggrund af in-put fra de to borger meder, vil forslag til aget inddragelse blive forelagt Seniorudvalget og Social- og
Sundhedsudvalget oktober 2017.

Beslutning Seniorudvalget den 03-05-2017

Seniorudvalget besluttede, at paleegge forvaltningen at udarbejde et konkret opleg pa Senioromradet omkring den videre
proces for parerendeinddragelse.

Social- og Sundhedsudvalget opfordres til at udarbejde et tilsvarende konkret opleeg pa Social-og Sundhedsomradet
omkring den videre proces for parerendeinddragelse.



Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at paleegge forvaltningen, at udarbejde et konkret oplaeg omkring den videre
proces for pargrende inddragelse.



Punkt 10: Budget 2018 - Tidsplan

16/10361

Resumé

Forslag til tidsplan for budgetleegning 2018.
Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at tidsplanen godkendes.
Sagsfremstilling

Byradet har den 27. marts 2017 godkendt budgetstrategien for 2018. Ud fra denne er forslag til tidsplan for
budgetleegningen 2018 under Social- og Sundhedsudvalgets politikomrédder udarbejdet.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017
Social- og Sundhedsudvalget besluttede, at der atholdes et ekstraordinert budgetmede d. 17. august 2017 kl. 16.00
Bilag

Tidsplan 2018 til Social- og Sundhedsudvalget



Punkt 11: Bevillingskontrol primo 2017 Social- og Sundhedsudvalget

16/18947
Resumé

Budgetterne for serviceudgifter forventes overholdt, bade for sundhedspolitik og socialpolitik.
Budgettet for socialpolitik vedrarende overforselsudgifter forventes overholdt.

Budgettet for aktivitetsbestemt medfinansiering forventes overholdt.
Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at bevillingskontrollen godkendes med de i sagsfremstillingen navnte korrektioner.
Sagsfremstilling

For sundhedspolitik kan budgetrealiseringen ultimo april vedrerende serviceudgifter opstilles séledes:

Korr.
2017, ultimo april - tal i 1000 kr. budget Forbrug Forbrugspct. Note
Kommunal genoptraning og
vedligeholdelsestraening 39.437 15.659 39,4%
Vederlagsfri behandling hos en
fysioterapeut 13.317 3.663 27,5%
Kommunal tandpleje 34.426 11.622 33,6%
Sundhedsfremme og forebyggelse 21.547 5.307 24.4%
Kommunal sundhedstjeneste 0 383
Andre sundhedsudgifter 5.927 1.251 21,1%
Hjelpemidler, forbrugsgoder,
boligindretning og befordring 91 32 34,9%
I alt 114.745 37.916 33,0% 1

Note 1:

De faktiske forbrugsprocenter er som forventet og budgettet for sundhedspolitik vedrerende serviceudgifter forventes
overholdt. I henhold til den vedtagne budgetprocedure er der mulighed for at overfere budget til 2018, svarende til
maksimalt 5 % af budgettet. Det er pé nuvarende tidspunkt vanskeligt at forudsige den forventede overforsel til 2018,

men et forelgbigt sken er, at der netto vil blive overfert ca. 1,5 mio. kr.

For socialpolitik kan budgetrealiseringen ultimo april vedrerende serviceudgifter opstilles séledes:

Korr.
2017, ultimo april - tal i 1000 kr. budget Forbrug Forbrugspct. Note



Sundhedsplejen 16.734 5.331 31,9%

Tilbud til bern og unge med serlige

behov 181.224 55.040 30,1%

Tilbud til &ldre og handicappede 137.572 65.317 47,0%
Rédgivning 4.548 858 18,9%

Tilbud til voksne med sarlige behov 292.405 103.149  35,1%

Stette til frivilligt socialt arbejde og

ovrige sociale formal 11.450 10.438 91,2%
Kommunale fleksjob 15.102 8.126 53,8%

I alt 659.035 248.260 37,7% 2
Note 2:

De faktiske forbrugsprocenter er som forventet og budgettet for socialpolitik vedrerende serviceudgifter forventes
overholdt. Overforbrug pa Stette til frivilligt socialt arbejde og gvrige sociale formal skyldes finansforskydninger pa
diverse projekter, hvor indtaegten bliver bogfert ultimo aret. I henhold til den vedtagne budgetprocedure er der mulighed
for at overfere budget til 2018, svarende til maksimalt 5 % af budgettet. Det er pa nuvarende tidspunkt vanskeligt at
forudsige den forventede overforsel til 2018, men et forelgbigt sken er, at der netto vil blive overfort ca. 5 mio. kr.

For sundhedspolitik kan budgetrealiseringen ultimo april vedrerende aktivitetsbestemt medfinansiering opstilles saledes:

Korr.
2017, ultimo april - tal i 1000 kr. budget Forbrug Forbrugspct. Note
Aktivitetsbestemt medfinansiering
af
sundhedsvasenet 312.247 77.206 24.,7%
I alt 312.247 77.206 24,7% 3
Note 3:

De faktiske forbrugsprocenter er som forventet og budgettet for aktivitetsbestemt medfinansiering forventes overholdt.
Det bemerkes, at aktivitetsbestemt medfinansiering er udenfor servicerammen og der er ikke palaeg om finansiering
indenfor egen ramme.

For socialpolitik kan budgetrealiseringen ultimo april vedrerende overferselsudgifter opstilles séledes:

2017, ultimo april - tal i 1000 Korr.
kr. budget Forbrug Forbrugspct. Note

Kontante ydelser,

handicapomradet 13.041 3.389 26,0%
I alt 13.041 3.389 26,0% 4
Note 4:

De faktiske forbrugsprocenter er som forventet og budgettet for socialpolitik vedrerende overferselsudgifter forventes
overholdt.

Der ansgges om faolgende korrektioner under Social- og Sundhedsudvalgets forretningsomrade:



o Senioromradet har pr. 1. januar 2017 overtaget inkontinens pa berneomrédet fra Hjelpemiddelafdelingen. Som
folge heraf flyttes 200.000 kr. 1 2017 og 205.000 kr. arligt fra 2018 fra socialpolitik til seniorpolitik.

¢ Vedrerende merudgifter til IT og telefoni reduceres budgettet under socialpolitik med 31.000 kr. og sundhedspolitik
med 16.000 kr. arligt fra 2017.

¢ Vedrerende lungesatsning bliver der flyttet 80.000 kr. 1 2017, 128.000 kr. i 2018 og 240.000 kr. 1 2019 fra
sundhedspolitik til socialpolitik.

¢ Grundet mindre forbrug pa tabt arbejdsfortjeneste og merudgifter til bern og voksne (overfarsler) og pres pa
handicapomradet (serviceudgifter) overferes der i 2017 3,5 mio. kr. fra overfersler til serviceudgifter.
Bevillingsrammerne for 2018-2021 vil blive korrigeret.

¢ Vedrerende Case managers flyttes der 900.000 kr. fra socialpolitik til administrationspolitik arligt fra 2017.

¢ Vedrerende systematisk helhedsorienteret myndighedssagsbehandling flyttes der 1,3 mio. kr. fra socialpolitik til
administrationspolitik arligt fra 2017.

Centralforvaltningens bemaerkninger

Anseggningen medferer en overforsel af 3,5 mio. kr. fra overfersler til serviceudgifter, hvilket alt andet lige vil betyde at
det bliver vanskeligere at overholde Kolding Kommunes andel af den samlede serviceudgiftsramme for 2017. Pa
landsplan forventes dog samlet set et mindre forbrug, hvorfor det ikke skennes, at sanktionslovgivningen kommer i
anvendelse.

Herudover er der ikke yderligere bemarkninger til punktet.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Godkendt.



Punkt 12: Ansegning til Udviklingspuljen 2017 - Gademix

17/3509

Resumé

KFUM’S Sociale Arbejde, Gademix Kolding, fremsender ansegning om ekstra tilskud pa 50.000 kr.

Gademix Kolding befinder sig i en ekstraordinzr situation, hvor de pa grund af sarlige omstaendigheder har valgt at
ansatte ny leder pr. 1. juni 2017, som skal sté for den daglige drift og have fokus pd Gademix kerneopgaver.
Gademix ensker at fastholde den afgdende leder i en stilling som fundraiser 5 timer ugentligt indtil udgangen af 2017.

Udgiften til fastholdelse af afgaende leder 5 timer ugentligt resten af 2017 anslas til 50.000 kr.
Denne ekstra udgift vil betyde at Gademix gér ud af 2017 med et underskud p& omkring 50.000 kr.

Kompetencen for tildeling af tilskud op til 25.000 kr. bevilges administrativt og over 25.000 kr. bevilges af Social- og
Sundhedsudvalget.

Det kan oplyses, at der lebende kan seges midler fra Udviklingspuljen, sa leenge der resterer midler. Udviklingspuljen
blev oprettet i forbindelse med tildeling af midler efter § 18 i Serviceloven for 2013, og tildelingen sker 1 henhold til
kriterierne for Servicelovens § 18.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at Gademix bevilges 50.000 kr. fra Udviklingspuljen til resten af 2017.
Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget besluttede pd deres made den 16. november 2016, at ikke-tildelte § 18-midler for 2017
skulle overfores til en udviklingspulje, hvorfra der lebende kan seges om midler 1 2017, sa l&nge der er midler i puljen.

Puljen skal fortrinsvis stette op omkring initiativer, som er i overensstemmelse med intentionerne i Selvvardsstrategien i
forhold til at:

o Lagge vegt pa tanken om hjelp til selvhjelp i eget netvaerk.
¢ Understotte den civile frivillighed og fremme medborgerskabet.
o Sikre forebyggelse, sundhed og trivsel ved at understette borgerens sunde valg.

Udviklingspuljen skal bidrage til at skabe dynamik i processen med at udvikle det frivillige sociale arbejde. En dynamik,
som vil kunne bidrage til at understette intentionerne i Selvvardsstrategien.

Der vil desuden blive lagt vaegt p4, at der i ansegninger er tenkt i indsatser, som gér pa tvers af forvaltninger og
politikomréader, og hvor der tenkes i alternative samarbejdspartnere.

Tildeling af stette fra Udviklingspuljen skal ske i henhold til kriterierne i Servicelovens § 18, og skal fortrinsvis stette op
omkring initiativer, der fremmer sammenhangen og synergien mellem de forskellige elementer i Selvvaerdsstrategien:

1. Menneskesyn.

2. Frivillighed.

3. Socialgkonomi.

4. Sundhed og trivsel.

Der kan ydes stotte til enkeltstdende arrangementer og til udvidelse af tiltag, safremt der indgar nytenkning i
aktiviteterne, f.eks.:

¢ Lering og oplysning (hjelp ti selvhjzlp).



¢ Fremme af nye samarbejdsrelationer og muligheder.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Et flertal i udvalget, med undtagelse af Lis Ravn Ebbesen og Annie Terp Thomsen, besluttede, at ansegningen fra
Gademix ikke kan bevilges.

Et mindretal i udvalget, Lis Ravn Ebbesen og Annie Terp Thomsen, stemte for bevilling af de ansegte midler til Gademix.

Bilag

Ekstra tilskud til Gademix - Brev vedr. eksta tilskud.pdf



Punkt 13: Besogsbabyer pa plejecentre

16/18473

Resumé

Plejecentrene og Sundhedsplejen i Kolding Kommune har siden november 2016 afviklet et pilotprojekt om, hvordan
"besegsbabyer’ kan skabe livsglaede og gode relationer pa tvers af generationer.

Projektet gar ud p4, at medre eller faedre pa barsel, sammen med barnet, besgger beboere pa et plejecenter.

Der er pt. besggsbabyer pa 6 plejecentre. De gvrige 7 plejecentre vil gerne have besggsbabyer, men der er endnu ikke
etableret en kontakt.

Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget og Seniorudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget ivaerksatte den 5. oktober 2016 et pilotprojekt med besggsbabyer pé plejecentrene. Formalet
med pilotprojektet er, at madre/faedre pa barsel, og deres barn, kan besgge plejecentre og at medet mellem generationerne
kan skabe gode relationer og livsglaede.

Afde 13 plejecentre i Kolding Kommune har 6 plejecentre en eller flere besggsbabyer. De andre 7 plejecentre har endnu
ikke besggsbabyer men vil gerne have det.

Besogsbabyerne kommer typisk hver 14. dag eller 1. gang om maneden. Besggsbabyerne medes med en eller flere
plejecenterbeboere og aktiviteterne er som regel socialt samver, sang, musik eller forskellige aktiviteter pd plejecentret.

Det er plejepersonalets vurdering, at sdvel beboerne pa plejecentrene og madrene/ faedrene samt besggsbabyerne er glade
for ordningen.

Sundhedsplejerskerne informerer deltagerne pa *Klar - parat - familie’ holdene om besggsbabyordningen.
Sundhedsplejerskerne forteller hvad beseggsbabyordningen indeberer og hvilke plejecentre man kan besege. Der henvises
til: https://www.kolding.dk/borger/sundhed-sygdom/sundhedspleje/smaaboern-0-5-aar/bliv-besoegsbaby

Information om besggsbabyordningen vil fremadrettet blive styrket, sa alle plejecentrene forhabentligt kan fa
besggsbabyer. Herudover skal en styrket information om projektet medvirke til, at sikre den fortsatte *rekruttering’ af nye
besggsbabyer.

Af bilaget fremgar hvilke plejecentre der pt. har besggsbabyer tilknyttet.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017
Orienteringen blev taget til efterretning.

Beslutning Seniorudvalget den 07-06-2017

Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Besagsbabyer pa plejecentrene


https://www.kolding.dk/borger/sundhed-sygdom/sundhedspleje/smaaboern-0-5-aar/bliv-besoegsbaby

Punkt 14: SEL § 85 i Kolding Kommune

16/14858
Resumé

Servicelovens § 85 omhandler tilbud til hjeelp, omsorg eller statte samt optreening og hjzelp til udvikling af feerdigheder til
personer, der har behov herfor pa grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller serlige sociale
problemer.

Antallet af borgere i Kolding Kommune og udgifterne til socialpeedagogisk stette til voksne er de senest 3 — 4 ar steget
markant. Der er pt. ikke noget, der peger i retning af, at udviklingen har toppet. F.eks. er antallet af visiterede borgere i
Psykiatrirddgivningen steget med 25% fra 2014 —2016. En stigning fra 258 til 324 arsverk.

Tilsvarende har der i Handicapradgivningen i samme periode veret en stigning pd 15% fra 308 til 353 arsvaerk.

Det har indtil videre veret muligt at holde udviklingen inden for den samlede budgetramme pa Socialpolitik.
Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirektaren foreslar,

at der udarbejdes et ndringsforslag om socialpaedagogisk stette, der medtages ved budget 2018-21.
Sagsfremstilling

Hvis udviklingen fortsetter i samme takt som i perioden 2014-2016 vil konsekvensen vare en betydelig merudgift for
Kolding Kommune. Udviklingen betyder, at det i praksis er svert at skabe sammenhang i mellem de bevilgede ydelser og
den faktisk leverede stotte.

En del af stigningen var forventet i forbindelse med implementeringen af Udviklingsplanens styrende principper om faerre
i degntilbud og flere i dagtilbud. Men det kan ikke forklare den samlede stigning, idet der generelt visiteres flere borgere
til bade handicap- og psykiatriomradet.

Psykiatrirddgivningen oplever hovedsagelig en tilgang af borgere fra Jobcentret og Psykiatrisk afdeling.

Handicapradgivningen oplever en generel tilgang af borgere med problemstillinger indenfor autismespektret,
senhjerneskadeomradet, yngre demente samt en gruppe af borgere med komplekse problemstillinger i form af f.eks.
ADHD, angst, depression, misbrug samt massive sociale problemer, hvor helt grundlaggende og basale faerdigheder
mangler eller er meget mangelfulde.

Denne agede tilgang medfarer primeert gget efterspergsel efter socialpedagogisk stette i eget hjem efter SEL § 85. Dette
medforer ventetid pa udferelse af § 85 stotte fra bade distriktet savel som Grenen.

Generelt er der pé landsplan en oplevelse af, at efterspergslen om hjalp efter serviceloven er stigende. P4 den baggrund er
der behov for at se pa, hvordan der lokalt kan iverksattes forebyggende initiativer, som kan imegdegé den stigende
eftersporgsel.

Der planlaegges pé, og der er allerede ivaerksat en reekke initiativer til imedegéelse af stigningen, som ogsa understetter
Revisionsfirmaet PricewaterhouseCoopers (PwC) anbefalinger. Derudover forventes indsigterne i projekt Selvverd og
sammenhang ogsd at bidrage til, at der skabes bedre tilbud til borgerne fremadrettet.

PwCs har i 2016 foretaget en analyse af omradet, og er fremkommet med folgende anbefalinger til imgdegéelse af
stigningen i antallet af borgere som modtager stotte:

¢ Samarbejde pé tveers mellem Jobcentret og Psykiatri-og Handicaprddgivningen. Det anbefales, at der settes storre
fokus pé et formaliseret og struktureret samarbejde, der i hgjere grad er forankret i konkrete, korte og simple
arbejdsgange. Der bor vere sarligt fokus pa fastleggelse af, hvordan den tveergdende deltagelse i meder med
borgeren skal tilretteleegges. Dette sikrer en helhedsorienteret sagsbehandling, og dermed at borgeren ikke
overkompenseres.



* Konkrete og tidsbegreensede bevillinger af servicelovens §85-stotte, pakke 1. Det anbefales, at stotte efter §85 med
pakke 1 primert bevilges til sikring af borgerens deltagelse i alternative tilbud. Dette fremmer et fokus pé
progression og mulighed for mélopfyldelse.

o Malbare indsatsmal og fokus pé progression. Der anbefales et storre fokus pa konkrete og malbare indsatsmél, hvor
der settes serligt fokus pé progression. Der skabes saledes bedre grundlag for, at der i opfelgningen kan vurderes,
om indsatsen har effekt, ligesom der skabes bedre muligheder for at justere i indsatsen, nar malene opnas.

¢ Samarbejde med det interne bostette-team. Der skabes et felles sprog om borgerens funktionsniveau, som kan
hindre, at den ivaerksatte stotte gores permanent, da der i hgjere grad er en falles forstaelse af, hvornar der er
progression i sagen.

¢ Storre fokus pa alternative indsatsformer. Det anbefales, at der i hgjere grad taenkes i alternative indsatsformer i
forhold til den malgruppe, som modtager socialpadagogisk stette efter servicelovens §85 med pakke 1. For at
stoppe tendensen til, at §85-stetten bevilges til forebyggelse af social isolation, anbefaler vi, at der etableres
socialpedagogiske gruppeforlagb, samt at der iveerksattes et taettere samarbejde med de frivillige organisationer i
kommunen. I forleengelse heraf er der mulighed for at teenke §85-stotten ind som en stotte til enten at opsege disse
tilbud sammen med borgeren og/eller at statte op om overgangen til det rette frivillige tilbud. Denne proces vil for
en del borgeres vedkommende kunne have en lengere varighed

o [ tilfeelde af, at effekten af den ivaerksatte stotte efter servicelovens §85 ikke er som forventet, anbefales det, at der 1
langt hejere grad tenkes i alternative stetteformer.

o Fokus pa snitflader til behandlingssystem. Der ber i hgjere grad veere fokus pa sektoransvarlighed, herunder at
f.eks. behandling af angstsymptomer skal behandles det rette sted, f.eks. i regionen.

Planerne og initiativerne er:

Dget anvendelse af radgivningstilbud

Servicelovens § 12 giver mulighed for at tilbyde stette i form af radgivningstilbud til personer med nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne eller med sarlige sociale problemer.

Formalet er, at give den stette, som sa&tter borgeren i stand til at blive selvhjulpen, uden at der skal oprettes en sag.
Nye borgerhenvendelser om stotte skal derfor indledningsvist tilbydes samtaleforleb, intensive radgivningsforleb eller
mestringsforleb/kurser pé gruppebasis. Forlgbene arbejder mod at gge den enkeltes kompetencer og mestring af egen
situation.

Revisitation af let stotte

62% af den samlede gruppe der modtager § 85 stotte ydes som let statte svarende til 0 — 2 timer ugentligt. Ved
gennemgang af disse sager skal det ud fra en individuel vurdering underseges, om statten kan omlaegges, sa borgeren i
hgjere grad selv er opsegende, nar behovet melder sig. Ligeledes skal der i hgjere grad fokuseres p4, at aktivere borgerens
netvaerk.

Veerestedsstrategi
Bade pé handicap- og psykiatriomréadet er der abne og uvisiterede vaerestedstilbud. Disse tilbud star til radighed for
borgerne, og de er i kontakt med borgere som samtidig modtager individuel stotte fra Kolding Kommune.

Det foreslés, at undersgge om varestederne kan indgé som et strategisk element i, at borgerne opseger den hjelp, som de
har brug for. Enten i form af professionel stotte eller ved at facilitere ’bruger til bruger”-stette.

Formaélet med en verestedsstrategi skal vere, at flere borgere oplever at fa en meningsfuld og sammenhangende stotte,
der medvirker til at deres samlede situation forbedres. At de har indflydelse pé deres egen situation og kan valge
veresteder ud fra deres egne praeferencer og ensker.

Det handler om at borgeren far mulighed for at vaelge det tilbud, der passer bedst ind i det liv borgeren vil leve
fremadrettet. Der vil arbejdes pé at fa fremskudt sagsbehandling ud pa verestederne, s borgerne kan mede f.eks.
Jobcenter, Misbrugscenter og ydelseskontor pa det verested, hvor de er trygge.

I Kolding Kommune har man f.eks. god erfaring med, at den sociale tandpleje har haft fast medetidspunkt pa
Folkekokkenet.

Derudover skal formalet med en verestedsstrategi vare, at det kan fungere som et alternativ til §85 mindsteindsats.
Endvidere skal en verestedsstrategi ses i sammenhang med det faelles strategiske tema om “Mental sundhed og

psykiatri”.

Netveerksradslagning



Familierddslagning har vaeret anvendt pa berne- og familieomradet i flere &r som metode til at aktivere familie og netveerk
i forhold til at lgse sociale problemer omkring den enkelte familie.

Der ber undersoges, om metoden med fordel kan overfores til det specialiserede voksenomrade, séledes man pa
tilsvarende made kan aktivere den enkelte borgers netvaerk omkring de sociale behov og praktiske problemer, som
borgeren har brug for hjelp til at fa lost.

Tvergéende indsats/evrige aktarer — herunder § 83. Hvem gor hvad, hvornér og hvorfor?

Det opleves i en raekke sager, at der er flere akterer fra kommunalt regi. Der kan vare stettepersoner jf. servicelovens §
85, hjemmepleje efter servicelovens § 83, mentorstette efter Lov om aktiv beskaftigelse m.v. Det skal ivaerksattes
tvaergdende koordination i disse sager, der sikrer én faelles plan for borgeren og en overordnet styring af de ressourcer, der
anvendes.

Dette initiativ skal ses i ssmmenhang med det felles strategiske tema om “Felles visitation”.

Social IT
Det bar underseges i hvilke sammenhange at IT kan indga som aflgsning af eller som supplement til den personlige stotte
til borgeren. Der kan f.eks. vaere tale om videokonferencer, elektroniske hjeelpemidler til strukturering m.v.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Social- og Sundhedsudvalget besluttede, at der udarbejdes et @ndringsforslag om socialpedagogisk stette, der kan
medtages ved budget 2018-21.



Punkt 15: Orientering om efterveaern

17/6040
Resumé

Social- og Sundhedsudvalget besluttede pa madet den 15. marts 2017, at der pé et efterfelgende udvalgsmede orienteres
om eftervaernsmodeller.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget vedtog i 2013 Selvverd for unge. Senior- og Socialforvaltningen arbejder ud fra Selvvaerd
for unge, hvor fokus er rettet mod, at den unge saettes i stand til at bidrage til, og blive en aktiv part i sit eget liv som
problemlaser og mulighedsskaber. Der arbejdes pa at den unge opnar uddannelse og eller job, og at den unge generelt
bliver kompetent til at kunne leve et selvstaendigt voksenliv.

Unge som har haft en fast kontaktperson op til det fyldte 18. ar eller har varet anbragt uden for hjemmet umiddelbart
inden det fyldte 18. ar skal tilbydes hjelp efter det fyldte 18. ar, nar det efter en konkret vurdering ma anses at vaere af
vaesentlig betydning, af hensyn til den unges behov for stette og hvis den unge er indforstiet hermed.

Hjelpen skal bidrage til en god overgang til en selvstendig tilvaerelse og herunder have fokus p4, at understotte den unges
uddannelse og beskaftigelse samt gvrige relevante forhold, f.eks. anskaffelse af selvsteendig bolig. Stetten kan gives frem
til det fyldte 23. &r, hvis der er behov for det.

Kontaktpersonordning kan tildeles nar den unge forud for det 18. &r har haft en kontaktperson, og hvis der fortsat vurderes
behov for stette.

Hvis den unge har varet anbragt uden for hjemmet umiddelbart inden det fyldte 18. &r kan Senior- og Socialforvaltningen
treeffe afgarelse om, at den unge forsat har degnophold pa et anbringelsessted efter det fyldte 18. ar. Der kan ligeledes
treeffes afgerelse om en udslusningsordning i det hidtidige anbringelsessted, séledes at overgangen fra degnopholdet til
selvstaendig bolig bliver sé skdnsom som muligt.

Endelig kan Senior- og Socialforvaltningen i forhold til de unge, som har veret anbragt umiddelbart op til det fyldte 18. ar
tildele andre former for statte, der har til formal at bidrage til en god overgang til en selvstendig tilvarelse. Det kan typisk
vere psykologsamtaler, udbetalinger til den unge i forbindelse med etablering i egen bolig, herunder gkonomisk
kompensation i forbindelse med udbetalingsslip til forsergelse.

Hvis den unge fortryder, og tidligere har afvist statte, men behovet forsat er til stede, kan Senior- og Socialforvaltningen
treffe afgarelse om, at tildele eller genetablere stotte indtil det fyldte 23. &r. Dette gaelder ogsé, hvis den unges situation
@ndre sig, sa der senere opstér et behov for stette, eller statten er ophert og behovet herfor genopstar igen.

Denne mulighed for at kunne ga "ud og ind” af efterveernsstotte tager hgjde for, at unge kan blive ”foranstaltningstratte”
og have behov for at vare sig selv uden stotte. Ved denne bestemmelse er det tilladt at ’fortryde”, og der er i lovgivningen
indbygget en hgj grad af forstaelse og omsorg i forhold til de unge.

Kombinationen og reekkefalgen af de forskellige indsatser ivaerksattes efter konkrete vurderinger af den unges behov for
stotte. I denne proces inddrages efter aftale med den unge, den unges professionelle og private netverk, saledes at de
oplever sig stottet, hvilket af afgerende for et godt resultat.

I efterveernsopgaven er der fokus pa at inddrage frivillighed i forhold til at understette hjelpe til selvhjelp til den unge,
dette arbejdes der bl.a. med i Space for tidligere anbragte men det er et omrade der kan udvikles pa. Her teenkes
grundleeggende pa udvikling af vaeresteder og netverksgrupper hvor den unge kan opna et tilhersforhold som vaern mod
evt. ensomhed.

Familierddgivningen har aktuelt 88 unge i eftervaern, 17 er fortsat anbragt og 71 modtager anden stette end anbringelse.

Boarnehandicapradgivningen har aktuelt 3 unge i efterveern, 1 er fortsat anbragt og 2 har kontaktperson.



Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag
Bilag - Eksempler pé Cases fra Familierddgivningen og bernehandicapradgivningen

Bilag - Selvveard for unge



Punkt 16: Redegorelse om handleplaner

17/6303
Resumé

Formand for Social- og Sundhedsudvalget Lis Ravn Ebbesen, (F) ensker i mail af 29. marts 2017 at folgende punkt
medtages pa dagsordenen:

”SF onsker en redegarelse hvordan Kolding ligger i forhold til handleplaner.

Social og sundhedsudvalgsformand Lis Ravn Ebbesen, SF gnsker en redeggarelse for, hvordan Kolding ligger i forhold til
handleplaner pa anbringelsesomradet.

Baggrund.
Jeg var inviteret til at byde velkommen og fortaelle om anbringelsesomradet til LOS” arsmede i Kolding.

Jeg blev stillet spergsmaélet, om vi fik lavet handleplaner i Kolding, da LOS-undersggelsen vedr. handleplaner viser, at der
i naesten halvdelen

af sagerne ikke er handleplaner! LOS har valgt ikke at stille spergsmaél vedr. kvaliteten af handleplanerne eller
opfolgningen pa handleplanerne — alene det objektive - om de forefindes.

Et andet spargsmal var om kommunen kun bruger social padagogiske opholdssteder, nér alt andet er gaet galt.

Jeg ansker derfor: En redegarelse for hvordan forlgbet har veeret i de sager, hvor en sddan anbringelse er blevet lgsningen.

E3]

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,
at udvalget fér en arlig redegerelse for, i hvor mange sager, der forefindes handleplaner
at det leegges ind i arshjulet

at der pd samme mede redegeres for antal bern der modtager stotte i hjemmet eller er anbragte.
Sagsfremstilling

Familierddgivningen har foranstaltninger i 547 sager, hvor der skal foreligge handleplan. Heraf 376 sager hvor der er
forebyggende foranstaltninger og 171 anbringelsessager. Familieradgivningen har handleplaner i alle sager.

Handicapradgivningen har foranstaltninger i 49 sager, hvor der skal foreligge handleplan. 14 sager hvor der er
forebyggende foranstaltninger, og hvor der foreligger handleplaner i 12 sager.
35 sager hvor foranstaltningen er anbringelse, hvor der foreligger handleplaner i alle sager.

I forbindelse med @ndring af servicelovens bestemmelser i januar 2011, Barnets reform, blev det indskrevet, at
kommunen ved valg af anbringelsessted skal leegge vaegt pa anbringelsesstedets mulighed for at tilbyde nare og stabile
voksenrelationer og herunder vurdere, om en anbringelse i en plejefamilie er mest hensigtsmaessigt. Samtidig blev det
preeciseret, at anbringelse af sgskende skal ske pa samme anbringelsessted, med mindre dette skennes uforeneligt med de
enkelte barns behov.

Kolding Kommune efterlever lovens krav om valg af anbringelsessteder, séledes at mulighederne for anbringelse af barnet
eller den unge i plejefamilier afseges hver gang. Dette har medfert, at flere bern og unge end tidligere bliver anbragt i
plejefamilier, idet der er szrlig fokus pa plejefamiliens mulighed for at kunne tilbyde barnet eller den unge en ner og
stabil voksenrelation, hvor udskiftning i personale, herunder vagtordninger, som er kendetegnet pa et socialpadagogisk
ophold ikke er en udfordring. Samtidig sikres plejefamilierne malrettede kurser og supervision i forhold til, at kunne
forsté bern og unge med serlige udfordringer, og handle mere socialpadagogisk end der tidligere har veret tradition for i
en plejefamilie. Plejefamilierne er séledes i dag blevet mere socialpadagogisk professionaliseret til, at kunne varetage de
mere behandlingskreevende bern og unge.



Hvis det alligevel vurderes, at barnets eller den unges serlige behandlingsmaessige behov ikke kan tilgodeses i en
plejefamilie, vaelges det anbringelsessted, som skennes at kunne varetage opgaven, hvilket oftest er et socialpedagogisk
opholdssted eller en degninstitution. Hvis det viser sig, at barnet eller den unge efter en tid i plejefamilien, typisk omkring
puberteten, fremviser sé store grundleeggende tilknytningsproblemer, som er opstéet inden anbringelsen i plejefamilien,
kan det blive nedvendigt at skifte anbringelsessted til et socialpeedagogisk opholdssted, idet barnet pa dette tidspunkt, ofte
ikke

”magter” den tettere kontakt, som jo netop er i en plejefamilie.

Forvaltningen er opmerksom pa, om skift af anbringelsessted kan blive pakraevet, idet det er vigtigt for barnet eller den

unge, at skiftet sker s skdnsomt som muligt, séledes at der ikke opstar felelser af skyld og skam hos barnet eller den
unge, og at kontakten til plejefamilien kan fortsette efter skiftet til nyt anbringelsessted.

Aktuelt har Familieradgivningen 5 anbragt pa socialpaedagogiske opholdssteder. Tre unge har ikke tidligere vaeret anbragt
i plejefamilier, det blev her ved anbringelsen vurderet, at de bedste match ville vare anbringelse pé socialpedagogisk
opholdssted.

Aktuelt har Bernehandicapradgivningen 22 anbragt pa opholdssteder. De mest handicappede er pa henholdsvis
opholdssteder eller institution.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 19-04-2017

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at behandle sagen.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017
Godkendt.
Bilag

Bilag til dagsordenspunkt - LOS undersogelse af handleplanen og visitation 2015.pdf



Punkt 17: Kommunale forskelle i antallet af underretninger

17/6247
Resumé

Neastformand i Social- og Sundhedsudvalget Trille Nikolajsen (V) fremsender mail den 12. marts 2017 med anmodning
om optagelse af punkt pa dagsordenen til april medet.

” Ankestyrelsen har i december 2016 gennemfort en undersagelse af forskelle i antallet af underretninger blandt landets
kommuner.

Ankestyrelsen har lavet denne undersggelse, for at give et storre vidensgrundlag om underretninger samt se pd arsagerne
til, at der er forskel pd antallet af underretninger i de enkelte kommuner.

Pa baggrund af Ankestyrelsens undersggelse af kommunale forskelle i antallet af underretninger, anmoder Trille
Nikolajsen pé vegne af Venstre om at fa felgende belyst:

¢ Underspgelsen peger pé at er der forskel pd underretninger. I nogle kommuner defineres en meget stor del af
kommunikationen omkring udsatte bern og unge og de problemer de har som underretninger, mens man i andre
kommuner ikke nedvendigvis registrerer al kommunikation om bekymringer eller problemer som underretninger.
Hvordan defineres en underretning i Kolding Kommune?

o Forskellen i antallet af underretninger i de enkelte kommuner, er blandt andet pavirket af, hvorvidt der har vaeret
ledelsesmaessigt fokus pa underretninger som redskab. Hvordan anvender Kolding kommunen underretninger som
et redskab?

¢ Kolding kommune ligger hgjt, ssmmenlignet med de andre kommuner, nér det gelder antal af underretninger i alt.
Ligeledes ligger Kolding Kommune heijt i statistikken, der viser at der er bern hvor der er lavet mange
underretninger pa det enkelte barn. Her gnskes en redeggrelse pa hvorfor Kolding kommune ligger sé hgjt i antal,
samt hvorfor der skal laves s& mange underretninger pa et enkelt barn?

En droeftelse af hvordan vi i Kolding kommune, kan anvende underretninger pa bedst mulig made, til at fremme udsatte
bern og unges trivsel?”

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior-og Socialdirekteren foreslar,

at sagen droftes.
Sagsfremstilling

Kolding Kommune definerer en underretning med udgangspunkt i Ankestyrelsens betegnelse. En underretning betegnes
af Ankestyrelsen som en henvendelse, der indeholder en bekymring for et barns eller en ungs sundhed og udvikling.
Senior- og Socialforvaltningen er forpligtet til, senest 24 timer efter underretningen er modtaget, at vurderer om barnets
eller den unges sundhed eller udvikling er i fare, og om der derfor er behov for at ivaerksatte akutte foranstaltninger
overfor barnet eller den unge.

En underretning kan vere en oplysning om bekymring fra en fagperson eller en privat borger. Der er ingen krav til formen
pa en underretning. Der kan underrettes telefonisk eller skriftligt. Der kan ogsa underrettes anonymt.

Familieradgivningen kan modtage underretninger fra f.eks.:

Barnet eller den unge selv

Indehavere af foreeldremyndigheden

Biologiske foralder, der ikke har del i foreldremyndigheden
Familien eller andre i husstanden

Personer i nermiljoet

Stetteperson

Dag- eller fritidstilbud



Skole

Padagogisk-psykologisk radgivning
Kommunal sundhedspleje
Sundhedsvesenet i gvrigt
Aflastnings- eller plejefamilie

Politi og/eller domstol

Krisecentre

Opholdssteder eller degninstitutioner
Anden kommune

Forvaltningen selv

Familieradgivningens forpligtigelse er at sgrge for, at samtlige underretninger, som modtages, vurderes systematisk og
rettidigt. Der skal foretages en central registrering af underretningerne. Kommunerne har pligt til at indberette oplysninger
om modtagne underretninger til Ankestyrelsen.

Systematiseret arbejde med underretninger har stor fokus i Kolding Kommune. Alle henvendelser/oplysninger, som kan
give anledning til at antage, at et barn eller en unge treenger til serlig stotte i form af en foranstaltning skal behandles som
en underretning.

I den situation, hvor en radgiver i Familierddgivningen under en dben anonym rédgivning med en foraldre vurderer, at der
kan vaere behov for sarlig stette, hvilket den pageldende foraldre er enig i, oprettes en sag, der indgér som en
underretningssag fra enten en foreldre eller rddgiveren selv.

Familierddgivningen vurderer og registrere samtlige indkomne underretninger inden for 24 timer. Er det forste
underretning anvender Familierddgivningen underretningen som redskab i forhold til at vurderer, om der skal tilbydes en
forebyggende indsats, eller om der skal ivaerkszattes af en bernefaglig undersegelse. Undersggelsen er en nermere
redegerelse om, barnet/den unge har udekkede behov, hvor der er grundlag for iverksettelse af en foranstaltning.

En underretning i en eksisterende sag bruges som redskab til, at vurderer om indsatsen i en eksisterende sag er
fyldestgerende for at sikre barnets/den unges sundhed, udvikling og trivsel. Ved forste vurdering inden for 24 timer,
handler det om at vurderer om der er akutte forhold der skal handles pa omgaende. Er dette ikke tilfaeldet sendes
underretningen til radgiver, og der skal foretages en second opinion. Det betyder, at der er ekstra sikkerhed pa barnet/den
unge, og at radgiveren sammen med andre fagprofessionelle vurderer beslutningen om fastholdelse eller eventuelle
@ndring af foranstaltningen.

Familieradgivningens systematiske handtering af underretninger sikrer, at alle de barn og unge, der underrettes om, bliver
fagligt vurderet, med udgangspunktet i, at sikre barnets/den unges sundhed, trivsel og udvikling, s& barnet/den unge sa
vidt muligt kan komme tilbage til at fungerer i almenomradet.

I Kolding Kommune er der et meget stort fokus pa, og enske om, at alle underretninger bliver registreret. Derfor betragtes
alle henvendelser vedrerende bekymringer for bern og unge som underretninger. Det er blandt andet ogsa arsagen til, at
der i nogle igangvarende sager indgér og registreres flere underretninger. Nogle af disse underretninger kan handle om, at
omverdenen ikke er enige i de foranstaltninger der ivaerksettes. Her sikres det ivaerksatte ved en genvurdering af
indsatsen, hvor fokus hele tiden er pd, om der ses udvikling i den eksisterende foranstaltning. I andre sager hvor der
kommer flere underretninger drejer det sig typisk om komplicerede skilsmissesager, hvor foreldrene underretter omkring
den anden part.

Der ses store forskelle pé antal af underretninger i landets kommuner, det er der flere forklaringer pa. I nogle kommuner
er der ikke en struktureret hdndtering af underretninger pa samme méde som i Kolding. Andre kommuner bruger
forebyggelsesenheder til at drefte bekymringer fra eksempelvis skoler og daginstitutioner og handtering heraf, for der
sendes en underretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 19-04-2017
Social- og Sundhedsudvalget besluttede at behandle sagen.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Sagen udsettes til neste made.



Punkt 18: Etablering i Kolding Kommune af samarbejde med
Forbrugerradet Teenk - Gaeldsradgivning

17/6055
Resumé

Arbejdsmarkedsudvalget besluttede den 2. november 2016 at styrke indsatsen omkring gkonomisk rad og vejledning, bl.a.
via nye typer frivillige indsatser for at nd gruppen af borgere, som har behov for ekonomisk rad og vejledning, men som
ikke nedvendigvis kommer pé Jobcenter Kolding.

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen har derfor veret i dialog med Forbrugerradet Teenk — Geldsradgivning, og
der er udarbejdet et udkast til en samarbejdsaftale. Et samarbejde om at abne et radgivningscenter i Kolding og dermed
tilbyde personlig gaeldsradgivning til borgere i Kolding Kommune.

Sagen behandles i
Arbejdsmarkedsudvalget, Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Beskaftigelses- og integrationsdirekteren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget besluttede den 2. november, at styrke indsatsen omkring skonomisk rdd og vejledning, bl.a. via
nye typer frivillige indsatser for at né gruppen af borgere, som har behov for gkonomisk rad og vejledning, men som ikke
nedvendigvis kommer pa Jobcenter Kolding.

Derfor har Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen varet i dialog med Forbrugerradet Tenk — Galdsradgivning, og
der er udarbejdet et udkast til en samarbejdsaftale. Et samarbejde om at &bne et radgivningscenter i Kolding og dermed
tilbyde personlig galdsradgivning til borgere i Kolding Kommune.

Samarbejdsaftalens hovedtrak skitseres kort i det nedenstéende.

Generelt om Forbrugerradet Teenk - Geeldsradgivning

En lang raekke studier dokumenterer, at den udlesende faktor for geeldsetning oftest er negative livsbegivenheder — fx
sygdom, arbejdslashed og brud i familien. Samtidig findes der dokumentation for, at konsekvenserne af galdsproblemer
er store for den enkelte borger. Der er fx en klar sammenhang mellem overgaldssatning og udfordringer som darligt
fysisk og psykisk helbred samt social og samfundsmassige marginalisering.

Forbrugerrddet Taenk har siden 2010 drevet Geeldsrddgivningen, som yder fortrolig, uvildig og gratis geldsradgivning til
okonomisk treengte borgere. Den personlige rddgivning foregér pt. i et af deres seks radgivningscentre i henholdsvis
Kebenhavn, Odense, Aalborg, Esbjerg og Nykebing Falster. Og nu dbnes der séledes et syvende radgivningscenter i
Kolding.

Derudover driver Geldsradgivningen en landsdeekkende telefonradgivning til borgere med akutte problemer, som fx
spergsmal om rettigheder i forbindelse med indkaldelse til fogedretten.

Formaélet med geeldsradgivningen er, at geeldsramte borgere (1) far overblik over deres ekonomiske situation, (2)
handterer deres kreditorer og (3) far en plan til at hdndtere deres gkonomi fremadrettet.

Malgruppen for gaeldsradgivningen er borgere som har udfordringer med deres privatekonomi i form af geld og et lavt
radighedsbeleb. Geldsrddgivningen har ifelge Forbrugerradet Teenk et gennemgéende fokus pa at styrke borgerens evne
til at handtere egne galdsproblemer.

En evaluering af Forbrugerradet Teenks samlede frivillige geeldsrddgivningsindsats har vist, at geeldsrddgivningen har
tydelige, positive virkninger for borgerne. Det primaere udbytte er et oget overblik og skonomien, hvilket skaber ro og
giver en oplevelse af overskud i hverdagen.

Forbrugerrddet Teenks tilbud om personlig geldsradgivning falder godt i trad med Beskeftigelses- og
Integrationsforvaltningens fokus pa at styrke omrédet for ekonomisk rad og vejledning, da det giver mulighed for at



tilbyde geeldsradgivning til en bred mélgruppe.

Samtidig vurderes det som en klar styrke, at Kolding Kommune far Forbrugerradet Teenk som en professionel og uvildig
samarbejdspartner.

Om Forbrugerrddet Teenks Geeldsradgivning i Kolding Kommune
Helt konkret vil Forbrugerradet Teenks personlige radgivning blive organiseret som folger:

o Tre frivillige radgivningsteams vil sta til rddighed én gang om ugen i to timer.

o Hvert team bestér af to personer med gkonomisk, juridisk eller socialfaglig baggrund. Alle rddgivere gennemgar et
uddannelsesprogram og opkvalificeres labende.

¢ Det vil vare en koordinator, som laver aftaler og tager imod borgerne.

e Radgivningen vil rent fysisk vare placeret pa en central og neutral lokation.

Rédgivningen sker pé baggrund af tidsbestilling. Den forste radgivning varer typisk en time og antallet af radgivninger
athaenger af den enkelte situations kompleksitet og behov.

Rédgivningen forlgber ofte over 3 faser: (1) Skabe overblik over borgerens skonomiske situation, (2) Udarbejdelse af
budget med borgeren og (3) Udarbejdelse af aftaler med kreditorer.

1. Overblik

¢ Borgernes indtagter og fasteudgifter gennemgas
e Borgernes geld kortleegges (offentlig og privat)
e Status pa boligsituation og evt. indkaldelse til fogedretten.

2. Budget

¢ Der legges et budget sammen med borgeren
¢ Borgerens betalingsevne udregnes.

3. Aftaler

¢ Huvis det er relevant, tages der kontakt til borgerens kreditorer med henblik pé eftergivelse, renteforhandling,
afdragsordning, henstand mv.
¢ Der afklares muligheder for geeldssanering og tages en dialog om forbrugsmenstre og aendring af adfzerd.

Kolding Kommune skal bidrage aktivt til at henvise og motivere borgere i mélgruppen til at opsege gaeldsradgivningen.
Safremt samarbejdsaftalen indgés forventes radgivningen at starte op i september 2017.

Okonomi og opfolgning
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen bidrager med 325.000 kr. i opstartsaret og 150.000 kr. i de efterfolgende
driftsar. Belgbet findes inden for Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningens egen ramme.

Bidraget er storre i det forste ér, da opstarten af geldsrddgivningen har flere omkostninger — fx til rekruttering og
oplering af frivillige og anskaffelse af IT-udstyr mv.

Samarbejdsaftalen indeholder evaluering og regnskabsafleeggelse. Arbejdsmarkedsudvalget orienteres, nér disse
foreligger.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 03-05-2017
Godkendt.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017
Godkendt.



Punkt 19: Anmodning om sag til dagsorden, Lis Ravn Ebbesen (F), Refugie
for sindslidende

17/7666
Resumé

Formand for Social- og Sundhedsudvalget, Lis Ravn Ebbesen (F), fremsender mail den 27. april 2017 med anmodning om
optagelse af folgende punkt pa dagsordenen i maj méaned;

”SF foreslar et refugie for Sindslidende.

Pé baggrund af dreftelser i Social- og Sundhedsudvalget foreslar formand for Social- og Sundhedsudvalget Lis Ravn
Ebbesen, SF, udvalget at palaegge forvaltningen at udarbejde et budgetforslag til et "Refugium” for psykisk syge pa det
kommende ”Mentale sundhedshus” Lésbyhgj eller i umiddelbart neerhed.

Et Refugium er et tilflugtssted hvor man kan sege hvile, hjelp og ro for kaotiske tanker.

Psykisk syge vil ofte selv have en fornemmelse af, hvornar de er pa vej ned i et dybt hul eller et kaotisk tankemylder. Ved
at kunne ringe degnet rundt og fa hjelp eller i yderste konsekvens fa et ophold pa et akuttilbud- her kaldt Refugiet - er vi
sikker pé at vi bade “designer bedre 1iv”’ og sparer pa sygehusudgifter. Refugiet skal altsa udover akutpladser omfatte
stotteperson og degntelefon. De sidste to indsatser i samarbejde med det Mentale sundhedshus.

Evt. afledte driftsudgifter medtages i et budgetudvidelsesforslag”.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior-og Socialdirekteren foreslar,

at sagen droftes.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at optage sagen pa dagsordenen.



Punkt 20: Idraet for sundhedsmaessigt udsatte grupper

17/7667
Resumé
Formand for Social- og Sundhedsudvalget, Lis Ravn Ebbesen (F), fremsender mail af 27. april 2017 med anmodning om

optagelse af felgende punkt pa dagsordenen i maj maned,;

”SF foreslér idraet for udsatte grupper.

Formand for Social- og Sundhedsudvalget Lis Ravn Ebbesen, SF, foreslar udvalget at palaegge forvaltningen at
undersege, hvordan Idrat for alle i hgjere grad kan benyttes af Senior- og Socialforvaltningens malgrupper med henblik
pa at sikre mere lighed i sundhed. Og om benyttelsen vil indebaere at tilbuddet skal vaere gratis og dermed kan tildeles pa
“recept” fra Sundhedscentret eller om det kraever sarskilte hold. Driftsudgifter medtages som et budget forslag”.

Tilfejelse til resumé

Forvaltningen har underseggt muligheden for hvordan Idraet for alle kan benyttes af Senior- og Socialforvaltningens
udsatte grupper med henblik pé at sikre mere lighed i sundhed.

Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget og i

Udsatteradet.
Forslag

Senior-og Socialdirekteren foreslar,

at sagen droftes.
Nyt forslag

Senior-og Socialdirekteren foreslér,

at sagen droftes.

Sagsfremstilling

Forvaltningen er i gang med at afdeekke, hvordan Idret for alle kan benyttes af socialt- og sundhedsmaessigt udsatte
grupper i Kolding Kommune.

Idreet for alle drives af Kolding Firma Sport, i folge samarbejdsaftale med Kolding Kommune. De er abne overfor et
samarbejde om idraet for sundhedsmeessigt udsatte.

1. Borgere, der er socialt udfordrede og er sundhedsmeessigt udsatte

Det har ikke varet muligt, at kontakte alle relevante akterer med henblik pé vurdering af hvor mange borgere, der kunne
veere interesserede i at deltage i tilbuddet. Derfor er det svert, at vurdere hvor mange der vil deltage i tilbuddet. I forhold
til de socialt udsatte, har der veret droftelser med nogle af bostederne og varesteder 1 Kolding Kommune. De er
umiddelbart positive overfor ideen om, at etablere idraet for udsatte og vil gerne samarbejde omkring et tilbud og om
rekrutteringen af deltagere. Overmarksgarden og Vakststedet, mener det ca. vil vaere relevant for 50 af deres brugere.
Folkekakkenet, Paraplyen og Regnbuen, mener at det vil vaere et godt tilbud, men der er fa borgere som vil benytte det.

2. Borgere der har handicap og er sundhedsmaessigt udsatte

Der onskes at give handicappede borgere med sundhedsmeessige udfordringer flere muligheder for at blive fysisk aktive
via idraet.

3. Borgere der er serlig sundhedsmaessigt udfordret

Der onskes at give borgere, som har vanskeligt ved at blive eller vere fysik aktive, flere muligheder for at blive fysisk
aktive.



Projektet er et pilotprojekt, indeholdende 3 mélgrupper. Udgangspunktet er, at arbejde mélrettet med at f4 borgere, der
typisk ikke er idraetsmeessige aktive til blive mere aktive.

Idreet for alle koster 450 kr., pr. halvar. Samlet vurderes det, at pilotprojektet vil omfatte ca. 100 borgere fra de tre
ovenstdende grupper som vil vare interesserede i at deltage i Idreet for sundhedsmaessigt udsatte grupper. Det foreslas at
belabet for deltagelse pilotprojektet reduceres til 50% procent, da det forventeligt vil age deltagelsen.

I pilotprojektet anbefales det, at tilbuddet udvikles pa baggrund af en designproces.

Pa sigt er der en forventning om at borgere der deltager, vil fa bedre livskvalitet og blive mere aktive, 4 oget selvverd via
samvar og fallesskab med andre. Der er ligeledes en forventning om, at nogle af deltagerne vil fi mindre behov for hjelp
og stette pa leengere sigt.

Nér designprocessen afsluttes og der foreleegger et koncept, fastseettes mal som arlig evalueres. Mélene fastsattes sa de
bl.a. vil méle pd borgernes selvvurderede sundhed og fysiske aktivitetsniveau.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017
Social- og Sundhedsudvalget besluttede at optage punktet pd dagsordenen.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 21-06-2017

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at palaegge forvaltningen, at der ivaerksattes idreetsprojekter for udsatte pa tveers
af omraderne i forvaltningen og at udvalget fér en orientering herom inden udgangen af 2017.

Beslutning Handicapradet den 10-08-2017

Der efterlyses et samlet overblik over specialiserede tilbud og koordinering af disse.
Handicapradet er positiv overfor det konkrete tilbud, men anbefaler at egenbetaling ikke kommer med.



Punkt 21: Deltagelse i aktiviteter

16/17063

Resumé

Deltagelse i kommunale aktiviteter, medlemmer af Social- og Sundhedsudvalget.

Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at Social- og Sundhedsudvalget drefter om der er behov for, at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre
kommunale erhverv.

Sagsfremstilling

Jf. Kolding Kommunes regulativ om vederlag og godtgerelse til Byraddets medlemmer, punkt 2, fremgar det, at der kan
tillegges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv, nar deltagelse sker efter
anmodning fra Byradet eller Byradets udvalg, pa grund af en protokolleret beslutning.

Aktivitet Invitationer til Deltagere
Palliation i Kolding Kommune, felles temamede den ~ Social- og

3.maj kl. 11-12.00 pa Nicolaiplads for Seniorudvalget, Sundhedsudvalget

Social- og Sundhedsudvalget samt Stetteforeningen

Hospice Kolding

Reception Home Start Kolding den 1. juni kl. 16-
18.30, Kvarterhuset, Kolding

Social- og
Sundhedsudvalget

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Udvalget besluttede, at medlemmerne kunne deltage i de naevnte aktiviteter, herunder Jul hele &ret d. 24. maj 2017.
Lis Ravn Ebbesen og Annie Terp Thomsen deltager Palliation i Kolding Kommune d. 3 maj 2017
Lis Ravn Ebbesen og Trille Nikolajsen deltager i reception Home Start.

Tanja Buchreitz Lowenstein og Trille Nikolajsen deltager i Jul hele aret.



Punkt 22: Orientering fra formanden.

16/17063

Resumé

Orientering fra formanden.
Sagen behandles i
Social- og Sundhedsudvalget.
Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 23: Orientering fra Social- og Sundhedsomradet

16/17063

Resumé

Orientering om udvalgt nyt fra social- og sundhedsomradet.
Sagen behandles i

Social- og Sundhedsudvalget.

Forslag

Senior- og Socialdirekteren foreslér,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 17-05-2017

Orienteringen blev taget til efterretning.
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