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Introduktion og rundvisning i Vores hus i Vamdrup

RESUME

Byggeriet af kulturhuset Vores Hus startede den 2. januar 2023 og blev i 2024 indviet.
Projektet Vores Hus blev til virkelighed pa baggrund af et stort arbejde fra frivillige fra
Vamdrup Kino, biblioteksmedarbejdere og ikke mindst velvilje fra det lokale erhvervsliv og
gvrige sponsorer.

Souschef Bethine Gregersen deltager pa mgdet og giver en rundvisning pa stedet og en
introduktion til Vores Hus.

Sagen behandles i
Handicapradet.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsforvaltningen foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 13-03-2025

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Fravaerende:
Jan Schjerning
Birgitte Munk Grunnet

Folmer Krogh

Sagsfremstilling

Projektet Vores Hus blev til virkelighed pa baggrund af et stort arbejde fra frivillige fra Vamdrup
Kino, biblioteksmedarbejdere og ikke mindst velvilje fra det lokale erhvervsliv og avrige
sponsorer.

Bent O. Jgrgensens fond, som star bag virksomheden Dansk Autologik, havde i farste omgang
ydet en genergs donation pa 5,7 mio. kr. Men da projektet matte annullere den farste licitation
pga. stigende priser pa byggeri, forhgjede fonden donationen med yderligere 2,5 mio. kr.

Jens Holms Biblioteksfond, der i farste omgang havde doneret 600.000 kr. forhgjede
donationen med 3 mio. kr. Den lokale virksomhed Isover stgttede projektet ved at levere
isoleringsmateriale til byggeriet.



Vores Hus rumme biograf, mulitisal, bibliotek, foyer og madelokaler, Vamdrup Kino og
Vamdrup Bibliotek bliver de to primaere aktgrer i huset. Planen er, at Vores Hus skal veere et
samlingspunkt og en base for de mange foreninger, der er i byen.



Arlig tilbagemelding, tilsynsrapporter fra Det Sociale Tilsyn

RESUME

En gang arligt foreleegges Bgrn og Uddannelse resultaterne af de tilsynsbesag,
Socialtilsyn Syd afleegger pa dagninstitutionen Tinghgj, bostedet Kernen og
aflastningsinstitutionen Toppen. Bostedet Kernen blev lukket i 1. halvar af 2024, hvorfor
afrapporteringen om Kernen herefter ophgrer.

Leder af Familiecenter — Daggn Linda Widding Bering uddyber tilsynsrapporterne pa
mgdet i Barn og Uddannelse. Hun forteeller pa madet i Barn og Uddannelse om
resultaterne af tilsynsrapporterne for 2024 og om hvilke tiltag, de har givet anledning til pa
Tinghgj og Toppen. Pa mgdet i Handicapradet fokuserer oplaegget pa Toppen.

Tilfgjelse til resumé

Til Handicapradets mgde den 13. marts 2025 gnskes en yderligere orientering om Tinghgjs
tilsynsrapport og spindelveaev.

Leder af Familiecenter — Dggn, Linda Widding Bering deltager pa Handicapradsmgdet og giver
en orientering i sagen.

Sagen behandles i

Bgrn og Uddannelse d. 5. februar 2025
Handicapradet d. 20. februar 2025 og 13. marts 2025.

Forslag
Barne- og uddannelsesdirektgren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

Nyt forslag
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING BGRN OG UDDANNELSE DEN 05-02-2025
Godkendt.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 20-02-2025

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Handicapradet vil gerne hgre mere om udviklingen pa Tinghgj i forhold til de



problematikker som Tilsynet anfarer pa naestkommende mgde.

Fravaerende:

Charlotte Enevoldsen
Susanne Stenstrop Thorsen
Sgren Rasmussen

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 13-03-2025

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Handicapradet gav udtryk for, at vaere glade for, at der er igangsat gode tiltag pa Tinghgij.

Fravaerende:
Jan Schjerning
Birgitte Munk Grunnet

Folmer Krogh

Sagsfremstilling

En gang arligt afrapporteres tilsynsrapporterne for dggninstitutionen Tinghgj for anbragte barn
og bostedet Kernen samt aflastningsinstitutionen Toppen for Barn og Uddannelse. Her
afrapporteres tilsynene i 2024.

Det er Socialtilsyn Syd, der fgrer tilsyn med Kolding Kommunes sociale tilbud. Tilsynet
udarbejder halvarlige tilsynsrapporter. | 2024 lukkede bostedet Kernen, og det er saledes de
sidste tilsynsrapporter for bostedet, der fremlaegges i sagen. Tilsynene i 2024 har for bade
Tinghgj og Toppen givet anledning til opmaerksomheder og indsatser. Disse fremlaegges i
sagen.

Tilsynets indhold

Socialtilsyn Syd udfgrer et driftsorienteret tilsyn for at vurdere, om tilbuddet opfylder
kvalitetsmodellens indikatorer og kriterier, og om tilbuddet fortsat opfylder bade de faglige,
gkonomiske og organisatoriske betingelser for godkendelse. Tilbuddet fremsender oplysninger,
som er udgangspunkt for det driftsorienterede tilsyn.

Der foretages bade anmeldte og uanmeldte tilsynsbesgg for at sikre, at tilbuddet fortsat har
den forngdne kvalitet. Tilsynsbes@gene foregar i dialog og med fokus pa kvalitetsudvikling.
Tilsynsrapporten er efterfglgende tilgeengelig i Tilbudsportalen, hvor den samlede vurdering af
tilbuddet fremgar.



| 2024 blev der foretaget bade uanmeldt og anmeldt tilsyn pa Kernen. Tilsynene gav ikke
anledning til seerlige opmaerksomheder. Kernen blev lukket i fgrste halvar af 2024, og
flytningen af de resterende beboere til andre tilbud under Social- og
Arbejdsmarkedsforvaltningen forlgb godt.

Pa Tinghgj og Toppen blev der i 2024 foretaget anmeldt tilsyn. Tilsynet papegede i
tilsynsrapporten for Tinghgj nogle forhold, som gav anledning til, at der siden sommeren 2024
er igangsat indsatser ift. tilbuddet "stgtteopholdet” og ift. "ungegruppen”. Ift. begge arbejdes der
ogsa med ledelse teettere pa.

Der ses en positiv effekt af de igangsatte indsatser med gget fokus pa kompleksiteten og den
faglige tilgang til det enkelte barn og ung. Blandt andet gares brug af ekstern faglig
supervision, der arbejdes med mal og delmal, og den paedagogiske tilgang tilpasses og
justeres Igbende med understattelse fra ledelsen. Desuden har tilsynsrapporten givet
anledning til eendring af de fysiske rammer og af sammensaetning af bgrne- og ungegrupperne
i statteopholdet og ungegruppen. Der er tale om en langsigtet proces med varige nye tiltag og
forandringer.

Tilsynsrapporten for Toppen gav anledning til afholdelse af temadage for Toppens personale
om arbejdet med mal og delmal. Dette er siden implementeret i det daglige paedagogiske
arbejde.

Leder af Familiecenter — Dagn Linda Widding Bering praesenterer pa madet i Barn og
Uddannelse tilsynsrapporterne for 2024 og uddyber, hvordan der arbejdes med dem. Pa madet

i Handicapradet koncentrer oplaegget sig om Toppen.

Tilsynets besggsnotater er vedlagt sagen som bilag.



Status - Solsikkeprogrammet

RESUME

| forbindelse med budgetforlig for 2024 foreslog forligskredsen, at det fremsatte forslag
om kgb, implementering og udbredelse af solsikkeprogrammet til Kolding Kommune,
skulle startes som et internt initiativ via HR-afdelingen.

"Solsikken er et simpelt veerktgj til frivilligt at dele, at du har et handicap eller en tilstand,
som maske ikke umiddelbart er tydelig — og at du maske har brug for en hjeelpende hand,
forstaelse eller mere tid i butikker, pa arbejde, i transport eller i offentlige rum.”

Tilfgjelse til resumé

Handicapradet gnsker en status i sagen. Leder af Kommunikation og HR Radgivning Lena
Vinding deltager pa mgdet og giver en orientering.

Sagen behandles i
@konomi og Strategi.

Forslag
Kommunaldirektgren foreslar,

at @konomi og Strategi tager orienteringen til efterretning.

Nyt forslag
Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen foreslar,

at Handicapradet gives en orientering i sagen.

BESLUTNING GKONOMI OG STRATEGI DEN 22-04-2024

Orienteringen blev taget til efterretning.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 16-05-2024

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Handicapradet udtrykker gleede over, at solsikkeprogrammet er startet op og haber det
bliver rullet ud mange steder.

Fravaerende:
Rasmus Lund-Sgrensen

Sagren Rasmussen



Gulcan Guven Grud

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 13-03-2025

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Handicapradet opfordrer Kolding Kommune til at evaluere prgvehandlingen og at udvide
ordningen til hele Kolding Kommune, szerligt med fokus pa barneomradet.

P& den made vil flere medarbejdere fa kendskab til ordningen og fa mulighed for at blive
undervist gennem Solsikkeprogrammets videoer.

Handicapradets brugerrepraesentanter stiller sig gerne til radighed i forhold til et
samarbejde mellem organisationerne og Kolding Kommune for at udbrede kendskabet til
usynlige handicaps.

Handicapradet opfordrer endvidere til, at der ggres bedre reklamere for solsikkesnoren
pa udleveringsstederne og at der kommunikeres bredt ud pa ex. Kommunens
hjemmeside.

Fravaerende:
Jan Schjerning
Birgitte Munk Grunnet

Folmer Krogh

Sagsfremstilling
"Globalt lever 1 ud af 6 af os med et handicap. Det er cirka 1,3 milliarder mennesker.

Men mens nogle af os oplever et handicap, der er synligt, har mange en ikke-synlig tilstand
eller oplever en kombination af bade synlige og ikke-synlige tilstande. Disse handicap kan
veere midlertidige, situationsbestemte eller permanente. De kan vaere neurologiske, kognitive
og neuroudviklingsmaessige savel som fysiske, visuelle og auditive og omfatte sensoriske og
bearbejdningsbesveer. De kan ogsa veere respiratoriske savel som kroniske helbredstilstande
sasom gigt og diabetes, kroniske smerter og sgvnforstyrrelser.

Solsikken er et simpelt veerktg;j til frivilligt at dele, at du har et handicap eller en tilstand, som
maske ikke umiddelbart er tydelig — og at du maske har brug for en hjeelpende hand, forstaelse
eller mere tid i butikker, pa arbejde, i transport eller i offentlige rum.”

Kilde: Et symbol for ikke-synlige handicap (hdsunflower.com)

| forbindelse med budgetforlig for 2024 foreslog forligskredsen, at det fremsatte forslag om kab,
implementering og udbredelse af solsikkeprogrammet til Kolding Kommune, skulle startes som
et internt initiativ via HR-afdelingen.



Der er nedsat en arbejdsgruppe mellem SAF og HR, som samarbejder om initiativet.

Der er udpeget 3 arbejdspladser, som starter med at blive en del af initiativet. Der er ved
udveelgelsen lagt veegt pa, at der er en hgj grad af borgerkontakt og mangfoldighed. De valgte
arbejdspladser er Borgerservice, Modtagelsen pa Jobcenteret samt Kolding hovedbibliotek.

Solsikkeprogrammets sglvabonnement er indkgbt. Der indkabes til en start 100 solsikkesnore
som borgere kan fa udleveret pa Borgerservice og biblioteket.

Arbejdspladserne vil i Igbet af april maned modtage undervisning af personalet. Nar
undervisningen er gennemfgrt seettes der plakater op pa arbejdspladsen for at synliggare over
for borgerne, at arbejdspladsen har kendskab til programmet.

Lederne fra de 3 arbejdspladser indgar efterfalgende i arbejdsgruppen, hvor der Ilgbende
falges op pa initiativet.



Afrapportering pa 19 initiativer i socialpsykiatrien 2025

RESUME

I marts 2022 godkendte udvalget Social og Arbejdsmarked en handleplan for 19
initiativer, som skal styrke arbejdet med borgere med psykiske sarbarheden i Kolding
Kommune. Det blev i den forbindelse besluttet, at der arligt skal ske en afrapportering til
udvalget pa implementeringen af de 19 initiativer. Vedlagt punktet er afrapportering for
2025 pa implementeringen af initiativerne. Der lsegges op til en dreftelse af prioritering af
initiativerne.

Sagen behandles i

Social og Arbejdsmarked (11/3)
Handicapradet (13/3) - orientering

Forslag
Den konstituerede social- og arbejdsmarkedsdirektar foreslar,

at udvalget tager afrapporteringen til efterretning,
at udvalget drgfter den videre prioritering af initiativerne,

at udvalget sender sagen til orientering i Handicapradet.

BESLUTNING SOCIAL OG ARBEJDSMARKED DEN 11-03-2025

Udvalget tog orienteringen til efterretning, og godkendte at sagen sendes til orientering i
Handicapradet.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 13-03-2025

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Radets brugerrepreesentanter er optaget af, at der sikres bolig til unge der bor hjemme,
og som har brug for stgtte i overgangen.

Handicapradet gleedes over at der er blevet oprettet en akutplads pa socialpsykiatrisk
botilbud, men gnsker dog, at dette kunne udvides til flere.

Fravaerende:
Jan Schjerning
Birgitte Munk Grunnet

Folmer Krogh



Sagsfremstilling

Baggrund

| 2021 udarbejdede den tidligere socialforvaltning en strategi for socialpsykiatrien med
tilhgrende 19 forslag til initiativer. Strategien havde til formal at sikre en klar retning for arbejdet
i socialpsykiatrien med fokus pa, at borgerne skulle opleve en kompetent og
sammenhangende socialpsykiatri. Med strategien fulgte 19 initiativer, som omsatte strategien
til 19 konkrete og malbare tiltag, som skulle komme borgere tilknyttet omradet til gavn.

| marts 2022 godkendte Social og Arbejdsmarked en handleplan for initiativerne, hvor
initiativerne skal implementeres i perioden 2022-2024. Udvalget besluttede desuden, at der
arligt skal ske en afrapportering til udvalget pa implementeringen af initiativerne.
Afrapporteringen for 2025 er vedlagt dagsordenspunktet. | forbindelse med afrapporteringen
skal der desuden veere en drgftelse af, hvorledes der arbejdes videre med de initiativer, som
endnu ikke er implementeret.

Overordnet status pa implementeringen af de 19 initiativer

Af afrapporteringen fremgar, at der siden godkendelse af handleplanen i marts 2022 er
igangsat en lang raekke tiltag, som skal bidrage til at Iafte de 19 initiativer. Samtidig er der ogsa
en stor variation i implementeringen af de 19 initiativer fra strategien for socialpsykiatrien.

11 initiativer er i vaesentlig grad udviklet og implementeret, hvormed borgerne og
organisationen vil opleve en effekt af initiativerne.

6 initiativer er under udvikling eller ved at blive implementeret. Flere af disse initiativer kraever
finansiering, og flere af initiativerne indgar i arbejdet med at udvikle en fysisk udviklingsplan for
socialomradet.

Slutteligt er 2 initiativer endnu ikke igangsat, hvilket skyldes manglende midler til initiativet. Det
geelder initiativ 11 om socialpsykiatriske kompetencer i hjemmeplejen, som er forankret pa
senioromradet, og initiativ 16 om botilbud med kompetencer specialiseret til udviklingsfokus
som er forankret pa social- og handicapomradet.

Afrapporteringen er vedlagt.
Videre proces

Der er behov for en afklaring i udvalget Social og Arbejdsmarked omkring finansiering til
implementeringen af initiativerne:

4. Styrket sundhedsfokus

6. Peer to peer

14. Udredning under botilbudsophold

16. Botilbud med kompetencer specialiseret til udviklingsfokus



Alternativt kan udvalget veelge, at der ikke skal arbejdes videre med initiativerne.

Socialpsykiatrien arbejder videre med at anvende og udvikle de initiativer, som ikke pa
nuvaerende tidspunkt kraever yderligere finansiering.

Idet implementeringsperioden af udlgbet, vil dette veere den sidste afrapportering pa
initiativerne samlet.



Forslag til fremtidige punkter pa dagsordenen

RESUME

Dagsordenspunktet vil fremover veere et fast punkt pa Handicapradets dagsorden.
Hensigten med punktet er, at Radet har mulighed for at fremkomme med forslag til
fremtidige dagsordenspunkter ud fra et aktualitetsbegreb, saledes at der skabes ejerskab
til dagsordenen. Det vil veere formandskabet der beslutter hvilke punkter der kan tages
med fremover.

Sagen behandles i
Handicapradet.

Forslag
Den konstituerede social- og handicapdirektar foreslar,

at punktet droftes.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 13-03-2025

Handicapradet foreslog nedenstaende punkter til fremtidige drgftelser:

En videre drgftelse af tilbud til unge — er der behov for nye typer af bofeellesskaber
samt hvornar man bruger §§82 og 85.

- Hijeelp i hjemmet — den nye eldrelov og betydningen heraf.
- Udlgb af Tilgeengelighedspolitikken ved udgangen af 2024, genoptages.

- Status og evaluering af Handicapradets arbejde gennem arene 2022 — 2025.
Fundament og overlevering.

- Fleksjobomradet, Kolding Kommune som arbejdsgiver/arbejdsplads.

Fravaerende:
Jan Schjerning
Birgitte Munk Grunnet

Folmer Krogh



Orientering til Handicapradet

RESUME

Generel orientering til Handicapradet fra handicapradsformanden og sekretariats- og
udviklingschefen m.fl.

Sagen behandles i
Handicapradet.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 13-03-2025

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Fravaerende:
Jan Schjerning
Birgitte Munk Grunnet

Folmer Krogh

Sagsfremstilling

Generel orientering til Handicapradet fra handicapradsformanden og sekretariats- og
udviklingschefen m.fl., herunder

- Social- og handicapchefen har faet nyt arbejde
- Opfelgning pa mulighederne for flexjob i eksisterende virksomhed
- Bulk priser
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