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Punkt 1: Præsentation og rundvisning på Designskolen Kolding

22/5866

Resumé
Designskolen Kolding rummer 340 studerende, hvor der hvert år optages 80 studerende på bacheloruddannelsen og 60
studerende på kandidatuddannelsen. Dertil kommer skolens ph.d.-studerende. Derudover tilbyder skolen korte kurser som
videreuddannelse inden for design og projektledelse, og det er også muligt at tage en diplomuddannelse.
 
Skolens historie går tilbage til 1967, hvor der oprindelig blev undervist i tekstildesign, grafisk design og keramik.
Sidenhen kom fag som beklædning, accessory design og industrielt design til. Keramisk design er alene på Bornholm i
dag og er således ikke længere en del af skolens fagpakke. Over årene er de mange aspekter omkring design og
designtænkningen kommet til at fylde stadig mere.
 
Skolen er over årene flyttet omkring til forskellige adresser i Kolding, inden den tidligere Solarbygning i Ågade blev købt
og ombygget. Seniorkonsulent Lone Dalsgaard André præsenterer og viser rundt på skolen.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning Kolding Uddannelsesråd den 04-06-2025
Orienteringen blev taget til efterretning.
Fraværende:

Mikael Sorknæs (Campus Kolding)

Merete Due Paarup (Kolding Byråd)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Hanne Steenberg (Hansenberg)

Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College)

Trille Nicolajsen (Kolding Byråd)

Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd)

Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Jamie Ogungbabe Johansen (fælleselevråd)

Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående uddannelser)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)

Fraværende

Mikael Sorknæs (Campus Kolding),  Merete Due Paarup (Kolding
Byråd),  Anja Pedersen (Kolding HF & VUC),  Hanne Steenberg
(Hansenberg),  Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College), 
Trille Nicolajsen (Kolding Byråd),  Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd), 
Susanne Helle Hansen (AMU Syd),  Jamie Ogungbabe Johansen
(fælleselevråd),  Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående
uddannelser),  Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Punkt 2: Kolding Uddannelsesråds trivselskatalog - i praktisk brug

23/11729

Resumé
Kolding Uddannelsesråd har arbejdet med trivsel blandt unge, og hvordan idealerne og forestillingerne om det perfekte liv
reelt kan risikere at skabe opfattelsen af et liv, der er uperfekt.
 
Emnet har løbende været sat på dagsordenen, og medlemmerne har delt deres erfaringer og gode råd. Det hele er blevet
samlet i et Trivselskatalog målrettet lærere og undervisere i deres daglige arbejde.
 
Centerleder for Vejledning og Talentudvikling, Christina Arvad Brill deltager på mødet, hvor hun fortæller om, hvordan
man i Ungecenter Kolding og i UU-rådet inddrager kataloget i arbejdet.
 

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at rådet drøfter den praktiske brug af Trivselskataloget. 

Beslutning Kolding Uddannelsesråd den 04-06-2025
Christina Brill fortalte om arbejdet med Trivselskataloget i UU-rådet, og rådet drøftede det videre arbejde med trivsel
både i og udenfor rådet.
Fraværende:

Mikael Sorknæs (Campus Kolding)

Merete Due Paarup (Kolding Byråd)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Hanne Steenberg (Hansenberg)

Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College)

Trille Nicolajsen (Kolding Byråd)

Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd)

Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Jamie Ogungbabe Johansen (fælleselevråd)

Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående uddannelser)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)

Sagsfremstilling
Kolding Uddannelsesråd har arbejdet med trivsel blandt unge, og hvordan idealerne og forestillingerne om det perfekte liv
reelt kan risikere at skabe opfattelsen af et liv, der er uperfekt.
 
Ude på skolerne og uddannelsesinstitutioner er dette dilemma dagligt i spil, og både lærere, elever og studerende arbejder
sammen om udfordringen, og hvordan man får skabt mere nuancerede snakke om, hvad der skaber trivsel, og hvad trivsel
egentlig er.
 
Emnet har løbende været sat på dagsordenen, og medlemmerne har delt deres erfaringer og gode råd. Al denne viden er
blevet indsamlet af konsulenter fra forvaltningen, som også har inddraget forskellige grupper af unge i arbejdet for at



kvalificere og kommentere indholdet. Det hele er blevet samlet i et Trivselskatalog målrettet lærere og undervisere i deres
daglige arbejde.
 
Centerleder for Vejledning og Talentudvikling, Christina Arvad Brill deltager på mødet, hvor hun fortæller om, hvordan
man i Ungecenter Kolding og i UU-rådet inddrager kataloget i arbejdet.
 
Rådsmedlemmerne har fået mulighed for at få trykt kataloget til medarbejdere, og disse vil blive delt ud på mødet.
 

Bilag

Trivselskatalog_version13.pdf

Fraværende

Mikael Sorknæs (Campus Kolding),  Merete Due Paarup (Kolding
Byråd),  Anja Pedersen (Kolding HF & VUC),  Hanne Steenberg
(Hansenberg),  Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College), 
Trille Nicolajsen (Kolding Byråd),  Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd), 
Susanne Helle Hansen (AMU Syd),  Jamie Ogungbabe Johansen
(fælleselevråd),  Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående
uddannelser),  Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Punkt 3: Trivselskommissionens rapport om unges trivsel

23/11729

Resumé
Trivselskommissionen blev nedsat i 2023 af regeringen for at arbejde med anbefalinger om børn og unges trivsel. Det
mundede ud i en rapport med 35 anbefalinger.
 
På uddannelsesrådet møde deltager forstander for Krogerup Højskole, Rasmus Meyer, som var formand for
kommissionen. Rasmus holder oplæg om kommissionens anbefalinger og den videre vej med trivsel blandt unge inden
debat med rådets medlemmer.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at rådet drøfter oplægget. 

Beslutning Kolding Uddannelsesråd den 04-06-2025
Rådet drøftede oplægget og kom omkring unges ideer om, hvad livet skal indeholde, forældreskab og udfordringer ved
den digitale påvirkning.
Fraværende:

Mikael Sorknæs (Campus Kolding)

Merete Due Paarup (Kolding Byråd)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Hanne Steenberg (Hansenberg)

Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College)

Trille Nicolajsen (Kolding Byråd)

Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd)

Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Jamie Ogungbabe Johansen (fælleselevråd)

Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående uddannelser)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)

Sagsfremstilling
Trivselskommissionen blev nedsat i 2023 af regeringen og fik til opgave at komme med anbefalinger, der understøtter
børn og unges trivsel, myndiggørelse og livsmod. Kommissionen afleverede sin rapport i februar 2025, som indeholdt 35
anbefalinger.
 
Anbefalingerne er forskellige i deres karakter og rettet mod forskellige målgrupper, men de skal ses som en helhed, der
samlet skal bidrage til en opmærksomhed og handlinger, så børn og unge fremadrettet får bedre forudsætninger for at
trives og leve gode børne- og ungeliv.
 
På uddannelsesrådet møde deltager forstander for Krogerup Højskole, Rasmus Meyer, som var formand for
kommissionen. Rasmus holder oplæg om kommissionens anbefalinger og den videre vej fremad med trivsel blandt unge
inden debat med rådets medlemmer.  

Bilag



250224-Kort-om-Trivselskommissionens-afrapportering.pdf

250224-Trivselskommissionens-afrapportering.pdf

Trivselskommissionen_Rasmus_Meyer_KUR_040625.pdf

Fraværende

Mikael Sorknæs (Campus Kolding),  Merete Due Paarup (Kolding
Byråd),  Anja Pedersen (Kolding HF & VUC),  Hanne Steenberg
(Hansenberg),  Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College), 
Trille Nicolajsen (Kolding Byråd),  Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd), 
Susanne Helle Hansen (AMU Syd),  Jamie Ogungbabe Johansen
(fælleselevråd),  Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående
uddannelser),  Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Punkt 4: Godt igennem uddannelse: Peer-to-peer for mere trivsel

25/9333

Resumé
Flere unge har svært ved at gennemføre deres uddannelse på grund af mistrivsel, stress, angst eller depression. Komiteen
for Sundhedsoplysning har i samarbejde med forskellige uddannelsesinstitutioner udviklet et peer-to-peer
mestringsforløb, som styrker unge i at håndtere symptomer og udfordringer i hverdagen, så de kommer godt igennem
deres ungdomsuddannelse.
 
Godt igennem uddannelse består af et 6 ugers kursus med undervisning, øvelser og træning af simple redskaber, som de
unge kan bruge på egen hånd i deres hverdag. Redskaberne hjælper eleverne til at håndtere symptomer og andre
udfordringer, der spænder ben i hverdagen og kan være en barriere for at gennemføre deres uddannelse.
 
Det foreslås, at der igangsættes en prøvehandling på to uddannelsesinstitutioner for at teste erfaringerne fra indsatsen af i
en Kolding-kontekst. Rektor Anja Petersen vil fortælle om skolens erfaringer med mestringsindsatsen i pilotprojektet,
medlem af uddannelsesrådet Benjamin Madsen fortæller om sine erfaringer med støtte under uddannelse og Sundhedschef
Anders Seekjær deltager også under drøftelsen.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at rådet drøfter interesse for at igangsætte en prøvehandling med mestringsindsatsen på to uddannelsesinstitutioner for at
indhente lokale erfaringer. 

Beslutning Kolding Uddannelsesråd den 04-06-2025
Rådet drøftede erfaringerne fra pilotprojektet og stillede spørgsmål til prøvehandlingens indhold og forløb. Interesserede
skoler henvender sig til forvaltningen, hvis de ønsker at deltage i et nyt forløb.
Fraværende:

Mikael Sorknæs (Campus Kolding)

Merete Due Paarup (Kolding Byråd)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Hanne Steenberg (Hansenberg)

Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College)

Trille Nicolajsen (Kolding Byråd)

Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd)

Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Jamie Ogungbabe Johansen (fælleselevråd)

Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående uddannelser)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)

Sagsfremstilling
Indledning
Flere unge har svært ved at gennemføre deres uddannelse på grund af mistrivsel, stress, angst eller depression. Komiteen
for Sundhedsoplysning har i samarbejde med forskellige uddannelsesinstitutioner (herunder Kolding HF & VUC))
udviklet et peer-to-peer mestringsforløb, som styrker unge i at håndtere symptomer og udfordringer i hverdagen, så de
kommer godt igennem deres ungdomsuddannelse.



 
Godt igennem uddannelse er en indsats for elever på ungdomsuddannelser, der oplever symptomer på stress, angst eller
depression. Indsatsen består af et 6 ugers kursus med undervisning, øvelser og træning af simple redskaber, som de unge
kan bruge på egen hånd i deres hverdag. Redskaberne hjælper eleverne til at håndtere symptomer og andre udfordringer,
der spænder ben i hverdagen og kan være en barriere for at gennemføre deres uddannelse.
 
Kurset foregår ude på uddannelsesstedet, hvor underviserne er uddannede instruktører, som har personlig erfaring med at
mestre samme udfordringer, som eleverne oplever. På den måde fungerer de som positive rollemodeller.
 
Prøvehandling i Kolding
Uddannelsesrådet har igennem flere år arbejdet med trivsel blandt de unge bl.a. med udarbejdelsen af et Trivselskatalog
med erfaringer og anbefalinger til, hvordan man tænker det ind i hverdagen. Ligeledes er unges mentale trivsel et
fokusområde i Kolding Kommunes sundhedspolitik ”Sammen om et sundt liv i balance”.
 
I forlængelse af det arbejde foreslår Kolding Kommunes sundhedsområde og ungeområde, at der igangsættes en
prøvehandling på to uddannelsesinstitutioner for at teste erfaringerne fra indsatsen af i en Kolding-kontekst.
 
Det vil give mulighed for at indhente lokale erfaringer med henblik på eventuel videre udbredelse til flere skoler
efterfølgende. Det foreslås, at prøvehandlingen gennemføres i skoleåret fra august 2025 til juni 2026.
 
Økonomi
Deltagelse i projektet indebærer udgiften til licens og uddannelseselementerne under forløbet. For at igangsætte
prøvehandlingen og indhente yderligere erfaringer i en Kolding-kontekst, vil sundhedsområdet afholde udgiften til licens,
mens ungeområdet betaler for udgifterne til uddannelse, timer og forbrug.
 
Erfaringer fra Kolding HF & VUC
Komiteen for Sundhedsoplysning har udviklet indsatsen i perioden 2021 – 2025 i samarbejde med forskellige skoler. I
Kolding har elever fra Kolding HF & VUC deltaget, og rektor Anja Petersen vil fortælle om skolens erfaringer med
mestringsindsatsen. Under punktet deltager sundhedschef Anders Seekjær og medlem af uddannelsesrådet Benjamin
Madsen vil fortælle om sine erfaringer med behov for støtte under uddannelse.

Ophæng til politikker, strategier m.m.
Prøvehandlingen taler ind i Sundhedspolitikkens målsætning om at ”vi fremmer børn og unges mentale trivsel” og
Ungepolitikkens pejlemærke om at ”de unge oplever, at de får hjælp til at realisere deres potentialer og talenter. Derved
bliver de aktive medborgere og kan indgå i fællesskaber på uddannelsen, jobbet og i civilsamfundet”.

Bilag

Pilotevaluering-af-kurset-Godt_igennem_uddannelse_2023.pdf

GIU_Folder_Beslut_A5_web_2024.pdf

Fremlæggelse om Godt igennem uddannelse til uddannelsesrådsmødet i Kolding Kommune 1.pdf

Fraværende

Mikael Sorknæs (Campus Kolding),  Merete Due Paarup (Kolding
Byråd),  Anja Pedersen (Kolding HF & VUC),  Hanne Steenberg
(Hansenberg),  Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College), 
Trille Nicolajsen (Kolding Byråd),  Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd), 
Susanne Helle Hansen (AMU Syd),  Jamie Ogungbabe Johansen
(fælleselevråd),  Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående
uddannelser),  Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Punkt 5: Forslag til mødedatoer 2. halvår 2025

22/5866

Resumé
Kolding Uddannelsesråd holder kvartalsvise møder, og mødeplanen følger skoleåret. Møderne ligger onsdage mellem
13.00 – 16.00. Der skal derfor godkendes mødedatoer for det kommende halve års møder, og der foreslås følgende datoer:
 

D. 8. oktober 2025
D. 3. december 2025.

 
Kolding Uddannelsesråd er nedsat i valgperioden 2021 – 2025, hvor der er kommunalvalg tirsdag d. 18. november 2025.
Efter konstitueringen af det nye byråd, bliver råd og nævn atter nedsat og medlemmerne kontaktet for interesse om
deltagelse i en ny periode.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at de foreslåede mødedatoer godkendes. 

Beslutning Kolding Uddannelsesråd den 04-06-2025
De foreslåede mødedatoer blev godkendt.
Fraværende:

Mikael Sorknæs (Campus Kolding)

Merete Due Paarup (Kolding Byråd)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Hanne Steenberg (Hansenberg)

Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College)

Trille Nicolajsen (Kolding Byråd)

Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd)

Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Jamie Ogungbabe Johansen (fælleselevråd)

Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående uddannelser)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)

Fraværende

Mikael Sorknæs (Campus Kolding),  Merete Due Paarup (Kolding
Byråd),  Anja Pedersen (Kolding HF & VUC),  Hanne Steenberg
(Hansenberg),  Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College), 
Trille Nicolajsen (Kolding Byråd),  Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd), 
Susanne Helle Hansen (AMU Syd),  Jamie Ogungbabe Johansen
(fælleselevråd),  Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående
uddannelser),  Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Punkt 6: Nyt fra medlemmerne

22/5866

Resumé
Medlemmerne af Kolding Uddannelsesråd har mulighed for at fortælle nyt fra deres organisationer.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning Kolding Uddannelsesråd den 04-06-2025
Jacob Bro orienterede om, at Social- og Sundhedsskolen flytter fra Tvedvej for at samle sine aktiviteter på tre andre
adresser fremover, men er fortsat til stede og aktive i Kolding.
 
Sofus Teislev fortalte, at man starter op med sundhedsdansk på sprogskolen efter sommerferien.
 
Brian Vittrup kunne fortælle, at på FGU går de nu i gang med at bygge snedker- og smedeværksted.
Fraværende:

Mikael Sorknæs (Campus Kolding)

Merete Due Paarup (Kolding Byråd)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Hanne Steenberg (Hansenberg)

Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College)

Trille Nicolajsen (Kolding Byråd)

Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd)

Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Jamie Ogungbabe Johansen (fælleselevråd)

Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående uddannelser)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)

Fraværende

Mikael Sorknæs (Campus Kolding),  Merete Due Paarup (Kolding
Byråd),  Anja Pedersen (Kolding HF & VUC),  Hanne Steenberg
(Hansenberg),  Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College), 
Trille Nicolajsen (Kolding Byråd),  Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd), 
Susanne Helle Hansen (AMU Syd),  Jamie Ogungbabe Johansen
(fælleselevråd),  Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående
uddannelser),  Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Punkt 7: Nyt fra Kolding Kommune

22/5866

Resumé
Orientering om nyt fra Kolding Kommune.

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at  orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Kolding Uddannelsesråd den 04-06-2025
Ungechef Ole Graversen fortalte, at til september sættes den nye beskæftigelsesreform på dagsordenen.
Fraværende:

Mikael Sorknæs (Campus Kolding)

Merete Due Paarup (Kolding Byråd)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Hanne Steenberg (Hansenberg)

Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College)

Trille Nicolajsen (Kolding Byråd)

Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd)

Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Jamie Ogungbabe Johansen (fælleselevråd)

Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående uddannelser)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)

Fraværende

Mikael Sorknæs (Campus Kolding),  Merete Due Paarup (Kolding
Byråd),  Anja Pedersen (Kolding HF & VUC),  Hanne Steenberg
(Hansenberg),  Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College), 
Trille Nicolajsen (Kolding Byråd),  Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd), 
Susanne Helle Hansen (AMU Syd),  Jamie Ogungbabe Johansen
(fælleselevråd),  Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående
uddannelser),  Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)



Punkt 8: Eventuelt

22/5866

Sagen behandles i
Kolding Uddannelsesråd.

Forslag
Social- og arbejdsmarkedsdirektøren foreslår,
 
at orienteringen tages til efterretning.  

Beslutning Kolding Uddannelsesråd den 04-06-2025
Der var intet under eventuelt.
Fraværende:

Mikael Sorknæs (Campus Kolding)

Merete Due Paarup (Kolding Byråd)

Anja Pedersen (Kolding HF & VUC)

Hanne Steenberg (Hansenberg)

Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College)

Trille Nicolajsen (Kolding Byråd)

Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd)

Susanne Helle Hansen (AMU Syd)

Jamie Ogungbabe Johansen (fælleselevråd)

Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående uddannelser)

Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)

Fraværende

Mikael Sorknæs (Campus Kolding),  Merete Due Paarup (Kolding
Byråd),  Anja Pedersen (Kolding HF & VUC),  Hanne Steenberg
(Hansenberg),  Jesper Kjølhede (IBC Internationel Business College), 
Trille Nicolajsen (Kolding Byråd),  Lars Wahlun Pedersen (UC-Syd), 
Susanne Helle Hansen (AMU Syd),  Jamie Ogungbabe Johansen
(fælleselevråd),  Maria Kousgaard Enevoldsen (de videregående
uddannelser),  Morten Bjørn Hansen (Business Kolding)
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