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Punkt 1: Status pa 3-drig HF i Kolding

20/34608
Resumé

I Kolding Kommune er der en gruppe af unge, der keemper med autisme, angst, depression og
opmerksomhedsforstyrrelser. Mange af dem er uddannelsesegnede, men de har ofte behov for mere stotte, end de
almindelige ungdomsuddannelser tilbyder.

Derfor besluttede Borne- og Uddannelsesudvalget i februar 2021 at iveerksatte en provehandling med Kolding HF &
VUC om at etablere en ordinaer HF-klasse over tre ar (HF3).

P& medet vil Studiecenterleder Anja Pedersen fra Kolding HF & VUC fortelle om de forste erfaringer med HF3.
Sagen behandles i

Barne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021 og Arbejdsmarkedsudvalget d. 18. november 2021.

Forslag

Beme-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,
at de forste erfaringer med HF3 dreftes, og

at udvalget drefter, om man kan overfere erfaringerne til andre omréader eller uddannelser, f.eks. i forbindelse med
ordblindhed.

Beslutning Berne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Udvalget dreftede sagen og palagde forvaltningen at afdeekke mulighederne for, at erfaringerne fra HF3 kan overfores til
andre uddannelser eller omréder.
Fraverende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

I Kolding Kommune er der en gruppe af unge, der keemper med autisme, angst, depression og
opmarksomhedsforstyrrelser. Mange af dem er uddannelsesegnede, men de har ofte behov for mere stotte, end de
almindelige ungdomsuddannelser tilbyder. Det vurderes, at Kolding pa hver argang har ca. 60 unge, der har behov for
statte.

En del af disse unge kommer pa uddannelseshjelp, fordi de ikke kan finde en uddannelse, der stotter dem pa den rette
made. De kommer saledes ofte i helt andre uddannelsestilbud, sdsom den Forberedende Grunduddannelse (FGU), Special
Minds eller Szrlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU). Mange af de unge far ikke en ordinaer ungdomsuddannelse,
selvom de reelt har de kognitive forudsaetninger til det.

Derfor besluttede Borne- og Uddannelsesudvalget i februar 2021 at iveerksatte en provehandling med Kolding HF &
VUC om at etablere en ordinaer HF-klasse over tre ar (HF3).

Om HF3

HF3 er ikke et specialundervisningstilbud, men en helt almindelig HF, som gennemfores over tre ér i stedet for to &r.
Malet er, at de unge far en ordinar ungdomsuddannelse, som dbner mange nye veje til deres fremtid, herunder
videregaende uddannelser.

De unge har en reekke sarlige behov, som skal imedekommes. Derfor har HF3 etableret et trygt leeringsmilje med:

strukturerede rammer og en genkendelig skolehverdag

feerre fag pa skemaet

fysiske rammer der sikrer, at de unge kan treekke sig tilbage, hvis de har behov for det
bedre adgang til lektiehjeelp og faglig fordybelse

et loft pa 23 elever pr. klasse



« en mentor i alle klassens timer det forste ar. Det nedtrappes over de tre ar.

Kolding Kommunes rolle og akonomi

Kolding Kommunes rolle er at identificere de unge i mélgruppen og finansiere den mentorstette, som vil vere tilstede i
timerne 1 HF3. Det gores igennem en prevehandling pa tre ar. Det er Kolding HF & VUC, som udbyder HF3, og som
godkender de unge til HF3.

Provehandlingen giver ikke egede udgifter til Kolding Kommune samlet set, da mange af de unge ellers ville modtage
andre uddannelsestilbud, som er dyrere end HF3. HF3 koster ca. 20.000 kr. pr. arselev. Forventningen er derudover, at
mindst halvdelen af pladserne pa sigt vil blive fyldt af unge fra andre kommuner. Derfor vil den samlede udgift for
Kolding Kommune kunne reduceres, nar der kommer elever fra andre kommuner.

Efter det tredje ar overtager Kolding HF & VUC forlgbet og hele den gkonomiske forpligtelse. Derefter sikres skonomien
1 HF3 gennem salg af pladser til Kolding Kommune og omkringliggende kommuner.

Pa madet vil Studiecenterleder Anja Pedersen fra Kolding HF & VUC fortzlle om de forste erfaringer med HF3.

Kolding Kommune afdeekker sammen med uddannelsesinstitutionerne, om modellen kan anvendes pé andre uddannelser
eller mélgrupper.



Punkt 2: Foretagsomhed og iverksatteri i folkeskolen

21/10766
Resumé

Borne- og Uddannelsesudvalget far en status pa arbejdet med foretagsomhed og iverksatteri i folkeskolen. Sagen er en
opfelgning pa udvalgsbehandlingen af emnet i maj 2021, hvor det fremgik, at forvaltningen i efteraret 2021 vil vende
tilbage med forslag til det videre arbejde med foretagsomhed og iverksetteri i folkeskolen.

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,
at sagen dreftes, og

at forvaltningens forslag til det videre arbejde med ivaerksatteri og foretagsomhed dreftes og vedtages.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Godkendt. Udvalget far en opdatering, nar de planlagte handlinger er igangsat.
Fravaerende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Baggrund

Péa madet d. 11. november 2020 dreftede Barne- og Uddannelsesudvalget Kolding Kommunes Erhvervs- og Vakstpolitik
og politikkens fokuspunkter pd Berne- og Uddannelsesudvalgets omrade, herunder ivaerksatteri, beredygtighed og
malsatningen om 30 % unge i erhvervsuddannelse. Der har sidenhen kert en leengere proces, hvor udvalget og
Brugernevnet har droftet implementeringen af politikken pa skoleomréadet, og hvor der er blevet indsamlet indsigter om
skolernes arbejde med de tre fokuspunkter.

P& medet i Borne- og Uddannelsesudvalget i maj 2021 blev dreftelsen af fokuspunktet foretagsomhed og ivaerksatteri
pabegyndt. I et oplaeg fik udvalget en indflyvning til mulige perspektiver og dreftede pa den baggrund:

o Hvad betyder det at arbejde med foretagsomhed og iverksetteri i folkeskolen, nér malet er flere voksne
iverksettere?

o Erhvervs- og Vekstpolitikken mélsetter, at Kolding Kommunes folkeskoler skal vare nr. 1 pé ivaerksatteri i
Danmark. Hvad betyder det, og hvad indebarer det for indsatsen fremover?

I sagsfremstillingen fremgik det, at forvaltningen i efteréret 2021 vil vende tilbage med forslag til det videre arbejde med
foretagsomhed og ivaerkszetteri i folkeskolen.

Status pd arbejdet med foretagsomhed og iveerkscetteri

D. 31. maj 2021 fortsatte arbejdet med foretagsomhed og iverksetteri i et folkeskoleperspektiv pé et mede i
Brugernavnet. P4 madet deltog Berne- og Uddannelsesudvalget, skoleledere, skolebestyrelsesformand og reprasentanter
fra faglige organisationer. Her holdt forsker og underviser Anne Kirketerp oplag om innovation i folkeskolen og
foretagsomhed som kompetence. For eleverne betyder arbejdet med foretagsomhed at traene kompetencen til at
iveerkseaette forandrende handlinger, som har positiv veerdi for dem selv og andre, hvilket kan styrke elevernes mod til at
afprove nye idéer, handle og turde fejle. Derefter dreftede Brugernavnet arbejdet med foretagsomhed i folkeskolen. Det
samlede input blev sendt til skoler og skolebestyrelser til anvendelse og inspiration til det videre arbejde.

Der er i sommeren 2021 atholdt en mederakke med Business Kolding og Fonden for Entreprenerskab med fokus pé at
drefte mulige initiativer og fokuspunkter fremadrettet, ndr mélet er at blive nr. 1 1 ivaerksatteri i folkeskolen i Kolding
Kommune. Naeste mede med Business Kolding atholdes ultimo oktober 2021.



Som det fremgér af bilaget er der i tre sammenhange indsamlet indsigter om skolernes arbejde med foretagsomhed og
iverksatteri. Indsigterne fra skolerne viser, at der er gode lokale udgangspunkter at bygge videre pa fremover. Skolerne
oplever, at arbejdet med foretagsomhed og ivaerksatteri er i trad med designtankegangen i Kolding Kommune. Der
arbejdes pé skolerne blandt andet med Fablab, virksomhedsadoption, lesning af cases i samarbejde med
uddannelsesinstitutioner, fokus pé elevernes mindset og med at implementere den projekt- og procesorienterede
arbejdsform i undervisningen. | efteraret 2021 deltager sterstedelen af Kolding Kommunes skoler desuden i den
landsdaekkende konkurrence Projekt Edison.

Forvaltningens anbefalinger
Med afset i de lobende dreftelser og indsamlede erfaringer foreslar forvaltningen felgende tiltag til det videre arbejde
med foretagsomhed og ivarksatteri i folkeskolen:

o Arbejdet med ivaerksatteri og foretagsomhed indgér i den kommunale redegerelse i forbindelse med skolernes
planlagning.

Skolerne laver en plan for det fortsatte arbejde med iverksetteri og foretagsomhed.

Skolerne kan indtenke arbejdet med foretagsomhed og ivaerksaetteri 1 deres skoleplan.

Skolernes lebende inspiration vil foregd i vidensnetveerk med deltagelse af 2-3 skoler.

Der samarbejdes med Business Kolding om det videre arbejde med at fremme ivarksatteri og foretagsomhed i
folkeskolen.

Bilag

Indsamlede indsigter om foretagsomhed og ivaerksatteri



Punkt 3: Status paA Ungdomsskolens strategi, november 2021

19/36875
Resumé

12020 vedtog Berne- og Uddannelsesudvalget en ny strategi for Ungdomsskolen.
Strategien byggede pa input fra Ungdomsskolens unge og deres foraldre. Ligeledes var Ungdomsskolens bestyrelse og
forskellige samarbejdspartnere blevet inddraget i arbejdet.

Den endelige strategi blev vedtaget af udvalget pd medet i november 2020. I juni 2021 fik udvalget en status pa arbejdet
strategien, og udvalget enskede en kort status i efteraret 2021.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.

Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at udvalget drefter sagen.
Beslutning Berne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Udvalget tog orienteringen til efterretning, idet et kommende udvalgsmede holdes pa Ungdomsskolen, hvor det nye
udvalg orienteres om strategien for Ungdomsskolen.

Fravaerende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling
12020 vedtog Berne- og Uddannelsesudvalget en ny strategi for Ungdomsskolen.

Den nye strategi byggede pa input fra Ungdomsskolens unge og deres foraldre. Ligeledes var Ungdomsskolens bestyrelse
og forskellige samarbejdspartnere blevet inddraget i arbejdet.

Beme- og Uddannelsesudvalget gav ogsé input til strategien, inden udvalget vedtog strategien i november 2020.

Strategien er bygget op omkring fire temaer:

o Fritid bliver til fremtid: Ungdomsskolen skal udvikle de unges kompetencer og vise dem forskellige veje til
uddannelse og job.

o Staerke partnerskaber: Ungdomsskolen skal lave partnerskabsaftaler med folkeskolerne og fortsette det teette
samarbejde med kultur- og fritidsforeningerne.

o Fallesskabende — teet pa de unge: Ungdomsskolen skal understotte, at alle unge kan blive en del af gode
feellesskaber. Aktiviteterne skal tilstraebes gennemfort i de unges lokalomrade.

¢ Sammen bliver vi dygtigere: Ungdomsskolen skal udvikle de unges sociale, personlige, kreative og skolefaglige
kompetencer.

Derudover skal Ungdomsskolen veaere et trygt sted at vere, og aktiviteterne skal fokuseres omkring lovens krav og de
politisk prioriterede opgaver.



Barne- og Uddannelsesudvalget blev praesenteret for Ungdomsskolens arbejde med strategien i juni 2021. Ved den
lejlighed enskede udvalget en kort status i lobet af efterdret 2021. Udvalget far fremover en arlig status pé arbejdet med
strategien omkring juni.



Punkt 4: Fokuseret overblik over udvalgets beslutninger

21/22540

Resumé

Borne- og Uddannelsesudvalget besluttede pd madet d. 6. oktober 2021, at der skulle udarbejdes et fokuseret overblik
over udvalgets beslutninger i byradsperioden. Dette overblik er vedlagt sagen, og det preesenteres pa medet.

P& medet drefter udvalget indsigterne fra denne periode og hvilke indsigter, der skal overleveres til det kommende
udvalg.

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at udvalget drefter, hvilke indsigter der skal gives videre til det kommende udvalg.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Sagen blev droftet.
Fravarende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Et nyt Bearne- og Uddannelsesudvalg overtager til arsskiftet det politiske ansvar for Barne- og Uddannelsesomréadet. Det
er anledning til, at Berne- og Uddannelsesudvalget ser tilbage pa udvalgsperioden og drefter leering og udvikling i
perioden. Videregivelse af vasentlige beslutninger og fokuspunkter kan gge kontinuiteten mellem de to udvalg til gavn
for bernene, de unge og deres familier.

Derfor besluttede udvalget pa medet d. 6. oktober 2021, at der skulle udarbejdes et fokuseret overblik over udvalgets
beslutninger i byradsperioden. Dette overblik er vedlagt sagen.

Den fokuserede oversigt
Borne- og Uddannelsesudvalget har i denne valgperiode behandlet hundredvis af sager, og alle disse beslutninger kan ikke
fremga at et fokuseret overblik. Derfor er nogle sager valgt fra, mens andre er inkluderet.

Metoden til at komme frem til den fokuserede oversigt var folgende:
Farst er alle orienteringssager og faste punkter uden beslutninger udeladt. Herefter er diverse rapporter, redegerelser m.v.
samt sager, der er initieret i andre udvalg, valgt fra.

Neste trin har veret at fokusere pa de sager, hvor udvalget har truffet storre beslutninger, der gor en positiv forskel for
borgerne i Kolding - eller hvor udvalget har besluttet nye politikker for Kolding.

Det har resulteret i de ca. 55 sager pa den fokuserede oversigt. Disse sager har pé hver deres made faet en betydning for
bern, unge og deres foraldre i Kolding.

Sagerne er blevet vedtaget i en udvalgsperiode, der har varet kendetegnet ved tre faser. I begyndelsen havde udvalget
fokus pa at udvikle politikker og ambitioner for omraderne. Derefter opstod nogle ekonomiske udfordringer i hele
Kolding Kommune, som krevede en ekonomisk balance. Til sidst har udvalget de seneste par ar for alvor kunnet sette
politiske retninger for fagomraderne.

Indholdet i oversigten

Helt overordnet har udvalget séledes sat nye politiske retninger med bl.a. nye politiske mal og ambitioner, det felles
barne- og ungesyn og nye politiske strategier for f.eks. Ungdomsskolen og Center for specialundervisning og radgivning
for unge og voksne (CSV).



Udvalget har ogsa sikret flere daginstitutionspladser til bern gennem de mange indsatser i Handleplanen for kapacitet i
midtbyen.

Udvalget har prioriteret en raekke store anleegsarbejder sasom udvidelse af Bornegérden i1 Vester Nebel, opforelse af ny
Kildemosen og den fysiske udviklingsplan for Berneomradet.

Det samme er sket pa Skoleomradet, hvor Lyshgjskolen har faet en ny udviklingsplan, og der ogsé er sat gang i
udbygninger pa bl.a. Dalby Skole, Vonsild Skole samt Vonsild Specialcenter.

Udvalget har ogsa prioriteret et teettere samarbejde med flere eksterne parter. Flere private hjelper med pladskapaciteten i
midtbyen, og der er oprettet et dialogforum pa Berneomradet. Derudover kan private skoler og dagtilbud nu deltage i
Brugernavn og Dialogmader. Der er ogsa etableret et nyt Ungdomsrad, og samarbejdet i Kolding Uddannelsesrad er gget.

Endvidere har udvalget besluttet en reekke indsatser, der konkret gor en forskel for barn og unge i Kolding.

Det gaelder bl.a. ggede midler til grundnormering og fremskudt familiebehandling pa Berneomrédet. 10. klasse er blevet
udviklet bl.a. med eget fokus pa erhvervsuddannelser, der er etableret en ny faelles AKT-funktion, skolerne har faet flere
puljetimer, og alle 8. klasseelever skal i erhvervspraktik. Flere udfordrede unge har faet nye muligheder med f.eks. HF3

og flere fritidsjobs.

Generelt har udvalget sat stort fokus pa unges uddannelse, herunder sarligt ambitionen om 30 % seggning til
erhvervsuddannelser og alle indsatserne under ’Plan for flere faglaerte unge’.

Sagerne er nermere beskrevet i bilaget. Her er de sorteret, sd man kan se, om beslutningen primert vedrorer
Bermeomrédet, Skoleomradet eller Ungeomradet. Enkelte sager er tvaergdende og er derfor kommet i kategorien
”Generelt”.

Behandling af overblikket

Pa madet prasenteres overblikket. Udvalget drefter, hvilke beslutninger og indsigter fra denne periode, der skal
overleveres til det kommende udvalg. Det kan ogsa vare, at udvalget gnsker at prioritere andre sager, som ikke fremgéar af
oversigten. I s fald vil de blive inkluderet i den endelige oversigt til det kommende udvalg.

I december afrundes med en sag, der samler udvalgets input til evaluering af udvalgsperioden og indsigter m.v. til
overlevering til det kommende udvalg.

Forlebet er et element i evalueringen af udvalgets periode, jf. ogsa sagen om ’Evaluering af arbejdsform i Berne- og
Uddannelsesudvalget’.

Bilag

Fokuseret overblik over Borne- og Uddannelsesudvalgets beslutninger



Punkt 5: Evaluering af arbejdsform i Berne- og Uddannelsesudvalget

20/34270
Resumé

Direktionen egnsker, at der i Kolding Kommune skal veere gode rammer for lokalpolitikeres virke og arbejdet i de politiske
udvalg. Derfor arbejder direktionen med at styrke den politiske betjening i udvalgene, sammenhange pa tvers og
mulighederne for at satte politisk retning og politiske aftryk.

Den nuverende byradsperiode er ved at vere slut, og direktionen gennemferer nu en evaluering blandt
udvalgsmedlemmerne af deres oplevelse af arbejdsformen i de politiske udvalg i de seneste fire ar.

Evalueringen skal klade direktionen og forvaltningerne pa til at arbejde med at styrke rammer, arbejdsform og politisk
betjening i den kommende byradsperiode.

Medlemmerne af Berne- og Uddannelsesudvalget har inden medet haft mulighed for at besvare et spergeskema om deres
oplevelser. P4 modet praesenteres resultaterne af spergeskemaundersegelsen. Derefter l&gges op til en dreftelse af, hvilke
gode rad Berne- og Uddannelsesudvalget vil give forvaltningen om arbejdsform for udvalget i den kommende
byradsperiode.

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget d. 6. oktober 2021 (udsat) og d. 10. november 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,
at resultaterne fra spargeskemaundersogelsen dreftes,

at Barne- og Uddannelsesudvalget formulerer gode réad til udvalgets arbejdsform i den kommende byradsperiode.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 06-10-2021

Punktet blev udsat.
Fravarende:

Jakob Ville

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Udvalget dreftede sagen og anbefaler, at et kommende udvalg evaluerer arbejdsformen efter et &r.
Fravarende:
Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Forud for udvalgsmedet har forvaltningen sendt et spergeskema til hver politiker med en reekke spergsmal om deres
oplevelse af arbejdsformen i de udvalg, hvor de hver is@r er reprasenteret. Spargsmalene er ens pa tvers af udvalg.

P& udvalgsmedet prasenteres en opsamling pé de samlede besvarelser fra udvalgets medlemmer. Opsamlingen bruges
som udgangspunkt for en dreftelse i udvalget om, hvilke gode rad, udvalget vil give forvaltningen, nér arbejdsformerne i
den kommende byradsperiode skal planlaegges. Der vil bade vere fokus pa det, der har fungeret godt og pé forslag til
forbedringer.



Punkt 6: Vedtagelse af CSVs nye strategi

20/34169
Resumé
Borne- og Uddannelsesudvalget besluttede i januar 2021, at Center for specialundervisning og radgivning for unge og

voksne (CSV) skulle udvikle en ny strategi.

I oktober 2021 blev Barne- og Uddannelsesudvalget prasenteret for det forste udkast til en ny strategi. P4 medet gav
udvalget en reekke input til strategien. Disse input er blevet indarbejdet i det endelige forslag til en nye strategi for CSV,
som her praesenteres for udvalget til endelig godkendelse.

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at udvalget drofter og vedtager CSVs nye strategi.
Beslutning Berne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Godkendt.
Fravarende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Barne- og Uddannelsesudvalget besluttede i januar 2021, at Center for specialundervisning og radgivning for unge og
voksne (CSV) skulle udvikle en ny strategi. CSV skulle gennemfore en proces med inddragelse af de relevante
interessenter og pa den baggrund udvikle en ny strategi for de kommende é&r.

CSV har gennemfort interviews med brugere, medarbejdere, handicaporganisationer, kommunale samarbejdspartnere,
bestyrelsen m.fl. Disse parter har alle givet gode input, som nu er blevet samlet til en strategi for CSV.

Strategien er bygget op omkring CSVs fire fagomrader:

o Serlig tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU)
* Voksenspecialundervisning

¢ Hjerne & Kognition

¢ Kommunikation & Teknologi.

Hvert af disse omrader har faet formuleret en reekke udviklingsspor, som skal give retning for arbejdet de kommende ar.

I oktober 2021 blev Berne- og Uddannelsesudvalget praesenteret for det forste udkast til en ny strategi. P4 medet gav
udvalget en reekke input til strategien.

Det handlede blandt andet om at tydeliggere samarbejdet med andre omrader, herunder beskaftigelsesomradet.
Derudover kunne arbejdsmarkedsfokus gares mere tydeligt, og der var en opmarksomhed pa ordblinde og overgange.
Udvalget betonede ogsa mere ambitigse mal for de unge pad STU, og timingen af indsatser i hjerneskadeundervisningen.
Udvalget pegede ogséd pa sammensatningen af CSVs bestyrelse, hvilket behandles i et selvstaendigt punkt.

Disse input er blevet indarbejdet i det endelige forslag til en nye strategi for CSV. Strategien er vedlagt som bilag til
sagen.

Safremt udvalget godkender forslaget til en ny strategi for CSV, vil CSVs bestyrelse ga i gang med at udmente strategien.
Borne- og Uddannelsesudvalget vil fa en status pé dette arbejde i lobet af 2022.

Bilag
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Punkt 7: Dreftelse af sammensatningen af CSVs bestyrelse

20/34169

Resumé

I januar 2021 besluttede Borne- og Uddannelsesudvalget, at der skulle udvikles en ny strategi for Center for
specialundervisning og radgivning for unge og voksne (CSV). Derudover skulle mulighederne for bedre sammenhang
mellem Berne- og Uddannelsesudvalget og CSVs bestyrelse droftes.

Der legges op til en dreftelse af bestyrelsens sammensatning, og om der skal laves justeringer.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.

Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at udvalget drefter ssmmensetningen af CSVs bestyrelse.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Udvalget ensker, at reprasentationen fra Kolding Byrad i CSVs bestyrelse fremadrettet besattes med en reprasentant fra
det politiske udvalg med ansvar for skoleomradet og det politiske udvalg med ansvar for handicapomradet.
Fravaerende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

I januar 2021 besluttede Borne- og Uddannelsesudvalget, at der skulle udvikles en ny strategi for Center for
specialundervisning og radgivning for unge og voksne (CSV). Derudover skulle mulighederne for bedre sammenhang
mellem Borne- og Uddannelsesudvalget og CSVs bestyrelse droftes. CSVs strategi behandles i en anden sag.

CSVs bestyrelse bestar i dag af repraesentanter fra handicaporganisationer, lokalpolitikere, kursist- og elevreprasentanter
samt CSVs medarbejdere. Derudover deltager CSVs ledelse pé bestyrelsesmaderne.

I bestyrelsen sidder derfor:

To medlemmer udpeget af Kolding Byrad

Et medlem udpeget af Fredericia Byrad

To repraesentanter fra handicaporganisationerne

To medarbejderreprasentanter

En elevreprasentant fra STU (Serlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse)
En kursistrepraesentant fra VSU (Voksen Specialundervisning).

Det er Kolding Byrad, der godkender styrelsesvedtagten for CSV i starten af hver byradsperiode. Det sker pa baggrund af
en indstilling fra Berne- og Uddannelsesudvalget.

Der er i lovgivningen minimumskrav til antal medlemmer (to udpeget af byradet, to fra handicaporganisationer, to
medarbejderrepraesentanter og mindst en blandt eleverne), men Byradet kan godt ege antallet af medlemmer, hvis det er et
lokalt behov.

Der er ingen aktuelle krav eller anbefalinger til, hvilke medlemmer Kolding Byrad kan eller ber udpege. Der er séledes
ikke en anbefaling om, at medlemmerne ber reprasentere bestemte fagudvalg.

Der legges op til en dreftelse i udvalget af bestyrelsens sammensatning, og om der skal laves justeringer.

Safremt udvalget ensker justeringer, vil disse blive indarbejdet i forslaget til styrelsesvedtaegten, som det kommende
Borne- og Uddannelsesudvalg skal indstille til det kommende Byrad i starten af 2022.



Punkt 8: Ansegning om udvidet Abningstid i Bernehuset Broen afd.
Kongeéien

21/22782
Resumé

Bestyrelsen i Barnehuset Broen, afd. Kongeéden har henvendt sig med en anmodning om udvidelse af &bningstiden i
institutionen med en time om fredagen, sd Bernehuset Broen, afd. Kongeaen fremadrettet har &bningstiden:

¢ Mandag- torsdag: 06.15-16.30, fredag 06.15-16.15, svarende til en ugentlig dbningstid pa 51 timer. Den nuvarende
abningstid er pa 50 timer pr. uge.

Ifolge kommunens delegationsplan 2018-2021 skal udvalget beslutte daginstitutionernes abningstider samt @&ndring heraf.
Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 6. oktober 2021 og d. 10. november 2021.

Forslag

Beme-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at ansggningen droftes.
Beslutning Berne- og Uddannelsesudvalget den 06-10-2021

Sagen blev udsat til et kommende made, idet forvaltningen palaegges af afdeekke data.
Fravaerende:

Jakob Ville

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Udvalget godkendte udvidelsen af abningstiden i Bernehuset Broen afd. Kongeaen, idet midlerne til udvidelse af
abningstiden skal afholdes inden for institutionens egne rammer.
Fravaerende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Forazldrebestyrelsen i Barnehuset Broen, afd. Kongeéen ansgger om en udvidelse af abningstiden i institutionen om
fredagen til kl. 16.15. Udvidelsen betyder, at institutionen gér fra en dbningstid pa 50 timer pr. uge til 51 timer pr. uge.

Bestyrelsesformanden ansgger pa vegne af foraeldregruppen om kompensation til at udvide dbningstiden med en time
hver fredag.

Nuverende dbningstider:
Mandag-torsdag: kl. 6.15-16.30
Fredag: kl. 6.15-15.15

@nskede abningstider:
Mandag-torsdag: kl. 6.15-16.30
Fredag: kl. 6.15-16.15

Okonomi
Den ansggte udvidelse af abningstiden med en time pr. uge vil medfere en merudgift pa 141.000 kr. pr. ar.

Boernehuset Broen sendte en ansggning i 2019, som udvalget behandlede pa medet d. 9. december 2019. Udvalgets
beslutning var felgende: ”Udvalget anerkender Bernehuset Broens behov for at udvide abningstiden. Udvalget bemaerker,
at alle daginstitutioner har mulighed for at disponere midler inden for egne rammer til @ndring af dbningstiden. Midler fra



Finanslov 2020 forventes at tilfere midler til Barneomrédet til disponering lokalt. Forvaltningen palegges at udarbejde en
svarskrivelse til Barnehuset Broen, som formandsskabet godkender”.

Udvalget godkendte i juni 2020 en ansggning fra Bramdrup Bernehave om udvidelse af &bningstid. Bramdrup Bernehave
finansierede selv udgiften til den udvidede abningstid fra puljen til finanslovsmidler til bedre normering.

Broens afdeling Kongeden er tildelt pa samme vis som til gvrige institutioner i Kolding Kommune, pa baggrund af et
belab pr. barn samt et variabelt belgb pa baggrund af bernenes socioskonomiske baggrund. Afdelingen har med 108 barn
en storrelse, der ikke giver anledning til opmerksomheder i forhold til strukturkompensation eller andet.

Tilfejelse til sagsfremstilling

Forvaltningen har indhentet data p& fremmedet i ydertiderne i fire daginstitutioner over tre uger:
Barnehuset Broen, afdeling Kongeaen og afdeling Mindegade

Engseens Bernehus, afdeling Skolevej og afdeling Solparken

Barnehaven Regnbuen
Boarnehuset Troldblomst.

Data er vedlagt sagen som bilag. Af data fremgér det, at fremmedet i ydertidspunkterne af dbningstiden de forste fire
ugedag ligger relativt lavt. Bernehuset Broen afdeling Kongeaen har ansggt om udvidet dbningstid fredag eftermiddag.
Her har nogle af institutionerne/afdelingerne hgjere fremmeade.

Bilag
Onske om udvidet abningstid i Bernehuset Broen Vamdrup

Data vedr. fremmede i ydertimerne



Punkt 9: Forslag til samarbejde om Talent Center

21/27190
Resumé
Kolding Talent har en vision om at udvikle et attraktivt og integreret idraetsmilje for de sportstalenter, som kommer til

Kolding.

Ved at samle flere funktioner i et integreret idraetsmiljo kan der skabes synergier i talentudviklingen, de kommunale
sportsklasser kan styrkes, og det kan styrke koordinationen mellem Brandkjerskolen og Kolding Talents forskellige
supportfunktioner.

Derfor forslar forvaltningerne, at Fritidsomradet og Skoleomradet sammen undersgger, hvordan der kan etableres et
attraktivt idreetsmilje ved Braendkjerskolen.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.

Forslag

Senior-, Sundheds- og Fritidsdirekteren og Berne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektoren foreslar,
at sagen dreftes, og

at forvaltningerne palaegges at komme tilbage med en sag om talentboliger pa Breendkjeer.
Beslutning Berne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Droftet og godkendt.
Fraverende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Kolding Talent har en vision om at udvikle et attraktivt og integreret idreetsmilje for de sportstalenter, som kommer til
Kolding.

Ved at samle flere funktioner i et integreret idraetsmilje kan der skabes synergier i talentudviklingen, de kommunale
sportsklasser kan styrkes, og det kan styrke koordinationen mellem Brandkjerskolen og Kolding Talents forskellige
supportfunktioner.

Det vil give de unge talenter bedre rammer om deres hverdag og treening, og det vil gere Kolding mere attraktiv for unge
talenter.

Derfor forslar forvaltningerne, at Fritidsomradet og Skoleomradet sammen underseger, hvordan der kan etableres et
attraktivt idreetsmilje ved Braendkjerskolen.

Muligt idreetsmiljo ved Breendkjcerskolen

Idreetsmiljoet skal indeholde kontorfaciliteter, treeningslokale, behandlerrum og boliger til sportstalenter, som flytter til
Kolding. Det vil give et sterkt idreetsmiljo i deres sport og gode muligheder for at kombinere det med
ungdomsuddannelser.

En placering ved Brandkjerskolen har flere fordele:

Dels har Brendkjerskolen lgbende sportsklasser, som allerede nu samarbejder med en fysisk trener, sportspsykolog og
kostvejleder fra Kolding Talent. Dels er der kontorfaciliteter i det tidligere specialcenters administrationslokaler. Disse
kontorer kan huse administrationen for Kolding Talent.

Derudover ligger den tidligere pedelbolig, der senest er anvendt til covid19 testcenter, over for det tidligere specialcenters
administrationslokaler. Pedelboligen kan anvendes til at etablere et kollegium til udevere, der er optaget p4 Kolding
Talent Akademi. Disse elever vil {4 let adgang til treeningslokale, svemmesal og ressourcepersoner omkring Kolding



Talent, der kan sikre et bedre opsyn og skabe et sammenhangende talentudviklingsmilje. Det ligger ogsé teet pa
Brandkjerhallen, der ogsa kan fungere som socialt omdrejningspunkt.

Der kan saledes etableres et attraktivt og integreret idreetsmiljo.

Beslutning om at ga videre

Hvis udvalgene godkender indstillingen, vil Fritidsomradet begynde at anvende kontorfaciliteterne i det tidligere
specialcenters administrationslokaler til Kolding Talent.

Det vil kraeve nogle begreensede skonomiske midler, som kan afholdes inden for den nuvearende ramme hos Kolding
Talent.

Det neeste trin handler om talentboligerne. Der vil vere ekstra udgifter til omdannelsen af den tidligere pedelbolig til
talentboliger. Sdfremt udvalgene ensker det, vil forvaltningerne i samarbejde lave et opleeg til, hvordan det kan blive
etableret.



Punkt 10: Udmentning af finanslovsmidler til bedre normering pa
Berneomradet i 2022

21/24559
Resumé

I finansloven for 2020 afsatte regeringen midler til at gge normeringen i dagtilbud i kommunerne. Kolding Kommune har
modtaget 8,2 mio. kr. 1 2020, 12,4 mio. kr. 1 2021 og forelobig udmelding for 2022 er pa 14,8 mio. kr. For at modtage
midlerne forudsettes det, at der afleveres revisionspategnet regnskab, der dokumenterer, at midlerne er anvendt som
foreskrevet.

Midlerne er som del af budget 2022 tildelt til omradet.

Borne- og Uddannelsesudvalget har pd udvalgsmede d. 15. april 2020 vedtaget princip for fordeling af
finanslovsmidlerne, som er blevet anvendt til fordeling af finanslovsmidlerne i 2020 og igen i 2021 efter beslutning i
udvalget d. 10. februar 2021. P& denne baggrund fremlagges forslag til udmentning af midlerne for 2022.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.

Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at udvalget godkender forslaget til indstilling om udmentning af finanslovsmidler til berneomradet, saledes at fordelingen
af midlerne kan udmeldes til daginstitutionerne sammen med det gvrige budget 2022.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Godkendt.

Fravaerende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

I finansloven for 2020 afsatte regeringen midler til at gge normeringen i dagtilbud i kommunerne i forbindelse med
indforelse af minimumsormeringer fra 2025. Efterfolgende er lovkravet om minimumsnormeringer fremskudt til at gaelde
fra 2024.

Kolding Kommune modtog i 2020 8,2 mio. kr., 1 2021 12,4 mio. kr. og forelebige udmelding for 2022 er pa ca. 14,8 mio.
kr. Byradet har godkendt, at Bernepasningsomréadet kan anvende de tildelte midler i budget 2022.

Frem mod indferelsen af minimumsnormeringer i 2024 stiger belgbet, der fordeles til alle kommuner til 1,8 mia. kr.,
hvilket svarer til ca. 27,0 mio. kr. for Kolding Kommune med den nuvarende fordelingsnogle.

I kriterierne for modtagelse af finanslovsmidlerne fremgér det fra ministeriet at:

o Kommunerne er forpligtet til, at midlerne anvendes til peedagogisk personale i daginstitutioner (kommunale,
selvejende og udliciterede daginstitutioner, samt pulje institutioner), i form af len- og pensionsudgifter og relaterede
udgifter i form af overhead (husleje, it, kompetenceudvikling mv.) samt til udgifter i tilknytning til de
revisionspategnede regnskaber.

e Der stilles krav om revisionspategnet regnskab for kommunens anvendelse af midlerne, hvor det dokumenteres, at
kommunen har anvendt midlerne i overensstemmelse med formalene.

Minimumsnormering
I finanslovsaftalen indgar et krav om, at kommunerne i 2024 skal leve op til en minimumsnormering pa hgjst seks
bearnehavebern og tre vuggestuebern pr. peedagogisk personale. Opgerelserne af normeringen foretages af Danmarks



Statistik.

Ved seneste opgerelse for regnskab 2020 1& Kolding Kommune bedre end det kreevede med 5,6 bernehavebern og 2,8
vuggestuebern pr. paedagogisk personale.

Det er meldt ud fra ministeret, at ledelse fra 2022 kun vil blive indregnet med 0,85 pr. fuldtidsleder, hvor det tidligere har
veeret opgjort som 1,0. For Kolding Kommune vil det umiddelbart betyde, at normeringen vil falde med 0,01 for bade
vuggestue og bernehavebern.

Betydning for forceldretakst og tilskud til private institutioner

Fra 2021 har kommunerne skulle indregne midlerne i driftsudgifterne. Det betyder dels, at privatinstitutioner far del i
midlerne og dels, at det er muligt at opkraeve foraeldrebetaling af tildelingen. Borne- og Uddannelsesudvalget besluttede
med udmentningen for 2021 i januar 2021, at foreldrebetalingen i Kolding Kommune ikke skal stige som folge af
finanslovsmidlerne til bedre normering. Der er derfor @ndret p& den procentdel, som foraldrebetalingen udger af de
samlede udgifter.

Overblik over okonomi i forslaget
Tilskuddet pa de 14,8 mio. kr. giver folgende afledte effekter:

2022
Tildeling finanslovsmidler 14.813.000
Revisionsudgifter -22.000
Tilskud til privat institutioner -1.566.000

Rest til udmentning til kommunale institutioner 13.225.000

Med udmentningen for 2021 har udvalget fordelt 10,744 mio. kr. efter samme princip som fordelingen i 2020 og jf. den
ovrige tildelingsmodel pé berneomréadet. Dermed fastholdes fordeling mellem grundtildeling og sociogkonomi. Der kan
dermed fordeles yderligere 2,481 mio. kr. til de kommunale institutioner i 2022.

Forslag til udmontning
Institutionerne har i 2021 modtaget finanslovsmidler svarende til et helarsniveau pa 10,774 mio. kr. Disse foreslés
viderefort uendret, dog justeret for @ndringer i bernetallet for den enkelte institution.

Det foresléas endvidere, at de resterende 2,481 mio. kr. fordeles ud til institutionerne efter samme princip som i 2020 og
2021, hvor forholdet mellem grundtildeling pr. vagtet enhed og sociogkonomisk tildeling fastholdes. Det vil betyde, at ca.
2,3 mio. kr. fordeles efter vaegtede pladser, og 0,143 mio. kr. fordeles efter sociogkonomi. Totalt vil de 13,225 mio. kr.
blive fordelt med 12,349 mio. kr. til grundnormering og 0,851 mio. kr. efter sociogkonomisk tildeling.

Betydning for normeringen pd institutionerne

De samlede finanslovsmidler medferer, at der 1 2022 vil kunne ansattes ca. 33 padagogiske personaler efter de gaeldende
kriterier om 55% padagoger og 45% medhjelpere. Det betyder isoleret set fra andre budgetendringer og med
udgangspunkt i forventede bernetal for 2022, at normeringen er forbedret med 0,01 feerre vuggestuebern og 0,03 faerre
bernehavebern pr. paedagogisk personale som folge af finanslovsmidlerne.

Centralforvaltningens bemaerkninger
Der er ikke yderligere bemarkninger til punktet.



Punkt 11: Takster for forzeldrebetaling pa daginstitutionsomradet i 2022

21/24520
Resumé

Forslag til takster 1 2022 for foraeldrebetaling pa dagpasningsomradet, herunder takst for et sundt frokostmaltid samt
tilskud til privat bernepasning og privatinstitutioner. Alle takster og tilskud er beregnet efter Dagtilbudslovens kapitel 5
om kommunens tilskud til dagtilbud og foraldrenes egenbetaling.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021, @konomiudvalget d. 15. november 2021 og Byridet d. 23.
november 2021.

Forslag

Barne, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at forslaget til takster for 2022 godkendes.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Indstilles til godkendelse.
Fravaerende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Byradet vedtog d. 15. oktober 2021 budgettet for 2022. P& baggrund heraf er foreldrebetalingstaksterne for dagtilbud
beregnet. Taksterne skal godkendes i Byradet inden d. 30. november 2021, da forzeldrene skal varsles om takststigninger
mindst en maneds for ikrafttreedelse d. 1. januar 2022,

Beregningen er foretaget ud fra gaeeldende lovgivning i Dagtilbudsloven, hvor foreeldre maksimalt kan betale 25% af
driftsudgifterne. Taksterne er beregnet med baggrund i det politisk vedtagne serviceniveau og fremskrevet med KLs pris
og lensken. Herudover kan taksterne pavirkes af forskydninger i bernetal i forhold til fordeling af faste udgifter.

Finanslovsmidler til bedre normering indgér i driftsudgifterne, men indgar ikke i foraeldrebetalingen til de kommunale
daginstitutioner, jf. beslutning i Barne- og Uddannelsesudvalget d. 10. februar 2021. Finanslovsmidlerne er indregnet i de
gennemsnitlige driftsudgifter, og tilskud til privat pasning af 3-5 arige og tilskud til private institutioner far derigennem
andel af finanslovsmidlerne.

Nedenfor er forslag til foreldrebetalingstakster for 2022 for kommunal dagpleje og kommunale institutioner. Det er
fastsat, at der er 11 arlige rater, og at juli méned er betalingsfri. For alle tabeller nedenfor er godkendte takster/tilskud for
2021 og forslag til 2022 takster og tilskud oplistet.

Institutionstype 2021 2022
Takst pr. méned i 11 méneder om éaret kr. kr.
Kommunal dagpleje 3.264 3.283

Barnehaver og integrerede institutioner:
0-2 arige 3.818 3.919

3-6 arige 2.038 2.113

Moduler — gelder kun for Vester Nebel:

25 timers modul 1.242 1.288



Institutionstype 2021 2022

Takst pr. méned i 11 méneder om aret kr. kr.
35 timers modul 1.739 1.804
Over 35 timer 2.038 2.113

30 timers plads (kun til foreeldre pa barsel, der skal sgges om pladsen i

Pladsanvisningen)

Dagpleje 30 timer 2.040 2.052
0-2 arige 30 timer 2.291 2351
3-6 arige 30 timer 1.223  1.268
Frokostordning

(skal veere tilvalgt i institutionen) 687 700

Privat pasning §80

Jf. Dagtilbudslovens § 80 skal der ydes tilskud til privat pasning. Tilskuddet skal udgere minimum 75% af den billigste
nettodriftsudgift pr. plads (ex. stetteudgifter) i et dagtilbud i samme aldersgruppe i kommunen. Tilskuddet udbetales i 12
manedlige rater.

Tilskud til 0-2 arige beregnes pé baggrund af driftsudgifterne til dagplejen og tilskud til 3-6 arige pa baggrund af udgiften
til bernehaveplads. Tilskuddet til 3-6 arige stiger dermed som folge af, at barnehavepladserne tilfores ekstra midler til
minimumsnormering.

Tilskud til privat pasning §80 2021 2022

12 ménedlige rater om aret kr. kr.
0-2 arige 6.530 6.569
3-6 arige 3.885 4.168
Privatinstitutioner

Tilskud til privatinstitutioner beregnes efter Dagtilbudslovens §36, §37 og §38.

Privatinstitutioner har ret til et driftstilskud, et bygningstilskud og et administrationsbidrag pr. barn med bopz! i Kolding
Kommune, der er optaget i institutionen. Tilskuddet beregnes ud fra de gennemsnitlige driftsudgifter (ekskl.
stotteudgifter) pr. aldersgruppe og afregnes med de private institutioner i 12 ménedlige rater ud fra antal faktiske
indmeldte bern.

Tilskud til privat institution 2021 2022

12 manedlige rater om aret  Kr. kr.
0-2 arige:

Driftstilskud 9.288 9.597
Bygningstilskud 541 560
Administrationstilskud 330 342

2-arige:



Tilskud til privat institution 2021 2022

12 manedlige rater om aret  Kr. kr.
Driftstilskud 8.286 8.561
Bygningstilskud 380 403
Administrationstilskud 303 315
3-6 arige:

Driftstilskud 5.202 5.376
Bygningstilskud 246 257
Administrationstilskud 192 201

Ved tilskuddets beregning er der taget udgangspunkt i en &bningstid pa minimum 50 timer om ugen. Driftstilskuddet
nedseattes forholdsmeessigt for privatinstitutioner med mindre dbningstid. Der gives ikke hgjere tilskud til institutioner
med leengere dbningstid, jf. Dagtilbudslovens bestemmelser.



Punkt 12: Takster i 2022 for SFO, kommunale fritidsklubber og kerekort til
lille knallert

21/20709
Resumé
Taksterne for SFO, Special-SFO og de kommunale fritidsklubber fastsettes ikke som en fast andel af driftsudgifterne.

Taksterne fastsattes alene ud fra politisk prioritering, der dog ikke kan overstige de samlede driftsudgifter.

Taksterne skal godkendes i Byradet inden d. 30. november 2021, da foraldre skal varsles om takststigninger mindst en
maned for ikrafttraedelse d. 1. januar 2022. I narvarende er forslag til takster for 2022 for SFO, Special-SFO og
kommunale fritidsklubber, kerekort til lille knallert samt lovpligtigt forstehjaelpskursus i forbindelse med anskaffelse af
knallertkerekort.

Sagen behandles i

Berne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021, @konomiudvalget d. 15. november 2021 og Byradet d. 23.
november 2021.

Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at forslaget til takster for 2022 godkendes.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021
Indstilles til godkendelse.

Fravarende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

SFO
Taksterne er beregnet med baggrund i det politisk vedtagne serviceniveau og fremskrevet med KLs pris og lensken.
Herudover kan taksterne pavirkes af forskydninger i bernetal i forhold til fordeling af faste udgifter.

Nedenfor er forslag til foreldrebetalingstakster for 2022 for SFO, Special SFO, modulordningen hos Fynslund SFO samt
sommerferie SFO. Det er fastsat, at der er 11 érlige rater, og at juli maned er betalingsfri. For alle tabeller nedenfor er
godkendte takster/tilskud for 2021 og forslag til 2022 takster

Takst pr. méned i 11 méneder om é&ret igzl 12(222
SFO 1.702 1.735
Special SFO 1.702 1.735
Modulordning hos Fynslund

Heltidsmodul 1.702 1.735
Eftermiddagsmodul 1.308 1.353
3 dages eftermiddagsmodul 785 797

2 dages eftermiddagsmodul 523 531



Takst pr. méned i 11 maneder om &ret 2021 2022

kr. kr.
Morgenmodul 690 714
Sommerferie SFO (3 uger i juli) 575 586

Klub
Taksterne er beregnet med baggrund i det politisk vedtagne serviceniveau og fremskrevet med KLs pris og lensken.
Herudover kan taksterne pavirkes af forskydninger i bernetal i forhold til fordeling af faste udgifter.

Nedenfor er forslag til foreeldrebetalingstakster for 2022 for kommunale fritidsklubber. Det er fastsat, at der er 11 arlige
rater, og at juli maned er betalingsfri. For alle tabeller nedenfor er godkendte takster/tilskud for 2021 og forslag til 2022
takster

Takst pr. méned i 11 méneder om éaret igzl igzz
Klub

2 dage 227 231
5 dages modul 341 348

Korekort til lille knallert

Taksten for kerekort til lille knallert i regi af Ungdomsskolen er fastsat ved lov (lov nr. 626 af 12. juni 2013). Taksten for
ny/ekstra teoretisk praktisk prove er ligeledes fastsat ved nevnte lov. Fastleggelse af endelig takster i Feerdselslovens §
124.d. vil ferst ske primo januar 2022. Finansministeriet fastsatter satsreguleringsprocenten i medfer af §6 i lov om
satsreguleringsprocent. Taksten ovennavnt er fremskrevet med 2 %, jf. denne lov.

2021 2022
Kr. Kr.

Lovpligtigt ferstehjelpskursus 379 386

Keorekort 510
Ny/ekstra teoretisk praktisk prave 230
For lovpligtigt ferstehjelpskursus for knallertkerere under 18 ér fastsattes taksten ved at PL-fremskrive efter KLs takster.

Tilfejelse til sagsfremstilling
Forslag til takster for modulordning i Fynslund SFO fremgar her i korrekt form:

Modulordning 2021 2022

Heltidsmodul 1702 1735
Eftermiddagsmodul 1327 1353

3 dagsmodul 797 813



2 dagsmodul 531 541

Morgenmodul 714 728



Punkt 13: Konsekvenser af budget 2022 pa Bornepasnings- og
Uddannelsespolitik

21/9676
Resumé

Forvaltningen fremlaegger en beskrivelse af konsekvenserne af det vedtagne budget 2022 for Bernepasnings- og
Uddannelsespolitik.

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at redegorelsen tages til efterretning.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Godkendt.
Fravarende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling
Med 2. behandlingen af budgettet d. 12. oktober 2021 ligger rammerne for budget 2022 fast.

Der er ikke i budgettet vedtaget eendringer i forhold til det budgetbidrag, Barne- og Uddannelsesudvalget godkendte pa
medet d. 18. oktober 2021.

Nedenfor gennemgas konsekvens af de i budgettet indgaede beslutninger. Det er:

¢ Udmentning af finansiering af forskydning i elevtallet, jf. udvalgets beslutning pd medet d. 10. marts 2021.
¢ Administrativ udmentning af justering af tildelingen til skolerne besluttet i budget 2020 pa udvalgsmedet d. 24.
oktober 2019.
¢ Udmentning af finanslovsmidler pa berne- og skoleomradet.
« Konsekvensoversigt for udvalgets budgeteonsker,
o herunder Studiebypuljen.

Bevillingsrammer
De nuvarende bevillingsrammer for 2022 og overslagsar er:
Belob i 1.000 kr. 2022 2023 2024 2025

Barnepasningspolitik  468.211  466.774 477.067 474.736

Uddannelsespolitik 954.741 947.898 943.133 938.489

Bevillingsrammerne vil som beskrevet i sagen vedrerende budgetbidrag kunne overholdes péa begge politikomrader med
den besluttede udmentning af 0,5% omstillingsmalet i 2024 og 2025.

Der er imidlertid, som det ogsa fremgér af sagen, behov for at foretage nogle korrigerende tiltag pa Uddannelsespolitik for
at sikre, at budgetterne er i balance med bevillingsrammen.

Handtering af forskydning i elevtal pd skolerne

Demografimodellen i Kolding Kommune regulerer de store serviceomrader i takt med befolkningsudviklingen. Pa
skoleomrédet betad et faldende antal bern i den skolepligtige alder i indevaerende ar en reduktion af bevillingsrammen i
2021 med 8,9 mio. kr.



Sterstedelen af det faldende bernetal falder pé skoler, hvor der ikke kan opnés en besparelse i form af ferre klasser.
Arsagen til det skal ses i en skolestruktur, der sikrer lokale skoler. Finansieringen af de mindre skoler sker ved, at de er
sikret en minimumsfinansiering. Udvalget behandlede senest dette pa medet d. 10. marts 2021, hvor der blev besluttet en
finansiering for skolearet 2021/22, mens en varig lesning besluttes med skoleéret 2022/23. Der optages en sag pa Borne-
og Uddannelsesudvalgets dagsorden i foraret 2022.

Finanslovsmidler

Som felge af finansloven for 2020 tilferes bide Borne- og Uddannelsespolitik midler i budgetperioden i forhold til
minimumsnormeringer under Bernepasningspolitik samt Flere folkeskolelerere under Uddannelsespolitik. Fra 2022
tilfores midlerne som en del af bloktilskuddet under Uddannelsespolitik og fra 2024 under Bernepasningspolitik.

Midlerne indgér med 2021-niveauet i bevillingsrammen ovenfor pd Uddannelsespolitik, men ikke under
Barnepasningspolitik, hvor midlerne tilfores som en indtegt fra staten frem til 2023, hvorefter midlerne vil indgé 1
bevillingsrammen.

Den endelige fordeling i 2022 er nu meldt ud pa Bernepasningspolitik, men for 2023 og frem samt for Uddannelsespolitik
1 2022 kendes belgbene endnu ikke for Kolding Kommune.

Hvis der forudsettes en uendret fordelingsnegle til kommunerne, vil omraderne fa tilfort nedenstdende belob. Belobet
inkluderer de 12,4 mio. kr., Bernepasningspolitik er tilfort i 2021, og de 6,9 mio. kr., Uddannelsespolitik er tilfort i 2021.

Belob i mio. kr. 2022 2023 2024 2025
Bernepasningspolitik 14,8 20,7 26,6 26,6

Uddannelsespolitik 9,5 13,0 13,0 13,0

Budgetonsker
Udvalget fremsendte pa augustmedet nedenstdende ensker til budgetforhandlingerne. Budgetenskerne er ikke
imedekommet i budgetforhandlingen, og igangseattes derfor ikke. Folgende ensker indgik:

o Sterkt fra start: Justering for at imedekomme stigende efterspergsel.

e Matematik- og leesekonsulent: Opprioritering af indsatsen for laese- og matematikundervisning.

¢ Oremarkede midler til matematik- og laesevejledere: Opprioritering af indsatsen for lese- og
matematikundervisning.

e Rengering og hygiejne pa skoler og dagtilbud: Bge rengerings- og hygiejneniveauet pé skoler og dagtilbud pa
baggrund af erfaringer fra Corona.

¢ Pulje til mindre bygningsopdateringer: Etablering af pulje til at imedekomme mindre bygningsforbedringer, der
ikke er omfattet af udbygningsplaner eller vedligeholdelsespulje.

¢ Pulje til opgradering af udearealer: Etablering af pulje til at opgradere udearealer pa dagtilbud og skoler ud over
gennem lokal finansiering fra den enkelte enheds driftsbudget.

o Afledt drift p4 Bernehuset Sebo og Bernegérden Vester Nebel kan ikke undgés og finansieres derfor inden for
budgettet til dagtilbud.

¢ Budgetonsker fra Aalykkeskolen, Vonsild Skole, Vamdrup Skole, Bramdrup Skole, Fynslund Skole og Bernehus
samt Barnegarden Vester Nebel, som udvalget fremsendte til budgetforhandlingerne.

Herudover blev der fremsendt et enske vedrerende permanentgerelse af Fremskudt funktion, der er en mélrettet
koordinering og samarbejde med Region Syddanmark om psykisk sérbare unge i mistrivsel. Projektet har kert i perioden
2019-2021, men udleber ved arets udgang. Da gnsket om permanentgerelse ikke er imedekommet, vil projektet blive
lukket ned.

Studiebypuljen

Udvalget er tidligere informeret om at der ikke leengere er midler i Studiebypuljen til at stette studielivsprojekter under
Campusradet. Puljen har tidligere finansieret eksempelvis Studierock eller tvargaende initiativer pa baggrund af
studerendes ensker.

Tilfejelse til sagsfremstilling



Punkt 14: Mianedsopfelgning samt 3. budgetopfelgning pa Berne- og
Uddannelsesomradet - ultimo september

21/929
Resumé

Forvaltningen har foretaget opfelgning pa budgetterne pa Bernepasningspolitik og Uddannelsespolitik pr. 30. september
2021.

Det korrigerede driftsbudget udger efter 3. budgetopfelgning 461,183 mio. kr. p4 Bernepasningspolitik og 980,299 mio.
kr. pa Uddannelsespolitik.

Forventningen til serviceudgifterne for ar 2021 er efter september maned felgende:
Bernepasningspolitik forventer et mindreforbrug for aret pa 14,5 mio. kr. Heraf er 7,8 mio. kr. disponeret, mens 4,3 mio.
kr. er afsat som budgetvarn mod udsving i bernetal samt specialpladser.

Uddannelsespolitik forventer et mindreforbrug for aret pa 30,0 mio. kr. Heraf er 26,5 mio. kr. disponeret, mens 3,5 mio.
kr. er reserveret til ekstraudgifter til specialundervisning som folge af tilflyttere m.v. samt til Sarligt Tilrettelagt
Ungdomsuddannelse (STU).

Under bernepasningspolitik flyttes der i 3. budgetopfelgning 3,0 mio. kr. til 2022 og 2,750 mio. kr. til implementering af
det feelles berne- og ungesyn. Der tilferes DUT-midler til Bernepasningsomradet pa 0,277 mio. kr. til arbejdet med det
kommunale tilsyn til dagtilbud.

Under uddannelsespolitik flyttes der i 3. budgetopfelgning 14,587 mio. kr. til uddannelsespolitik vedr. Forberedende
grunduddannelse (FGU), der overflyttes 2,5 mio. fra servicebudgettet til anleeg pa Lyshejskolen, og derudover tilferes der
0,566 mio. kr. vedr. faglig loft og trivsel, hvorefter det korrigerede driftsbudget netto eges med 12,653 mio. kr. og udger
980,299 mio. kr.

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,
at orienteringen tages til efterretning, og

at 3. budgetopfelgning godkendes og sendes videre til Okonomiudvalget.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Godkendt.
Fravarende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Manedsopfelgningen er foretaget pd baggrund af forbrugstal for september méned 2021. 3. budgetopfelgning er indregnet
i tabeller og forventet resultat.
Forbrugstal for oktober maned 2021 er vedhaftet som bilag.

Bornepasningspolitik

For Bernepasningspolitik er forbrugsprocenten ultimo september 2021 pa 70,9%, hvilket er under niveauet for sidste ar.
Det lavere niveau skyldes primert overforslen fra 2020 pé 15,142 mio. kr., samt at institutionerne fortsat oplever lang
leveringstid pa indkeb og ventetid pa hdndvarkere til de projekter, de vil igangsette for de opsparede midler, og derfor
forventer at gge opsparingen til 2022. Der forventes et stigende forbrug i de sidste maneder af aret, da der er flere storre
afregninger pa IT, forsikring og sterre indkeb, der betales i sidste kvartal 2021.



3. budgetopfelgning flytter 3,0 mio. kr. til 2022 og 2,750 mio. kr. til 2023 til finansiering af implementering af det fzlles
berne- og ungesyn. Midlerne er finansieret af mindreudgifter til sgskendetilskud og fripladser samt ggede indtagter fra
foreeldrebetaling i forhold til budgettet 1 2021.

Bemmepasningspolitik fér tildelt 0,277 mio. kr. til arbejdet med tilsynspraksis i henhold til lovgivning i forbindelse med
indforelse af minimumsnormeringer. Overferslen sker ved 3. budgetopfalgning, der godkendes i november, og som er
med sidst i denne sag. Overferslerne er indregnet i det forventede arsresultat.

Der forventes en overfersel pa 14,5 mio. kr. til 2022, fordelt pa:

e 7,8 mio. kr. pa decentrale enheder, svarende til 2,5 procent af institutionernes budget

e 2,5 mio. kr. til budgetveern i forhold til @ndring i bernetal i forhold til befolkningsprognose
¢ 1,8 mio. kr. reserveret til udsving i udgift til specialtilbud og mellemkommunale bgrn

e 2.4 mio. kr. fra forskellige puljer, der ikke forventes fuldt udmentet i 2021.

Forbrugs- Forbrugs-

Barnepasningspolitik ~ Korrigeret procent procent
Belob i hele 1.000 kr.  budget Forbrug  Restbudget september september
2021 2020

Feelles formall 40.960 21.163  19.797 * *
- Heraf private 23.193 17.506  5.687 75,5% 68,8%
pasningsordninger
- Heraf private 31.471 21.168  10.303 67,3% 69,9%
daginstitutioner
Dagplejen 105.220 77.615  27.605 73,8% 78,4%
Daginstitutioner 299.185 217.379 81.806 72,7% 72,6%
Specialomradet —

o 15.818 10.949  4.869 69,2% 70,4%
serlige tilbud
I alt 461.183 327.105 134.078 70,9% 72,2%

* Indeholder indtegter fra foraeldrebetaling, hvorfor nettobelagbet fremstéar lavt. Af samme grund er forbrugsprocenten pa
omrédet ikke sammenlignelig med gvrige omrader.

Felles formél

Under feelles formal er udgifter pé tvers af omradet og ogsd indtegter fra foreldrebetalingen samt udgifter til fripladser
og seskenderabat, tilskud til private pasningsordninger og privatinstitutioner samt eksterne projekter. Forbrugsprocenten
pa omrédet er derfor ikke sammenlignelig med andre omrader, blandt andet fordi foreldrebetalingen ikke er jeevnt fordelt
over aret grundet udsving i bernetal samt betalingsfri i juli.

Der ligger flere puljer under faelles formal, som lebende hen over éret bliver udkonteret og omplaceret, ligesom sterre
udgifter til forsikringer, IT m.v. falder sidst pa éret. Der er indkebt ny bus til Idretsbernehaven, som forventes betalt i
oktober 2021, og der er flere igangvaerende vedligeholdsopgaver, som forventes betalt i sidste kvartal 2021.

Tilskud til private pasningsordninger ligger som forventet for perioden.

I budgettet for 2021 for privatinstitutioner er det indregnet, at der vil ske en stigning i tilskud til privatinstitutioner som
folge af privatinstitutionen, der abner pd Mosevej i lobet af 2021. Der forventes dog et lavere bernetal i de private
institutioner end budgetteret. Dels som felge af, at abningen af privatinstitutionen pd Mosevej er udskudt til 2022 og dels
pga. lidt lavere bernetal i de @vrige private institutioner.

P& nuverende tidspunkt flugter befolkningsprognosen for 2021 fortsat med det faktiske antal bern pr. 1. januar 2021, og
det overskud, der forventes pé de private institutioner, skal anvendes til regulering af bernetal i kommunale institutioner.
Bornetallet folges tet bdde i kommunale og private tilbud.



Foreldrebetalingen forventes som folge af flere bern i kommunale institutioner at give en merindtegt, og der ses en storre
andel af betalende bern i dagplejen end budgetteret, idet antallet af tomme pladser ligger lavt.

Budgettet til fripladser er beregnet ud fra regnskab 2019, og bade i 2020 og indtil nu i 2021 er der sket yderligere fald i
béde den gennemsnitlige udgift pr. udbetalt friplads og i antallet af fripladser i dagplejen. Seskenderabat forventes ogsa at
give et overskud som folge af lidt lavere forbrug generelt pa seskenderabat og som felge af lavere forbrug end budgetlagt
til fripladser og til seskenderabat til den foreeldrebetalte frokostordning. Baggrunden for @ndringen i udgiftsniveauet
analyseres, sa eventuelle blivende forandringer indarbejdes i forventningerne til budget 2022. Mindreforbruget i 2021 er
disponeret til implementering af det fzlles berne- og ungesyn.

Dagplejen

Dagplejens forbrug ligger som forventet for perioden med et forbrug pa 73,8% pr. september maned. Der holdes ngje gje
med ledige pladser og behov for pladser pa distriktsniveau pa tvars af bade dagpleje, kommunale og private institutioner,
og kapaciteten justeres sa tat til behovet som muligt.

Det er sveert at rekruttere dagplejere til de omrader, hvor der mangler pladser, og aktuelt er der stillingsopslag i seks
omrader, hvor der habes at kunne ansattes dagplejere.

Indkeb af motorbarnevogne til lebende udskiftning er sket, men der er leveringstid, og en sterre udgift hertil bogferes
sidst pé aret. Det pavirker forbrugsprocenten, da det er en stor del af driftsrammen, der bruges hertil.

Det forventes samlet set hen over éret, at dagplejen overholder budgettet med en positiv afvigelse, belebet athenger dog
af de navnte stillingsopslag.

Daginstitutioner

Daginstitutionernes forbrug er pr. september pa 72,7% og dermed pa niveau for 2020. Flere institutioner skal have tilfort
midler for flere bern end budgetteret til 2021, og disse budgetter tildeles forst sidste pa aret, nir de endelige barnetal
kendes. Dette pavirker forbrugsprocenten.

Mange af daginstitutionerne er i gang med indkeb, vedligehold og andre projekter for de opsparede midler fra 2020, og
der forventes et stigende forbrug i sidste kvartal 2021.

Daginstitutionerne forventer pa nuverende tidspunkt at overholde budgettet for 2021 med et mindreforbrug pé ca. 7,8
mio. kr., svarende til ca. 2,5% af daginstitutionernes budget.

Specialomridet
Det forventes pr. september, at budgetrammen for specialomradet kan overholdes for 2021. Forbruget ligger lavere end
sidste ar, hvilket i hej grad skyldes, at der ikke er betalt for specialplads i andre kommuner indtil 4. kvartal 2021.

Pa grund af eget behov for specialpladser er der lavet en midlertidig opnormering i Specialinstitutionen Lovetand fra
august 2021 til juli 2022 pé to pladser.

Omrédet folges teet og er meget pavirkeligt overfor dyre enkeltsager, s& en @ndring i udviklingen kan hurtigt pavirke
resultatet.

Corona-pandemi
Pr. september méned 2021 er der registreret udgifter, der kan henfores til coronapandemien for 3,0 mio. kr. Udgifterne er
til vikarer og ekstra personale samt indkeb af diverse inventar og rengeringsmidler m.v.

Med Byrédets budgetforlig d. 2. marts 2021 blev der afsat ekstra midler til rengering pé 2,7 mio. kr., hvorfor ekstra
rengering ikke indgar i de 3,0 mio. kr. For januar til og med august 2021 er der brugt 2,5 mio. kr. mere pa ekstra rengering
i forbindelse med corona. Ekstra rengering i daginstitutionerne er blevet udfaset hen over sommerferien.

Ved Byradets budgetforlig d. 15. juni 2021 blev der bevilget 1,5 mio. kr. til at dekke merudgifter i ar 2020 og 2021 vedr.
coronapandemien. Der er udmentet kompensation for merudgifter til corona til daginstitutionerne for 2020 og forste
halvér 2021 pa 1,8 mio. kr., jf. sagen om handtering af coronaudgifter pa decentrale enheder, som udvalget tog beslutning
om i august 2021. De resterende 0,3 mio. kr. er finansieret af overfersel fra 2020.

Uddannelsespolitik
For uddannelsespolitik er forbrugsprocenten ultimo september 2021 74,5 pct., hvilket er 0,3 procentpoint lavere i forhold
til september 2020 og pa niveau med den forventelige forbrugsprocent efter september maned.



Der forventes en overforsel pa 30 mio. kr. til 2022, som er fordelt pé:

¢ 18,0 mio. kr. pd decentrale enheder, svarende til 2,2 procent af budgettet.

¢ 3,0 mio. kr. til h&ndtering af elevforskydning i skoledret 2021/22. Midlerne er disponeret til skolerne, men
udmentes forst til rsskiftet for ikke at forstyrre gkonomistyringen i kalenderaret 2021.

e 2.5 mio. kr. til udmentning af ”En god skole for alle” i 2. halvdel af skoleédret 2021/22. Midlerne er disponeret til
skolerne, men udmentes forst til arsskiftet for ikke at forstyrre skonomistyringen i kalenderéaret 2021.

¢ 3 mio. kr. fra forskellige puljer, der ikke forventes fuldt udmentet i 2021.

e 2,0 mio. kr. er reserveret til at imedegé eventuelle merudgifter til specialundervisning som folge af blandt andet
tilflytning i lebet af skolearet.

¢ 1,5 mio. kr. pd ungeomrédet er reserveret til at imedegé eventuelle merudgifter til Seerligt Tilrettelagt
Ungdomsuddannelse m.v.

Forbrugs-  Forbrugs-

Uddannelsespolitik Korrigeret procent procent

Belob i hele 1.000 kr. budget Forbrug  Restbudget september  september
2021 2020

Feelles formal 165.270 140.739 24.531 85,2% 85,3%

- heraf frie grundskolerog 145 555 102,688 -133 100,1%  99,9%

efterskoler

Skoler og SFO’er inkl. evt.

. L 605.708 432.985 172.723 71,5% 73,5%
specialundervisningstilbud

Specialskoler 80.684 66233 23451 739%  69.7%
Ungeenhed 81623 62389  19.233 764%  69.9%
ITV?ergaende enhed for 38015 2798  10.031 36%  T2.4%
aring

[ alt 080209 730330 249969  74.5%  74.8%

Feelles formél
Under Feelles formél ligger forbrugsprocenten pa niveau med forbrugsprocenten i september 2020.

Det forventes, at budget 2021 bliver overholdt, og at der kan overferes ca. 12 mio. kr. til 2022 fordelt som beskrevet
ovenfor.

Frie grundskoler og efterskoler
Udgiften til elever pé frie grundskoler og efterskoler bogferes én gang arligt i juli maned. Budgettet til elever pa frie
grundskoler og efterskoler udger 102 mio. kr. i 2021, hvilket ogsé svarer til forbruget.

Skoler og SFO’er inkl. evt. specialundervisningstilbud

Forbrugsprocenten pa almenskoler og SFO’er inkl. evt. specialundervisningstilbud ligger 2,0 procentpoint lavere i forhold
til september 2020, hvor den i sidste manedsopfelgning 14 2,9 procentpoint under sidste ars niveau. Dette er udtryk for, at
der er et stigende forbrug i forste halvdel af skoleéret 2021/22, hvilket ogsé var forventet, jf. tilforte midler i henhold
budgetforlig 2021, finanslovsmidler samt faglig left og trivselsmidler.

Det forventes, at budget 2021 bliver overholdt med et mindreforbrug, der indgéar i den forventede overforelse til 2022 pa
18 mio. kr.

Specialskoler

Forbrugsprocenten pé specialskoler ligger 4,2 procentpoint hgjere i forhold til september 2020, men 1,1 procentpoint
under det forventelige for september méaned pé 75,0 pct. Dette skyldes primert, at budgetmidler bevilget ved budgetforlig
2021 vedr. projekt re-inklusion pd Marielundskolen endnu ikke er fuldt implementeret.

Det forventes, at budget 2021 bliver overholdt pa specialskolerne med et mindreforbrug, der indgér i den forventede
overforelse til 2022 pé 18 mio. kr.



Ungeenhed

Forbrugsprocenten pa ungeomradet ligger 6,5 procentpoint hgjere i forhold til september 2020, men 1,4 procentpoint over
det forventelige for september méned pa 75,0 pct., hvilket skyldes, at den arlige statslige afregning af Forberedende
grunduddannelse (FGU) indgér i denne méanedsopfelgning.

Det forventes, at budget 2021 bliver overholdt med et mindreforbrug, der indgér i den forventede overforelse til 2022 pa
18 mio. kr.

Tveargaende enhed for leering

Forbrugsprocenten pé tvaergéende enhed for lering ligger 0,8 procentpoint hgjere i forhold til september 2020. Det
forventes, at budget 2021 bliver overholdt med et mindreforbrug, der indgér i den forventede overforelse til 2022 pa 18
mio. kr.

Coronapandemi

Efter september méned 2021 er der samlet registreret udgifter, der kan henfores direkte til coronapandemien, pé ca. 1,9
mio. kr., mens der er registreret mindreudgifter pé ca. 0,4 mio. kr., hvorfor nettoudgiften udger ca. kr. 1,5 mio. kr.
Udgifterne dakker lon til vikarer og ekstra personale, lejeudgifter, veernemidler samt indkeb af diverse inventar m.v.
Mindreudgifterne vedrerer befordring af elever.

Ved Byréadets budgetforlig d. 2. marts 2021 blev der afsat 2,6 mio. kr. til rengering, hvorfor rengering ikke indgar i
overstaende opgerelse. Der er anvendt 1,745 mio. kr. mere pa ekstra rengering i forbindelse med coronapandemien.

Ved Byradets budgetforlig d. 15. juni 2021 blev der bevilget 3,3 mio. kr. til at deekke merudgifter i ar 2020 og 2021 vedr.
coronapandemien. Midlerne er udmentet til de decentrale enheder pé baggrund af udvalgets beslutning pé augustmedet.

3. budgetopfelgning
Ved 3. budgetopfelgning 2021 fremsendes folgende:
Bevillinger ar 2021-2025, Beleb Beleb Belob Belob Belob

Serviceudgifter, beleb i Note 2021 2022 2023 2024 2025
1.000 kr. (netto)  (netto)  (netto)  (netto)  (netto)

Barnepasningspolitik

Implementering af faelles
bern-og ungesyn

—_

-5.750  3.000 2.750

Lov og Cirkulare, Styrket
tilsyn i forbindelse med
aftale om minimums-
normeringer

2 277

Uddannelsespolitik

Forberedende
grunduddannelse (FGU)

—_—

14.587

Udvidelse af Lyshajskolen

[\

-2.500

Annullering af overdragelse
af 3 solcelleanlaeg til
BlueKolding
Energiproduktion A/S

3 -0.219  -0.219  -0.219  -0.219

Faglig loft og trivsel samt

sommer- og erhvervspakke 0.566

Bevillinger ar 2021- 2025, Belob Belob Belob Belab Belob
Anleg, beleb i 1.000 kr. 2021 2022 2023 2024 2025



Uddannelsespolitik

Udvidelse af Lyshgjskolen —

nettoradighedsbeleb ! 2.500
Lyshgjskolen

gen/udeundervisning — 2 160
nettoradighedsbelab

Barnepasningspolitik - serviceudgifter — noter

Note 1:

Der ansgges om, at der flyttes 5,750 mio. kr. fra 2021 med 3,0 mio. kr. til 2022 og 2,750 mio. kr. til 2023 til
implementering af det felles bern- og ungesyn. Midlerne tages fra Bernepasningspolitik, hvor der i 2021 er merindteegt
pé foreldrebetaling og mindreudgifter pé fripladser og seskenderabat.

Note 2:

Lov- og cirkulereprogrammet giver kommunerne midler for at give mulighed for at igangsatte arbejdet med den
kommunale tilsynspraksis med afsat i skaerpet lovkrav. Kolding Kommune har indgéet partnerskab med KL omkring
udvikling af tilsynspraksis.

Uddannelsespolitik — serviceudgifter - noter

Note 1:

Der ansgges om, at bevilling pa 14,587 mio. kr. til statslig afregning for elever pa Forberedende grunduddannelse (FGU)
flyttes fra Arbejdsmarkedsudvalget til Barne- og Uddannelsesudvalget.

Note 2:

Der anseoges om, at der flyttes 2,5 mio. kr. fra Lyshejskolens driftsbudget til anlegsbevilling til udbygning af
Lyshgjskolen. Lyshgjskolen har inden for eksisterende budgetramme oparbejdet et budget pa 2,5 mio. kr. til
medfinansiering af Lyshgjskolens udbygning.

Note 3:

Der anseges om, at der fra ar 2022 flyttes i alt 0,219 mio. kr. fra Berne- og Uddannelsesvalgets serviceramme, som ved
Byradsmadet d. 17. dec. 2019 blev tilfert servicerammen til kompensation for de forventede ggede udgifter til strom
grundet den forventede overdragelse af tre solcelleanlaeg til BlueKolding Energiproduktion A/S.

Overdragelsen af solcelleanlag til BlueKolding Energiproduktion A/S annulleres nu, og Munkevangets Skole, Eltang
Skole og Bernehave samt Lyshgjskolen kan fortsat modregne den strem, der produceres i skolernes el-forbrug, hvorfor
der ikke er behov for gkonomisk kompensation.

Note 4:

Midler til faglig loft og trivsel samt sommer- og erhvervspakke er tildelt kommunerne via bloktilskuddet. Ved
budgetforliget d. 2. marts 2021 fik uddannelsespolitik tilfert 3,9 mio. kr., og Kolding Kommune har modtaget i alt kr.
4,466 mio. kr., som er fordelt ud til skolerne, hvorfor der anseges om, at den resterende andel pa 0,566 mio. kr. bliver
overfort til uddannelsespolitik.

Uddannelsespolitik - anleg — noter

Note 1:

Der ansoges om, at der flyttes 2,5 mio. kr. fra Lyshgjskolens driftsbudget til anlegsbevilling til udbygning af
Lyshgjskolen. Lyshgjskolen har inden for eksisterende budgetramme oparbejdet et budget pa 2,5 mio. kr. til
medfinansiering af Lyshgjskolens udbygning.

Note 2:

I forbindelse med udvidelsen af Lyshgjskolen enskes der en ny undervisningse pé den nye legeplads. Den samlede udgift
til den nye undervisningse udger 0,3 mio. kr., som enskes finansieret ved, at der hermed ansgges om overflytning af
anlaegsbevilling pa 0,160 mio. kr. til legeplads og uderum fra By- og Udviklingsforvaltningen til Barne- og
Uddannelsesudvalget. Derudover finansieres de resterende 0,140 mio. kr. dels med 0,05 mio. kr. fra Udelivspuljen og dels
0,09 mio. kr. fra Lyshgjskolens driftsbudget.

Centralforvaltningens bemarkninger



Der er ikke yderligere bemerkninger til punktet.
Bilag

Forbrugstal oktober 2021



Punkt 15: Kommunikation fra udvalget i perioden 1. juni til 16. november
2021

20/34270
Resumé

Byradet har pad mede den 27. oktober 2020 besluttet, at de stdende udvalg i perioden fra 1. juni 2021 og frem til
kommunalvalget pa udvalgsmedet skal aftale vedr. forvaltningens hjelp til kommunikation fra medet, samt hvad
formanden skal udtale sig om pa udvalgets vegne.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.

Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at udvalget drefter, hvilke sager der skal kommunikeres med bistand fra forvaltningen og hvad formanden skal udtale sig
om pa udvalgets vegne.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Sagen blev droftet.

Fravarende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling
Byradet har den 27. oktober 2020 behandlet sagen ”Rammer vedr. politisk betjening”.

Her er bl.a. besluttet seerlige regler gaeldende i aret for afholdelse af valg til byrad:
”Seerlige regler geeldende i dret for afholdelse af valg til byrdd

Byradsmedlemmers besog pd institutioner

Ved byradsmedlemmers besgg pd kommunens institutioner og arbejdspladser skal rammer forinden aftales med den
relevante direktor. Institutionen og arbejdspladsen ma ikke benyttes til valgagitation og byradsmedlemmers besog skal
tilretteleegges under hensyntagen til institutionens og arbejdspladsens daglige drift, herunder til brugere og beboeres
privatliv.

Uddeling af valgmateriale pd kommunens institutioner

Der ma ikke uddeles valgmateriale eller valgrelaterede effekter (fx balloner, rundstykker og slik) i kommunens
institutioner, bygninger og ved indgangene til kommunens enheder. Valgplakater ophaenges i overensstemmelse med
reglerne herom i lov om offentlige veje og lov om private felles veje. Der kan dog i forbindelse med de planlagte
veelgermader pa f.eks. biblioteket eller i en hal uddeles valgmaterialer. P4 biblioteket kan der dog ogsé generelt vare
valgmaterialer lagt frem efter aftale.

Kommunikation

Fra den 1. juni i ret for kommunalvalget og frem til valget skal det pa hvert udvalgsmede veare en dreftelse og aftale
vedr. forvaltningens hjalp til kommunikation fra medet. Hjelpen kan vaere i form af en pressemeddelelse — og det aftales,
hvad formanden skal udtale sig om pé vegne af udvalget.

Taleoplceg

Der udarbejdes pa sedvanlig vis taleoplaeg til de byrddsmedlemmer, der har behov for dette til varetagelse af deres
kommunale hverv. Det betyder, at borgmesteren/stedfortreederen for borgmesteren betjenes af kommunikationsafdelingen,
mens udvalgsformand betjenes af fagforvaltningerne.

Foto og logo



Kommunens fotos mé anvendes af kandidater, hvis kommunen har gjort dem offentligt tilgaengelige pad kommunens
hjemmeside eller sociale medier, og hvis kommunen ikke herved palaeegges en udgift. Kandidater ma ikke anvende
kommunens logo i deres eget valgmateriale, f.eks. valgplakater og valgfoldere.

Sporgetid
I henhold til punkt 7 i Reglement for skriftlig spargetidsordning (vedtaget i Byradet den 10. december 2007) bortfalder
sporgetiden i en periode af 4 maneder forud for kommunalvalget.”



Punkt 16: Ledelsesinformation pa Berne- og Uddannelsesudvalgets omrade

19/13443
Resumé

Bornechef Merete Lund Westergaard orienterer om:

o Kapacitet pa berneomradet.

Skolechef Karen Mortensen orienterer om:

¢ Elevtal pr. 5. september 2021.

Boarnechef Merete Lund Westergaard og skolechef Karen Mortensen orienterer om:

¢ Fremmgde i behovspasning.

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Godkendt.
Fravarende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Bilag

Ledelsesinformation, kapacitet i dagtilbud, november 2021
Elevtal i Kolding pr. 5. september 2021

Data vedr. fremmedte i efterarsferien 2021 - dagtilbudsomréadet

Fremmede i SFO i uge 42



Punkt 17: Deltagelse i ekstraordingere aktiviteter

20/33187

Resumé

Deltagelse i ekstraordinzre aktiviteter.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.

Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at udvalget pa medet drefter, om der er behov for, at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre kommunale
hverv.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Der forela intet til dreftelse.
Fravaerende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Sagsfremstilling

Det fremgar af Kolding Kommunes Regulativ om Vederlag og godtgerelse til Byrddets medlemmer, at der kan tilleegges
erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv, nar deltagelsen sker efter anmodning fra
Byrédet eller fra Byridets udvalg pd grundlag af en protokolleret beslutning. Som eksempler pa andre kommunale hverv
kan bl.a. naevnes:

Forelaeggelse af sag for statslig myndighed
Deltagelse i forhandling med andre kommuner
Besigtigelse i en bestemt sag

Deltagelse i borgermader

Venskabsbybesog.

e o o o o

Beslutning i forbindelse med dette dagsordenspunkt har alene det formaél at tilvejebringe dokumentation for de af
udvalgets medlemmer, der fir udbetalt erstatning for tabt arbejdsfortjeneste. Beslutningen, herunder oplistning pa
oversigten, er sdledes ikke udtryk for tilmelding til aktiviteten.

Der er ikke indkommet forslag til ekstraordinare aktiviteter.

Bilag

Udvalgets deltagelse i ekstraordinere aktiviteter 10. november 2021



Punkt 18: Orientering om nyt pa Borne- og Uddannelsesudvalgets omrade

20/33188
Resumé

Bornechef Merete Lund Westergaard orienterer om:

e Ny lovgivning vedr. tilsyn i dagtilbud.

Skolechef Karen Mortensen orienterer om:
¢ Ansegning til A. P. Mellerfonden,
o Status pa handleplan for Bramdrup Skole,
¢ Det fremtidige evaluerings- og bedemmelsessystem i folkeskolen.

Okonomichef Rune Wentzel Helms orienterer om:

¢ Klubtilbud.

Sagen behandles i
Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Godkendt.
Fravaerende:

Benny Dall

Merete Due Paarup

Bilag

Ny lovgivning vedr. tilsyn i dagtilbud

Overblik over aftalen om "Fremtidigt evaluerings- og bedemmelsessystem"



Punkt 19: Orientering fra formanden

17/22612

Resumé

Orientering fra formanden.

Sagen behandles i

Borne- og Uddannelsesudvalget d. 10. november 2021.
Forslag

Borne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 10-11-2021

Orienteringen blev taget til efterretning.
Fravaerende:

Benny Dall

Merete Due Paarup



Punkt 20: Underskriftsside

17/22756
Resumé
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende skal hvert medlem underskrive ved at trykke p& ”Godkendt”.
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