REFERAT Multikulturelt forum d. 23-04-2019

Mededato Tirsdag d. 23. april 2019 kl. 17:00

Maedested Simon Peters Kirkens Sognelokale



Indholdsfortegnelse
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Information fra forvaltningerne



Punkt 1: Konkretisering af forslag til at oge beskaeftigelsen blandt kvinder
med anden etnisk baggrund end dansk

18/33954
Resumé

Pa Multikulturelt forums mede den 22. januar 2019 var deltagerne opdelt i 3 grupper pa tvaers af etniske grupper,
politikere og embedsfolk. Grupperne blev bedt om at drefte 3 ting, som ger det svart for kvinderne at komme i job og
uddannelse og 3 ideer til, hvordan flere kvinder kan komme i job og/eller uddannelse, herunder ogsa forslag til, hvad
kvinderne selv, de etniske foreninger og Kolding Kommune kan gore.

Det blev besluttet at Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen til medet den 23. april 2019 har udarbejdet forslag til
konkrete indsatser, der kan igangsettes samt at forslaget efterfolgende sendes til orientering i Arbejdsmarkedsudvalget.
Sagen behandles i

Multikulturelt forum, Arbejdsmarkedsudvalget, Kolding Arbejdsmarkedsrad og Udvalget For Udfordrede Boligomréder.
Forslag

Borne- Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,

at de konkrete forslag til indsatser dreftes og oversigten kvalificeres.
Nyt forslag
Boarne- Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,

at Arbejdsmarkedsudvalget, Kolding Arbejdsmarkedsrad og Udvalget For Udfordrede Boligomrader tager orienteringen
til efterretning.

Beslutning Multikulturelt forum den 23-04-2019

Godkendt.

Der vil i samarbejde med Nyd Bare Danmark blive etableret en side, som informerer omkring Multikulturelt forums
arbejde.

Sagsfremstilling

P& Multikulturelt forums mede den 22. januar 2019 var deltagerne opdelt i 3 grupper pé tvaers af etniske grupper,
politikere og embedsfolk. Grupperne blev bedt om at drefte 3 ting, som ger det svert for kvinderne at komme i job og
uddannelse og 3 ideer til, hvordan flere kvinder kan komme i job og/eller uddannelse, herunder ogsé forslag til, hvad
kvinderne selv kan gere, hvad de etniske foreninger og hvad Kolding Kommune kan gore.

Det blev besluttet at Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen til medet den 23. april 2019 har udarbejdet forslag til
konkrete indsatser, der kan igangsettes samt at forslagene efterfolgende sendes til orientering i Arbejdsmarkedsudvalget.

Forslaget tager udgangspunkt i nedenstdende overordnede temaer:
1. Behov for styrket motivation

2. Behov for styrket netvaerk
3. Behov for styrket fokus pa kompetencer.

Bilag

Bilag, konkrete forslag.pdf



Punkt 2: Bevag dig for livet

18/4262
Resumé

Multikulturelt forum besluttede pé sit mede den 22. januar 2019, at der pad medet den 23. april 2019 skal vere fokus pa
visionsaftalen "Bevag dig for livet”. Multikulturelt forum udtrykte i den forbindelse enske om, at fokus kommer til at
ligge pa bredde idraetten f.eks. Idraet For Alle.

Sagen behandles i
Multikulturelt forum.
Forslag

Borne- Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,

at Multikulturelt forum drefter og kommer med konkrete forslag til, hvordan flere borgere med anden etnisk baggrund
end dansk bruger og far viden om de muligheder, der ligger i Visionsaftalen Bevaeg dig for livet, og hvordan foreningerne
kan veere ambassaderer for dette.

at Multikulturelt forum drefter og kommer med konkrete forslag til motionsformer, som vil kunne fa flere borgere med
anden etnisk baggrund til at dyrke motion.

Beslutning Multikulturelt forum den 23-04-2019
Godkendt.

Multikulturelt forum foreslar, at der i foreningsregi oprettes fritidsjob til unge. De unge skal bidrage til at gge andelen af
borgere med anden etnisk herkomst end dansk i foreningslivet.

Sagsfremstilling

Multikulturelt forum besluttede pa sit mede den 22. januar 2019, at der pa medet den 23. april 2019 skal veere fokus pa
visionsaftalen "Bevag dig for livet”. Multikulturelt forum udtrykte i den forbindelse enske om, at fokus kommer til at
ligge pa bredde idratten f.eks. Idret For Alle.

Aftalen omhandler bl.a. at Kolding Kommune ensker, at fa sundere og gladere borgere, samt at vere visionskommune i
samarbejde med DGI og DIF, for at veere “First mover” i forhold til at designe nye mader at vaere aktiv pa og fa flere i
bevagelse. Det vil Kolding Kommune blandt andet gore ved at styrke og udbygge foreningslivet, ved at facilitere
samarbejder mellem forskellige akterer pa tvers af forvaltninger, skabe bedre muligheder for at rekruttere flere frivillige
samt udnytte faciliteterne i kommunen bedst muligt.

Reprasentanter fra Fritids- og Idraetsomradet vil pad medet introduceret forummet til visionsaftalen og desuden satte
fokus p& motionsformer, som statter op omkring velgerende formal.



Punkt 3: Status pa multikulturel dag

18/7233
ResumA©

En arbejdsgruppe under Multikulturel forum er i gang med at planlAlgge en multikulturel dag. Arrangementet vil blive
atholdt fredag den 14. juni fra 16.00 til 19.00 pA¥ Axeltorv i Kolding by. FormA¥let med arrangementet er, at bringe alle
koldingensere, uanset etnisk baggrund, sammen til en hyggelig stund i Kolding Midtby.

A

Arrangementet vil bl.a. bestA¥ af madboder og musiske indslag fra de forskellige etniske foreninger.

Sagen behandles i
Multikulturel forum.
Forslag

I:%A,rne— Uddannelses- og ArbejdsmarkedsdirektA ren indstiller,
A

at Multikulturel forum drA fter orienteringen.

Beslutning Multikulturelt forum den 23-04-2019
Godkendt.
Sagsfremstilling

Historik

Den 7. juni 2018 og den 23. august 2018 godkendte henholdsvis Arbejdsmarkedsudvalget og Multikulturel forum
afvikling af en multikulturel dag. Det blev besluttet, at opgaven for afvikling af dagen skulle placeres i Multikulturel
forum, og der blev nedsat en arbejdsgruppe bestA¥ende af medlemmer fra Multikulturel forum. Afvikling af dagen er
forankret i og koordineres af BA rne- Uddannelses- og Arbejdsmarkedsforvaltningen.

Der er afsat 60.000 kroner fra Integrationspuljen til afvikling af dagen.

A

Indhold i den multikulturelle dag

Arbejdsgruppen har siden efterA¥ret 2018 atholdt en rAlkke mA der vedrA rende planlAlgning af en multikulturel dag.
A

Der er besluttet, at dagen/arrangementet skal afholdes fredag den 14. juni fra 16.00 til 19.00. Arrangementet vil blive
atholdt pA¥ Axeltorv i Kolding by. FormA¥let med arrangementet er, at bringe alle koldingensere, uanset etnisk
baggrund, sammen til en hyggelig stund i Kolding Midtby.

Der vil vAlre en rAlkke aktiviteter i det tidsrum, arrangementet atholdes. FA rst og fremmest inviteres de forskellige
etniske foreninger til at komme og lave mad og prAlsentere retter fra eget hjemland/hjemegn. Hver forening vil derfor
fA¥ en bod, hvor de kan udbyde forskellige madretter til de besA gende gA'ster. Forplejningen vil vA're gratis for de folk
i byen, der kigger forbi arrangementet. Det forventes, at der vil komme en del besA gende, da arrangementet er placeret
centralt i forlAlngelse af gA¥gaden, og at arrangementet afholdes pA¥ en fredag eftermiddag, hvor der typisk er mange
mennesker i byen.

A

DernA!st vil der blive opstillet en scene, hvor der vil vAlre forskellige musiske indslag som fx en DJ, Integrationskoret
samt diverse musiske indslag fra de etniske foreninger. Der vil ligeledes vAlre velkomsttale af Borgmester JA rn
Pedersen. Der vil muligvis ogsA¥ vAijre en hoppeborg til bA, rmene.

A

Den mere specifikke planlAlgning af madboder og diverse aktiviteter er endnu ikke helt fastlagt.A

A

Kommunikation og Presse

Kommunikationsafdelingen i Kolding Kommune skal inddrages, sA¥ der kan udarbejdes en strategi for hvordan
arrangementet annonceres og ad hvilke kanaler.

A

Den nedsatte arbejdsgruppe skal pA¥ nAlste arbejdsgruppemA  de tage endelig stilling til navnet pA¥
arrangementet/dagen.



Punkt 4: Information fra forvaltningerne

18/27708
Resumé

Med det formal at fi input og ideer til projekter og tiltag, vil der pa madet den 23. april 2019 blive informeret omkring
nedenstdende:

¢ Afslutningsarrangement i Skovparken for de borgere, som har gennemfert kurset i kulturforstaelse med agtefeller,
bern og familie

¢ Info fra udvalget vedr. udfordrende boligomrader
¢ Informationsmeder om repatriering ved Dansk Flygtningehjalp
¢ Status pé jobcentrene i hhv. Skovparken og Munkebo
o Lovmessige @ndringer pa integrationsomradet.
Sagen behandles i
Multikulturelt forum.
Forslag

Borne- Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,

at Multikulturelt forum drefter punkterne.

Beslutning Multikulturelt forum den 23-04-2019
Godkendt.
Sagsfremstilling

Med det formal at f& input og ideer til projekter og tiltag, vil der pd medet den 23. april 2019 blive informeret omkring
nedenstaende:

o Afslutningsarrangement i Skovparken for de borgere, som har gennemfort kurset 1 kulturforstéelse med @gtefeller,
bern og familie

Info fra udvalget vedr. udfordrende boligomrader

Informationsmegder om repatriering ved Dansk Flygtningehjalp

Status pa jobcentrene i hhv. Skovparken og Munkebo

Lovmaessige endringer pé integrationsomradet

Der vil mundtligt blive orienteret omkring ovenstdende punkter.
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