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Opsamling pa dialogma@de med Socialgkonomiske virksomheder

RESUME

| forbindelse med vedtagelsen af den socialgkonomiske politik "Socialgkonomi er totalgkonomf’
besluttede udvalget pa sit made den 20. februar 2019 at invitere relevante aktarer og
samarbejdspartnere til dialogm@de om politikken.

Dialogmadet blev afholdt pa den 13. maj 2019 og 12 socialgkonomiske virksomheder havde
valgt at tage imod invitationen til mgdet, hvor ogsa Business Kolding, politikkere og embedsfolk
deltog.

Pa mgdet blev deltagerne bedt om at drgfte og komme med input til savel politikken som
konferencen.

Sagen behandles i
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget

Forslag
Barne-, Uddannelses-, og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at tilbagemeldingerne fra dialogmgdet drgftes og godkendes,

at dialogmgdet bliver et arligt tilbagevendende made.

BESLUTNING SOCIALAKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Udvalget drgftede dialogmadet og besluttede, at dialogmadet bliver et arligt tilbagevendende
mgade.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lewenstein
Tobias K. J. Jgrgensen

Sagsfremstilling

| forbindelse med vedtagelsen af den socialgkonomiske politik "Socialgkonomi er totalskonomi”
besluttede udvalget pa sit mgde den 20. februar 2019 at invitere relevante aktarer og
samarbejdspartnere til dialogmade om politikken.

Dialogmgadet blev afholdt den 13. maj 2019 og 12 socialekonomiske virksomheder havde valgt at
tage imod invitationen til madet, hvor ogsa Business Kolding, politikkere og embedsfolk deltog.

Pa mgdet blev deltagerne bedt om at drgfte og komme med input til savel politikken som
konferencen.



Overordnet set har drgftelserne resulteret i ideer og input, som i hgj grad er indarbejdet i politikken,
nedenfor er naevnt nogle af de emner, som deltagerne i seerlig grad var optaget af:

Input og draftelser i.f.t. politikken:

» Gode rammer for netvaerk med andre socialgkonomiske og socialt ansvarlige virksomheder

* Let adgang til Kolding Kommune

» Fokus pa udbud og seerligt fokus pa tildelingskriterier, hvor socialgkonomiske virksomheder
kan blive konkurrencedygtige (fokus pa andet end pris)

» Fokus pa talenter —hvordan kommer alle menneskers kompetencer i spil

» Fokus pa at socialoskonomiske virksomheder bliver gkonomisk baeredygtige og indgar i
partnerskaber med andre virksomheder

» Fokus pa malgrupper pa kanten af arbejdsmarkedet — altsa en beskeaeftigelsesdagsorden

« Pavirkning af national dagsorden, seerligt i.f.t. rimelighedskravet

Herudover var der tilbagemeldinger, som handlede om interne forretningsgange, som der internt vil
blive fulgt op pa.

Input og draftelser i.f.t. konference:

» Fokus pa udvikling af og udnyttelse af alle menneskers talent

* Hvor skal morgendagens arbejdskraft komme fra — her kan socialgkonomiske virksomheder
spille en stor rolle

» Fokus pa baeredygtighed bade menneskeligt og materielt

» Fokus pa at indga partnerskaber pa tveers af socialgskonomiske virksomheder og kommercielle
virksomheder

Der er udarbejdet et seerskilt punkt med status for afvikling af den socialgkonomiske konference.

Samlet set om dialogmadet.

Flere af de deltagende virksomheder er efter mgdet gaet i dialog om at indga mere formaliserede
partnerskaber og samarbejder. Og flere har udtrykt ganske om at dialogmgadet bliver et arligt
tilbagevendende made, idet det har skabt grobund for en helt ny opmeerksomhed pa de
virksomhedernes forskellige kompetencer, produkter og ydelser.



Status pa planleegning og afvikling af socialgkonomisk konference

RESUME

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjaelpemiddeludvalget besluttede pa sit mgde den 29. august
2018 at afvikle en konference, som saetter fokus pa at udvikle en model for effektmaling, der
ikke alene tager udgangspunkt i et gkonomisk perspektiv, men ogsa i veerdierne bag borgerens
centrum og dermed den enkelte borgers udvikling som menneske, herudover ogsa et gget
fokus pa det omkringliggende samfund samt de involverede virksomheder.

Pa konferencen vil Kolding Kommune sammen med relevante aktgrer og samarbejdspartnere
kickstarte arbejde med maling og udvikling pa alle 3 bundlinjer.

Med fa ord kan det beskrives som en udvikling fra fokus pa socialgkonomi snaevert til en mere
bred totalskonomisk betragtning.

Sagen behandles i
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget

Forslag
Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,

at det justerede fokus og formal for konferencen drgftes og godkendes,

at tidsplanen godkendes.

BESLUTNING SOCIALGKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Udvalget godkendte det justerede fokus og formal med konferencen samt tidsplanen.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lewenstein
Tobias K. J. Jgrgensen

Sagsfremstilling

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget besluttede pa sit mgde den 29. august 2018 at
afvikle en konference, som saetter fokus pa at udvikle en model for effektmaling, der ikke alene tager
udgangspunkt i et gkonomisk perspektiv, men ogsa i vaerdierne bag borgerens centrum og dermed
den enkelte borgers udvikling som menneske, herudover ogsa et @get fokus pa det omkringliggende
samfund samt de involverede virksomheder.

Pa konferencen vil Kolding Kommune sammen med relevante aktgrer og samarbejdspartnere
kickstarte arbejde med maling og udvikling pa alle 3 bundlinjer.



Med fa ord kan det beskrives som en udvikling fra fokus pa socialgkonomi snaevert til en mere
bred totalgkonomisk betragtning.

Justering i fokus og formal med konferencen:

Det oprindelige formal med konferencen har ikke veeret at praesentere et endeligt svar pa, hvordan
arbejdet med den 3 dobbelte bundlinje og effektmalinger kan sammenseettes, men at Kolding
Kommune, i samarbejde med relevante aktarer saetter sig for bordenden i den proces, som skal lede
til et svar.

Siden udvalgets seneste droftelse i august 2018 er der igangsat og afviklet initiativer som giver nye
indsigter, og som har givet anledning til at justere i fokus og formal, nedenfor naevnes de 5
veaesentligste:

1. Fra strateqi til politik

Pa mgdet d. 20. februar 2019 vedtog udvalget en socialgkonomisk politik: Veerdi for mennesker,
virksomheder og samfund. Skiftet fra strategi til politik har samtidig betydet, at ambitionerne for den
socialgkonomiske indsats er heevet.

2. Besggsrunde og dialogmade med socialgskonomiske virksomheder

Besggsrunden hos socialgkonomiske virksomheder og dialogmadet den 13. maj 2019 har vist, at der
er et gnske om at @ge fokus pa at spotte og udvikle borgernes talent og pa, hvordan
socialgkonomiske virksomheder kan bidrage til at Iase manglen pa arbejdskraft.

3. Nominering til arets socialoskonomiske kommunepris

Kolding Kommune er blevet nomineret til at modtage arets socialgkonomiske kommunepris, hvilket er
en oplagt anledning til at invitere og inddrage @vrige nominerede kommuner bade til konferencen
men ogsa til et fremtidigt samarbejde. Dermed szetter Kolding Kommune sig i spidsen for at udbrede
og skalere den socialgkonomiske tankegang og for at skabe systematisk national vidensopsamling.

4. Effektmaling de 3 bundlinjer:

Kolding Kommune har besluttet at igangsaette malinger pa alle 3 bundlinjer pa hele
arbejdsmarkedsomradet, men der er fortsat tale om en dagsorden, som skal kvalificeres, nuanceres
og foldes ud i et teet samarbejde med andre aktgrer og samarbejdspartnere.



5. Videnscenter

Den socialgkonomiske politik peger pa betydning af vidensdeling og erfaringsudveksling. Det fokus
understgttes markant af erfaringerne fra bade dialogmgdet, besggsrunden men ogsa de potentialer,
der viser sig efter nomineringen til prisen. Det forsteerkede fokus og potentialerne i partnerskaber
med relevante aktarer foreslas indteenkt i det videre arbejde med etableringen af et videnscenter.

Form og koncept for konferencen:

Der skal pa konferencen veere fokus pa Kolding Kommunes socialgkonomiske DNA og hvordan det
helt konkret kan veere med til at matche talentet med virksomhedernes behov for arbejdskraft,
herunder den merveaerdi, som det skaber. Fokus vil vaere pa at give konferencen konkrete veerktgijer. |
praksis kommer det til at betyde, at de Socialekonomiske virksomheder involveres og tilbydes
stande, hvor de kan vise og seelge deres produkter, der skal vaere arbejdende veaerksteder og Vielgut
Studio og tilteenkt en central rolle.

Herudover er det tanken at praktiske opgaver som f.eks. udarbejdelse af konference materiale,
servering og madlavning lgses af socialgkonomiske virksomheder.

Tidsplan:
Konferencen afholdes ultimo 2019/primo 2020.

@konomi:
Savel Arbejdsmarkedsudvalget som Kolding Arbejdsmarkedsrad har bevilget midler til afvikling af
konferencen.



Socialgkonomisk politik "Socialgkonomi er totalgkonomi"

RESUME

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget besluttede pa sit mgde den 21.11.2018,
at forvaltningen pa baggrund af de forelgbige drgftelser skulle udarbejde et forslag til en
socialgkonomisk strategi version 4.0, en version som udstikker retningslinjerne for den
socialgkonomiske indsats frem til udgangen af 2021.

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til en socialgkonomisk politik "Socialgkonomi er
totalgkonomi”. Skiftet fra en strategi til en politik skal ses i lyset af, at en politik i hgjere grad kan
veere med til at seette og tydeligggre et nyt ambitionsniveauet. Et ambitionsniveau, hvor
socialgkonomien i Kolding Kommune skal Igfte og dokumentere effekt pa 3 bundlinjer;
mennesker, virksomheder og samfundet, og med netop det afsaet hedder politikken
"Socialgkonomi er totalgkonomi”.

Hertil kommer, at socialgkonomi nu er forankret i et fagudvalg, som har et mal om at veere i teet
samspil med gvrige fagudvalgs politikomrader, saledes at den socialskonomiske indsats bliver
loftestang i andre relevante fagpolitikker.

Politikken saetter fokus pa at dokumentere effekterne pa alle 3 bundlinjer, en indsats, som skal
medvirke til at Kolding Kommune kommer til at preege den nationale socialgkonomiske
dagsorden.

Sidst men ikke mindst skal politikken vaere med til at seette fokus pa, at vi i Kolding Kommune
har strukturer og koncepter, som ggr det nemt at drive, udvikle og starte en socialgkonomisk
virksomhed.

Tilfojelse til resumé

Den socialgkonomiske politik "Socialgkonomi er totalgkonomi” har veeret til hgring i hhv. Kolding
Arbejdsmarkedsrad, Handicapradet samt Arbejdsmarkedsudvalget. Haringsrunden har givet
anledning til at politikken er blevet drgftet, og Handicapradet gnsker at det tilstraeebes at alle
handicapgrupper tilgodeses, samt at den forngdne viden omkring puljerne formidles ud.

Udover ovenstaende hgringsrunde har socialgkonomiske virksomheder pa et dialogmgade den 13.
maj 2019 dreftet og givet input til politikken. Der er udarbejdet et szerskilt dagsordenspunkt, som
samler op pa mgdet.

Overordnet set resulterede drgftelserne i ideer og input, som i hgj grad er indarbejdet i politikken,
men som kan vaere med til at skaerpe og tydeliggare nogle af de strategiske handlinger. Dette vil
sammen med redaktionelle aendringer blive indarbejdet i politikken.

Sagen behandles i

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget, Arbejdsmarkedsudvalget (haring),
Handicapradet (hgring), Kolding Arbejdsmarkedsrad (hgring) Socialgkonomi-, Handicap- og
Hjeelpemiddeludvalget, Byradet.



Forslag

Beskeeftigelses- og Integrationsdirektaren foreslar,

at den socialgkonomiske politik drgftes,

at den socialgkonomiske politik vedtages,

at den socialgkonomiske politik sendes til haring i Arbejdsmarkedsudvalget,

at den socialgkonomiske politik sendes til hgring i Handicapradet,

at den socialgkonomiske politik sendes til hgring i Kolding Arbejdsmarkedsrad,

at udvalget inviterer relevante aktgrer og samarbejdspartnere til dialogmade om
politikken.

Nyt forslag

Udvalget drgftede den socialgkonomiske politik og besluttede,

at sende den i hgring med redaktionelle aendringer i Arbejdsmarkedsudvalget, Kolding
Arbejdsmarkedsrad og Handicapradet,

at relevante aktgrer og samarbejdspartnere inviteres til dialogmgde om politikken.

BESLUTNING SOCIALGKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
20-02-2019

Udvalget drgftede den socialgskonomiske politik og besluttede,

at sende den i hgring med redaktionelle aendringer i Arbejdsmarkedsudvalget, Kolding
Arbejdsmarkedsrad og Handicapradet,

at relevante aktgrer og samarbejdspartnere inviteres til dialogmgde om politikken.

BESLUTNING KOLDINGS ARBEJDSMARKEDSRAD DEN 21-02-2019

Radet drgftede politikken.

Fravaerende:
Anders Petersen
Michael Krogh
Karina Lorentzen

BESLUTNING ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 07-03-2019

Udvalget drgftede politikken.

BESLUTNING HANDICAPRADET DEN 14-03-2019




Handicapradet tiltreeder politikken, og gnsker at man tilstraeber at alle handicapgrupper
tilgodeses, samt at den forngdne viden omkring puljerne formidles ud.

Fravaerende:

Elvis Comic

Martin Sejersgaard-Jacobsen
Ida Merethe Jargensen
Jakob Ville

Randi Vglcker

BESLUTNING SOCIALAKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Udvalget indstillede den socialgkonomiske politik til godkendelse.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lawenstein
Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjaelpemiddeludvalget besluttede pa sit mgde den 21.11.2018, at
forvaltningen pa baggrund af de forelgbige draftelser skulle udarbejde et forslag til en
socialgkonomisk strategi version 4.0, en version som udstikker retningslinjerne for den
socialgkonomiske indsats frem til udgangen af 2021.

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til en socialgkonomisk politik "Socialgkonomi er
totalgkonomi”. Skiftet fra en strategi til en politik skal ses i lyset af, at en politik i hgjere grad kan veere
med til at saette og tydeliggere et nyt ambitionsniveauet. Et ambitionsniveau, hvor socialgkonomien i
Kolding Kommune skal Igfte og dokumentere effekt pa 3 bundlinjer; mennesker, virksomheder og
samfundet, og med netop det afsaet hedder politikken "Socialgkonomi er totalgkonomi”.

Hertil kommer, at socialgkonomi nu er forankret i et fagudvalg, som har et mal om at veere i teet
samspil med gvrige fagudvalgs politikomrader, saledes at den socialgkonomiske indsats bliver

loftestang i andre relevante fagpolitikker.

Politikken saetter fokus pa at dokumentere effekterne pa alle 3 bundlinjer, en indsats, som skal
medvirke til at Kolding Kommune kommer til at preege den nationale socialgkonomiske dagsorden.

Sidst, men ikke mindst, skal politikken vaere med til at seette fokus pa, at vi i Kolding Kommune har
strukturer og koncepter, som gar det nemt at drive, udvikle og starte en socialskonomisk virksomhed.

Politikken indeholder nedenstaende punkter:

1. Visionen



2. Tre hovedspor

- Veerdien for mennesker
- Veerdien for virksomheder
- Veerdien for samfundet

3. Seks strategiske handling med tilharende projekter

- Seette talenter i spil

- Tiltreekke socialgkonomiske virksomheder

- Udvikle samarbejdet med socialgkonomiske og socialt ansvarlige virksomheder
- Samarbejde med uddannelsesinstitutioner

- Seette en national dagsorden

- Samarbejde pa tveers af politiske fagudvalg

Politikken gennemgas mundtligt pa madet.



Forretningsudviklingsforlgb - socialgkonomiske virksomheder

RESUME

I 1. kvartal 2019 blev der gennemfgrt en besaggsrunde hos 13 lokale, socialgkonomiske
virksomheder. Indsigterne fra besggsrunden blev preesenteret for Socialgkonomi-, Handicap-
og Hjeelpemiddeludvalget i april 2019, der vedtog fire affadte initiativer, hvoraf udarbejdelse af
et forretningsudviklingsforlgb for socialskonomiske virksomheder er det ene.

Bade besggsrunden og det netop afholdte dialogmede peger pa behovet for at igangsaette
forleb, der bidrager til at udvikle og booste den kommercielle tiigang og derigennem at sikre
forretningsmaessigt velfunderede socialgkonomiske virksomheder.

Den Sociale Kapitalfond foreslar et forlgb for tre virksomheder. Forlgbet baseres pa
erfaringerne fra tidligere gennemfgrte forretningsudviklingsforlab og afvikles i samarbejde med
Business Kolding og Sekretariatet for Frivillighed og Socialgkonomi.

Prisen for det samlede forlgb er kr. 150.000 og foreslas finansieret af den socialgkonomiske
udviklingspulje.

Sagen behandles i

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget.

Forslag

Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektaren foreslar,
at udvalget igangsaetter et forretningsudviklingsforlgb for socialskonomiske virksomheder,

at forlgbet finansieres af den socialskonomiske udviklingspulje.

BESLUTNING SOCIALGKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Udvalget besluttede,

at igangseette et forretningsudviklingsforlgb for socialgkonomiske virksomheder og at forlgbet
finansieres af den socialgkonomiske udviklingspulje,

at udvalget far en evaluering af vaerdien/effekten af tidligere forretningsudviklingsforlgb i august
maned,

at udvalget far en evaluering af veerdien/effekten de igangsatte forretningsudviklingsforlgb i
december maned.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lawenstein



Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling

| 1. kvartal 2019 blev der gennemfgrt en besagsrunde hos 13 lokale, socialgkonomiske
virksomheder. Indsigterne fra besggsrunden blev praesenteret for Socialgkonomi-, Handicap- og
Hjeelpemiddeludvalget i april 2019, der vedtog fire affgdte initiativer, hvoraf udarbejdelse af et
forretningsudviklingsforlgb for socialskonomiske virksomheder er det ene.

| andre forretningsudviklingsforlgb for virksomheder med gnske om at tage et socialt ansvar, har
fokus veeret pa udvikling af virksomhedernes sociale bundlinje og (forretnings)potentialerne i at
beskaeftige medarbejdere med andre talenter.

Bade besggsrunden og det netop afholdte dialogmade peger pa behovet for at igangsaette forlgb, der
bidrager til at udvikle og booste den kommercielle tilgang og derigennem at sikre forretningsmaessigt
velfunderede socialgkonomiske virksomheder. Et staerkere kommercielt fundament mindsker
afhaengigheden af Kolding Kommune og bidrager samtidig til et veekstpotentiale i bade
forretningsgrundlag og dermed ogsa afledt i beskaeftigelse. Den sociale bundlinje er typisk en del af
virksomhedernes DNA, hvorfor etablering og udvikling af dette ikke er i fokus.

Derudover understatter forlgbet den 3. strategiske handling i den socialgkonomiske politik i form af
udvikling af samarbejdet med socialgkonomiske virksomheder, saerligt den strategiske handling
omkring udvikling af nye typer af acceleratorprogrammer.

Forlgb:
Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsforvaltningen har veeret i dialog med Den Sociale
Kapitalfond omkring afvikling af forretningsforlgbet, og de tilbyder falgende forlgb:

1. Deltagelse i rekruttering af virksomheder, virksomhedsbes@g og informationsmgde

2. Etfire-maners forretningsudviklingsforlgb indeholdende:

o en opstartsbootcamp med fokus pa strategiudvikling

o tre netvaerksdage med sparring fra Den Sociale Kapitalfond, hvor virksomhederne
sammen arbejder individuelt med deres udfordringer

o individuelle 1:1 mader af 2-timers varighed med hver enkel virksomhed imellem
bootcamp og hvert netvaerksmade

3. Afsluttende forankringsmgder mellem den enkelte virksomhed, Den Sociale Kapitalfond,
Kolding Kommune og Business Kolding inkl. endelig fremlaeggelse af 100-dages planer



For at sikre virksomhedernes optimale udbytte og effekten af forlgbene forankres den efterfalgende
sparring med virksomheder hos hhv. Business Kolding og Sekretariatet for Frivillighed og
Socialgkonomi.

Derudover vil det vaere muligt for Business Kolding at foranledige kontakt til relevante radgivere mv.,
ligesom sekretariatet vil kunne foranledige kontakt mv. internt i Kolding Kommune nar relevant.

Virksomheder:

Den Sociale Kapitalfond foreslar et forlgb for tre virksomheder. Forlgbet baseres pa erfaringerne fra
tidligere gennemfarte forretningsudviklingsforlab og afvikles i samarbejde med Business Kolding og
Sekretariatet for Frivillighed og Socialgkonomi.

Der igangseettes en proces, hvor alle socialgkonomiske virksomheder i Kolding Kommune
preesenteres for forlgbet og de afledte potentialer og forventninger til deltagelse mv. | udveelgelsen
lzegges der vaegt pa virksomhedernes mulighed for at prioritere ressourcer til aktiv deltagelse i
processen og pa det potentiale, den enkelte virksomhed kan udvikle som falge af forlgbet.

Der er i dag 14 socialgkonomiske virksomheder i Kolding Kommune.

@konomi:

Prisen for det samlede forlgb er kr. 150.000 og foreslas finansieret af den socialgkonomiske
udviklingspulje. Bade indhold og formal med forlgbet vurderes at leve op til kriterierne i

udviklingspuljen.

Pr. 1. juni 2019 resterer der ca. kr. 375.000 i puljen.



Sociale Innovatarer 2.0

RESUME

Ved mgdet i maj 2019 besluttede udvalget at forvaltningen skulle ga i dialog med Syddansk
Universitet omkring udvikling af Sociale Innovatarer 2.0.

Samarbejdet med Syddansk Universitet omkring Sociale Innovatarer giver Kolding Kommune
mulighed for at tilbyde det lokale vaekstlag for sociale innovatgrer at deltage i et
kompetenceudviklingsforlgb, der kvalificerer sociale projekter. Formalet er at udvikle nye og
innovative projekter og tilgange blandt aktgrer fra det private, civilsamfundet og Kolding
Kommune.

Samarbejdet omkring Sociale innovatgrer understgtter den socialgkonomiske politik, hvor
understgttelse og videreudvikling af konceptet er indskrevet. Samarbejdet bidrager seerligt ind i
hovedsporene at "Saette talenter i spil” og "Samarbejde med uddannelsesinstitutioner”.

Der afseettes en ramme pa op til kr. 60.000 til udvikling og afvikling af Sociale innovatgrer 2.0,
der finansieres af den socialgkonomiske udviklingspulje.

Sagen behandles i

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget

Forslag
Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektgren indstiller,

at der bevilliges en ramme pa kr. 60.000 til Sociale Innovatarer 2.0,

at belgbet finansieres fra den socialgkonomiske udviklingspulje.

BESLUTNING SOCIALGKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Udvalget godkendte,
at der bevilliges en ramme pa 60.000 kr. til Sociale Innovatgrer 2.0,

at belgbet finansieres fra den socialgkonomiske udviklingspulje.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lowenstein
Tobias K. J. Jgrgensen

Sagsfremstilling



Ved mgdet i maj 2019 besluttede udvalget at forvaltningen skulle ga i dialog med Syddansk
Universitet omkring udvikling af Sociale Innovaterer 2.0.

Samarbejdet med Syddansk Universitet omkring Sociale Innovatgrer giver Kolding Kommune
mulighed for at tilbyde det lokale vaekstlag for sociale innovatarer at deltage i et
kompetenceudviklingsforlgb, der kvalificerer sociale projekter. Formalet er at udvikle nye og
innovative projekter og tilgange blandt aktgrer fra det private, civilsamfundet og Kolding Kommune.

Samarbejdet omkring Sociale innovatgrer understatter den socialskonomiske politik, hvor
understgttelse og videreudvikling af konceptet er indskrevet. Samarbejdet bidrager seerligt ind i
hovedsporene at "Saette talenter i spil” og "Samarbejde med uddannelsesinstitutioner”.

Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsforvaltningen ser et saerligt potentiale i samarbejdet, da det
giver mulighed for at udvikle kommunale projekter, projekter i civilsamfundet og potentielle sociale
ivaerksaettere — og potentielle partnerskaber aktgrerne imellem.

Forlgbets indhold

Steffen Korsgaard, professor ved Syddansk Universitet, Institut for Entreprengrskab og
Relationsledelse, har fremsendt projektbeskrivelse pa Sociale innovatgrer 2.0. Forlgbet tager
udgangspunkt i erfaringerne fra pilotprojektet i 2018, der blev afviklet i samarbejde med Kolding og
Vejle Kommuner.

| udkastet beskrives falgende nye tiltag:

1. Udvikling af understattende materiale til forberedelse og formidling (steerkt enske blandt
deltagerne pa pilotprogrammet)

2. Udvidet peer-to-peer sparingskoncept

3. Inddragelse af ledelses- og organisationsudvikling som temaer

4. Udvidelse af forlgbet til fire workshops

5. Forbedret administrativ understattelse

6. Udvikling af materiale til brug i partnernes arbejde med sociale innovatarer

7. Forbedret forankring hos konsortiepartnere eksempelvis gennem integration med partnernes
gvrige tilbud og aktiviteter (eks. erhvervsudviklingsfunktioner i kommunerne)

Organisering / opbygning
Sociale Innovatgrer 2.0 organiseres som et konsortie bestaende af Institut for Entreprengrskab og
Relationsledelse (IER) ved Syddansk Universitet, hos fire til fem kommuner samt eventuelt en fond.

| forbindelse med sociale innovatgrer 2.0 oprettes en styregruppe bestaende af Steffen Korsgaard og
kontaktpersoner fra hver af samarbejdspartnerne.



De fire workshops afvikles ved Syddansk Universitet i Kolding, og der forventes et deltagerantal pa
ca. 20 projekter. Hver kommune garanteres som minimum 4-5 pladser, men ved storre efterspgrgsel
er der mulighed for at supplere med yderligere et hold og dermed ca. en fordobling af antallet af
pladser. Der vil ikke veere yderligere omkostninger forbundet hermed.

Rekrutteringen af deltagere vil ske i samarbejde med de deltagende kommuner. | Kolding Kommune
forankres projektet i Sekretariatet for Frivillighed og Socialgkonomi og rekruttering sker med

inddragelse af relevante samarbejdspartnere.

Skgnnet tidshorisont

* Juni - september 2019: Etablering af konsortie

+ September 2019 — januar 2020: Markedsfgring og rekruttering af deltagere

samt udvikling af programmets workshops og understgttende materiale.

» Februar-juni 2020: Afvikling af de fire workshops.

» Juni-oktober 2020: Evaluering og opfalgning med konsortiepartnere

samt overlevering af materialer til udvikling af sociale innovatarer.

Evaluering og forankring

For at medvirke til en forankring af projekterne i forlgbet understoattes dette bl.a. gennem formidling af
kontakt til Business Kolding, ved udbredelse af kendskab til de forskellige puljer i Kolding Kommune
— herunder den socialgkonomiske udviklingspulje, ved at foranledige samarbejder mellem relevante
interessenter og aktgrer og ved at sikre adgang til relevante beslutningstagere internt i Kolding
Kommune.

Forlgbet evalueres i samarbejde med Syddansk Universitet og de andre samarbejdspartnere.
@konomi
Der afseettes en ramme pa op til kr. 60.000 til udvikling og afvikling af Sociale innovatgrer 2.0.

Starrelsen pa deltagerbelgbet er ens for alle deltagende kommuner.

Forlgbet finansieres af den socialgkonomiske udviklingspulje, og vurderes at opfylde kriterierne for
denne. Pr. 1. juni 2019 resterede der ca. kr. 375.000 i puljen.



Den kommunale ungeindsats i Kolding

RESUME

Folketinget vedtog i 2017 ’Aftale om bedre veje til uddannelse og job’, som indebaerer
etableringen af en sammenhangende kommunal ungeindsats pa tveers af
uddannelsesomradet, socialomradet og beskaeftigelsesomradet.

Den sammenhaengende kommunale ungeindsats skal vaere godkendt og etableret i Kolding
Kommune d. 1. august 2019.

Det foreslas, at den kommunale ungeindsats i Kolding Kommune vil besta af et taet samarbejde
mellem Socialforvaltningen og de relevante enheder i Barne-, Uddannelses- og
Arbejdsmarkedsforvaltningen.

Forslag tager udgangspunkt i, at den kommunale ungeindsats beskrives med afseet i, hvor
opgaverne lgses i dag.

Sagen behandles i

Arbejdsmarkedsudvalget, Bgrne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Sundhedsudvalget samt
Socialgkonomi-, Handicap-, og Hjeelpemiddeludvalget.

Forslag

Socialdirektgren og Begrne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsdirektgren indstiller,

at forslaget til den kommunale ungeindsats i Kolding Kommune godkendes.

BESLUTNING ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-06-2019

Godkendt.

Fravaerende:
Tobias K. J. Jgrgensen

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 19-06-2019

Social-og Sundhedsudvalget godkendte forslaget til den kommunale ungeindsats i Kolding
Kommune.

Fravaerende:
Tobias K. J. Jargensen

BESLUTNING SOCIALZKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Udvalget godkendte den kommunale ungeindsats i Kolding Kommune.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lawenstein



Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling

Folketinget vedtog i 2017 ’Aftale om bedre veje til uddannelse og job’, som indebaerer etableringen af
en sammenhangende kommunal ungeindsats pa tveers af uddannelsesomradet, socialomradet og
beskeaeftigelsesomradet.

Den sammenhangende kommunale ungeindsats skal vaere godkendt og etableret i Kolding
Kommune d. 1. august 2019. Pa dette tidspunkt skal samarbejdet og den justerede opgavelgsning
sla igennem. Ligeledes skal modellen i Kolding offentligggres pa www.kolding.dk.

Det er et klart fokus i Kolding Kommune, at de unge skal veere livsduelige og blive klar til at leve et
selvsteendigt voksenliv. Det skal ske ved at skabe bedre sammenhaeng for de unge og generelt fa
styrket ungeomradet pa tveers af forvaltningerne.

Derfor foreslas det, at den sammenhangende kommunale ungeindsats i Kolding Kommune vil besta
af et teet samarbejde mellem de relevante enheder i saerligt Socialforvaltningen og Barne-,
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsforvaltningen.

Dette forslag tager derfor udgangspunkt i, at den kommunale ungeindsats beskrives med afseet i,
hvor opgaverne Igses i dag, og det er afsaettet for indmeldingen pr. 1. august 2019.

Barne-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsforvaltningen har netop gennemfart en
organisationsjustering med afseet i de politiske beslutninger om aendret forvaltningsstruktur. Der er
herunder etableret et nyt Ungeomrade, og derfor er der muligheder i og brug for, at det nye
Ungeomrade administrativt kan arbejde videre med den konkret udmgntning af opgaverne frem mod
august 2019. Herefter justeres indmeldingen af opgavernes administrative lgsning i Kolding.
Medarbejderne inddrages i skitseringen af det for at sikre en feelles ny retning.

Beskrivelsen af den kommunale ungeindsats vil ske i et bredt samspil herunder szerligt med
Socialforvaltningen. Der vil vaere fokus pa at understgtte sa gnidningsfri og ukomplicerede overgange
for de unge som muligt.

Der seettes i forste omgang fokus pa, hvordan de konkrete opgaver skal Igses i et teet samspil
mellem de forskellige faggrupper og enheder, sa de unge far den bedst mulige hjzelp og stette.

De konkrete opgaver bestar bl.a. af fglgende:
- Udarbejdelse af uddannelsesplan i samarbejde med den unge

- Opgaver og funktioner vedrgrende uddannelses- og erhvervsvejledning i grundskolen

herunder uddannelsesparathedsvurderinger
- Vejledning om 15-17-ariges pligt til at veere i uddannelse, beskeeftigelse m.v.

- Beskrivelse af kendt stattebehov i den unges uddannelsesplan
- Tilvejebringelse af egu-praktikpladser

- Koordinering i forhold til virksomhedspraktik

- Malgruppevurdering til FGU



Opsggende og opfglgende indsats til unge under 25 ar, som hverken er i gang med eller har

fuldfgrt mindst en ungdomsuddannelse, herunder unge, der har afsluttet FGU
Jobcentrenes opgaver i forhold til unge under 25 ar

Vedligeholdelse og ajourfgring af Ungedatabase

Etablering af kontaktpersonordning til unge, som har behov herfor.

Varetagelsen af disse opgaver er neermere beskrevet i bilaget. Den kommunale ungeindsats vil ogsa
skulle samarbejde teet med andre parter om de unge. Det geelder bl.a. FGU og de forskellige
uddannelsesinstitutioner, herunder erhvervsuddannelserne.

Udover det teettere samarbejde om opgaverne, sa vil den kommunale ungeindsats saette fokus pa at
hjeelpe de unge ud fra Borgerens Centrum. Det betyder bl.a. at der skal tages udgangspunkt i de
unges behov og @nsker. De unge skal mades, hvor de er, bade menneskeligt og fysisk. De skal
opleve at fa en tvaerfaglig koordineret og forebyggende indsats, der giver mening for dem. Endvidere
skal de unge mgdes med et fokus pa deres kompetencer og potentialer, og de skal mades af
kontaktpersoner, der sgger at opbygge en tillidsfuld relation med dem. Ligeledes er det vigtigt, at de
unges foreeldre og netveerk bliver inddraget, som en aktiv del i deres forlgb.

Samlet set giver det en sammenhaengende kommunal ungeindsats, der bygger pa de eksisterende
organisatoriske enheder, og hvor fokus rettes mod at sikre teettere koordinering og understgttelse af
de unges forlgb til glaede for de unge.



Budgetrealisering ultimo maj 2019

RESUME

Ultimo maj 2019 er forventningerne til nedenstaende politikomrader falgende:

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddelpolitik, serviceudqifter:

» Det korrigerede budget udger 336.679.000 kr.

« Udfordringen har en stgrrelse, der kreever politiske prioriteringer, og afventer derfor
@konomiudvalgsmgdet den 18. juni 2019.

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjelpemiddelpolitik, overfgrsler:

» Regnskabet forventes at veere lig med det korrigerede budget pa 1.250.000 kr.

» Der forventes ingen overfersel til 2020.

Sagen behandles i
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget

Forslag
Socialdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING SOCIALZKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Orienteringen blev taget til efterretning med den tilfgjelse, at der afholdes et seminar i august
maned, hvor de ikke lovbundne omrader draftes.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lawenstein
Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling
Ultimo maj 2019 er forventningerne til nedenstaende politikomrader fglgende:

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjselpemiddelpolitik, serviceudgifter:




» Det korrigerede budget udgaer 336.679.000 kr.

« Udfordringen har en stgrrelse, der kraever politiske prioriteringer, og afventer derfor
@konomiudvalgsmadet den 18. juni 2019.

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddelpolitik, overfarsler:

» Regnskabet forventes at vaere lig med det korrigerede budget pa 1.250.000 kr.

» Der forventes ingen overfarsel til 2020.



Godkendelse af budgetbidrag 2020 for Socialgkonomi, Handicap- og
Hjeelpemiddelpolitik

RESUME

Budgetbidraget for Socialskonomi, Handicap- og Hjeelpemiddelpolitik svarer til den korrigerede
budgetramme for perioden 2020-2023 vedtaget af Byradet.

Sagen behandles i
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget

Forslag

Socialdirektgren foreslar,
at budgetbidraget fremsendes til Centralforvaltningen,

at udvalget drefter mulige aendringsforslag.

BESLUTNING SOCIALGKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Udvalget godkendte at budgetbidraget fremsendes til Centralforvaltningen.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lewenstein
Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling
Budgetbidragene er udarbejdet i overensstemmelse med den vedtagne budgetprocedure.

Bevillingsrammen for Socialgkonomi, Handicap- og Hjaelpemiddelpolitik, service er udnyttet saledes
(i hele 1.000 kr.):

2020 2021 2022 2023
Bevillingsramme 359.835 358.806 358.806 358.806
Budgetbidrag
Difference 0 0 0 0

Budget 2020 og fremefter skal pa nuveerende tidspunkt ses med en vis usikkerhed vedrgrende
handicap- og hjeelpemiddelomradet. Derfor er der ikke anfart et forventet udgiftsniveau under
budgetbidrag.



Pa handicapomradet er ggede udgifter til henholdsvis bo- og aflastningstilbud samt aktivitets- og
samveerstilbud som fglge af, at borgerne lever laeengere og bliver tiltagende darligere fungerende.

Endvidere er der en tilgang af dyrere enkeltsager pa dggnforanstaltninger (domsanbragte og
senhjerneskadede).

Udfordringen har en starrelse, der kraever politiske prioriteringer, og afventer derfor
@konomiudvalgsmadet den 18. juni 2019.

Bevillingsrammen for Socialgkonomi, Handicap- og Hjeelpemiddelpolitik, overfarsler er udnyttet
saledes (i hele 1.000 kr.):

2020 2021 2022 2023
Bevillingsramme 1.269 1.269 1.269 1.269
Budgetbidrag 1.269 1.269 1.269 1.269
Difference 0 0 0 0




Budget 2020 - Andringsforslag

RESUME

Der er udarbejdet 2 aendringsforslag for Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddelpolitik.

Sagen behandles i
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget

Forslag
Socialdirektgren foreslar,

at eendringsforslaget medtages i det samlede katalog over aendringsforslag til budgetlaegningen for
2020-2023.

BESLUTNING SOCIALZKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Udvalget godkendte, at eendringsforslagene medtages i det samlede katalog over
endringsforslag til budgetlzegningen for 2020-2023.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lawenstein
Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling

De staende udvalg har mulighed for at fremsende aendringsforslag til budget 2020. Alle
endringsforslag indgar i et katalog.

Andringsforslag Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget (belab i hele 1.000 kr.)

Forslags- | Titel 2020 | 2021 | 2022 | 2023
nr.

SHH-S-01 | Fysisk udviklingsplan | Drift | 200
for Senior-, Sundheds-
og Fritidsforvaltningen
og Socialforvaltningen

SHH-S-02 | Indkgb af modulet Drift | 626
SharePlan til bosted

SHH-S-01 Fysisk uadviklingsplan for Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen og Socialforvaltningen
Det foreslas, at der i 2020 udarbejdes en fysisk udviklingsplan for hele Senior-, Sundheds- og
Socialomradet.



SHH-S-02 Indkab af modulet SharePlan til Bosted
Ny lgsning til planlaegning af arbejdsgange pa Bo- og Stgttetilbuddene.



Effekt Selvveerd og Sammenhaeng - Juni 2019

RESUME

| forbindelse med budget 2019 besluttede Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget
den 29. august 2018, at den palagte reduktion af serviceudgifter realiseres under Selvveerd
og Sammenhaeng.

Udvalget besluttede, at udvalget manedsvis drgfter status pa reduktionen af
serviceudgifter under Selvveerd og Sammenhaeng.

Sagen behandles i
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget

Forslag
Socialdirektaren foreslar,

at status drgftes.

BESLUTNING SOCIALZKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Orienteringen og status pa effekt Selvvaerd og Sammenhaeng og omlaegning af ydelser via
Selvveerd- og Sammenhaeng blev taget til efterretning.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lawenstein
Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling

| forbindelse med budget 2019 besluttede Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget den
29. august 2018, at den palagte reduktion af serviceudgifter realiseres under Selvvaerd og
Sammenhaeng.

Udvalget besluttede, at udvalget manedsvis drgfter status pa reduktionen af
serviceudgifter under Selvveerd og Sammenhaeng.

Status for juni 2019 er vedlagt som bilag.



Statte til frivilligt socialt arbejde (§18-puljen) — uddeling af midler pa
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalgets omrade i 2020

RESUME

Kolding Kommune uddeler hvert ar penge til frivilligt socialt arbejde efter Servicelovens §18.

| 2018 blev der for 2019 uddelt i alt 7.705.000 kr., hvoraf Socialgkonomi-, Handicap- og
Hjaelpemiddeludvalget fremadrettet vil rade over 40.000 kr. til frivillige foreninger, der har med
borgere med handicaps som den primaere malgruppe. Der er udarbejdet kriterier for tildeling af
§18-midlerne, som her forelaegges udvalget til godkendelse.

Sagen behandles i
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget

Forslag
Socialdirektaren foreslar,

at de feelles formalskriterier for §18-puljen dreftes og godkendes,

at Socialgkonomi-, Handicap og Hjeelpemiddeludvalgets specifikke kriterier draftes og godkendes.

BESLUTNING SOCIALAKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Udvalget godkendte de faelles formalskriterier samt de specifikke kriterier for § 18 puljen.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lawenstein
Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling

Kolding Kommune har en steerk tradition for at stgtte det lokale frivillige sociale arbejde. En af
maderne, som det frivillige sociale arbejde stottes pa, er gennem de sakaldte §18-midler.

Alle landets kommuner skal ifalge Servicelovens §18 afseette et belagb til statte til frivilligt socialt
arbejde. | 2019 afsatte Kolding Kommune afsatte 7.705.000 kr. til §18-midler.

Safremt denne bevilling viderefares i budget 2020, vil det efter en indeksregulering svare til kr.
7.856.250 for 2020.

§18-midlerne statter lokale frivillige og foreninger med fx at tilbyde sociale caféer til at afhjeelpe unges
stigende ensomhed, etablering af arrangementer, radgivning og netveerk til borgere med
senhjerneskader eller hjeelp til at sikre at synshandicappede, ordblinde og andre, der ikke selv er i
stand til at leese, kan fa nyhedsstof fra lokalomradet via en lydavis.

Fordeling af §18-midler mellem malgrupper og politiske udvalg



| de foregaende ar har opgaven med at uddele §18-midler ligget samlet ved Social- og
Sundhedsudvalget.

Fremadrettet deles denne opgave mellem tre udvalg;

- Social- og Sundhedsudvalget uddeler en andel til frivillige foreninger, der har socialt udsatte
som primaere malgruppe,
- Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget uddeler en andel til frivillige foreninger,

der har borgere med handicaps som primeere malgruppe,
- Arbejdsmarkedsudvalget uddeler en andel til frivillige foreninger, der har borgere med anden

etnisk oprindelse som primaere malgruppe (integration).

Formalet med at dele opgaven mellem tre udvalg, er at styrke det politiske engagement i Kolding
Kommunes stgtte til det frivillige sociale arbejde.

Fordelingen af midler mellem de tre malgrupper og dermed de tre udvalg tager udgangspunkt i
fordelingen af §18-midlerne for 2019:

Tabel: Fordeling af §18-midler mellem malgrupper og politiske udvalg (kr.)
Socialt udsatte Borgere med Integration | alt
handicaps
Faktisk fordeling af | 7.160.000 40.000 505.000 7.705.000
midler for 2019
Forventet fordeling | 7.300.552 40.785 514.913 7.856.250
af midler for 2020

Pengene er flyttet mellem udvalgene, som en teknisk korrektion i forbindelse med bevillingskontrollen
i juni 2019.

En indgang for frivillige foreninger

Selvom det politiske ansvar deles mellem tre udvalg, skabes der én indgang for frivillige foreninger,
hvor de kan fa hjeelp, hente inspiration, laese vejledninger og gennemfare selve
ansggningsprocessen. Der er lavet et nyt afsnit pa Kolding Kommunes hjemmeside til det. Alle
tekster, vejledninger og skemaer er skrevet igennem, sa de er let at leese og til at forsta. Teksterne
suppleres med inspirerende billeder og videoer. Pa hjemmesiden far foreningerne ogsa sat navn og
ansigt pa de kommunale medarbejdere, som kan hjeelpe igennem ansggningsprocessen. Indgangen
abner ca. 1. august pa www.kolding.dk.

Forslag til kriterier for uddeling af §18-midler

Der er udarbejdet en reekke kriterier for tildeling af penge fra §18-midlerne. Foreningerne forventes at
forholde sig til kriterier, nar de skriver deres ansagninger. Derudover bruger de tre politiske udvalg
kriterierne, nar de skal beslutte hvordan §18-midlerne for det kommende ar skal fordeles.

Der er for det fgrste lavet en raekke kriterier, som er feelles for hele §18-puljen pa tveers af
malgrupper og udvalg. For det andet har hvert udvalg mulighed for, at formulere egne kriterier for at


http://www.kolding.dk

tydeliggere, hvad der vil blive lagt vaegt pa inden for netop deres omrade i tildelingen af den del af
§18-puljen, der ligger under det enkelte udvalg.

Feelleskriterier. Disse kriterier geelder for alle tre malgrupper og udvalg:

a. Det er kun foreninger, organisationer eller grupper, der kan sgge om tilskud fra puljen.

b. Foreningen/organisationen/gruppen skal hgre hjemme i Kolding Kommune. Foreninger,
organisationer eller grupper uden for Kolding Kommune kan kun i seerlige tilfeelde fa stotte.

c. Som hovedregel gives kun tilskud til aktiviteter, der primaert baeres af frivilligt arbejde.

d. Tilskud gives fortrinsvis til aktiviteter eller projekter, der ikke kan udfgres uden statte, og som
ikke opfylder betingelserne for at modtage andre former for offentlig statte.

e. Som udgangspunkt er tilskuddet etarig, men der kan i seerlige tilfeelde sages om en flerarig
bevilling.

Specifikke kriterier. Pa Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalgets omrade, hvor den
primaere malgruppe er borgere med handicaps, laegges der desuden veegt pa:

a. Hvilke behov den frivillige sociale indsats deekker

b. Hvor stor en malgruppe indsatsen rammer

c. Hvilke udfordringer indsatsen afhjeelper

d. Hvordan indsatsen er med til at styrke malgruppens livskvalitet

e. Hvordan indsatsen er med til at skabe Selvvaerd og Sammenhaeng for malgruppen. Laes
Socialforvaltningen i Kolding Kommunes strategi for Selvvaerd og Sammenhaeng.

f. Hvordan indsatsen kan veere med til at fremme madet mellem mennesker med- og uden
handicaps

Administrationen laver derudover et seet samlede retningslinjer for uddeling af §18-midlerne.

Sadan forega ansggningsprocessen for 2020
Herunder ses datoerne for ansggningsprocessen.

Oktober 2019: Ansggningsfrist

November 2019: Udvalget beslutter hvordan §18-midlerne skal fordeles mellem de foreninger, som
har ansggt

December 2019: Udbetaling af midlerne til de foreninger, som har faet dem tildelt



Derudover er Kolding Kommunes medarbejdere i labende dialog med foreningerne.



Uddeling af kapitalen i legatet Hans Hgj Christiansen og hustrus legat til
fordel for blinde fortrinsvis i Kolding by og opland

RESUME

| december maned 2018 besluttede Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget, at
der i Civilstyrelsen skulle sgges om tilladelse til oplgsning af fonden "Hans Hgj Christiansen og
hustrus legat til fordel for blinde i Kolding by og opland”.

Civilstyrelsen har nu givet tilladelse til at legatet "Hans Hgj Christiansen og hustrus legat til
fordel for blinde fortrinsvis i Kolding by og opland” oplgses.

Ved oplgsning skal fondens kapital uddeles i overensstemmelse med vedtegtens
formalsbestemmelse.

Kapitalen skal derfor uddeles til fordel for blinde, fortrinsvis i Kolding by og opland, ligesom den
skal anvendes til opmuntring for de blinde i form af tilskud til lsekkerier, tobak, vin, hjeelp til
rejser, ture og lign.

Der er udarbejdet forslag til uddeling af kapitalen i "Hans Hgj Christiansen og hustrus legat til
fordel for blinde fortrinsvis i Kolding by og opland”.

Sagen behandles i
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget

Forslag
Socialdirektaren foreslar, at midlerne uddeles med

100.000 kr. til Dansk Blindesamfund

L]

« 100.000 kr. til Danske DgvBlinde
* 100.000 kr. til botilbuddet Ablehaven, Kolding
« 100.000 kr. til botilbuddet Rytterskolevej, Kolding

* Resten af kapitalen, ca. 130.000 kr. uddeles til blinde og svagtseende i Kolding Kommune

BESLUTNING SOCIALGKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Udvalget godkendte at der uddeles:



* 100.000 kr. til Dansk Blindesamfund

* 100.000 kr. til Dansk Dgvblinde

* 100.000 kr. til botilbuddet Ablehaven, Kolding

* 100.000 kr. til botilbuddet Rytterskolevej, Kolding

* Resten af kapitalen, ca. 130.000 kr. uddeles til blinde og svagtseende i Kolding
Kommune

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lewenstein
Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget bestyrer Hans Hgj Christiansen og hustrus
legat.

| 2018 besluttede Socialgskonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget, at der i Civilstyrelsen skulle
s@ges tilladelse til at oplgse fonden. Civilstyrelsen har i 2019 givet tilladelse til uddeling og opl@sning
af legatet.

Kapitalen skal uddeles i overensstemmelse med formalet. Derfor skal kapitalen uddeles til blinde,
fortrinsvis i Kolding by og opland, og i form af laekkerier, tobak, vin, hjeelp til rejser, ture og lign.

Der er midler for ca. 530.000 kr. til uddeling. Belgbet kan faorst opgares endeligt, nar
investeringsbeviserne bliver solgt inden uddelingen. Der skal desuden afholdes omkostninger til
annoncering.

Handicapradet er kommet med forslag til, hvordan kapitalen kan foreslas anvendt i
overensstemmelse med formalet. Handicapradet foreslog, at der blev rettet henvendelse til Dansk
Blindesamfund og Foreningen Dansk Dgvblinde.

Central- og Socialforvaltningen har veeret i kontakt med Dansk Blindesamfund, Foreningen Danske
Dgvblinde og institutioner beliggende i Kolding Kommune, som har blinde beboere i deres
malgruppe. Pa den baggrund foreslas felgende uddeling:

1. Dansk Blindesamfund, Sydgstjylland Kreds, samt blindekonsulent for borgere i Kolding Kommune
100.000 kr.

Sager midler til udflugter, teatertur, hygge og socialt samveer, ture med overnatning, pargrende
arrangement, foredrag, opmuntringer og rejser mm.

Belgbet skal anvendes til fordel for blinde fortrinsvis i Kolding Kommune.



2. Foreningen Danske DgvBlinde — FDDB 100.000 kr.

Sager om midler til et kort sommerferieophold - tur til Fuglsangcentret, midler til en Erfagruppe med
udflugter, sommerfest og hygge til mgderne.

Belgbet skal anvendes til fordel for blinde fortrinsvis i Kolding Kommune.

3. /AEblehaven - Bosted for 14 blind eller devblinde borgere, Kolding 100.000 kr.
Sager om midler til Sommerfestival pa bostedet, Sommerhustur, Danseaften, Pindstruplejr og SUK
lejr.

4. Botilbuddet Rytterskolevej, Kolding Kommune, 100.000 kr.
De sgger midler til et udendars sansemiljg til glaede og gavn for blinde bosiddende pa centeret.

5. Ansggninger fra Blinde og svagtseende i Kolding Kommune ca. kr. 130.000 (resterende belgb fra
realisering af investeringsbeviser fratrukket udgifter og uddeling til pkt. 1-4)

Via annonce i avisen, lydavisen og kontakter via blindekonsulenten opfordres de til at sgge legatet i
henhold til formalet.

Ved uddelingen vil det klart fremga, at belgbene skal anvendes i overensstemmelse med legatets
formal.



Sagsbehandlingstider 2019

RESUME

Pa det sociale omrade skal sagsbehandlingstider offentliggeres i sager, hvor en borger kan
sgge om hjeelp.

Pa de enkelte sagsomrader skal det derfor fastseettes, hvor lang tid der ma ga, for der traeffes
en afggrelse.

Der skal ogsa fastsaettes sagsbehandlingstider for sager, som Ankestyrelsen hjemviser.
Hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen sender sagen tilbage til en kommune, der skal behandle
sagen og afggre den igen. Grunden til at Ankestyrelsen hjemviser en sag kan eksempelvis
veere, at der mangler oplysninger.

Oplysninger om de aktuelle sagsbehandlingstider for Handicapafdelingen og
Hjaelpemiddelafdelingen er indsamlet med henblik pa, at fristernes laengde vurderes og
fastsaettes.

Sagen behandles i

Socialgkonomi-, Handicap- og Hjaelpemiddeludvalget, Handicapradet (hgring), Socialgkonomi-,
Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget.

Forslag
Socialdirektaren foreslar,

at sagsbehandlingstiderne fastsaettes som foreslaet i vedlagte bilag,
at sagsbehandlingstiderne for hjemviste sager fastsaettes til 4 uger,

at det overlades til Socialdirektgren at beslutte, hvor sagsbehandlingstiderne skal offentliggeres.

BESLUTNING SOCIALGKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Godkendt.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lawenstein
Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling
Det fremgar af retssikkerhedslovens § 3, stk. 2, at;



"Kommunalbestyrelsen skal pa de enkelte sagsomrader fastsaette frister for, hvor lang tid der ma ga
fra modtagelsen af en ansagning, til afggrelsen skal veere truffet. Fristerne skal offentligggres. Hvis
fristen ikke kan overholdes i en konkret sag skal ansageren skriftligt have besked om, hvornar
ansggeren kan forvente en afgarelse. ”

Kompetencen til pa Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalgets omrade at fastsaette
fristerne er delegeret fra Byradet til Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget.
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjaelpemiddeludvalget skal saledes fastsaette og offentliggare
generelle frister for, hvor lang til der ma ga fra modtagelsen af en ansagning om ydelse, til der er
truffet afggrelse, for de retsomrader der i henhold til styrelsesvedtaegten er delegeret til
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget.

Fristen skal fastsaettes for hvert sagsomrade. Huvis fristen ikke kan overholdes, skal ansggeren have
skriftlig besked om, hvornar en afgarelse kan forventes.

| vedlagte bilag fremgar de aktuelle sagsbehandlingsfrister. Fristerne svarer til den tid, det i gjeblikket
tager at behandle 80-90 % af sagerne pa de enkelte sagsomrader. Som det fremgar af oversigten, er
sagsbehandlingstiderne uzendret i forhold til 2018.

Som noget nyt er det fastsat udtrykkeligt i retssikkerhedsloven, at sagsbehandlingstiderne ogsa skal
fastseettes for sager, som er hjemvist af Ankestyrelsen til fornyet behandling i kommunen.
Kommunerne har ikke pligt til at behandle hjemviste sager hurtigere end andre sager.
Handicapradgivningen har vurderet, at sagsbehandlingstiden for hjemviste sager er 4 uger.
Hjeelpemiddelafdelingen har vurderet, at sagsbehandlingstiden for hjemviste sager er 2 maneder, da
der som hovedregel skal indhentes nye laegelige oplysninger.



Anmodning om sag pa dagsorden, Sgren Rasmussen (O) - lokalsamfund
med plads til mennesker med forskellige evner og muligheder

RESUME

"Formand for Seniorudvalget, Seren Rasmussen (O), foreslar, i mail den 23. maj 2019,
folgende sag optaget pa Seniorudvalgets dagsorden:

Pa baggrund af gnsket om et lokalsamfund med plads til mennesker med forskellige evner og
muligheder, foreslas det,

at Senior-, Sundheds- og Fritidsforvaltningen undersgger mulighederne for, at samarbejde med
udviklingshaemmede om, at lase opgaver pa plejehjemmene i Kolding Kommune. Saledes der
opstar et faellesskab og livsgleede pa tvaers af det to grupper, de udviklingshaemmede og
beboerne pa plejehjemmene. Opgaverne kunne f.eks. vaere pasning/vanding af blomster og
grgnne planter, kare rundt pa plejehjemmet med salgsvogn eller hjaelpe med praktiske ting”.

Sagen behandles i
Seniorudvalget, Socialgkonomi-, Handicap- og Hjselpemiddeludvalget

Forslag
Den konstituerede Senior-, Sundheds- og Fritidsdirektar foreslar,

at sagen drgftes.

BESLUTNING SENIORUDVALGET DEN 11-06-2019

Sagen blev drgftet med den tilfgjelse, at sagen sendes til orientering i Handicapradet.

Fravaerende:
Hamlaoui Bahloul

BESLUTNING SOCIALGKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Udvalget er positivt indstillet over for at undersgge mulighederne for at samarbejde med
udviklingshaemmede om at lase opgaver pa plejehjemmene i Kolding Kommune, og ser frem til
at forvaltningerne pa tveers kommer med et opleeg om etablering af samarbejdet.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lawenstein
Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling

Plejehjemmene i Kolding Kommune vil i sommeren 2019 starte et samarbejde med jobkonsulenterne
pa Nordhgj. Samarbejdet skal ga ud pa, at borgere fra Nordhgj, som en del af deres beskyttede
beskeeftigelse, kan prgve at arbejde pa et plejehjem, f.eks 1-2 dage om ugen.



De konkrete arbejdsopgaver afhaenger af borgerens funktionsniveau og plejehjemmets behov.
Opgaverne kan saledes veere meget forskellige, men det kunne f.eks veere vanding af blomster, kare
rundt pa plejehjemmet med salgsvogn eller hjeelpe med praktiske ting.

Formalet med samarbejdet er sdledes, at borgere fra Nordhgj far mulighed for, som en del af deres
beskyttede beskaeftigelse, at afpreve om arbejde pa et plejehjem giver mening og livskvalitet for dem.
Om borgeren pa sigt skal arbejde flere dage om ugen pa plejehjemmet, eller om nogle af borgerne
kan anseettes pa plejehjemmene i job med lgntilskud, vil vaere en konkret individuel vurdering mellem
jobkonsulenterne fra Nordhgj, plejehjemmet, borgeren og dennes pargrende.

Formalet med samarbejdet er ligeledes, at bringe borgernes ressourcer bedst muligt i spil og skabe
livsglaede og feellesskaber pa tveers af borgerne fra Nordhgj og beboerne pa plejehjem i Kolding
Kommune.

Samarbejdet vil Igbende blive evalueret og praesenteret for Seniorudvalget.



Deltagelse i aktiviteter

RESUME

Deltagelse i kommunale aktiviteter, medlemmer af Socialgkonomi-, Handicap- og
Hjeelpemiddeludvalget.

Sagen behandles i
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget.

Forslag
Socialdirektaren foreslar,

at Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget drafter om der er behov for,
at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre kommunale erhverv.

BESLUTNING SOCIALZGKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Tobias K. J. Jargensen deltog i indvielsen af Lasbyhgj d. 17 juni 2019.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lawenstein
Tobias K. J. Jargensen

Sagsfremstilling

Jf. Kolding Kommunes regulativ om vederlag og godtggrelse til Byradets medlemmer,
punkt 2, fremgar det, at der kan tilleegges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for
varetagelse af andre kommunale hverv, nar deltagelse sker efter.



Orientering fra formanden

RESUME

Orientering fra formanden.

Sagen behandles i
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget

Forslag
Socialdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING SOCIALGKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lowenstein
Tobias K. J. Jargensen



Orientering fra Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddelomradet

RESUME

Orientering fra Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddelomradet.

Sagen behandles i
Socialgkonomi-, Handicap- og Hjeelpemiddeludvalget

Forslag
Socialdirektaren foreslar,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING SOCIALGKONOMI-, HANDICAP- OG HJALPEMIDDELUDVALGET DEN
19-06-2019

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fravaerende:
Tanya Buchreitz Lowenstein
Tobias K. J. Jargensen
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